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7 ADMINISTRACION MUNICIPAL

AYUNTAMIENTO DE DONOSTIA

Aprobacion definitiva del reglamento regulador del funcionamiento del Consejo Asesor del
Comercio

AYUNTAMIENTO DE DONOSTIA-SAN SEBASTIAN
Direccién de Desarrollo Econémico, Empleo y Comercio

Aprobacion Definitiva del Reglamento regulador del funcionamiento del Consejo
Asesor del Comercio.

Con fecha 22 de febrero de 2005, el Excmo. Ayuntamiento Pleno adoptd el siguiente Acuerdo:

«1. Estimar y desestimar las alegaciones formuladas en el plazo de informacion publica en el sentido
a que se hace referencia en la parte expositiva del presente acuerdo.

2.Aprobar definitivamente el reglamento regulador del funcionamiento del Consejo Asesor de
Comercio y publicar su texto integro en el Boletin Oficial de Gipuzkoa».

Este acuerdo podra ser impugnado directamente ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco, en el plazo de dos meses.

Este plazo se computara desde el dia siguiente al de la publicacion de este anuncio.

Donostia-San Sebastian, a 3 de marzo de 2005.—EI Director de Desarrollo Econdémico, Empleo y
Comercio, Euken Sesé Sarasti. (2035)

NORMA REGULADORA DEL CONSEJO ASESOR
DE COMERCIO DEL AYUNTAMIENTO DE
DONOSTIA-SAN SEBASTIAN

CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Constitucién y naturaleza juridica.

La necesidad de colaboracién y comunicacién permanente entre el comercio, representado a través
de sus Asociaciones, el Ayuntamiento de Donostia - San Sebastian y aquellos agentes y entidades
que intervienen en la actividad comercial, hacen conveniente y necesaria la creacion de un Consejo
Asesor de Comercio que dé cabida a todos y permita la dinamizacion y modernizacion del sector
comercial de la ciudad.

El Consejo se constituye como un érgano de participacion sectorial de caracter consultivo, creado
conforme a lo dispuesto en el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales y en las Normas Organicas Municipales, con las funciones de informacion,
propuesta, consulta y asesoramiento para el disefio y puesta en marcha de politicas e iniciativas que
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contribuyan a la mejora del comercio local, asi como su seguimiento y evaluacion.

Articulo 2. Obijetivos.

El Consejo Asesor de Comercio se crea con el fin de que sea:

1.Foro de encuentro de todos los actores implicados en el sector comercial, donde se analice y debata
la actividad comercial de San Sebastian y se colabore en el andlisis, propuesta y desarrollo de las

iniciativas locales de actuacion mas adecuadas para el sector.

2.0rganismo que impulse la cooperacion, coordinacion y colaboracion entre los agentes pablicos y
privados interesados en la promocién del comercio de la ciudad.

3.0rganismo consultivo emisor y receptor de planes, programas y acciones que propicien la
revitalizacion y mejora del tejido comercial de San Sebastian.

Articulo 3. Funciones del Consejo.

1.Orientar al Area u Organismo municipal competente en Comercio sobre las iniciativas locales
dirigidas al fomento de la actividad comercial, especialmente en el &mbito de la calidad, formacion,
insercion laboral y reciclaje profesional.

2.Colaborar con el Area u Organismo Municipal competente en Comercio en la elaboracion y
difusion de informes y analisis donde se analice la situacion y evolucion del comercio minorista de la
ciudad.

3.Informar al Ayuntamiento sobre las problematicas especificas del sector y proponer soluciones y
alternativas no vinculantes que seran trasladadas para su estudio por el oOrgano municipal
competente.

4.Colaborar con el Ayuntamiento en las campafias que se organicen dirigidas a la promocion del
comercio local.

5.Promover, apoyar e impulsar la coordinacion de actuaciones que, a favor del comercio de la
ciudad, lleven a cabo las diferentes entidades publicas y privadas.

6.Realizar el seguimiento de los acuerdos adoptados por el Ayuntamiento sobre las materias propias
del Consejo.

CAPITULO Il
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO
Articulo 4. Organos que componen el Consejo.
El Consejo Asesor de Comercio contara con los siguientes 6rganos:
a)La Presidencia.
b)EI Pleno del Consejo.

c)Las Comisiones de Trabajo.
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d)La Secretaria.

SECCION 1.2 Presidencia

Articulo 5. La Presidencia.

1.El Alcalde o Alcaldesa de la Corporacion Municipal ostentara la Presidencia.

2.El Alcalde o Alcaldesa podra delegar la Presidencia en el/la Concejal/a que ostente la Delegacion
del Area u Organismo competente en Comercio.

Articulo 6. Funciones de la Presidencia.

a)Representa el Consejo.

b)Convoca las sesiones ordinarias y extraordinarias.

c)Invita a los técnicos municipales y asesores externos considerados de interés.

d)Aprueba el Orden del Dia.

e)Preside y modera el desarrollo de las reuniones.

f)Garantiza la participacion ciudadana.

g)Traslada a los 6rganos de gobierno municipales las iniciativas, informes y propuestas del Consejo.
h)Coordina la relacion constante entre el Consejo Asesor de Comercio, los Organos de Gobierno y
Gestion del Ayuntamiento, los organismos oficiales con competencias en Comercio y las distintas
areas y servicios municipales.

i)Desempefia cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de Presidente/a.

SECCION 2.2 Pleno

Articulo 7. El Pleno del Consejo

1.El Pleno es el 6rgano supremo del Consejo y esta constituido por las personas miembros de pleno
derecho que lo componen. Sus miembros seran los siguientes:

a)Presidente, el Alcalde o Alcaldesa.

b)Concejal/a que ostente la Delegacion u Organismo Auténomo municipal con competencias en
Comercio.

c)Una persona de cada organizacion, asociacion y entidad que represente formalmente a colectivos
de comerciantes de San Sebastian previa solicitud y aceptacion formal de incorporacién por el
Consejo. Dichas personas deberan reunir las condiciones generales de elegibilidad y representacion
de las asociaciones y seran designadas por sus correspondientes drganos directivos.

d)Una persona representante de cada grupo politico municipal.

e)Una persona representante de otras instituciones, tales como Gobierno Vasco, CAT, Camara de
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Comercio, Organizaciones de Consumidores,

f)Invitacién, con un nimero maximo de tres personas sin derecho a voto que podran tener un
caracter rotatorio anual, a comerciantes individuales, asociados o no a alguna Asociacion o Entidad
de Comerciantes, que muestren su interés en asistir al Pleno del Consejo Asesor de Comercio, y cuya
presencia suponga un valor afiadido por su valia innovacion, experiencia o vision de futuro entre
otras caracteristicas.

2.La Presidencia podra solicitar la asistencia de asesores técnicos municipales y/o de caracter externo
que considere necesario y oportuno quienes participaran en las sesiones con voz y sin voto.

Articulo 8. Pérdida de la condicion de miembro del Pleno

La pérdida de la condicion de miembro del Consejo se producira en los siguientes supuestos:
a)Por disolucién del Consejo.

b)Por decision propia debidamente comunicada al Consejo.

c)Por decision de los 6rganos de gobierno de la entidad a la que representa.

d)Por actividades contrarias a las normas recogidas en este Reglamento y consideradas muy graves
por el Consejo.

e)Por falta de asistencia a tres sesiones constitutivas sin causa justificada, siempre que se trate de un
miembro del Consejo designado por invitacion.

Articulo 9. Sustitucion y Delegacion.
1.Las personas titulares de los 6rganos que componen el Consejo Asesor de Comercio podran ser
sustituidas por motivos de enfermedad u otra causa justificada por aquellas personas en quienes

deleguen formalmente.

2.La falta de asistencia a tres sesiones consecutivas sin causa justificada de los miembros del Pleno,
dara lugar a su cese y correspondiente sustitucion.

Articulo 10. Funciones del Pleno del Consejo
1.Las personas que componen el Pleno del Consejo podran:
a)Participar en los debates de las sesiones.

b)Colaborar en la realizacion de estudios, analisis y formular propuestas sobre Comercio que seran
recogidas en el Acta y estudiadas por el Consejo.

c)Solicitar a través de la Secretaria del Consejo antecedentes, informacion o documentacion que
ilustren los asuntos incluidos en el Orden del Dia.

d)Designar una Comision de Trabajo o persona para que se encargue de recopilar informacion,
estudiar un tema concreto y elaborar propuestas. Estas Comisiones Técnicas o de Trabajo daran
cuenta de su actuacion al Pleno del Consejo.

e)Formar parte de las Comisiones Técnicas o de Trabajo que se constituyan en el seno del Consejo.
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f)Formular ruegos y preguntas.

g)Aprobar las normas de funcionamiento interno del Consejo.

h)Aprobar la Memoria anual de actividades desarrolladas por el Consejo.
i)Proponer e informar sobre la incorporacion de nuevos/as vocales.
j)Desarrollar cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de vocal.

2.Los/as vocales del Consejo no podran atribuirse funciones de representacion salvo las otorgadas
por el Consejo mediante autorizacidn expresa y para cada caso concreto.

Articulo 11. Sesiones ordinarias.

1.El Consejo Asesor de Comercio celebrard las sesiones ordinarias con caracter trimestral,
estableciendo al inicio del ejercicio el calendario de reuniones anual.

2.La convocatoria de las reuniones o sesiones ordinarias debera realizarse con siete dias habiles de
antelacion a su celebracion. A la convocatoria se acompafiara, en todo caso, el orden del dia de la
sesion, asi como, la documentacion relativa de los temas a tratar.

3.La convocatoria se realizara por la Presidencia del Consejo Asesor de Comercio.

4.La proposicion de asuntos a incorporar al Orden del dia debera estar en posesion de la Secretaria
del Consejo con tres dias de antelacion a la elaboracion de la Convocatoria.

5.El Consejo podra recoger e incorporar peticiones o propuestas externas que se realicen en el
Registro del Ayuntamiento para su debate en las reuniones.

Articulo 12. Sesiones Extraordinarias.
1.Si la Presidente/a o Concejalia Delegada lo considera necesario se podran celebrar reuniones
extraordinarias del Consejo. Estas reuniones extraordinarias podran celebrarse también a propuesta

de dos tercios de las personas miembros de pleno derecho.

2.La convocatoria de la misma se realizara con 72 horas de antelacion a la fecha de celebracién
prevista como minimo.

Articulo 13. Informacion previa a las sesiones.

Junto con la convocatoria o con antelacion suficiente se enviara a los miembros del Consejo el Orden
del Diay, en su caso, la documentacion relativa a los temas a tratar.

Articulo 14. Régimen de sesiones.

1.El Consejo Asesor de Comercio se considerara constituido en primera convocatoria cuando asistan
a la reunion, al menos la mitad mas una de las personas miembros de pleno derecho que lo
componen; y cualquiera que sea su numero, en segunda convocatoria media hora mas tarde.

2.El Consejo Asesor de Comercio adoptard los acuerdos normalmente por consenso. Dado su

caracter consultivo, las decisiones del Consejo no tienen valor resolutorio. En caso de votacion, las
decisiones se adoptaran por mayoria absoluta de las personas miembros de pleno derecho asistentes
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al Consejo. La decision de considerar muy graves las actividades contrarias a las normas recogidas
en este Reglamento se adoptara con el voto favorable de las 2/3 partes de los miembros de pleno
derecho del Consejo.

3.No podré ser objeto de deliberacion o acuerdo ningun asunto que no figure incluido en el orden del
dia, salvo que estén presentes todos los miembros del 6rgano colegiado y sea declarada la urgencia
del asunto por el voto favorable de la mayoria.

4.Por la Secretaria se levantara acta de cada sesion, en la que se especificaran las personas asistentes,
los principales aspectos de las deliberaciones y el contenido de los acuerdos adoptados.

5.El Acta de las reuniones se tramitara en el término de 20 dias naturales desde su celebracién a los
miembros del Consejo.

6.Las actas se aprobardn en la siguiente sesion que se celebre pudiendo, no obstante, emitir la
Secretaria certificacion sobre acuerdos especificos que se hayan adoptado, sin perjuicio de la ulterior
aprobacion del acta.

SECCION 3.2 Comisiones de Trabajo

Articulo 15. Las Comisiones de Trabajo.

1.Se podran constituir Comisiones de Trabajo para el tratamiento especifico de tematicas
relacionadas con la actividad comercial o cuando se considere necesario por el Pleno del Consejo.

2.Su composicion, denominacion y funcionamiento seran determinados por el Pleno del Consejo.

3.El/la Presidente/a solicitara la asistencia técnica municipal y/o de caracter externo que considere
necesario y oportuno.

4.Las Comisiones de Trabajo informaran al Pleno del Consejo de los asuntos tratados para su debate
y aprobacion.

SECCION 4. Secretaria
Articulo 16. La Secretaria.

1.La Secretaria del Consejo sera ejercida por el Secretario General de la Corporacidn o persona en
quien delegue.

2.El/la Secretario/a no sera considerado/a miembro de pleno derecho del Consejo a los efectos de
qudérum para su constitucion, mayorias y votaciones. El resto de técnico/as municipales y asesores
externos invitados al Consejo tendrén la misma consideracion a estos efectos.

Articulo 17. Funciones de la Secretaria.

Corresponde a la Secretaria:

a)Asistir a las reuniones.

b)Elaborar el Orden del Dia.

c)Levantar Acta de las reuniones.
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d)Enviar las citaciones, érdenes del dia y cuanta documentacién genere el Consejo.
e)Tramitar los acuerdos del Consejo.

f)Asesorar con los correspondientes apoyos juridicos necesarios sobre los aspectos legales de los
temas que se traten.

g)Elaborar la Memora anual de actividades desarrolladas por el Consejo.
h)Desempefar cuantas otras funciones le sean inherentes a su condicion de Secretario/a.
CAPITULO Il

OTRAS DISPOSICIONES
Articulo 18. Régimen econdmico.
La Presidencia velara porque el Consejo cuente con el soporte técnico y material necesario que
garantice su correcto funcionamiento. Para el desarrollo de sus fines, el Consejo no dispondra de
dotacion econdémica propia, dado que es un Organo de caracter asesor y consultivo, siendo
responsabilidad municipal la aportacion de recursos necesarios, via Concejalia Delegada competente

en Comercio.

Conforme a lo expresado en el apartado anterior, las actividades del Consejo no tendréan finalidad
lucrativa para sus miembros.

Articulo 19. Disolucion del Consgjo.

El Consejo se disolverd por acuerdo del Pleno del Ayuntamiento cuando concurran circunstancias
que asi lo aconsejen.

Articulo 20. Disposicion Final.

Para todo lo no previsto en la presente Norma Reguladora, se tendré en cuenta lo estipulado en las
Normas Organicas Municipales; el Reglamento de Participacién Ciudadana; la Ley 7/85 de 2 de
abril, Reguladora de Bases de Régimen Local; la Ley 30/1992 de 26 de noviembre de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun y el Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, que serviran a su
vez de criterio para su interpretacion.
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