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UDALBATZARI

KIROLETAKO UDAL PATRONATUKO
LANGILEEN PLANTILLAREN ALDATZEA
ONARTZEA

KUPeko langileen aldaketa

onartzeari dagokionez:

plantillaren

Donostia Kirolak bere plangintza estrategikoaren
arabera aurre egin beharreko helburu eta erronka
berriak direla-eta, ezinbestekoa da bere egituran eta
lanpostuen zerrendan aldaketa jakin batzuk sartzea,
antolakundea gai izan dadin bere helburu
estrategikoak ahalik eta eraginkortasun eta
efizientzia handienarekin betetzeko.

Espedienteari erantsitako txostenek behar bezala
arrazoitzen dituzte onartzeko ekarri diren aldaketak.
Bestalde, sortutako lanpostu berrien hizkuntza-
eskakizunari buruzko txostenak egin zituzten Eusko
Jaurlaritzako Euskara Zerbitzuak eta Hizkuntza
Politikarako ldazkaritzak.

Antolaketako berri honen ondorioz sortzen diren
lanpostuen lan-baldintzen proposamena langileen
ordezkariekin negoziatu da, 2022ko irailaren 16an
egindako bileran.

Aurreko guztia ikusita, 2022ko irailaren 28an,
Donostiako Kiroletako Udal Patronatuko langileen
plantila ALDATZEA erabaki zuen Donostiako
Kiroletako Udal Patronatuko Kontseilu Errektoreak,
honako plaza hauek sortuz:

www.donostiakirola.eus

AL AYUNTAMIENTO PLENO

APROBACION DE LA MODIFICACION DE LA
PLANTILLA DE PERSONAL DEL
PATRONATO MUNICIPAL DE DEPORTES

En relacion con la aprobacion de Ia
modificacion de la Plantilla de Personal del
PMD:

Los objetivos y nuevos retos a abordar por parte de
Donostia Kirola de acuerdo con su planificacion
estratégica, hacen imprescindible la incorporacion
de determinados cambios en su estructura y en la
relacion de puestos de trabajo, de forma que la
organizacion sea capaz de cumplir sus objetivos
estratégicos con la mayor eficacia y eficiencia
posible.

Los informes adjuntos a este expediente motivan
convenientemente las modificaciones que se traen
para su aprobacién. Asimismo, se emitieron los
informes necesarios en relacibn con el perfil
lingliistico de los nuevos puestos creados, tanto
por parte del Servicio de Euskera como de la
Secretaria de Politica Linguistica del Gobierno
Vasco.

La propuesta de condiciones de trabajo de los
puestos que se derivan de la nueva organizacion,
se ha negociado con la representacion de los
trabajadores en reunion celebrada el dia 16 de
septiembre de 2022.

A la vista de cuanto antecede, con fecha 28 de
septiembre de 2022 el Consejo Rector del
Patronato Municipal de Deportes de San Sebastian
acord6 MODIFICAR la Plantilla de Personal del
Patronato Municipal de Deportes de San
Sebastian, creando las siguientes plazas:
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- Administrazio Bereziko goi-mailako teknikariaren 2
plaza, A sailkapen-taldea, Al sailkapen-azpitaldea.

- Administrazio Orokorreko administrariaren plaza
bat, C sailkapen-taldea, C1 azpitaldea.

- Administrazio Orokorreko administrariaren plaza
bat, C sailkapen-taldea, C1 azpitaldea.

Honako plaza iraungitzekoa dela deklaratzen da:

- Administrazio Bereziko erdi-mailako 1 teknikari, A
sailkapen-taldea, A2 sailkapen-azpitaldea.

Era berean, Artezkaritza Kontseiluak, bilera berean,
erabaki zuen ONARTZEA Donostiako Udaleko
Kirolen Udal Patronatuko lanpostuen zerrendaren
aldaketa, |. eranskinaren arabera, baldin eta aldez
aurretik Udaleko Osoko Bilkurak plantilla onartu
badu plazen igoerari dagokionez.

“Kiroletako Udal Patronatua” Toki Erakunde
Autonomoaren Estatutuen 43.2.a artikuluaren
arabera, langile plantilla aldatu ahal izateko,
Udalbatzak onartu beharko du aldaketa, aldaketa
horrek aurrekontua onartzean onartutako gastua
haunditzea baldin badakar. Hori dela eta,
Udalbatzari honako akordio hauek hartzea
proposatzen zaio :

Hori guztiagatik, Udalbatzari
honako akordio hau hartzea:

proposatzen zaio

LEHENENGOA.- Onartzea Donostiako Kiroletako
Udal Patronatuko Langileen Plantillaren
aldatzea, honako plaza hauek sortuz:

- Administrazio Bereziko goi-mailako teknikariaren
2 plaza, A sailkapen-taldea, Al sailkapen-
azpitaldea.

- Administrazio Orokorreko administrariaren plaza
bat, C sailkapen-taldea, C1 azpitaldea.

- 2 plazas de Técnico Superior de Administracion
Especial, grupo clasificacion A, Subgrupo de
clasificacion Al

- 1 plaza de Técnico medio de Administracion
Especial, grupo clasificacion A, Subgrupo de
clasificacion A2.

- 1 plaza de Administrativo/a de Administracion
General, grupo clasificacion C, Subgrupo C1.

Declarando a extinguir la siguiente plaza:

- 1 plaza de Técnico Medio de Administracion
Especial, grupo clasificacion A, subgrupo de
clasificacion A2.

Asimismo, en la misma reunién, el Consejo Rector
acordd APROBAR la modificacion de la Relacion
de Puestos de Trabajo del Patronato Municipal de
Deportes del Ayuntamiento de San Sebastian,
conforme al Anexo I, condicionada a la previa
aprobacion de la Plantilla por el Pleno del
Ayuntamiento, lo relativo al incremento de plazas.

El articulo 43.2.a de los Estatutos del Organismo
Autonbmo  Local “Patronato  Municipal de
Deportes”, dispone que la modificacion de plantilla
de personal requiere de aprobacion plenaria
cuando de ella deriven incremento de gasto
respecto al aprobado en el momento de aprobacion
del Presupuesto.

Por todo ello, se propone al Excmo. Ayuntamiento
Pleno la adopcion de los siguientes acuerdos:

PRIMERO.- Aprobar la modificacion de Ila
Plantilla del Personal del Patronato Municipal
de Deportes de San Sebastian creando las
siguientes plazas:

- 2 plazas de Técnico Superior de Administracion
Especial, grupo clasificacion A, Subgrupo de
clasificacion A1

- 1 plaza de Técnico medio de Administracion
Especial, grupo clasificacion A, Subgrupo de
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- Administrazio Orokorreko administrariaren plaza
bat, C sailkapen-taldea, C1 azpitaldea.

Honako plaza iraungitzekoa dela deklaratzen da:

- Administrazio Bereziko erdi-mailako 1 teknikari, A
sailkapen-taldea, A2 sailkapen-azpitaldea.

BIGARRENA.- 1986ko apirilaren 18ko 781/1986
Errege Dekretu Legegintzakoaren 127.
artikuluan xedatutakoaren arabera bideratzea
Langileen Plantillan onartutako aldaketa horiek.

HIRUGARRENA.- Honako hauei ematea
lehenengo erabakiaren berri: Herri
Administrazioetarako Ministerioari eta Eusko
Jaurlaritzako Ogasun eta Herri Administrazio
Sailari.

clasificacion A2.

- 1 plaza de Administrativo/a de Administracién
General, grupo clasificacion C, Subgrupo C1.

Declarando a extinguir la siguiente plaza:

- 1 plaza de Técnico Medio de Administracién
Especial, grupo clasificacion A, subgrupo de
clasificacion A2.

SEGUNDO.- Tramitar las precedentes
modificaciones de la plantilla de personal de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 127
del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril.

TERCERO.- Comunicar el contenido del
precedente apartado primero al Ministerio para
las Administraciones Publicas y al
Departamento de Hacienda y Administracion
Publica del Gobierno Vasco.

Donostian, sinaduraren egunean.

KIROLETAKO UDAL PATRONATUKO KUDEATZAILEA,
LA GERENTE DEL PATRONATO MUNICIPAL DE DEPORTES,

I1z./Fdo.: Leire Landa Sedano

O.E.: KIROLETAKO UDAL PATRONATUKO LEHENDAKARIORDEA
VOBC:EL VICEPRESIDENTE DEL PMD-DK

Iz./Fdo.:Martin Ibabe Eceiza
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