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Udalbatzak, 2019ko ekainaren 20an egindako ohiz
kanpoko bilkuran, agintaldi honetan behin-behineko
langileentzat  erreserbatutako  lanpostuen  zerrenda
onartu  zuen.  Lanpostu  horien  artean,
Bozeramailearen  Aholkularia  postua  dago,  DAVID
NOE  LABORDA SAN MILLANEk  betetzen  duena,
aldi baterako absentzian dagoena.

Elkarrekin  Donostia taldearen  bozeramaile  Aitzole
Araneta Zinkunegik 2022ko uztailaren 21ean eskatu
zuen  GONZALO  GARCIA  CHASCO izendatzeko
Bozeramailearen  Aholkularia  postua  betetzeko,
DAVID NOE LABORDA SAN MILLAN aldi baterako
absentzian dagoen bitartean.

Toki  Oinarrien  Araubidearen  7/1985  Legearen
104. artikuluan xedatutakoa kontuan hartu dut.

Horiek horrela, honako ebazpen hau onartu dut:

E B A Z P E N A

LEHENENGOA.- GONZALO  GARCIA  CHASCO
izendatzea  Bozeramailearen aholkulari  DAVID NOE
LABORDA SAN  MILLAN ordezkatzeko,  hura  aldi
baterako absentzian dagoen bitartean.

BIGARRENA.-  Ebazpen  honek  2022ko  uztailaren
27tik aurrera izango ditu ondorioak.

HIRUGARRENA.-  Ebazpen  hau  Gipuzkoako
Aldizkari Ofizialean argitaratzea.

El  Ayuntamiento  Pleno,  en  sesión  extraordinaria
celebrada  el  día  20 de junio  de 2019,  aprobó la
relación  de  puestos  de  trabajo  reservados  a
personal eventual para el presente mandato, entre
los que se encuentran el   puesto  de Asesor/a  de
Portavoz que lo ocupa DAVID NOÉ LABORDA SAN
MILLÁN, temporalmente ausente.

La portavoz del Grupo  Elkarrekin Donostia,  Aitzole
Araneta Zinkunegi solicita con fecha 21 de  julio de
2022,  nombrar  a  GONZALO  GARCÍA  CHASCO
para  ocupar  el  puesto  de  Asesor/a  de  Portavoz
durante  la   ausencia  temporal  de  DAVID  NOÉ
LABORDA SAN MILLÁN.

Considerando lo dispuesto en el artículo 104 de la
Ley 7/1985 de Bases de Régimen Local.

Visto lo que antecede, adopto la siguiente

R E S O L U C I ÓN

PRIMERO.- Nombrar  a  GONZALO  GARCIA
CHASCO,  Asesor  de  Portavoz,  para  sustituir  a
DAVID  NOE  LABORDA SAN  MILLÁN durante  su
ausencia temporal.

SEGUNDO .- La presente resolución surtirá efectos
con fecha 27 de julio de 2022.

TERCERO.-  Publicar  la  presente  resolución  en  el
Boletín oficial de Guipúzcoa

Donostian, 2022ko uztailaren 22an.
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