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MOCIÓN DE CONTROL SOBRE LAS MEDIDAS A ADOPTAR POR EL
AYUNTAMIENTO ANTE EL AUMENTO DE LOS MENSAJES DE ODIO Y EL

RACISMO
 
Olaia Duarte López, concejala del grupo municipal EH Bildu, al amparo del artículo 98 del
Reglamento Orgánico del Pleno, presenta la siguiente moción, para su tratamiento en el
Pleno. 
Araudiaren 98. artikulua oinarri,  mozio hau aurkezten du Udalbatzan azter dadin. Esta
moción de control  es consecuencia de la  interpelación presentada en la Comisión de
Servicios a las Personas el pasado 22 de enero de 2025.
 

JUSTIFICACIÓN

Según el último estudio del Ministerio del Interior, Gipuzkoa está a la cabeza de los delitos de odio
en el Estado español –por delante de Navarra y Bizkaia– donde se ha producido un notable aumento
de  los  casos  de  racismo  y  xenofobia.  En  el  caso  de  San  Sebastián,  resultan  preocupantes  los
mensajes de amenaza hacia los colectivos sociales que trabajan a favor los derechos humanos de las
personas  migrantes.  Resulta  también  preocupante  la  proliferación  de  pintadas  con  mensajes
antimigratorios y islamófobos en espacios públicos.

En  este  contexto,  el  pasado  mes  de  diciembre,  presentamos  una  propuesta  con  una  partida
presupuestaria para posibilitar el desarrollo de una estrategia y una campaña de sensibilización para
hacer frente a estas situaciones. Una vez más, el gobierno municipal decidió dar la espalda a este
tipo  de  iniciativas  sociales  y  esta  semana  hemos  visto  de  nuevo mensajes  racistas,  incluso  en
instalaciones destinadas a la atención de personas sin hogar como es el centro de día Hestia.

Pero en un escenario de generalización de mensajes xenófobos y racistas están también presentes la
organización  y  las  reivindicaciones  antifascistas  y,  por  ejemplo,  la  pintura  mural  de  mensajes
positivos que llevaron a cabo vecinas y vecinos de Egia el pasado 4 de enero. Asimismo, en varias
ocasiones personas individuales y asociaciones se han puesto en contacto con el grupo municipal
EH Bildu para denunciar pintadas xenófobas espacios públicos de la ciudad y hemos promovido la
colaboración con el gobierno municipal para su eliminación. 

Somos  conscientes  de  que  el  Ayuntamiento  cuenta  con  una  campaña  antirrumores  contra  el
racismo, pero creemos que la adaptación de dichas estrategias a los tiempos actuales es vital. Al
interpelar al concejal delegado sobre este asunto, nos indicó que se está trabajando en el protocolo
de gestión de incidentes racistas, xenófobos, antigitanos y LGTBI-fóbicos, pero debemos tener en
cuenta que el ayuntamiento lleva años sin actualizar el protocolo y sin reforzar los programas del
departamento de diversidad cultural. Por ejemplo, el programa de recepción a nuevos donostiarras
puesto en marcha hace unos años ha desaparecido y el  presupuesto del departamento se ha ido
reduciendo. 

En el Encuentro de Ciudades Interculturales celebrado en San Sebastián en noviembre de 2024 se
abordaron temas como la construcción de narrativas sobre diversidad cultural, índices para medir el
impacto de las acciones llevadas a cabo y claves para el diseño de marcos, planes o estrategias
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interculturales.  Asimismo, en el encuentro se compartieron experiencias y buenas prácticas para
analizar el potencial de la diversidad para fortalecer la convivencia.
Se realizaron diversas charlas para debatir sobre la Reforma del Reglamento de Extranjería y el
Marco Estratégico de Ciudadanía e Inclusión contra el Racismo y la Xenofobia del Ministerio de
Inclusión, y el alcalde se comprometió a trabajar en este ámbito. 

Por todo ello,  y teniendo en cuenta la situación expuesta,  la concejala abajo firmante
presenta la siguiente
 
                                                           MOCIÓN DE CONTROL
 

- El  Pleno de la Corporación insta al  Gobierno Municipal  a constituir  una mesa para la
elaboración  de  un  protocolo  para  la  gestión  de  los  incidentes  racistas,  xenófobos,
antigitanos y LGTBI-fóbicos que se producen en San Sebastián, a fin de que los agentes,
asociaciones y grupos políticos interesados participen en su elaboración.  

 
- El  Pleno de la  Corporación insta al  Gobierno Municipal  a  que proponga vías para  la

gestión de los mensajes racistas que aparecen en el espacio público de la ciudad.

- El  Pleno  de  la  Corporación  insta  al  Gobierno Municipal  a  reforzar  la  Dirección  de  la
Diversidad  Cultural,  recuperando  una  serie  de  proyectos  que  canceló,  entre  ellos  la
recepción y bienvenida a todas las personas que llegan a San Sebastián.

 
 
 
 

                                                           San Sebastián, 24 de enero de 2025

 

 

Olaia Duarte López
concejala del grupo municipal EH Bildu
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