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2025eko maiatzaren 19a, astelehena

TOKI ADMINISTRAZIOA

DONOSTIAKO KIROLETAKO UDAL PATRONATUA

Udal Kirol Patronatuko Gerentziaren Ebazpena,
2025eko aurrekontu ekitaldiko kirolerako diru lagun-
tzen emakida arautzen duten oinarrien onarpena.

2024ko apirilaren 15ean onartutako «Donostiako Udalaren
eta diru-laguntzak jasotzen dituzten haren mendeko erakunde
eta entitateen 2024-2026ko Kirolaren Plan Estrategikoan» eza-
rritako helburuak erreferentziatzat hartuta, KUPek diru-laguntza
batzuk ematen dizkie urtero Donostian kirola dinamizatzen
duten eragileei.

Helburu estrategikoek eta espezifikoek zehazten dute erans-
kinetako bakoitza.

Laguntzeko diruaren kopurua 851.000,00 €-koa da. Diru
horren banaketa oinarri hauek arautzen dute, eta lehiaketa bi-
dez egingo da. Era berean, eskaeren azterketa eta diru kopuruen
zehaztasuna hiru eranskinetan azaltzen dira. Lau eranskin ho-
riek kirola egiteko hiru era desberdinei dagozkie: eskola kirola,
kirol elkartegintza eta biztanle guztiei zuzendutako kirola.

— Eskola kirola I. eranskinean azaltzen da. Onuradunak Do-
nostiako lehen hezkuntzako ikastetxeak dira eta xedea ikasleak
eskola kiroleko jardueretan parte har dezaten bultzatzea da. Be-
rari dagokion diru kopurua: 255.000,00 €.

— Kirol elkartegintza bultzatzea Il. eranskinean aurreikusten
da eta diru laguntzen onuradunak Donostiako kirol elkarteak
dira, bere egiturak garatu eta sendotu ahal izateko. Horretarako
495.000,00 € eskaintzen dira.

— Biztanle guztiei zuzendutako kirola lll. eranskinean susta-
tzen da. Bertan 96.000,00 €-ko kopurua aurreikusten da, eta
kirol klubei, kirol elkarteei, kirol federazioei eta bestelako era-
kunde pribatuei eskaintzen zaie, 2025. urtean Donostiako uda-
lerrian kirol jarduera bereziak antola ditzaten.

Kategoria honetan hauek biltzen dira:
1. Kirol jarduera bereziak: 55.000 €.

2. Herri kiroleko jarduerak: 41.000 €.

— Kirol kluben eraldaketa digitala bultzatzen da IV. eranski-
nean klubei diru-laguntzak ematea tresna informatiko jakin ba-
tzuk ezartzeko. Eskainitako zenbatekoa hau da: 5.000,00 €.

KUPeko kudeatzailea da diru-laguntzen deialdien oinarriak
onartzeko organo eskuduna, zenbatekoa erakundearen aurre-
kontuko baliabide arrunten % 5 baino txikiagoa denean, era-
kundearen estatutuetan ezarritakoaren arabera, 17. artikuluko
m) apartatuan oinarrituta.

Aurreko guztia ikusita, Kiroletako Udal Patronatuko gerentziak
honako erabaki hau hartu du:
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ADMINISTRACION LOCAL

PATRONATO MUNICIPAL DE DEPORTES
DE SAN SEBASTIAN

Resolucién de la Gerencia del Patronato Municipal de
Deportes en relacion con la aprobacion de las bases
reguladoras de la concesion de ayudas econémicas
al deporte correspondientes al ejercicio presupuesta-
rio 2025.

Teniendo como referencia a los objetivos establecidos en el
«Plan Estratégico del Deporte de 2024-2026 del Ayuntamiento
de San Sebastian y de sus Organismos y Entidades dependien-
tes con actividad subvencional», aprobado el 15 de abril de
2024, el PMD concede anualmente unas ayudas econdmicas a
los agentes dinamizadores del deporte en Donostia.

Los objetivos estratégicos y especificos determinan cada
uno de los anexos.

El computo global de estas ayudas asciende a 851.000,00 €.
La distribucion de estas ayudas esta regulada por las presentes
bases, que se fundamentan en el régimen de concurrencia com-
petitiva. Asimismo, la evaluacién de las solicitudes y la concrecion
de las cantidades se determinan en cuatro anexos que correspon-
den a tres categorias de practica deportiva: deporte escolar, aso-
ciacionismo deportivo y deporte abierto a toda la poblacion.

— El deporte escolar se contempla en el anexo |, los benefi-
ciarios son los centros escolares de ensenanza primaria de Do-
nostia y la finalidad es promover la participacion del alumnado
en las actividades de deporte escolar. La cantidad que se desti-
na es de 255.000,00 €.

— El fomento del asociacionismo deportivo se desarrolla en
el anexo Il y los destinatarios de las ayudas econémicas son los
clubes y agrupaciones deportivas de Donostia-San Sebastian,
con el objeto de que se desarrollen y consoliden sus estructu-
ras. Para ello se dedican 495.000,00 €.

— El deporte abierto a toda la poblacion se fomenta en el
anexo Il que prevé la concesion subvenciones a clubes, agrupa-
ciones deportivas, federaciones deportivas y otras entidades pri-
vadas, en concepto de organizacién de actividades deportivas
de caracter extraordinario celebradas en el término municipal de
Donostia-San Sebastian durante el aino 2025. La cantidad que
se dedica es de: 96.000,00 €.

Dentro de esta categoria se incluyen:

1. Actividades deportivas de caracter extraordinario:
55.000 €.

2. Actividades de deporte autoctono: 41.000 €.

— La transformacion digital de los clubes se fomenta en el
anexo IV que prevé la concesion subvenciones a clubes, para la
implantacion de determinadas herramientas informaticas. La
cantidad que se dedica es de: 5.000,00 €.

Es la gerencia del PMD-DK el 6rgano competente para la
aprobacion de las Bases de convocatorias de subvenciones
cuando su cuantia sea inferior al 5 % de los recursos ordinarios
del Presupuesto del Organismo conforme a lo establecido en los
estatutos de la entidad en el apartado m) del articulo 17.

A la vista de cuanto antecede, la gerencia del Patronato Mu-
nicipal de Deportes adopta la siguiente:
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EBAZPENA

1) «2025eko ekitaldiko kirolerako diru laguntzen emakida
arautzen duten oinarriak onartzea.»

2) Gastua, hurrengo aurrekontu partidei egoztea:
— Partida 211 - 481.01.00.2025: 255.000,00 €.
— Partida 211 - 481.02.00.2025: 495.000,00 €.
— Partida 211 - 481.03.00.2025: 96.000,00 €.

— Partida 211 - 481.06.00.2025: 5.000,00 €.

Donostia, 2025eko apirilaren 8a.—David Feijoo Rogel, KUPe-
ko kudeatzailea. (3366)

Udal Kirol Patronatuaren dirulaguntzen Oinarri oroko-
rrak eta espezifikoak 2025.

I.  AZALPENA

Donostiako Kirolak, gizartearen kohesiorako eta herritarren
partaidetzarako duten garrantziaz jabeturik, kirol elkarteak eta
haien jarduera bultzatzen ditu, eta, hala, bere aurrekontuen bi-
dez, dirulaguntzak jasotzeko aukera eskaintzen die hiriko tal-
deei eta irabazi asmorik gabeko beste entitate pribatu batzuei,
hainbat arlotan egiten dituzten ekintzak gauzatzen laguntzeko
asmoz. lzan ere, talde horien ekimenek donostiarren bizi kalita-
tea hobetzen laguntzen dute, eta, batzuetan, herri erakundeek
proposaturiko ekimenen osagarri izaten dira.

Dirulaguntza horien bidez, Gobernu Programaren konpromi-
soei heldu eta herritar demokratikoen balioak bultzatzen dituz-
ten proiektuak sustatu nahi dira. Izan ere, hiriek leku egokia es-
kaini behar diete pertsonei aurrera egiteko, ingurunea aintzat
hartu eta errespetatzeko, beren jakinduria eta kultura handitze-
ko eta errespetuan eta justizian oinarrituriko mundu baketsu
baten aldeko konpromisoa hartzeko.

2022an Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako EAEko
Legearen bigarren aldaketa onartu ondoren, dirulaguntzen tres-
naren erabilera indartzen ari da, berdintasuna sustatzeko eta
emakumeen eta gizonen arteko desberdintasunak ezabatzeko.

Hori guztia dela eta, Donostiako Kirolak horretarako duen au-
rrekontua kontuan izanik, deialdi publiko ireki bat egin du 2025.
urtean edo/eta 2024/25 denboraldian gauzatuko diren proiek-
tuetarako dirulaguntzak emateko.

Araudi honek bi oinarri mota ezartzen ditu:

— Oinarri orokorrak, deialdi guztietarako diren xedapen oro-
korrak finkatzen dituztenak: eskaerak aurkezteko epeak, eskae-
raren edukiak, eskatzaileen betebeharrak, laguntza horietarako
zehaztutako diru kopurua, prozedura, dirulaguntza zertan erabi-
li den egiaztatzea, dirulaguntzaren ordainketa, dirulaguntzaren
itzultzearen nondik norakoak, zehatze prozedura.

— Oinarri bereziak, hainbat eranskinetan jasoak, udal atal ba-
koitzak bere eskumenen barruan finkatzen dituenak, oinarri oro-
korretan jasotakoa betez.

OINARRI OROKORRAK

1. XEDAPEN OROKORRA
1. artikulua. Helburua.

Donostiako Kiroletako Udal Patronatuak kudeatzen dituen
dirulaguntzak lehiaketa bidez emateko 2025. urtean jarraitu be-
harreko prozedura orokorra arautzen dute oinarri hauek.

RESOLUCION

1) «Aprobar las bases reguladoras de la concesion de ayu-
das econémicas al deporte correspondientes al presupuesto
del ano 2025.»

2) Imputar el gasto a las siguientes partidas presupuestarias:
— Partida 211 - 481.01.00.2025: 255.000,00 €.

— Partida 211 - 481.02.00.2025: 495.000,00 €.

— Partida 211 - 481.03.00.2025: 96.000,00 €.

— Partida 211 - 481.06.00.2025: 5.000,00 €.

San Sebastian, a 8 de abril de 2025.—El gerente del PMD,
David Feijoo Rogel. (3366)

Bases generales y especificas de subvenciones del
Patronato Municipal de Deportes 2025.

. EXPOSICION DE MOTIVOS

Donostia Kirolak conforme a su politica de fomento del aso-
ciacionismo como método de cohesién social y participacion
ciudadana, contempla en los presupuestos la concesion de sub-
venciones destinadas a colaborar en las multiples actividades
que asociaciones y otras entidades privadas sin animo de lucro
de la ciudad desarrollan en diferentes disciplinas, contribuyen-
do asi a mejorar la calidad de vida de la ciudadania donostiarra,
ofreciendo iniciativas en ocasiones complementarias a las plan-
teadas desde las Instituciones Pdblicas.

Con estas subvenciones se pretende colaborar, coherente-
mente con los compromisos del Programa de Gobierno, en pro-
yectos que contribuyan a potenciar los valores de una ciudada-
nia democratica, convencidos de que las ciudades deben ser lu-
gares donde las personas puedan progresar, apreciar y respetar
su entorno, incrementar su conocimiento y cultura, comprome-
terse solidariamente con la construccion de un mundo en paz,
basado en el respeto y la justicia.

Tras la aprobacion de la segunda modificacion de la Ley vas-
ca para la lIgualdad de Mujeres y Hombres en el ano 2022, se
viene reforzando el uso de la herramienta subvencional para
promover la igualdad y eliminar desigualdades entre mujeres y
hombres.

Por todo ello Donostia Kirolak realiza, en el marco de sus re-
Cursos presupuestarios, la convocatoria publica de libre concu-
rrencia para subvenciones a proyectos a desarrollar en el ano
2025 y/o durante la temporada 2024/25.

En estas bases se distinguen:

— Bases generales, que fijan las disposiciones generales co-
munes a todas las convocatorias: plazo de presentacion de las
solicitudes, contenido de estas, requisitos exigidos a las perso-
nas beneficiarias, importe global destinado a estas subvencio-
nes, procedimiento de concesion, justificacion del destino de la
subvencion, abono de las subvenciones, reintegro, procedimien-
to sancionador.

— Bases especificas: recogidas en los diferentes anexos y
que contienen la regulacion especifica que cada area estable-
ce, dentro de los &mbitos de su competencia, respetando lo dis-
puesto en las bases generales.

BASES GENERALES

1. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto.

Estas Bases regulan el procedimiento general para la conce-
sion de subvenciones al deporte para el afo 2025 mediante un
régimen de concurrencia competitiva, cuya gestién corresponde
al Patronato Municipal de Deportes de Donostia / San Sebastian.



Dirulaguntza hauek (2024-2026) dirulaguntzen Plan Estra-
tegikoaren barruan sartuko dira.

2. artikulua. Aplikagarria den araudia.

Dirulaguntza hauek emateko eta emailea eta entitate onura-
duna elkarri lotuko dituen harreman juridikoa finkatzeko, oinarri
hauek eta dirulaguntzak ematen direnean indarrean dauden
arauak bete beharko dira.

Oinarri hauetan aintzat hartu ez diren kontu guztietarako,
Diru-laguntzei buruzko 38/2003 Lege Orokorrak eta 887/2006
Errege Dekretuak hura garatzeko onartutako Arautegiak diote-
na hartuko dira kontuan.

Halaber, araudi horietan aintzat hartu ez diren kontuetarako,
Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearen
2015eko urriaren 1eko 39/2015 Legea eta Sektore Publikoaren
Araubide Juridikoaren 2015eko urriaren 1eko 40/2015 Legea
aplikatuko dira.

Halaber, honako dirulaguntza hauek ematea eta diruz lagun-
duriko proiektu eta jarduerak gauzatzea honako dekretu, lege eta
plan hauen esparruan egingo dira: Emakumeen eta Gizonen Ber-
dintasunerako eta Emakumeen kontrako indarkeria matxistarik
gabeko bizitzarako Legearen testu bategina onartzen duen
2023ko martxoaren 16ko 1/2023 Dekretu Legegintzakoaren es-
parruan -dekretu horren 24.2 artikuluak xedatzen duenez, «eus-
kal herri-administrazioek ezin izango diete inolako laguntzarik
eman kideak aukeratzeko prozesuan edo lan-jardunean sexuaren
ziozko bereizkeria eragiten duten elkarte edo erakundeei»-, bai
eta Emakumeen eta Gizonen arteko benetako Berdintasunerako
2007ko martxoaren 22ko 3/2007 Lege Organikoaren eta Donos-
tiako Udalaren V. Berdintasun Planaren esparruan ere.

Era berean, dirulaguntza hauek indarrean dauden Donostia
Kirolaren Euskararen 2023-2027 Erabilera Normalizatzeko Pla-
naren eta Hizkuntza Ofizialak Erabiltzeko Irizpideen arabera ga-
ratuko dira.

3. artikulua. Erakunde onuradun izaera lortzeko baldin-
tzak.

Deialdi honetako eranskin bakoitzean berariaz adierazitako
entitateek eskuratu ditzakete dirulaguntza hauek.

Orokorrean egoitza eta jarduteko esparrua Donostian dituz-
ten herritarren irabazi asmorik gabeko elkarteek eta fundazioek
eskatu ahal izango dituzte dirulaguntzak.

Beharrezkoa da erakundea aurrez Eusko Jaurlaritzako Elkar-
teen Erregistro Orokorrean izen emanda egotea. Era berean, He-
rritarren Entitateen Erregistroan ere inskribatuta egon beharko
dute. Salbuespen gisa, baldintza horren ordez, Donostiako uda-
lerrian noizbait jardueraren bat egiten duten elkarte eta funda-
zioek, baldin eta Udalaren erakundeen presentzia interesgarri-
tzat jota badago, hasieran aipatutako erregistro publikoetan
izena emanda egongo dira.

Dirulaguntza hauek jaso ahalko dituzte, orobat, irabazi as-
morik gabeko bestelako entitate pribatuek, betiere legez eratuta
badaude eta beren xedeen artean badute eranskin bakoitzean
jasotako jardun eremuei loturiko ekintzak egitea.

Entitate horiek Donostian izan behar dute egoitza edo jar-
dun esparrua, edo udal interesekotzat jotzen den erakunde
presentzia izan behar dute udalerrian.

Horrez gainera, dagokion erregistroan egon beharko dute
izena emanda, halakorik bada.

Ezin izango dira dirulaguntzen onuradun izan indarrean dau-
den xedapenek ezarritako zerga betebeharrak (Ogasunareki-
koak nahiz Udal Zerga Biltegiarekikoak) eta Gizarte Segurantza-
rekikoak egunean ez dituzten entitate eskatzaileak, onuradun

Estas subvenciones quedan enmarcadas en el Plan Estraté-
gico de subvenciones (2024-2026).

Articulo 2. Normativa aplicable.

La concesién de estas subvenciones y la relacién juridica
entre la instancia otorgante y la entidad beneficiaria se regira
por las presentes bases y demas normativa vigente en el mo-
mento de su concesion.

En todo lo no previsto en las presentes bases se aplicara la
Ley 38/2003 General de Subvenciones y su Reglamento de de-
sarrollo aprobado por Real Decreto 887/2006.

Asimismo, y en lo no previsto en dicha normativa, seran de
aplicacion las Leyes 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Com(n de las Administraciones Publicas y 40/
2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pdblico.

Asimismo, la concesién de las presentes subvenciones y la
ejecucion de los proyectos y actividades subvencionadas se de-
sarrollara en el marco del Decreto Legislativo 1/2023, de 16 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley para
la lIgualdad de Mujeres y Hombres y Vidas Libres de Violencia
Machista contra las Mujeres, cuyo articulo 24.2 establece que,
las Administraciones Publicas Vascas no podran dar ningdn tipo
de ayuda a las asociaciones y organizaciones que discriminen
por razén de sexo en su proceso de admisién o en su funciona-
miento, asi como en el marco de la Ley Organica 3/2007, de 22
de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres y del
V Plan de Igualdad del Ayuntamiento de San Sebastian.

Asimismo, estas subvenciones se desarrollaran de acuerdo
con el Plan de Normalizacién del Uso del Euskera 2023-2027 y
los Criterios de Uso de las Lenguas Oficiales vigentes en Donos-
tia Kirola.

Articulo 3. Requisitos para obtener la condicion de enti-
dad beneficiaria.

Podran optar a estas subvenciones las entidades que con
caracter especifico, se determinen en cada uno de los anexos
de la presente convocatoria.

Con caracter general podran optar a estas subvenciones
aquellas asociaciones y fundaciones sin animo de lucro que ten-
gan su sede y marco de actuacion en el municipio de San Se-
bastian.

Las asociaciones y fundaciones deberan hallarse inscritas
en el Registro del Gobierno Vasco u otros Registros publicos.
También deberan hallarse inscritas en el Registro de Entidades
Ciudadanas, requisito que podra ser sustituido excepcionalmen-
te, para aquellas asociaciones y fundaciones que de forma pun-
tual realicen alguna actividad en el municipio de San Sebastian
y en la que la presencia institucional municipal sea considerada
de interés, por la inscripcion en los Registros Pablicos citados
inicialmente.

Podran también ser beneficiarias de las presentes subven-
ciones otras entidades privadas sin animo de lucro legalmente
constituidas que tengan entre sus fines la realizacion de accio-
nes vinculadas a los distintos campos de actuacién contempla-
dos en cada anexo.

Dichas entidades deberan tener su sede y marco de actua-
cién en el municipio de San Sebastian o tener en el término mu-
nicipal una presencia institucional que sea considerada de inte-
rés municipal.

Deberan, ademas, hallarse inscritas en el Registro corres-
pondiente, en su caso.

No podran ser beneficiarias de estas subvenciones las enti-
dades solicitantes que no se hallen al corriente en el cumpli-
miento de las obligaciones tributarias (Hacienda Foral y Recau-
dacion municipal) y con la Seguridad Social impuestas por las



izaera eskuratzeko garaian zein onuradun gisa irauteko ere,
emandako dirulaguntza likidatu arte.

Egunean egon beharko dira eskaera aurkezteko datan zein
ordainketa bakoitza egiteko unean, oinarri hauetako 4. artiku-
luaren azkeneko pasartea ezarritakoari kalte egin gabe.

Ezingo dira laguntzen onuradun izan ere diru-laguntzei bu-
ruzko azaroaren 17ko 38/2003 Lege Orokorraren (2003ko aza-
roaren 18ko Estatuko Aldizkari Ofizialean argitaratua) 13.2 arti-
kuluan aurreikusitako gainontzeko inguruabarretako batean
dauden pertsonak edo entitateak.

Era berean, norbanakoek edo entitateek ezingo dute diru-
laguntzarik jaso baldin eta Donostiako Udalarekin edo Donostia
Kirolarekin dituzten zorrengatik behartze bidez ordainarazteko
prozeduretan hasita badaude, ezta ere Udalarekiko zerga obli-
gazioak ordaintzeke izanez gero, harik eta zor horiek, benetan,
ordaindu eta kitatzen dituzten arte; salbuespen bakarra izango
dela zorrak geroratuta edo epeka ordaintzeko izatea edo hala-
koen exekuzioa behera utzita egotea.

Era berean, ezingo dira laguntzen onuradun izan martxoa-
ren 22ko 1/2002 Lege Organikoak, elkartzeko eskubidea arau-
tzekoak, 4. artikuluko 5. eta 6. ataletan arauturiko debeku zioak
dituzten elkarteak (Estatuko Aldizkari Ofiziala, 2002-03-26a).

Era berean, ezin izango da dirulaguntza horien onuradun izan
sexuagatik diskriminatzailea den inongo jarduera, ez eta Emaku-
meen eta Gizonen Berdintasunerako eta Emakumeen aurkako In-
darkeria Matxistarik gabeko Bizitzarako Legearen testu bategina
onartzen duen martxoaren 16ko 1/2023 Legegintzako Dekre-
tuaren 3.1 artikuluan aurreikusitako diskriminazio anizkoitzeko
alderdiak biltzen dituen inongo jarduera ere. Pertsona fisiko eta
juridikoak ere ezin izango dira laguntza horien onuradun izan, bal-
din eta zehapen administratiboa edo penala ezarri bazaie sexua-
gatik diskriminazioa egin dutelako edo, dagokion zehapenean
ezarritako aldian, emakumeen eta gizonen arteko berdintasuna-
ren arloko arauak ez dituztelako bete.

Halaber, laguntza eta dirulaguntzetatik kanpo geratuko dira
estatu-araudiaren arabera berdintasun-plan bat indarrean izan
behar duten arren halakorik ez duten enpresak, eta, estatu-le-
geriak emakumeen eta gizonen berdintasunaren esparruan
finkatzen duen moduan sexu-jazarpena edo sexuan oinarrituta-
ko jazarpena prebenitzeko neurriak ezarri dituztela egiaztatzen
ez duten 50 langiletik gorako entitateak.

Adierazitako ataletan jartzen duen bezala, dirulaguntzen onu-
radun izatea debekatzen duen ziorik ez dagoela egiaztatu behar-
ko du eskatzaileak, dirulaguntza eskatzeko web formularioan
egindako erantzukizuneko adierazpenaren bidez edota Diru-
laguntzen 38/2003 Lege Orokorrak 13.7 artikuluan xedaturiko
beste edozein baliabide erabilita.

Dena den, Zerga betebeharretan (Ogasunarekikoak nahiz
Udal Zerga Biltegiarekikoak) eta Gizarte Segurantzan egunean
egoteari buruzko egiaztatzea Oinarri hauetako 4. artikuluan ze-
hazten diren ziurtagiriak aurkeztuz burutuko da.

30.000 eurotik gorako dirulaguntzetan, eskatzaileak merka-
taritza-eragiketetako berankortasunaren aurkako neurriak ezar-
tzen dituen abenduaren 29ko 3/2004 Legearen aplikazio-ere-
muan sartzen diren subjektuak soilik direnean, ezingo dira onu-
radun edo erakunde laguntza ile izan lege horretan aurreikusi-
tako ordainketa-epeak betetzen ez dituzten enpresak.

Inguruabar hori egiaztatuko dute, kontabilitate-araudiaren
arabera, galera-irabazien kontu laburtua aurkez dezaketen so-
zietateek, lege honen Erregelamenduaren 26. artikuluan aurrei-
kusitakoaren arabera. Kontabilitate-araudiaren arabera, galeren

disposiciones vigentes tanto para acceder a la condicién de be-
neficiaria como para mantenerse en ella hasta la liquidacion de
la subvencién concedida.

Se debera estar al corriente tanto en la fecha de presenta-
cion de la solicitud como en las fechas de los distintos abonos,
sin perjuicio de lo dispuesto en el Gltimo parrafo del art. 4 de las
presentes Bases.

Tampoco podran ser beneficiarias de estas subvenciones
las personas o entidades en quienes concurra el resto de las cir-
cunstancias previstas en el art. 13.2 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones (Boletin Oficial del Es-
tado de 18 de noviembre de 2003).

Igualmente no podran concederse subvenciones a los parti-
culares o entidades que se hallen incursos en procedimientos
de cobro por via de apremio por deudas contraidas con el Ayun-
tamiento de San Sebastian o Donostia Kirolak, ni aquellos que
no se encuentren al corriente de sus obligaciones tributarias
con el Ayuntamiento hasta que dichas deudas sean efectiva-
mente satisfechas y saldadas o cumplidas, salvo que las mis-
mas se encuentren aplazadas, fraccionadas o cuya ejecucion
estuviese suspendida.

Igualmente en ningln caso podran obtener la condicion de
beneficiarias las asociaciones incursas en las causas de prohi-
bicién previstas en los apartados 5y 6 del art. 4 de la Ley Orga-
nica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Aso-
ciacion (Boletin Oficial del Estado de 26 de marzo de 2002).

Tampoco podra ser objeto de estas ayudas ninguna activi-
dad que sea discriminatoria por razén de sexo o por aquellos
factores de discriminacién mdltiple contemplados en el art. 3.1
del Decreto Legislativo 1/2023, de 16 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley para la Igualdad de Mujeres
y Hombres y Vidas Libres de Violencia Machista contra las Mu-
jeres ni podran ser beneficiarios/as de ellas las personas fisicas
y juridicas que hayan sido sancionadas administrativa o penal-
mente por incurrir en discriminacién por razén de sexo o por in-
cumplimiento de la normativa en materia de igualdad de muje-
res y hombres durante el periodo impuesto en la correspondien-
te sancion.

Asimismo, tampoco podran recibir ayudas las entidades
que, debiendo tener un Plan de Igualdad vigente segln la nor-
mativa del Estado, no la tengan, ni aquellas entidades de mas
de 50 personas trabajadoras que no acrediten haber estableci-
do medidas para prevenir y combatir el acoso sexual 0 acoso
por razén de sexo en los términos establecidos en la legislacion
del Estado en materia de igualdad de mujeres y hombres.

La justificacion de no estar incurso en las prohibiciones
para obtener la condicién de beneficiario a que se refieren los
apartados anteriores podra realizarse mediante declaracion
responsable otorgada por la persona solicitante en el formulario
web de solicitud y/o a través de cualquiera de los medios con-
templados en el art. 13.7 de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones.

No obstante, la acreditacion de estar al corriente en el cum-
plimiento de obligaciones tributarias (Hacienda Foral y Recau-
dacién municipal) y con la Seguridad Social se realizara median-
te la presentacion de los certificados correspondientes en los
términos del art. 4 de las presentes Bases.

Para subvenciones de importe superior a 30.000 euros,
cuando los solicitantes sean (nicamente sujetos incluidos en el
ambito de aplicacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por
la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en
las operaciones comerciales, no podran obtener la condicion de
beneficiario o entidad colaboradora las empresas que incum-
plan los plazos de pago previstos en la citada ley.

Esta circunstancia se acreditara por parte de las sociedades
que, de acuerdo con la normativa contable, puedan presentar
cuenta de pérdidas y ganancias abreviada, de conformidad con
lo previsto en el articulo 26 del Reglamento de esta ley. Para las



eta irabazien kontu laburtua aurkeztu ezin duten sozietateen-
tzat, ordaintzeko legezko epeak bete direla egiaztatu beharra
ezartzen da, Kontu Auditoreen Erregistro Ofizialean inskribatuta-
ko auditore batek emandako ziurtagiri bidez. Ziurtagiri horrek en-
presa bezeroaren ordainketen benetako epeari erantzungo dio,
enpresa hornitzaileari aldez aurretik kobratzeko edozein finan-
tzaketa alde batera utzita.

2. ESKAERAK

4. artikulua. Eredua.

Entitate interesdunek oinarri hauetako 6. artikuluan adiera-
zitako eran eskatu eta egin behar dituzte izapide guztiak.

Laguntza eskatzeko, web formularioa bete behar da. Helbi-
de honetan dago eskuragarri: https://www.donostia.eus/ata-
ria/es/web/tramiteak/diru-laguntzak.

Formulario osoa bete behar da.

Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkideari
buruzko 39/2015 Legeak ezartzen du interesdunek eskubidea
dutela administrazio jardulearen esku dauden edo beste edo-
zein administraziok prestatutako dokumentuak ez aurkezteko.

Dirulaguntzaren eskaera aurkezteak erakunde eskatzai-
learen baimena ekarriko du, organo emaileak Foru Ogasunak
eta Udal Dirubilketak eta Gizarte Segurantza ko Diruzaintza Na-
gusiak eman beharreko ziurtagiriak jaso ditzan, Diru-laguntzei
buruzko azaroaren 17ko 38/2003 Lege Orokorraren 23.3 arti-
kuluan ezarritakoaren arabera, zerga-betebeharrak eta Gizarte
Segurantzarekikoak betetzen dituela egiaztatzeko.

Zergak Euskal Herritik kanpo ordaintzen dituztenek kasuan
kasuko Ogasunak emandako ziurtagiriak aurkeztu beharko di-
tuzte.

Aipatu egiaztagiriak baliodunak izango dira ematen diren
egunetik eta hurrengo 6 hilabeteetan. Dirulaguntza jasotzen
duen kontzeptu bakoitza benetan ordaintzen den unean egjaz-
tagiria eman zen egunetik sei hilabete igarota egonez gero, or-
gano emaileak zuzenean telematikoki eskuratuko du ziurtagiri
telematiko berria edo Euskaditik kanpo tributatzen duten entita-
teek berriro aurkeztu beharko dituzte egunean daudenaren
egiaztagiriak.

Entitateek dirulaguntza eskatzean edo dirulaguntzaren par-
teak ordaintzean ez badauzkate egunean Udal Zerga Biltegiari,
Foru Ogasunari edota Gizarte Segurantzari ordaindu beharreko
zergak, 10 egun emango zaizkie, horren berri ematen zaien hu-
rrengo egunetik aurrera, betekizun horretan egunean daudela
egiaztatzeko.

5. artikulua. Dokumentazioa.

Dirulaguntzak eskatzeko web formularioaren bidez eginiko
eskaerarekin batera, dokumentazio hau aurkeztu behar da nahi-
taez, oinarri espezifikoetan eskatzen den dokumentazio osaga-
rriaz gain:

— Diruz laguntzea nahi den proiektua, jarduera edo progra-
ma eta aurrekontua entitate eskatzailearen eskumena duen
erakundeak onartua. Horretarako, dirulaguntza eskatzeko web
formularioan proiektu eta aurrekontu eredu guztiak jasoko dira,
dirulaguntza lerroaren arabera.

— Eskatzaileak ez badu erakundearen lehendakaritza, era-
kunde eskatzailearen ordezkaritza zuzenbidean baliozkoa den
eta haren existentzia modu fidagarrian jasota duen edozein bi-
tartekoren bidez egiaztatu ahal izango da.

sociedades que, de acuerdo con la normativa contable, no pue-
dan presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada se es-
tablece la necesidad de acreditar el cumplimiento de los plazos
legales de pago mediante certificacion, emitida por auditor ins-
crito en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas, que atende-
ra al plazo efectivo de los pagos de la empresa cliente con inde-
pendencia de cualquier financiacion para el cobro anticipado de
la empresa proveedora.

2. SOLICITUDES
Articulo 4. Modelo.

Las entidades interesadas deberan solicitar y realizar todos
los tramites de este procedimiento en los términos indicados en
el articulo 6 de las presentes Bases.

Las solicitudes de ayudas que se presenten se redactaran
de acuerdo con el formulario web especifico disponible en la di-
reccion: https://www.donostia.eus/ataria/es/web/tramiteak/
diru-laguntzak.

El formulario debera cumplimentarse en su totalidad.

La Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun
de las AAPP establece que los interesados tienen derecho a no
aportar documentos que ya se encuentren en poder de la Admi-
nistracion actuante o hayan sido elaborados por cualquier otra
Administracion.

La presentacion de la solicitud de subvencion conllevara la
autorizacion de la entidad solicitante para que el érgano conce-
dente recabe los certificados a emitir por la Hacienda Foral y
Recaudacién Municipal y por la Tesoreria General de la Seguri-
dad Social conforme a lo establecido en el articulo 23.3 de la
Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones a
fin de acreditar el cumplimiento de obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social.

Quienes tributen fuera del Pais Vasco deberan presentar
siempre los certificados de las Haciendas correspondientes.

Dichos certificados tendran validez durante el plazo de 6
meses a contar desde la fecha de expedicion. Si para el momen-
to del pago efectivo de los distintos importes subvencionales
hubieran transcurrido mas de seis meses el 6rgano concedente
obtendra de forma directa nuevo certificado telematico o seran
las entidades, que tributen fuera del Pais Vasco, las que debe-
ran presentar nuevamente los certificados de estar al corriente.

A las entidades que en el momento de la solicitud de sub-
vencion y de los diferentes pagos no se encuentre al corriente
del cumplimiento con Recaudacion municipal, Hacienda Foral
y/0 Seguridad Social, se les concedera un plazo de 10 dias a
contar desde el dia siguiente a aquel en que se le comunique
tal circunstancia, para acreditar estar al corriente en dicho cum-
plimiento.

Articulo 5.  Documentacion.

Las solicitudes, realizadas conforme al formulario web de
solicitud, deben ir acompanadas necesariamente de la siguien-
te documentacion, sin perjuicio de la aportaciéon de cuanta otra
se exija en las correspondientes bases especificas:

— Proyecto, actividad o programa y presupuesto que se pre-
tende sea subvencionado, aprobado por el 6rgano competente
de la entidad solicitante. A tal efecto, el formulario web de soli-
citud recogera los diferentes modelos de proyectos y presupues-
tos en funcién de la linea subvencional.

— En caso de que la persona solicitante no sea quien osten-
te la presidencia de la entidad, la representacion de la entidad
solicitante podra acreditarse mediante cualquier medio valido
en Derecho que deje constancia fidedigna de su existencia.


https://www.donostia.eus/ataria/es/web/tramiteak/diru-laguntzak
https://www.donostia.eus/ataria/es/web/tramiteak/diru-laguntzak
https://www.donostia.eus/ataria/es/web/tramiteak/diru-laguntzak
https://www.donostia.eus/ataria/es/web/tramiteak/diru-laguntzak
https://www.donostia.eus/ataria/es/web/tramiteak/diru-laguntzak

— Sinatzailearen kargua ez badator bat erregistroan ager-
tzen denarekin, izendapen eguneratuen egiaztagiria aurkezteko
eskatuko zaio entitateari, eta egiaztagiri hori espedientean jaso-
ko da.

— Zerga betebeharrak (Ogasuna eta Udal Zerga Biltegia) eta
Gizarte Segurantzarekikoak egunean dituela egiaztatzeko ziur-
tagiriak, zergak Euskadin ordaintzen ez baditu.

— Herri Entitateen Erregistroan izena emanda ez dauden en-
titateek, osagarri gisa, agiri hauek aurkeztu behar dituzte:

a) Beharrezkoa izanez gero, dagokien erregistroan izena
emanda daudela egiaztatzen duen agiriaren fotokopia.

b) Entitatearen estatutuen edo araudi erregulatzailearen
fotokopia, behar bezala zigilatu eta sinatuak.

¢) Indarrean dagoen Berdintasun Plana, horretara behar-
tuta dauden erakunde onuradunen kasuan. Plan hori REGCON
erregistroan (Hitzarmen Kolektiboen, Lan Akordio Kolektiboen
eta Berdintasun Planen Erregistroa eta Gordailua) erregistratu
beharko da.

Entitate eskatzaileak interesgarritzat jotzen duen edozein
dokumentu aurkeztu ahal izango du, aurrekoen osagarri.

6. artikulua. Aurkeztea.

Eskaerak online aurkeztu beharko dira. Udal webgunearen
bitartez aurkeztuko dira, han ezarritakoari jarraituz: https://
www.donostia.eus/ataria/es/web/tramiteak/diru-laguntzak.

Dokumentuen online aurkezpena, entitate eskatzailearen le-
hendakariak aurkeztu beharko ditu, haren ordezkari den aldetik.

Dena dela, lehendakaria ez den beste edonork ere aurkeztu
ahal izango ditu, betiere entitateak hura izendatu badu dirulagun-
tzak izapidetzeko ordezkari, oinarri hauetako 5. artikuluan aipa-
tzen den dokumentazioaren bidez.

Online eskaerak sinadura elektronikoaren bidez sinatuko di-
ra. Horretarako, Herri Administrazioen Administrazio Prozedura
Erkidearen 39/2015 Legeak 10. artikuluan ezartzen duen sis-
temetako bat erabiliko da.

7. artikulua. Aurkezteko epea.

— |.A. eranskina: Eskola kirola egitura berezi eta egonkorrak
sortzeko, Eskola kirola prestakuntza jardueretarako eta Ezgaita-
suna dutenentzat jarduerentzat: 2025eko abuztuaren la eta
azaroaren 7a artean.

— Il. eranskina: Klub eta Kirol elkarteen egitura garatzeko:
2025eko abuztuaren la eta irailaren 26a artean.

— lll. eranskina: Ezohiko Kirol jarduera antolatzeko: 2025eko
abuztuaren la eta irailaren 26a artean.

— IV. eranskina: Kirol kluben eraldaketa digjtala sustatzeko:
2025eko abuztuaren la eta irailaren 26a artean.

Ezarritako epeak betetzeari dagokionez, ez da inolako sal-
buespenik egingo.

3. PROZEDURA

8. artikulua. Jarduerak jakinaraztea eta akatsak zuzen-
tzea.

1. Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erki-
dearen urriaren leko 39/2015 Legeak 45.1 b) artikuluan xeda-
tzen duenez, 3. atal honetan aurreikusitako prozedurazko egin-
tzak eta 5. atalean zuriketarako aurreikusitakoak Udaletxeko
Iragarki Taulan (https://www.donostia.eus/info/ayuntamien-
to/Edictos.NSF/frmWeb?ReadForm&sf=0&id=D&idioma=cas)
argitaratzea nahikoa izango da, eta ez dago eskatzaileei banan-
banan jakinarazi beharrik.

— En el supuesto de que la persona firmante no coincida
con la que figura en los respectivos registros se procedera a re-
querir a la entidad la documentacion acreditativa del nombra-
miento actualizado y sera incorporada al expediente.

— Certificados de hallarse al corriente en el cumplimiento
de sus obligaciones tributarias (Hacienda y Recaudaciéon muni-
cipal) y frente a la Seguridad Social, en el caso de que la entidad
solicitante no tribute en el Pais Vasco.

— Las entidades no inscritas en el Registro de Entidades
Ciudadanas deberan aportar adicionalmente, la siguiente docu-
mentacion:

a) Fotocopia del documento que acredite la inscripcion en
el registro correspondiente, en su caso.

b) Fotocopia de los estatutos o normativa reguladora de la
entidad debidamente sellados y firmados.

c) El Plan de Igualdad vigente en el caso de las entidades
beneficiarias obligadas a tenerlo. Dicho Plan debera estar regis-
trado en el REGCON (Registro y Deposito de Convenio Colecti-
vos, Acuerdos colectivos de trabajo y Planes de Igualdad).

Esta documentacion podra ser complementada por cuanta
otra que considere de interés la entidad solicitante.

Articulo 6. Presentacion.

Las solicitudes deberan presentarse On Line. Se presenta-
ran, a través de la web municipal conforme a los requerimientos
en ella establecidos: https://www.donostia.eus/ataria/es/web/
tramiteak/diru-laguntzak.

La presentacion O