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Cuando recordemos el curso 2019-2020, sin duda nos vendrá a la mente 
la crisis provocada por el virus Covid-19. Una crisis que nos hizo parar de 
repente, y que puso nuestras vidas patas arriba, poniendo en evidencia la 

importancia de las redes de cuidados y la vulnerabilidad de las vidas y  
del sistema.

Desde el primer día, en la Casa de las Mujeres nos pusimos a pensar y a 
actuar para adaptar toda la actividad a la nueva situación. En esta memoria 
intentaremos recoger cómo lo hemos hecho, y el impacto que ha tenido la 

crisis sobre la casa. Sin embargo, tenemos clara una cosa:  
¡este proyecto tiene vida y no lo para una pandemia!

La Casa de las Mujeres
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KOGESTIOA // COGESTIÓN 
KUDEAKETA KONPARTITUA // GESTIÓN COMPARTIDA

COMISIÓN DE

AJEDREZ

BATZORDEA

DANBORRADA

COMISIÓN DE

ANTIAGRESIONES

BATZORDEA

ZINEA

BATZORDEA

TEKNOLOGIA
BATZORDEA

BATUKADA

BATZORDEA

BLOKEA

BATZORDEA

ARTIKULAZIOA

• Espazio publikoa hartzeko emakume banda

• Ahalmen sortzaileak garatzea

• Banaka eta kolektibo bezala ahalduntzea

• Banda de mujeres para ocupar el espacio 
público

• Desarrollo de capacidad creativa

• Empoderamiento individual y colectivo

• Donostiako Emakumeen Etxeko Blokea sortu 

• Bloke bat sortu salaketa feminista desberdinak 
antolatu eta proposatu ahal izateko, eta Etxea bezala 
kaleak hartu ditzagun

• Tailerren proposamenak

• Aurrekontuaren banaketa

• Elkartearen urteroko ebaluazioa

• Propuesta de talleres

• Distribución del presupuesto

• Evaluación anual de la asociación

• Eztabaida eta hausnarketa feminista sustatu

• Zine feminista jaialdia bultzatu

• Emakume zinegileak ikusarazi

• 

• Impulsar festival de cine feminista

• Visibilizar mujeres cineastas

• Indarkeria matxistaren inguruko 
hausnarketa eta ekintza feminista

• Administraziora jotzen duten emakumeen 
egoera hobetzea

• 
machista

• Mejorar la situación de las mujeres que 
acuden a la administración

• Emakumeen alfabetatze digitala

• Teknologiaren erabilera kritikoa sustatzea 

• Mugimendu feministari tresna digitalak 
eskaintzea

• Alfabetización digital de mujeres

• Fomentar un uso crítico de la tecnología

• Ofrecer herramientas digitales al Movimiento 
Feminista

• Donostiako jaietan emakumeen partehartzea 
sendotu

• Danborrada feminista sortu eta mantendu

• San Sebastian egunean espazio publikoa 
feminismoz okupatu

• Fortalecer la participación de las mujeres en las 

• Crear y mantener una tamborrada feminista

• Ocupar de feminismo las calles el día de San 
Sebastián

• Emakumezko xake jokalariak sortzea 
eta bultzatzea du helburu talde honek. 
Trebatzeko nahiz ongi pasatzeko 
elkartzen dira.

• El grupo tiene como objetivo la creación 
y el fomento de mujeres jugadoras de 
ajedrez. Se reúnen en La Casa para 
aprender y pasárselo bien. 

BAZKIDEEN INDARRA // FUERZA DE LAS SOCIAS
700 BAZKIDE //  700 SOCIAS
PROGRAMAZIOA ETA KUDEAKETA
PROGRAMACIÓN Y GESTIÓN 
MUGIMENDU FEMINISTA HAUNDITU ETA INDARTU
FORTALECER Y AUMENTAR MOVIMIENTO FEMINISTA

FINANZATZEN DU // FINANCIA
LEGE BABESA // SOPORTE LEGAL
EMAKUMEEN MUGIMENDUARI LAGUNTZA
APOYO AL MOVIMIENTO DE MUJERES 

deialdi feministetan Etxea bezala atera gaitezen

• Generar un bloque de la Casa de las Mujeres para salir 
como Casa a las diferentes convocatorias feministas

• Generar un bloke de organización y propuesta de 
diferentes iniciativas de denuncia feminista para 
tomar las calles como Casa de las Mujeres de Donostia

Organigrama
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Dinamizadoras de la Casa: 
Silvana Ostiza eta June González.

¿Cómo fue el comienzo del confinamien-
to que provocó el Covid-19 en la Casa? 

Desde hacía algunos días había un am-
biente raro. Además de ello, el encierro 
de las trabajadoras de los centros de per-
sonas mayores se hizo aquí, comenzamos 
con las obras, estuvimos organizando el 8 
de marzo… y de repente, se nos vino en-
cima la situación. Nadie tenía muy claro 
qué era lo que debíamos hacer, nosotras 
tampoco sabíamos cómo teníamos que 
actuar… El fin de semana que comenzó 
el confinamiento -los días 14-15 de marzo-, 
teníamos organizado un curso de autode-
fensa feminista y lo cancelamos, aunque 
aún no era oficial el confinamiento. 

Entrevista
A partir del 16 de marzo comenzamos a 
trabajar desde casa, aún sin tener muy cla-
ro cómo podríamos enfrentar la situación. 

¿Cómo habéis tenido que gestionar el 
teletrabajo?

Aunque no estábamos acostumbradas, y 
aunque de por sí tampoco somos aman-
tes de las nuevas tecnologías, nos hemos 
organizado bien gracias a los ordenado-
res y teléfonos. Hemos hablado a dia-
rio entre nosotras, a las formadoras les 
propusimos la idea de seguir llevando a 
cabo las formaciones online, la mayoría 
de ellas aceptaron nuestra propuesta y la 
psicóloga y abogadas de la casa han es-



11

tado trabajando de manera continuada 
para poder ofrecerles el mejor servicio 
posible a las mujeres que lo han necesi-
tado. Además de ello, los grupos de em-
poderamiento que afrontan el tema de 
la violencia contra las mujeres siguieron 
asistiendo a las mujeres que lo necesita-
ban.  Por lo tanto, aunque nuestra forma 
de trabajar ha cambiado, hemos seguido 
ofreciendo nuestros servicios en todos 
los ámbitos: desde casa, gestionando las 
llamadas de las mujeres; las formadoras 
ofreciendo las formaciones online; rea-
lizando las reuniones de las comisiones 
mediante zoom, etc.

¿Cuáles han sido las partes buenas y ma-
las que habéis valorado en esta situación?

Lo mejor de esta situación ha sido el au-
tocuidado. Hemos estado muy pendien-

tes las unas de las otras, antes de cada 
reunión cogíamos unos minutos para 
hablar de cómo se sentía cada quien… 
Desde las formaciones también nos han 
informado sobre acciones maravillosas, 
los grupos se han fortalecido y se han 
asegurado de mantener el autocuidado 
entre las personas que conformaban el 
grupo. Las usuarias han valorado mucho 
el que hayamos seguido ofreciendo los 
servicios y eso para nosotras ha sido muy 
satisfactorio. 

La peor parte ha sido la situación en sí, 
que ha sido difícil y que trabajar todo el 
día solas desde casa no ha sido fácil en 
algunos momentos.
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Trabajos artísticos 
de la pandemiaPROGRAMA ESPECIAL

CASA DE LAS MUJERES DONOSTIA

Bazkide, lagun:
La Casa de las Mujeres de Donostia 
lleva cerrada más de dos meses, pero 
esta dura situación no ha podido con 
nosotras! Desde el primer día, hemos 
trabajado juntas para mantener vivo el 
proyecto feminista de la Casa: para seguir 
atendiendo a las mujeres en situaciones 
de urgencia, y para dar continuidad a 
los grupos que ya estaban en marcha. En este boletín hemos querido recoger 

todo lo que se está haciendo ahora mismo 
en la Casa de las Mujeres. Quizá no es 
tan visible como antes, y precisamente 
por eso, queremos contártelo.

05/2020

Si quieres ver algunas de las producciones de los 

grupos y mujeres que están enredadas en diferentes 

espacios de la casa, síguenos en facebook.www.facebook.com/donostiakoemakumeenetxea
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Cantidad de visitas: 
Debido a problemas técnicos, este año 
no disponemos de este dato.

Número de socias: 1.544
Reuniones de cogestión: 5

Sobre las actividades que se realizan en la 

Casa se ha informado en:

‑‑ Oficinas de barrio de los Servicios 

Sociales de Donostia, SMUS (Servicio 

Municipal de Urgencias Sociales) y 

el Servicio de Atención a Víctimas de 

Violencia de Género, con este último 

servicio mantenemos una relación de 

trabajo especialmente estrecha.

‑‑ Casas de Cultura y Gaztelekus municipales.

‑‑ Gaztetxes  

‑‑ Cárcel de Martutene 

‑‑ Ambulatorios de Donostia y Salud 

Mental, Osakideta 

‑‑ Teléfono de la Esperanza de Gipuzkoa 

‑‑ Cruz Roja Gipuzkoa

‑‑ Caritas

‑‑ Entidades que trabajan en el ámbito 

de la exclusión social, con menores, 

mujeres etc.

‑‑ Entre las socias de la Casa de las Mujeres 

‑‑ Departamento de Euskera 

‑‑ Tabakalera

‑‑ Departamentos de Servicios Sociales y 

Cultura de diferentes ayuntamientos

Datos generales

USO DE LOS ESPACIOS

Comisiones y proyectos de La Casa de las 

Mujeres:

‑‑ El banco del tiempo

‑‑ Comisión de literatura Demoleedoras 

‑‑ TEKNOKOM, comisión de nuevas 

tecnologías

‑‑ Comisión de la Tamborrada feminista

‑‑ Reuniones internas de La Casa de las 

Mujeres

‑‑ Comisión de Ajedrez

‑‑ Comisión de la Batukada

‑‑ Comisión “La antiagresiones”

‑‑ Comisión de Cine

‑‑ Comisión Articulación

‑‑ Comisión Ecofeminismo

‑‑ El BLOQUE para las movilizaciones 

de La Casa de las Mujeres

Grupos de mujeres y grupos feministas:

‑‑ Plazandreok

‑‑ Emak – mujeres deportistas

‑‑ Koordinadora feminista

‑‑ Zaintza talde motorea

‑‑ La Casa de las Mujeres

‑‑ Bilgune Feminista

‑‑ Emakumeak eta hiria foroa

‑‑ Garaipen Elkartea

‑‑ Emakume Pilotariak
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‑‑ Dandai

‑‑ Bidez bide

‑‑ Lilaton

‑‑ Donostiako Asanblada Feminista

‑‑ Emakumeen Mundu Martxa

‑‑ El parto es nuestro

‑‑ ASADE

‑‑ AFIT-Antropologia Feminista Ikerketa 

Taldea

‑‑ SORTZEN

‑‑ Emakume Surflariak

‑‑ Groseko Asanblada Feminista

‑‑ Mariren Alabak

‑‑ Erroak Sartu Emakumeen Taldea

‑‑ Grupo Chilenas en Gipuzkoa

‑‑ EMAGIN

Visitas guiadas:

‑‑ Ayuntamiento de Irún

‑‑ IPAR EUSKAL HERRIKO 

GARAPEN KONTSEILUA – Ber-

dintasun Batzordea, LE CONSEIL 

DE DEVELOPPEMENT DE PAIS 

VASQUE

Sesiones y formaciones organizadas por el 

Ayuntamiento de Donostia:

‑‑ Formación sobre violencia machista a 

trabajadoras sociales del Ayuntamiento

‑‑ Coordinación con SFUSS para la 

atención de la violencia

‑‑ Reuniones del proyecto del Mapa de 

Puntos Críticos

‑‑ Formación en Igualdad a técnicas/os 

de Juventud y monitoras/es de Gazte-

lekus y Kontadores. 

‑‑ Formación sobre la prevención con 

personas jóvenes vulnerables a trabaja-

doras sociales.

Sesiones y formaciones organizadas por 

otras entidades públicas:

‑‑ Beldur barik - Emakunde

‑‑ Consejo de la Juventud de Euskadi

‑‑ Berdinbidean – Red de municipios 

pequeños a favor de la igualdad (DFG)

‑‑ UPV Igualdad

Otras actividades:

‑‑ Lumaltik

‑‑ Mugarik Gabeko Ekonomilariak

‑‑ Gipuzkoako Arkitektoaen Elkargoa

‑‑ Bakerako Lankidetza Batzarra

‑‑ JATORKIN

‑‑ Mugarik Gabe

‑‑ CEAR – Mujeres refugiadas

‑‑ Mundubat

‑‑ XXY Kolektiba

‑‑ Encierro de las trabajadoras de las 

Residencias de personas mayores

‑‑ ELKARTU

‑‑ Berdintasun Proiektuak S.Coop Bilbo

‑‑ Erroak Sartu

‑‑ Haurralde Fundazioa

‑‑ Kalkuta Ondoan
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Datos sobre las usuarias

Gracias al proceso de mejora continua en la 

recogida de datos, cada año sabemos un poco 

más sobre las usuarias. Este año incluimos 

una nueva variable: país de procedencia. No 

disponemos de datos completos de todas las 

usuarias. Sin embargo, poco a poco vamos me-

jorando y aquí os presentamos los resultados.

El universo que estudiamos es de 947 mu-

jeres, de las cuales 515 han participado en 

cursos y 432 han acudido a servicios. Es im-

portante destacar que los datos son hasta me-

diados de marzo de 2020, cuando se decreta 

el estado de alarma. Posteriormente han se-

guido acudiendo mujeres a los servicios, pero 

estos datos los ofrecemos en otro apartado.  

 

Hasta el 13 de marzo de 2020 han acudido a los 

servicios 432 mujeres, de las cuales contamos 

con fichas completas de aproximadamente 300, 

lo que supone el 70%. El curso pasado contába-

mos con fichas completas del 45%. La pregunta 

que podemos hacernos es ¿sigue habiendo dos 

realidades, el de las mujeres que acuden a ser-

vicios, y las mujeres que participan en talleres 

y grupos de empoderamiento? Por de pronto 

podríamos decir que sí, ya que si el porcentaje 

de mujeres que han combinado ambas opcio-

nes era bajo en el curso pasado (7,5%), ahora lo 

es más, con un 4% (descenso de 3,5 puntos). Por 

ello, ofrecemos datos generales de usuarias, tan-

to de servicios como de cursos (talleres y grupos 

25%

15%

10%

20%

16-25 26-35 36-45 46-55 56-65

EDAD

66-75 76-850-15
0%

5%

86-95

11

77

149
157 149 154

72

15 5

de empoderamiento), y en los casos en los que 

hay diferencias significativas entre unas y otras 

las apuntaremos.

En cuanto al lugar de residencia de las usua-

rias, ha descendido levemente el porcentaje de 

usuarias del resto de Gipuzkoa (del 29 al 26,5%).

Lugar de residencia de las usuarias

Donostia
563

Gipuzkoa*

Otros

72,27%

206 26,44%

10 1,28%

* Restando los datos de Donostia

Las franjas de edad se mantienen como en el 

curso pasado, con una clara predominancia 

de las 4 franjas que van de los 26 a los 65, y 

una distribución muy equilibrada entre ellas, 

en torno al 20%, y un descenso al 9% tanto 

por debajo de los 26 años como por encima 

de los 65.

Edad de las usuarias
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En la variable edad siguen observándose 

las mismas diferencias entre usuarias de los 

servicios y participantes en cursos y talleres. 

Entre las usuarias de servicios, el grupo de 

edad más numeroso, con un 32% del total, 

es el de los 36-45 años, seguido del de 26-35, 

con un 25%. En cambio en los cursos y talle-

res la franja que más mujeres concentra es 

la de 56-65, con un 25%. Así, la edad media 

de las participantes en cursos y talleres es 

de 47,6 años, y la de las usuarias de los ser-

vicios de 41,2 (6,4 años de diferencia).

En cuanto a los estudios realizados, ha au-

mentado el porcentaje de mujeres con estu-

dios universitarios (del 46% al 53%). Siguen 

en segundo lugar los estudios secundarios 

(19%) y en tercero los estudios de Formación 

Profesional (14%).

Estudios de las usuarias

Sin embargo, en este apartado se observan 

diferencias significativas entre las usuarias de 

servicios y las participantes en cursos. El ma-

yor crecimiento de mujeres universitarias se 

ha dado entre las que acuden a cursos, ya que 

suponen el 65% de este grupo (ha crecido 10 

puntos respecto al curso pasado). En cambio 

en el grupo de usuarias de servicios supone 

el 35%, igualadas con las que cuentan con es-

tudios secundarios (35%). Estas últimas, en el 

grupo de cursos, suponen tan solo el 9%.  

Ha habido notables variaciones en la situa-

ción en el empleo de las usuarias respecto 

al año pasado. Si en el curso anterior la si-

tuación mayoritaria era la de “empleada por 

cuenta ajena a tiempo completo”, ahora lo es 

el grupo de “jubiladas y otros”, con un 26%, 

mientras que las empleadas a tiempo com-

pleto caen al tercer puesto con un 15%. Tam-

bién es significativo el aumento de mujeres 

desempleadas, que aumenta de un 22 a un 

26%. Estas variaciones podrían explicarse por 

el aumento en el cómputo total de mujeres 

que han acudido a servicios respecto al año 

pasado.

Situación laboral de las usuarias

Al igual que el curso pasado, la gran mayoría 

de las mujeres participan en uno o dos cur-

sos. Es similar el porcentaje de mujeres que 

acuden a los servicios, con una mayoría que 

acuden 1 o 2 veces.

66

Universitarios 425

Secundarios

Formación Profesional

Otros

53,87%

149 18,88%

Primarios 8,37%

113 14,32%

22

Formación
no reglada 14

2,79%

1,77%

Empleadas por cuenta ajena a tiempo completo 184 27,02%
Jubiladas y otros 179 26,28%
En desempleo 107 15,71%

107 15,71%Empleadas por cuenta 
ajena a tiempo parcial

66 9,69%
Empleadas
por cuenta propia38 5,58%

Estudiantes
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ción muy inferior: el 4,16% proceden de Africa 

(Marruecos, Uganda y Guinea Ecuatorial), el 

2% de Europa (Rusia y Rumania), y el 0,4% 

de Asia.

Esta variable es la que más diferencias arro-

ja al hacer la comparativa entre usuarias de 

servicios y participantes en cursos. Entre las 

usuarias de servicios, casi el 60% procede del 

continente americano, con una distribución 

entre nacionalidades practicamente igual a la 

que acabamos de describir. En cambio entre 

las participantes en cursos, tan solo el 8% pro-

cede del continente americano, mientras que 

el 88% procede del estado español.

NOTA: El universo total que estamos anali-

zando es de 947 mujeres. Sin embargo, al ca-

recer de fichas completas de todas ellas, para 

cada aspecto analizamos la información dis-

ponible. Es por ello que el total de mujeres 

puede variar de un aspecto a otro.

El porcentaje de mujeres que acude a un solo 

servicio se mantiene respecto al curso pasa-

do (en torno al 75%). Pero hay que destacar 

que un 25% ha acudido a los servicios 2 o más 

veces, lo que supone que la Casa ofrece a las 

mujeres una pluralidad de servicios, o que 

ofrece un seguimiento, haciendo uso del mis-

mo servicio varias veces.

Ha aumentado ligeramente el porcentaje de 

socias de la asociación Casa de las Mujeres 

entre las usuarias (del 31 al 33%). Sigue ha-

biendo diferencias notables entre las parti-

cipantes en cursos, de las cuales el 46% son 

socias, y las usuarias de servicios, donde solo 

el 11% lo son.

Para terminar, incluimos una nueva variable, 

el país de procedencia de las usuarias. Si 

atendemos a los datos globales, el 61,5% de 

las usuarias proceden del estado español, y 

el 31,7% de América. Entre las que proceden 

del continente americano, la mayoría, el 22% 

proceden de Honduras, el 17% de Nicaragua, 

el 15% de Colombia, y el resto de otros países 

como Bolivia, Ecuador, Cuba, México, Argen-

tina... Volviendo a los datos generales, tras ese 

31,5% de usuarias procedentes de America, el 

resto de continentes tienen una representa-

33,21%
262

66,79%
527 No socias

Socias

Estado español 281 61,49%
America 145 31,73%
Africa 19 4,16%

10 2,19%Europa

2 0,44%Asia



19

Presupuesto

1. Convenio con la Asociación Casa de las Mujeres:
Dinamización del espacio en horario de tarde

2. Personal:
Dos trabajadoras municipales, una a jornada completa y otra a media jornada

3. Cursos, grupos de empoderamiento y servicios
Cursos de autodefensa
Mujeres por una vida libre de violencia
Grupo multicultural
Grupos de literatura: Iratxe Retolaza y Ventaneras
Servicio de asesoramiento a empleadas de hogar
Asesoría Jurídica
Asesoría Jurídica e Intervención Social
Biluzik Mundura – Servicio de formación y asesoría de sexualidad
Espacio de Agenciamiento Individual
Asesoramiento Social
“Iguálate” Campaña de Convalidación de Estudios
Asesoramiento, Apoyo y Autoayuda
Grupo de empoderamiento de mujeres con discapacidad
Cuerpo y movimiento
Empalabramiento

4. Mantenimiento del edificio
Gasto corriente (teléfono, limpieza, fotocopias, electricidad, gastos de comunidad, 
pequeñas reparaciones)
Obras: eliminar el escalón de la entrada, acondicionar la oficina del departamento de 
igualdad, cambiar las ventanas del primer piso, reparar el techo del almacén del sótano.

5. Comunicación 
Fotos y vídeos
Programas mensuales y de cursos: diseño, maquetación e imprenta
Publicación de la memoria anual: diseño e imprenta

 

46.000,00

83.245,62

4.989,90
9.039,00
8.855,00
4.800,00
4.950,00
4.950,00
4.950,00
7.425,00
9.900,00
3.190,00
7.425,00
3.465,00
9.900,00
1.249,00
1.540,00

47.733,24

15.553,73

1.939,00
4.009,92
4.851,50

285.950,99€

En la siguiente tabla hemos recogido la aportación económica del Ayuntamiento de Donos-
tia a la Casa de las Mujeres. Además de lo recogido en la tabla, el Ayuntamiento aporta una 
trabajadora municipal con dedicación completa a labores de coordinación y dinamización 
de la Casa.

Diputación Foral de Gipuzkoa también realiza una importante aportación a la Casa, que se concre-
ta en una subvención de 40.000€ a la Asociación Casa de las Mujeres. Gracias a esta subvención se 
realizan actividades como la muestra anual de cine de mujeres en el Teatro Principal, cursos, talleres, 
jornadas, charlas, batukada, banco del tiempo, campañas de difusión, etc.

TOTAL:
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Mejoras en La Casa  
de las Mujeres

Rampa nueva en la  
entrada principal

Más espacio  
para la of icina

Herramienta para contar el 
aforo de las personas

Nuevas ventanas en el 
aula confort
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En 2020, la Casa de las Mujeres de Donos-

tia cumple 10 años. Y no hemos podido ce-

lebrarlo como se merece! Este año ha sido 

imposible organizar la fiesta anual de aniver-

sario, debido a la situación generada por el 

Covid. 

Sin embargo, hemos trabajado en otro ám-

bito, que también es una celebración. Junto 

con la colectiva XXK, hemos realizado una 

sistematización de la memoria colectiva de la 

Casa de las Mujeres. En un par de intensas 

y divertidas reuniones, hemos recordado los 

hitos de estos 10 años de andadura, y nos he-

mos dado cuenta de lo orgullosas que esta-

mos de la Casa y de lo fuerte que es nuestro 

proyecto. A por otros 10 años más!

La Casa de las Mujeres
cumple 10 años
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Servicios
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Asesoría jurídica e inter-
vención social
Penal y penitenciario. Extranjería. Derecho 
laboral. Violencia de género. Tercera edad: 
jubilación, pensiones, viudedad... Acom-
pañamiento para realizar trámites. 

Realiza: Asociación Arrats

De septiembre de 2019 a marzo de 2020: 
miércoles: 16:00-18:00. Presencial con cita 
previa. 

Participantes: 155 mujeres atendidas hasta 
junio de 2020. 

De marzo de junio: se detectó la gran nece-
sidad de este servicio. Las dudas y los miedos 
aumentaron, porque muchas mujeres tuvieron 
que convivir 24 horas con su agresor. 

 

 
Asesoramiento social
Información y asesoramiento en diversos temas: 
ayudas sociales, empleo, formación o vivienda.  

Realiza: Rosa Ugalde Urbistondo

De septiembre de 2019 a marzo de 2020: 
martes: 16:00-18:00, quincenal. Presencial con 
cita previa. 

Mujeres atendidas: 45. Coordinación: 32. 
Seguimientos y acompañamientos: 60. 

De marzo a junio: Mujeres atendidas a 
demanda. La mayoría fueron seguimientos de 
casos anteriores; mujeres que están vivien-
do situaciones muy complicadas de falta 
de recursos, problemas de salud mental y/o 
violencia machista. 

Whatsapp: 8. Coordinación: 8. Seguimiento y 
acompañamiento: 50. 

Atención y derivación
Información, orientación, acogida y deriva-
ción a recursos propios o ajenos a la Casa 
de las Mujeres.

Realiza: Personal propio de la Casa de las Mujeres 
 
De septiembre de 2019 a marzo de 2020: de 
lunes a viernes 10:00-21:00. Sin cita previa 
 
De marzo a a junio: de lunes a viernes 9:00-
14:00. Por teléfono

Asesoría para trabajado-
ras del hogar
Asesoramiento sobre: derechos y obligacio-
nes, salarios, tipos de contrato, vacaciones, 
días y horas libres, cotizaciones, permisos, 
despidos...  

Realizan: Ana Lopez y Juana Aranguren

De septiembre de 2019 a marzo de 2020: 
lunes 16:30 - 18:30. Presencial y telefónico con 
cita previa. 

Participantes: 61 mujeres de las cuales 25 esta-
ban en régimen de externas 25 como internas, 
y 11 eran empleadoras. Entre las empleadas 5 
eran del País Vasco y 45 extranjeras. 

De marzo a junio: atendidas 38 mujeres, de 
las cuales 3 eran empleadoras. 

El mayor número de consultas fue en el periodo 
de finales de marzo a principios de abril. Se 
realizaron incluso labores de mediación con 
las personas empleadoras. Se informó sobre la 
nueva normativa que el gobierno español iba 
aprobando y se ayudó a tramitar por Internet 
cuestiones con la seguridad social y el SEPE. 



25

Asesoría jurídica e inter-
vención social
Penal y penitenciario. Extranjería. Derecho 
laboral. Violencia de género. Tercera edad: 
jubilación, pensiones, viudedad... Acom-
pañamiento para realizar trámites. 

Realiza: Asociación Arrats

De septiembre de 2019 a marzo de 2020: 
miércoles: 16:00-18:00. Presencial con cita 
previa. 

Participantes: 155 mujeres atendidas hasta 
junio de 2020. 

De marzo de junio: se detectó la gran nece-
sidad de este servicio. Las dudas y los miedos 
aumentaron, porque muchas mujeres tuvieron 
que convivir 24 horas con su agresor. 

 

 
Asesoramiento social
Información y asesoramiento en diversos temas: 
ayudas sociales, empleo, formación o vivienda.  

Realiza: Rosa Ugalde Urbistondo

De septiembre de 2019 a marzo de 2020: 
martes: 16:00-18:00, quincenal. Presencial con 
cita previa. 

Mujeres atendidas: 45. Coordinación: 32. 
Seguimientos y acompañamientos: 60. 

De marzo a junio: Mujeres atendidas a 
demanda. La mayoría fueron seguimientos de 
casos anteriores; mujeres que están vivien-
do situaciones muy complicadas de falta 
de recursos, problemas de salud mental y/o 
violencia machista. 

Whatsapp: 8. Coordinación: 8. Seguimiento y 
acompañamiento: 50. 

Biluzik mundura
Servicio de información y asesoría de sexualidad. 

Realiza: Lahia 3.0 sexologia elkartea

De septiembre de 2019 a marzo de 2020: 
lunes de 17:00 a 20:00. Con cita previa. 

En total se recibieron 105 consultas. La mayoría 
(%74,29) fueron online y el resto, el %25,71, de 
manera presencial. Las consultas presenciales 
fueron 27 en total; la mayoría de las personas 
que se acercaron fueron mujeres (dos chicos 
7,4%). En este caso el rango de edad fue mayor, 
desde los 12 años hasta los 59; aunque, la ma-
yoría de las personas tenían entre 13 y 18 años.  

De marzo a junio: a partir de marzo el servicio 
fue online. Las consultas online fueron 78 en total, 
73 vía Instagram y 5 vía email. El 16,66% fueron 
chicos y el 83,3% chicas. En lo respectivo a las eda-
des, la mayoría pertenecía al rango de edad de los 
13 a los 18; tres concultas fueron de las familias.  

Asesoría jurídica
Derecho de familia. Derecho laboral. Ex-
tranjería. Violencia de género. 

Realiza: Asociación de Mujeres Separadas

De septiembre de 2019 a marzo de 2020: 
miércoles: 19:00-21:00. Presencial con cita 
previa. 

Atendidas 107 mujeres. Consultas sobre vio-
lencia machista, así expresada por las propias 
mujeres: 11, si bien en muchas otras consultas, 
sobre todo las relacionadas con separaciones, 
se han visto historias de maltrato de fondo. 
Otras consultas sobre extranjería, herencias, 
laborales, reconocimiento o impugnación de 
la paternidad. 

De marzo a junio: atendidas por teléfono 40 
mujeres. 

Hubo un aumento de consultas sobre cómo 
resolver custodias compartidas, regímenes de 
visitas, asuntos laborales (ERTE), violencia y 
temas de alquileres de viviendas. El tiempo de 
atención también aumentó. Si en las consultas 
presenciales se dedican 30 minutos a cada 
mujer, en las telefónicas ha sido habitual estar 
45 minutos o incluso una hora. 

Servicio de ordenadores e 
Internet

Todos los días laborables. Servicio gratuito.
Horario: 10:00 - 21:00

Apoyo psicológico
Mediante un método interactivo, se trata de 
conseguir recursos basados en las propias 
fuerzas, teniendo como finalidad el asesora-
miento, la prevención y el empoderamiento. 

Realiza: Maite Santamaría

De septiembre de 2019 a marzo de 2020: 
miércoles: 10:00-15:00. Presencial con cita previa. 

Atendidas: 120 mujeres. 

De marzo a junio: atendidas 165 mujeres. 

Si bien las mujeres atendidas en el primer 
periodo del confinamiento lo soportaron con sus 
reservas emocionales, enseguida empezaron a 
mostrar síntomas de distintas patologías como 
depresiones, adicciones y violencias de todo tipo. 
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“Iguálate” Convalidación 
de Estudios
Asesoría y acompañamiento sobre cómo 
convalidar los títulos de estudios realizados 
en el extranjero. 

Realiza: Bidez Bide

De septiembre de 2019 a marzo de 2020: 
jueves: 10:00-12:00. Presencial con cita previa. 

Atendidas 210 mujeres y 7 personas no bina-
rias. La asesoría no se limita a una única cita, y 
también se realiza por email, teléfono, etc. Una 
misma persona puede tener entre 4 y 6 citas o 
contactos con el servicio de asesoría. 

De marzo a junio: Atendidas 120 mujeres y 9 
personas no binarias. 

En el contexto de la Covid-19, se han realizado 
los siguientes servicios: 

1) Escucha a 43 mujeres internas confinadas 
con las personas dependientes. 

2) Acompañamiento a grupos de mujeres profe-
sionales de la sanidad: enfermeras y médicas. 

3) Ayuda en el trámite de solicitud de subsidio 
extraordinario para trabajadoras de hogar y 
cuidados. 

4) Coordinación con centros educativos que 
imparten el certificado de profesionalidad en 
atención sociosanitaria. 



Grupos de  
empoderamiento
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Mujeres por una vida libre de  
violencia
Espacio grupal de mujeres que afrontan o han afrontado 
violencias machistas, de reunión semanal (libre). Es un 
grupo de autoayuda que desde múltiples claves de libera-
ción, busca salidas a la violencia.

Dos sesiones presenciales con participación de 5 mujeres. Du-
rante el estado de alarma, se atendió a 22 mujeres y se realiza-
ron 101 asistencias. Se atendieron telefónicamente, mediante 
whatsapp grupal e individual y sesiones grupales telemáticas. 
Durante el confinamiento hubo mujeres que tuvieron proble-
mas para conectarse.

Espacio intercultural para mujeres 
de diversos orígenes
Espacio grupal de mujeres de diversos orígenes, de reu-
nión semanal (libre), para compartir sobre la vivencia de la 
migración en nuestra vida. Aprendiendo de las dificultades 
y socializando los logros individuales y grupales. Apren-
diendo herramientas y recursos para mejorar la salud físi-
ca, emocional y de arraigo en la ciudad donde residen, salir 
del aislamiento, conocer mutuamente la sociedad vasca y 
la sociedad de origen, participando en actividades mutuas 
de ocio, diversión y conocimiento.

Una sesión presencial antes del estado de alarma: 3 mujeres, 
3 asistencias. Después, a consecuencia de la alarma sanitaria, 
se canceló el grupo.

Participantes: 5
Idioma: castellano
Organiza: Ayuntamiento de 
Donostia 
Dinamiza: Beatriz Zalakain

Participantes: 3
Idioma: castellano
Organiza: Ayuntamiento de 
Donostia
Dinamiza: Beatriz Zalakain
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Inscritas: 24
Participantes: 24
Idioma: euskara
Organiza: Ayuntamiento de 
Donostia
Formadora: Iratxe Retolaza

Participantes: 14
Idioma: bilingüe
Organiza: Ayuntamiento de 
Donostia
Formadora: Rosa Ugalde, 
ELKARTU

Grupo de empoderamiento de muje-
res con discapacidad
Este es un espacio grupal en el que las mujeres con disca-
pacidad puedan conocerse y reconocerse a sí mismas. Este 
grupo tiene como propósito analizar la doble discriminación 
que sufren las mujeres con discapacidad y enfrentar situa-
ciones de vulnerabilidad y desigualdad.  

En el confinamiento se pusieron en marcha las reuniones de los 
viernes vía online en la misma hora para poder seguir mante-
niendo, en la medida de lo posible, la misma marcha del grupo. 
Las mujeres la agradecieron mucho esta normalidad, aunque 
no estuvieran todas las que han participado asiduamente. En 
ese momento fue muy importante mantener la marcha del 
grupo, tanto la atención individual como la grupal. Participa-
ron asiduamente 7 mujeres, 3 no pudieron hacerlo por la brecha 
digital y otras 4 por otros motivos de salud, aunque se mantuvo 
contacto por whatsapp.

Fisuras de la memoria en la litera-
tura vasca contemporánea
En los últimos años se han publicado diversos trabajos litera-
rios sobre la memoria, pero, se han articulado diferentes vías 
a la hora de elaborar esos discursos rememorativos. En este 
grupo de lectura nos hemos aproximado a trabajos literarios 
o ensayos que han tratado algunas fisuras de la memoria, te-
niendo en cuenta en todo momento cómo atraviesa la pers-
pectiva de género esos ejercicios memorísticos. 
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Laboratorio de teatro feminista
Este es un espacio para conectar con nuestros cuerpos y 
nuestras emociones, celebrando la diversidad. Le hemos 
dedicado tiempo al trabajo colectivo y la escucha mediante 
el juego teatral, hemos observado las diversas perspectivas 
que se generen el grupo. Hemos ensayado estrategias para 
enfrentar situaciones heteropatriarcales que hemos ido 
identificando entre todas. Entre otras disciplinas, nos hemos 
nutrido de los conocimientos del teatro de las oprimidas, 
con el objetivo de realizar una reflexión feminista.

Escuela de lecturas feministas
El objetivo de este grupo de lectoras es profundizar en el 
pensamiento feminista y debatir sobre las preguntas, dudas 
y discursos. Para ello hemos utilizado diversas lecturas, 
textos sueltos, artículos y libros, hemos reflexionado sobre lo 
leído, siempre desde la perspectiva feminista, hablando des-
de la propia experiencia y desde nuestros propios cuerpos.

Inscritas: 17
Participantes: 17
Idioma: bilingüe
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres
Formadora: Aitziber Eguskiza

Inscritas: 28
Participantes: 27
Idioma: euskara
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres
Formadora: Iratxe Retolaza
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Ventaneras - La precuela
Entre finales del siglo XIX y la II Guerra Mundial un 
grupo de mujeres, llegadas de todas partes del mundo, se 
encontraron en París, en busca del ambiente de libertad 
que necesitaban para desarrollar su talento. Allí, y entre 
todas, colaboraron a renovar completamente la literatura 
mundial en una de sus épocas más brillantes e innova-
doras. Escribieron poesía y prosa e, incluso, textos sin 
ningún sentido desde el punto de vista del patriarcado; 
publicaron artículos y revistas, crearon librerías y edito-
riales, ayudaron a los principales autores del surrealismo, 
reflexionaron sobre la sexualidad y el género… Sólo la 
llegada de la II Guerra Mundial, con su autoritarismo y 
su estela de destrucción, les hizo retroceder, volver a sus 
casas, a sus países, abandonar París. Pero quedó un legado 
que hemos podido rastrear y conocer.

Inscritas: 37 
Participantes: 29
Idioma: castellano
Organiza: Ayuntamiento de 
Donostia
Formadora: Mertxe Tranche
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Ventaneras
El taller “Novísimas” ha estado formado por libros que han 
sido escritos dentro de este nuevo siglo XXI, de todas las 
culturas y países que hemos podido abarcar y que han sido 
publicados en castellano. El punto de vista ha sido cro-
nológico, ya que conocer a las nuevas escritoras y sus preo-
cupaciones nos ha ayudado a reflexionar mejor sobre los 
debates que ahora mismo tenemos planteados las mujeres. 

Batukada feminista
Con el empoderamiento como base y la percusión como 
herramienta, hemos llevado a la practica lo que significa la 
batucada feminista. Sin necesidad de tener conocimientos 
de música, hemos aprendido ritmos distintos y mediante 
dinámicas, nos hemos conocido y hemos trabajado y dis-
frutado juntas.

Inscritas: 29 
Participantes: 29
Idioma: castellano
Organiza: Ayuntamiento de 
Donostia
Formadora: Mertxe Tranche

Inscritas: 60 
Participantes: 40
Idioma: bilingüe
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres
Formadoras: Arantxa Vicedo y 
Ainara Sarasketa
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Inscritas: 34
Participantes: 20
Idioma: euskara
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres
Formadora: Naroa Argoitia

Autodefensa feminista
Somos un grupo que nos juntamos hace cuatro años en el 
curso de Autodefensa. Desde entonces seguimos juntas en 
este bonito espacio, las que estamos desde un principio y 
las que os habéis unido. En la ultima temporada, danzamos 
en la sesiones. Así, mediante la danza (de la Danza Primal 
exactamente) estamos encontrando nuestro sitio en el 
mundo, abriendo las puestas al disfrute, empoderándonos, 
gestionando la emocionalidad, creando relaciones 
amorosas sanas, expresando lo que somos, quien somos, 
haciendo espacio a al intuición y encontrando los sentidos 
de las vida. Cada una en su ritmo y respondiendo a sus 
necesidades.
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Inscritas: 40 
Participantes: 34
Idioma: bilingüe
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres 
Formadoras: Eli Agirre y Leire 
Cruz

Ajedrez
El objetivo de este grupo es aprender a jugar al ajedrez 
desde cero y ofrecer también otros niveles para las muje-
res que ya saben jugar al ajedrez.

Inscritas: 28 
Participantes: 20
Idioma: bilingüe
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres
Formadora: Bea Egizabal

Clown
Este espacio pretende exorcizar los avatares de la vida a 
través de la risa. En él hemos podido ver durante el curso 
que la risa tiene una potencia sanadora, y que en un lugar 
de seguridad y confianza reírnos de nosotras mismas pue-
de llevarnos a conquistar posiciones más poderosas frente 
al mundo. 
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Coro Ederlezi
El coro de la Casa de las Mujeres “Ederlezi” Emakumeen 
Abesbatza une e integra voces de mujeres de distintas eda-
des, procedencias y experiencias. Cantando experimentamos y 
compartimos el poder de la música para remover conciencias, 
empoderarnos y generar energías transformadoras compar-
tiendo el placer de cantar juntas. El repertorio incluye can-
ciones polifónicas del folclore del mundo, gospel, y canciones 
escritas o arregladas por mujeres.

Asesoramiento, apoyo y autoayuda
Modificar actitudes y comportamientos arraigados. Trabajar la 
autoestima y los sentimientos de culpa. Enfrentar la violencia. 
Lograr mayor autonomía.

Inscritas: 49 
Participantes: 36
Idioma: castellano
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres
Formadora: Bettina Aragon

Participantes: 10
Idioma: bilingüe
Organiza: Ayuntamiento de 
Donostia
Dinamiza: Maider Andonegi



Talleres
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Kontxi López

Carmen Melchor

Autocuidados

Bricolajera

Inscritas: 24
Participantes: 21
Idioma: castellano
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres

Inscritas: 92 
Participantes: 26
Idioma: castellano
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres

A las mujeres, por socialización de género, nos han 
enseñado a cuidar a los demás, pero no tanto a cuidar-
nos a nosotras mismas. Esto muchas veces se traduce 
en dificultad para conquistar tiempo para nosotras, para 
saber en qué queremos emplear este tiempo (conectando 
con nuestros deseos y querencias), en aprender a manejar 
nuestras emociones (buenas y malas) y en muchas cues-
tiones que nos restan libertad y mina nuestras potencias. 
En este taller hemos ofrecido herramientas para ir liman-
do estas dificultades.

Un espacio para las mujeres a las que les gusta el mundo 
del bricolaje, pero que por los sesgos de género o por 
cualquier otra razón, no se hayan animado a probarlo. El 
objetivo principal es tener seguridad para realizar pe-
queños arreglos caseros sin necesidad de contar con la 
ayuda de nadie y ganar autonomía. 
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Conjurando el olvido:  
mujeres y pensamiento

Inscritas: 23
Participantes: 22
Idioma: castellano
Organizak: Asociación Casa 
de las Mujeres

En este taller se ha planteado un recorrido por la historia 
del pensamiento invisibilizado de las mujeres del pasado y 
de la actualidad. Un viaje por las distintas épocas y contex-
tos, donde estas damas trastocaron el orden establecido: 
pensando, diciendo, escribiendo y haciendo lo que estaba 
prohibido para ellas. 

Marisa Hurtado

Estampa, pinta y transforma 
tu lema feminista
En un momento en el que cada vez más marcas están 
apropiándose de nuestros lemas feministas en la ropa, 
a menudo en inglés y fagotizando los contenidos. El 
objetivo de este taller ha sido el de hacernos dueñas del 
mensaje que queremos transmitir, decidir qué decimos y 
desde dónde, al tiempo que lo hemos creado manualmen-
te, conectándonos e involucrándonos de manera directa 
con lo que llevamos puesto.

Inscritas: 9
Participantes: 9
Idioma: 3 saio euskaraz eta 3 
saio castellanoz
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres

Ane Baztarrika
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Irantzu Varela
Taller de teoría feminista:  
“Del género se sale”

Inscritas: 32
Participantes: 31
Idioma: castellano
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres

El objetivo principal de este taller ha sido el de dar a 
conocer las diferentes propuestas del feminismo en el 
último siglo, desde las propuestas teóricas hasta las prác-
ticas más paradigmáticas y vanguardistas. Así mismo, ha 
pretendido acercar las propuestas más teóricas a quienes 
llegan al feminismo desde lo vivencial, construyendo 
un mensaje que ponga las propuestas más complejas y 
abstractas al alcance de todas las personas interesadas en 
el feminismo. 

Inscritas: 34
Participantes: 23
Idioma: bilingüe
Organiza: Ayuntamiento de 
Donostia

Talleres de autodefensa

El objetivo de estos talleres ha sido aprender a hacer 
frente a las agresiones machistas, a sentirse libre y a po-
der defenderse. 

Isa Bernal y  
Emagin

Las mil y una maneras de 
mirar el cine

Durante el taller, las personas asistentes aprendieron a 
apreciar las películas más allá de la fotografía o la inter-
pretación. A consecuencia de la situación que provocó el 
Covid-19, este taller se realizó más tarde de lo previsto y 
fue online.

Inscritas: 22
Participantes: 10
Idioma: bilingüe
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres

Begoña del Teso
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Sexualidad y perspectivas  
feministas

Inscritas: 24
Participantes: 22
Idioma: castellano
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres

El objetivo de este taller ha sido el de dar herramientas 
para una construcción feminista de la sexualidad. Porque 
cómo ligamos, cómo queremos, y cómo tenemos sexo 
es político. Porque nuestro deseo está domesticado y la 
desobediencia pasa por la cama.

Irantzu Varela

La salud mental desde una  
mirada feminista y sociocultural
El objetivo de este curso ha sido el de analizar la salud 
mental dentro del contexto en el que se desarrolla. Para 
ello, y utilizando herramientas que nos proporciona la 
investigación feminista, se ha propuesto un recorrido 
histórico de la salud mental. Partiendo de casos concre-
tos, se ha hablado de salud-enfermedad, sistema biomé-
dico, silencio y tabú, y de agencias y resistencias frente al 
malestar.

Inscritas: 23
Participantes: 20
Idioma: bilingüe
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres

María Zapata y 
Itxaso Martin
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Mujeres y derecho

En este taller hemos llevado a cabo una aproximación a 
conceptos clave tales como: “discriminación”, “diferen-
cia”, “igualdad”, “acciones positivas”, etc. Así mismo, se ha 
expuesto el panorama de la legislación estatal y vasca en 
las diferentes áreas del derecho y se ha mostrado cómo se 
aplica por los tribunales. 

Inscritas: 18
Participantes: 16
Idioma: castellano
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres

Juana Aranguren, 
Arantza Campos y 
María Victoria  
Iturralde

El legado de las ffiilósofas

Que la filosofía deje de ser un entorno hostil para las muje-
res es otro de los grandes esfuerzos que debemos acometer; 
para ello nos hemos empeñado en visibilizar a nuestras an-
tepasadas y restituirlas al lugar que siempre debieron ocu-
par en ella. Este ha sido el objetivo del taller: sacar a la luz 
a todas esas mujeres que nos han precedido y aprender de 
su legado.

Inscritas: 26
Participantes: 22
Idioma: castellano
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres

Marisa Hurtado

Kontxi López
“El amor desde el buen tra-
to”, quiéreme bien

Todas las personas necesitamos amar y ser amadas pero 
en algunas ocasiones nuestro concepto de “amar” nos ge-
nera malestar, de ahí la importancia de dedicar un espacio 
a la escucha y a la toma de conciencia de cómo hemos 
aprendido a amar y sentirnos amadas y desde ahí poder 
incorporar una visión del amor que parta del amor hacia 
una misma y que nos permita reencontrarnos y establecer 
relaciones de buen trato.

Inscritas: 31
Participantes: 24
Idioma: castellano
Organizan: Asociación Ma-
ra-Mara con la ayuda de la 
Diputación Foral de Gipuzkoa
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Taller de Danza Movimiento 
Terapia
Siendo el movimiento corporal la base del trabajo, hemos 
vivido experiencias integradoras para unir el cuerpo y 
la mente en este taller. Para ello se ha trabajado la con-
ciencia corporal y se le ha dado expresión no verbal a las 
emociones.

Inscritas: 7
Participantes: 6
Idioma: castellano
Organiza: Ayuntamiento de 
Donostia

Uxue Pascual  
Esnaola

Inscritas: 5
Participantes: a consecuencia 
de la pandemia, se tuvo que 
cancelar.
Idioma: castellano
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres

Marta  
Macho-Stadler

Buena ciencia: imposible sin 
mujeres

La ciencia es una actividad humana y, como tal, no está 
exenta de prejuicios. Los estereotipos sobre “los actores” 
de la ciencia, la falta de referentes femeninos y la cultura 
patriarcal empujan a muchas mujeres a descartar la ciencia 
como una opción de futuro. 



Actividades
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9: Mercado
Mercado de trueque

15: Salida en bici
Para concluir la iniciativa ‘Hoy me toca a 
mí’, última salida en bici del verano para ir 
a Arditurri
Organizan: Kalapie, Bizikume-Mujeres en Bici

24: Acción
Acción denuncia contra los crímenes machistas
Organiza: Bloque de la Casa de las Mujeres

Septiembre
26: Jornada
“Islamofobia: feminismos, retos y  
visiones”
Organiza: Áreas de paz y convivencia e igualdad del Conse-
jo de la Juventud de Euskadi (EGK)
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10 y 24: Mesas redondas
“Aportes feministas al desarrollo legislativo”

Jueves, 10 de octubre: “Aportes feministas a la 
normativa vasca sobre violencia machista”
Dinamiza: Arantza Campos
Ponentes: Miren Ortubay, Oihana Etxebarrieta y Juana 
Aranguren

Jueves, 24 de octubre: “Aportes feministas para 
la reforma de la constitución y del estatuto de 
autonomía vasco”
Dinamiza: Juana Aranguren
Ponentes: Arantza Campos, Ainhoa Beola y Julia Sevilla
Organiza: Plazandreok

14: Mercado
Mercado de trueque

Octubre
8: Mesa redonda
“Feminismo campesino popular, finanzas 
éticas y economía feminista”
Encuentro de mujeres centroamericanas y 
mujeres vascas para hablar en una mesa re-
donda sobre Feminismo Campesino Popular, 
Finanzas Éticas y Economía Feminista.
Dinamiza: Irati Cifuentes Axpe, Representante de Econo-
mistas Sin Fronteras y de Finantzaz Haratago (Red Vasca 
de Educación en Finantzas Éticas y Alternativas)
Ponentes:

‑‑ Josefina Roco Sanfilippo, Representante de Economía 
Feminista en Mundubat.

‑‑ Zaloa Pérez, Representante de EkoSolFem (Eco-
nomía Solidaria y Feminista), REAS Euskadi.

‑‑ Marlen Haydee Sánchez Calero, Representante de 
la Asociación de Trabajadores del Campo - ATC 
(Nicaragua).

‑‑ Lola del Carmen Esquivel González, Representante 
de la Cooperativa Gloria Quintanilla (Nicaragua).

‑‑ Ana María Quinteros Calles, Representante de la 
Asociación Nacional de Trabajadores Agropecuarios 
- ANTA (El Salvador).

Organiza: Fundación Mundubat, Asociación Elkarcredit de 
Solidaridad, Finantzaz Haratago, REAS Euskadi
Apoyado por: Casa de las Mujeres, 
Ayuntamiento de Donostia, 
Diputación de Gipuzkoa, 
Agencia Vasca de Cooperación 
al Desarrollo
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19: Reunión abierta
“El parto es nuestro”
Se habló del embarazo, el parto y el puerperio, 
entre otros temas.

25 y 26: Taller
Autodefensa feminista
Organiza: Departamento de Igualdad – Ayuntamiento de 
Donostia

14, 15 y 16: Cine
“VIII jornadas de cine realizado por 
mujeres, directoras argentina
14 de octubre, “Yo, la peor de todas”.
15 de octubre, “La ciénaga”.
16 de octubre, “XXY”.

Organiza: Asociación Casa de las Mujeres - Comisión de cine

17: Acto
Celebración del centenario del nacimiento 
de Doris Lessing.
Trayectoria vital y literaria de la escritora Do-
ris Lessing, premio Nobel de literatura 2007. 
El eje principal del acto fue el comentario 
de su obra más emblemática, “El Cuaderno 
Dorado”. Lo presentaron entre Anna Núñez, 
Victoria Iturralde y Ana Etxarte, de la Comi-
sión de literatura DemoLeedoras.
Organiza: Comisión DemoLeedoras, Asociación Casa de las 
Mujeres

Octubre

Doris Lessing:
¿feminista a su

pesar?

Charla-Coloquio
Solasaldia

Organiza-Antolatzaile: Comisión DemoLeedoras 

Casa de las MujeresEmakumeen Etxea
Okendo, 4

17- X- 2019
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3: Ajedrez
V. Torneo de ajedrez “Ciudad de Donostia 
femenino”
Organiza: Asociación Casa de las Mujeres

8: Taller
“El cuerpo como primer territorio, taller de 
autocuidado y cuidado compartido”
Dinamiza: Saioa Hernandez Castro, psicóloga, sexóloga y 
Técnica de Igualdad
Organizan: Lumaltik Herriak y Berdinak gara

11: Mercado
Mercado de trueque

Noviembre
11: Proyección de vídeo
“De aquellas chicas, estas mujeres - Dan-
dai: historia(s) – camino(s) - huella(s)
Organiza: Dandai

16: Reunión
Emakumeen Etxeko danborrada
Organiza: Asociación Casa de las Mujeres

19: Cine
Cineforum feminista “Persuasión”
Organiza: Asociación Casa de las Mujeres
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Noviembre
19: Jornada
“Migración en Euskadi: género, diversidad 
sexual, cultural y religiosa” 
Ponentes: 

‑‑ Betty Lachgar, “Bakoitzaren Askatasun Alternati-
bo”ko kidea (Mali).

‑‑ Nessrin El Hachalaf, periodista, abogada y especia-
lista en inmigración e integrante de la Asociación 
KIF KIF por los derechos LGTBI.

‑‑ Afaf El Haloui, presidenta de “Aizpatasuna” (Asocia-
ción Sociocultural de mujeres vascas y marroquíes).

‑‑ Chaimae Nakar, integrante de la Asociación Jatorkin 
AlNahda y mujer inmigrante.

Organiza: Jatorkin

25: Manifestación
Día Internacional contra la violencia 
machista

28: Mesa redonda
“Emakumeak bakea eraikitzen: justizia 
feminista baterako bideak ehunduz”
Participantes: 

‑‑ Angélica Naranjo Quiceno, Coordinadora del Pro-
grama de Derechos de las Mujeres, Corporación para 
la Vida Mujeres que Crean - MqC (Colombia).

‑‑ Roseli Finscue Chavaco, Coordinación del Programa 
Mujer, Consejo Regional Indígena del Cauca - CRIC 
(Colombia).

‑‑ Seminario de Justicia Feminista (Euskal Herria)
Dinamiza: Mugarik Gabe
Organiza: Mugarik Gabe
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2: Charla
“Feminismo y racismo”
Ponentes:

‑‑ Irantzu Varela - (Faktoria Lila) periodista feminista.
‑‑ Maya Amrae - Integrante de la Asociación Munduko 

Emakumeak Babel. Especialista en movimientos por 
la igualdad en contextos islámicos.

Dinamiza: Ana Iruretagoyena
Organizan: Ayuntamiento de Donostia (Diversidad Cultu-
ral), SOS racismo y ZAS! Red Vasca AntiRumores

9: Taller
“Encuentro-taller de 
emprendimiento en 
economía social y solidaria”
Formadora: Maialen Aginagalde, 
Técnica de Economistas sin 
Fronteras
Organiza: Economistas sin Fronteras

Diciembre
9: Mercado
Mercado de trueque

13: Presentación de libro
Presentación del libro de la escritora San-
dra Iraizoz Cía, “Ana se viste de Prada”.
Autora y presentadora: Sandra Iraizoz Cía

17: Cine
Cineforum feminista “Mansfield park”
Organiza: Asociación Casa de las Mujeres

20: Asamblea General
Asamblea General de la Asociación Casa de 
las Mujeres
Organiza: Asociación Casa de las Mujeres
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14: Mercado
Mercado de trueque

20: Tamborrada de la Casa	

Tamborrada de la Casa de las Mujeres
Organiza: Asociación Casa de las Mujeres

Enero
21: Cine
Cineforum feminista “Mary Shelley”
Organiza: Asociación Casa de las Mujeres

30: Huelga general
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Febrero
4: Santa Ageda
El coro de las Casa de las Mujeres, Ederlezi, 
salió el día de Santa Águeda
Organiza: Asociación Casa de las Mujeres

10: Mercado
Mercado de trueque

14: Carnavales

19: Cine
Cinefórum feminista “Concepción Arenal, 
la visitadora de cárceles”
Organiza: Asociación Casa de las Mujeres

27: Taller abierto
Taller abierto de creación de lemas de la 
manifestación del 8 de marzo
Organiza: Bloke de la Casa de las Mujeres
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Marzo
8: Día de movilizaciones
“Antolatu indarrak, batu borroka feminis-
tara. Nos tendréis enfrente”

9: Mercado
Mercado de trueque

13: Conf inamiento
Por emergencia sanitaria, se suspenden 
todas las actividades, reuniones, cursos, 
conferencias... organizadas en la Casa de 
las Mujeres de Donostia y la Casa permane-
cerá cerrada.

1: Lilaton
6.500 mujeres participaron en la carrera

4-8: Encierro
Las trabajadoras de los cntros de mayores de 
Gipuzkoa hicieron un encierro de 4 días en la 
Casa de las Mujeres.



53

Conf inamiento
24 de mayo: No a la guerra
Día internacional de las mujeres por la paz 
y el desarme. 
Organiza: Bloke feminista de la Casa de las Mujeres 
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Muchas gracias
a todas las que formáis
La Casa de las Mujeres


