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Volvimos a abrir en setiembre, tras el tremendo parón de la primavera-
verano de 2020. Con mascarillas y limitaciones de espacios y de aforo. Pero 

con un programa de formaciones y grupos de encuentro bien cargadito.

Hemos tenido que sacar algunas actividades fuera de la Casa y llevarlas a 
otros lugares, porque no cabían. Y otras simplemente no se han podido 

hacer, por falta de espacio. Nos han faltado charlas, presentaciones, 
encuentros, actividades organizadas por agentes externos... Ha habido listas 
de espera mayores que otros años para los cursos y espacios de encuentro.

Y sin embargo, estamos contentas: todos los cursos completos, los servicios 
a tope. Menos presencia de mujeres acercándose a preguntar, pero el 

teléfono sonando sin parar. La Casa viva. Una vez más,  
hemos sobrevivido pero... ¡Hola!  

¡Necesitamos una casa más grande!

La Casa de  
las Mujeres



KOGESTIOA // COGESTIÓN 
KUDEAKETA KONPARTITUA // GESTIÓN COMPARTIDA

COMISIÓN DE

AJEDREZ

BATZORDEA

DANBORRADA

COMISIÓN DE

ANTIAGRESIONES

BATZORDEA

ZINEA

BATZORDEA

TEKNOLOGIA
BATZORDEA

BATUKADA

BATZORDEA

BLOKEA

BATZORDEA

ARTIKULAZIOA

• Espazio publikoa hartzeko emakume banda

• Ahalmen sortzaileak garatzea

• Banaka eta kolektibo bezala ahalduntzea

• Banda de mujeres para ocupar el espacio 
público

• Desarrollo de capacidad creativa

• Empoderamiento individual y colectivo

• Donostiako Emakumeen Etxeko Blokea sortu 

• Bloke bat sortu salaketa feminista desberdinak 
antolatu eta proposatu ahal izateko, eta Etxea bezala 
kaleak hartu ditzagun

• Tailerren proposamenak

• Aurrekontuaren banaketa

• Elkartearen urteroko ebaluazioa

• Propuesta de talleres

• Distribución del presupuesto

• Evaluación anual de la asociación

• Eztabaida eta hausnarketa feminista sustatu

• Zine feminista jaialdia bultzatu

• Emakume zinegileak ikusarazi

• 

• Impulsar festival de cine feminista

• Visibilizar mujeres cineastas

• Indarkeria matxistaren inguruko 
hausnarketa eta ekintza feminista

• Administraziora jotzen duten emakumeen 
egoera hobetzea

• 
machista

• Mejorar la situación de las mujeres que 
acuden a la administración

• Emakumeen alfabetatze digitala

• Teknologiaren erabilera kritikoa sustatzea 

• Mugimendu feministari tresna digitalak 
eskaintzea

• Alfabetización digital de mujeres

• Fomentar un uso crítico de la tecnología

• Ofrecer herramientas digitales al Movimiento 
Feminista

• Donostiako jaietan emakumeen partehartzea 
sendotu

• Danborrada feminista sortu eta mantendu

• San Sebastian egunean espazio publikoa 
feminismoz okupatu

• Fortalecer la participación de las mujeres en las 

• Crear y mantener una tamborrada feminista

• Ocupar de feminismo las calles el día de San 
Sebastián

• Emakumezko xake jokalariak sortzea 
eta bultzatzea du helburu talde honek. 
Trebatzeko nahiz ongi pasatzeko 
elkartzen dira.

• El grupo tiene como objetivo la creación 
y el fomento de mujeres jugadoras de 
ajedrez. Se reúnen en La Casa para 
aprender y pasárselo bien. 

BAZKIDEEN INDARRA // FUERZA DE LAS SOCIAS
700 BAZKIDE //  700 SOCIAS
PROGRAMAZIOA ETA KUDEAKETA
PROGRAMACIÓN Y GESTIÓN 
MUGIMENDU FEMINISTA HAUNDITU ETA INDARTU
FORTALECER Y AUMENTAR MOVIMIENTO FEMINISTA

FINANZATZEN DU // FINANCIA
LEGE BABESA // SOPORTE LEGAL
EMAKUMEEN MUGIMENDUARI LAGUNTZA
APOYO AL MOVIMIENTO DE MUJERES 

deialdi feministetan Etxea bezala atera gaitezen

• Generar un bloque de la Casa de las Mujeres para salir 
como Casa a las diferentes convocatorias feministas

• Generar un bloke de organización y propuesta de 
diferentes iniciativas de denuncia feminista para 
tomar las calles como Casa de las Mujeres de Donostia

Organigrama



9

Entrevista

Participantes: Arantxa Lucas, Josune 
Otamendi, Belén Olaziregi, Aitziber Del 
Amo, Raisa Garcia, Juana Aranguren, 
Ana López, Elena Rincón, Mariví 
Eizagirre, June González y Ana Lopez.

¿Desde cuándo existe el Bloque?

En la Asamblea General de la Casa de 
las Mujeres de 2018, distintas personas 
pusimos sobre la mesa la necesidad de 
generar un “Bloque Casa de las Mujeres”. 
Con los objetivos principales de convocar 
a todas las socias y movilizarnos en 
respuesta a las múltiples violencias, y 

para unirnos como Casa a las diferentes 
reivindicaciones feministas. La idea era 
generar una identidad política feminista 
desde la Casa para tomar las calles. Ese 
ha sido el proceso de configuración de 
lo que hoy en día se conoce como el 
Bloque.

¿Por qué visteis la necesidad de crearla?

Cuando veníamos a la Casa teníamos la 
oportunidad de participar en talleres, se 
daban espacios de reflexión feminista y de 
trabajo a través de las distintas comisiones, 
pero lo que nos faltaba era ocupar las 

Bloque de la Casa
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calles como socias de la Casa. Además, ha 
habido momentos en los que la Casa veía la 
necesidad de generar su propia autonomía 
para convocar distintas acciones dentro 
del movimiento feminista y para eso 
se necesitaba un grupo de trabajo que 
liderara esas “otras” convocatorias.

Por otro lado, otra necesidad a la hora de 
crear el Bloque fue la de aglutinar a las 
mujeres, ya que se veía que había mujeres 
que aun queriendo ir a la manifestación, 
por ejemplo, no se atrevían a ir solas. En 
esos casos, el Bloque sería el espacio de 
referencia para ir juntas a la manifestación.

¿Qué habéis hecho durante el año?

Durante este curso hemos realizado 
distintas acciones. El 25 de noviembre 
nos juntamos en la Casa para ir todas 
juntas a la manifestación.

El 8 de marzo, ya que la manifestación 
salía del Antiguo, con la idea de salir 
todas las socias juntas de la casa hicimos 
una convocatoria desde nuestra sede 
para ir al Antiguo y tuvo muchísimo 
éxito.
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Lo más reciente ha sido el 24 de mayo 
que es el Día de las mujeres contra la 
guerra y el desarme e hicimos una acción 
denunciando las empresas militares que 
tenemos aquí, en el País Vasco.

Para finalizar, además de trabajar en 
fechas clave durante el año, solemos 
juntarnos a todos los llamamientos 
que hace el movimiento feminista de 
Donostia.

¿Cuáles son vuestros planes de futuro?

Por un lado, hacer acciones para 
reivindicar que necesitamos una  
nueva casa.

Por otro lado, seguir siendo un espacio 
de referencia para aquellas mujeres que 

no están en otros grupos de militancia 
y de activismo y quieren reivindicar en 
las calles.

Además de eso, queremos mantener las 
fechas claves de trabajo: 8 de marzo, 24 
de mayo, 28 de junio, 25 de noviembre… 
Trabajar el tema antimilitarista y afrontar 
en lo que nos permitan las fuerzas y la 
situación lo que vaya surgiendo durante 
el año.

¿Queréis añadir algo más a lo dicho 
hasta ahora?

Necesitamos una Casa más grande, 
ya que casi no hay sitio para todas las 
mujeres que participamos activamente 
y, en consecuencia, estamos perdiendo 
contacto con las demás socias.
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Cantidad de visitas -de enero  
a junio de 2021-: 6091*
Media por mes: 1015
Diario: 56
Número de socias: 1626
Reuniones de cogestión: 5

Sobre las actividades que se realizan en la 

Casa se ha informado en:

	‑ Oficinas de barrio de los Servicios 

Sociales de Donostia, SMUS (Servicio 

Municipal de Urgencias Sociales) y 

el Servicio de Atención a Víctimas de 

Violencia de Género, con este último 

servicio mantenemos una relación de 

trabajo especialmente estrecha.

	‑ Casas de Cultura y Gaztelekus 

municipales.

	‑ Gaztetxes.

	‑ Cárcel de Martutene.

	‑ Ambulatorios de Donostia y Salud 

Mental, Osakidetza.

	‑ Teléfono de la Esperanza de Donostia.

	‑ Cruz Roja Gipuzkoa.

	‑ Cáritas.

	‑ Entidades que trabajan en el ámbito 

de la exclusión social, con menores, 

mujeres, etc.

	‑ Entre las socias de la Casa de las 

Mujeres.

	‑ Departamento de Euskera.

	‑ Tabakalera.

Datos generales

*No disponemos de estos datos entre septiembre 
y diciembre de 2020.

	‑ Departamentos de Servicios Sociales, 

Departamentos de Cultura y de 

Igualdad de diferentes Ayuntamientos.

	‑ Asociaciones.

Uso de los espacios
Comisiones y proyectos de la Casa de las 

Mujeres:

	‑ Comisión de Literatura Demoleedoras.

	‑ Reuniones internas de la Casa de las 

Mujeres.

	‑ Comisión de Ajedrez.

	‑ Comisión de la Batukada.

	‑ Comisión “La Antiagresiones”.

	‑ Comisión de Cine.

	‑ Comisión Articulación.

	‑ BLOQUE de la Casa de las Mujeres 

para las movilizaciones.

	‑ Koordinadora de la Casa de las 

Mujeres.

	‑ Comisión Akuerpadoras.
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madres e hijos/as que enfrentan la 

violencia. 

	‑ Autodefensa Feminista – Agentes de 

Movilidad del Ayuntamiento.

	‑ Reuniones del proyecto del Mapa de 

los Puntos Críticos.

	‑ Evaluación previa de impacto en 

función del Genero en el ámbito 

Urbanistico – Formación dirigida a 

las personas arquitectas y asesoras del 

departamento de Urbanismo y a las 

técnicas del departamento de Igualdad.

Sesiones y formaciones organizadas por 

otras entidades públicas:

	‑ Programa Sendian.

	‑ Realizar las entrevistas que pide el 

alumando de la Universidad. 

Otras actividades:

	‑ Lumaltik.

	‑ Asamblea de Cooperación por la Paz.

	‑ JATORKIN.

	‑ CEAR – Mujeres refugiadas.

	‑ Erroak Sartu.

	‑ HIK HASI.

	‑ Loreak (Txiki Txoko).

	‑ Fundación Garagune – Fundación 

Goienetxe.

	‑ Osakidetza.

	‑ Servicio de Atención a la Victima del 

Juzgado.

Grupos de mujeres y grupos feministas:

	‑ Plazandreok.

	‑ Koordinadora feminista.

	‑ Grupo motor Cuidados. 

	‑ Casa de las Mujeres.

	‑ Lahia Espacio de Empoderamiento 

para chicas jóvenes.

	‑ Bilgune Feminista.

	‑ Foro Mujeres y Ciudad. 

	‑ Asociación Garaipen.

	‑ Bidez Bide.

	‑ Asamblea Feminista de Donostia.

	‑ Marcha Mundial de Mujeres.

	‑ SORTZEN.

	‑ Mariren Alabak.

	‑ Grupo de Mujeres Erroak Sartu.

	‑ EMAGIN.

	‑ LAB Mujeres pensionistas.

	‑ Los cuidados al centro – Coordinadora 

Feminista de Euskal Herria.

	‑ AMUGE Asociación de Mujeres 

gitanas de Euskadi.

Visitas guiadas:

	‑ Ayuntamiento de Andoain.

	‑ Ayuntamiento de Astigarraga.

Sesiones y formaciones organizadas por el 

Ayuntamiento de Donostia:

	‑ Formación sobre violencia 

machista a trabajadoras sociales del 

Ayuntamiento: Casos complejos 

(Sortzen).

	‑ Formación sobre violencia 

machista a trabajadoras sociales del 

Ayuntamiento: realidades de las 
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Datos sobre las usuarias

Durante el curso 2020-2021, hemos 
ofrecido 19 talleres y 17 grupos de 
empoderamiento, en los que ha habido 
729 inscripciones. En cuanto a los 
servicios, se han registrado 987 citas hasta 
julio. Disponemos de datos completos 
de aproximadamente 477 mujeres que 
han participado en talleres y grupos de 
empoderamiento, y de 476 mujeres que 
han acudido a servicios.

Como viene siendo habitual, 
analizaremos los datos generales de 
las usuarias, tanto de servicios como 
de cursos (englobamos aquí talleres 
y grupos de empoderamiento), y en 
los casos en los que haya diferencias 
significativas entre unas y otras las 
apuntaremos. El porcentaje de mujeres 
que ha combinado el uso de los 
servicios con la participación en cursos 
sigue siendo bajo (4,37%), aunque ha 
aumentado sensiblemente respecto al 
curso anterior.

Comenzamos por el lugar de residencia 
de las usuarias, donde observamos que 
sigue descendiendo el porcentaje de 
usuarias del resto de Gipuzkoa, pasando 

Donostia
607

607
Gipuzkoa*

Otros

20,13%

2,05%

77,82%

* Restando los datos de Donostia

175

16

Lugar de residencia  
de las usuarias

Las franjas de edad se mantienen 
similares al curso pasado, con una clara 
predominancia de las 4 franjas que 
van de los 26 a los 65 en torno al 20% 
cada una de ellas (si bien ha habido un 
ascenso en la franja de 26-35 años y 
un descenso en la de 56-65). Fuera de 
esas cuatro franjas, es decir, por debajo 
de 26 años y por encima de 65, hay un 
descenso notable, como ya se observaba 
en años anteriores.

del 26,5% en el curso anterior al 20,13%, 
probablemente por la aparición de 
nuevas casas de mujeres en la provincia.
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94

Universitarios 440

Secundarios

Formación Profesional

Otros

50,52%

187 21,47%

Primarios 10,79%

128 14,70%

16

Formación
no reglada 6

1,84%

0,69%

Edad de las usuarias

En cuanto a los estudios realizados, las 
cifras son muy similares a las del curso 
pasado, con una clara predominancia de 
las mujeres con estudios universitarios 
(50,5%). Siguen en segundo lugar los 
estudios secundarios (21%) y en tercero 
los estudios de Formación Profesional 
(14%).

Estudios de las usuarias

25%

15%

10%

20%

16-25 26-35 36-45 46-55 56-65

EDAD

66-75 76-850-15
0%

5%

86-95

01

74

206
178

173
146

73

18 02

En la variable edad siguen observándose 
diferencias entre usuarias de los servicios 
y participantes en cursos y talleres. Entre 
las usuarias de servicios, se han igualado 
las 3 franjas que van de los 25 a los 55, con 
porcentajes en torno al 25% cada una de 
ellas, y hay un descenso muy notable en 
la franja 56-65, que supone el 10% de las 
usuarias de servicios. Esa misma franja, 
en cambio, la de 56-65, sigue siendo la 
más numerosa en los cursos, con un 22% 
de las participantes, aunque se observa 
un crecimiento significativo de la franja 
joven de 26 a 35, que está prácticamente 
igualdada con un 21,38%. Así, la edad 
media de las participantes en cursos y 
talleres se mantiene en los 47, mientras 
que aumenta en 4 años la de las usuarias 
de servicios, que pasa a 45,33 años, de 
manera que la diferencia entre unas y 
otras se acorta hasta los 1,8 años.

Sin embargo, en este apartado siguen 
observándose diferencias significativas 
entre las usuarias de servicios y las 
participantes en cursos. Cerca de dos 
tercios de las participantes en cursos 
siguen siendo universitarias (64%), 
mientras que entre las usuarias de 
servicios las mujeres con estudios 
universitarios apenas suponen un tercio 
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25,03%
218

74,97%
653

No socias

Socias

Al igual que el curso pasado, la mayoría 
de las mujeres participan en uno (69%) o 
dos (19%) cursos. Es similar el porcentaje 
de mujeres que acuden a los servicios, con 
una mayoría que acuden 1 o 2 veces. Sin 
embargo, el porcentaje de mujeres que 
acude a un solo servicio baja respecto al 
curso pasado (del 75 al 69%), y por tanto 
aumenta el porcentaje de mujeres que 
ha acudido a los servicios 2 o más veces 
(31%), lo que supone que la Casa ofrece 
a las mujeres una pluralidad de servicios, 
o que ofrece un seguimiento, haciendo 
uso del mismo servicio varias veces.

Baja el porcentaje de socias de la 
asociación Casa de las Mujeres entre 
las usuarias (del 33 al 25%). Sigue 
habiendo diferencias notables entre las 
participantes en cursos, de las cuales el 
41% son socias, y las usuarias de servicios, 
donde solo el 6,5% lo son.

(33,1%), y otro tercio lo ocupan las que 
cuentan con estudios de secundaria 
(33,6%). Estas últimas, en el grupo de 
cursos, suponen tan solo el 12%.  

En cuanto a la situación laboral de 
las usuarias, vuelve a darse un vuelco 
y retornan a la primera posición las 
“empleadas por cuenta ajena a tiempo 
completo”, con un 27%, mientras que 
el porcentaje de mujeres en situación 
de desempleo se mantiene en segundo 
lugar con un 25%. Llama la atención el 
bajo porcentaje de empleadas por cuenta 
propia, del 3,57%.

Situación laboral  
de las usuarias

Empleadas por cuenta ajena a tiempo completo 232 27,59%

En desempleo 211 25,09%

Otros 152 18,07%

132 15,70%Empleadas por cuenta 
ajena a tiempo parcial

69 8,20%

Jubiladas 45 5,35%
Empleadas por
cuenta propia 30 3,57%

Estudiantes Socias
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En cuanto a la procedencia de las 
usuarias, y si atendemos a los datos 
globales, ha aumentado en 10 puntos 
el porcentaje de usuarias procedentes 
de América, y ha descendido 15 puntos 
el de las procedentes del estado 
español. Aumentan también las mujeres 
procedentes de África (la mayoría de 
Marruecos), las del resto de Europa 
y las de Asia. Entre las que proceden 
del continente americano, el 28% es de 
Honduras, el 16% de Nicaragua, el 14% 
de Colombia, y el resto de otros países 
como Bolivia, Ecuador, Cuba, Argentina 
o Perú.

Esta variable es la que más diferencias 
arroja al hacer la comparativa entre 
usuarias de servicios y participantes 
en cursos. Entre las usuarias de 
servicios, el 55% procede del continente 
americano, con una distribución entre 
nacionalidades practicamente igual a la 
que acabamos de describir. En cambio 
entre las participantes en cursos, tan solo 
el 19% procede del continente americano 
(si bien este porcentaje se ha doblado 
respecto al curso pasado) y el 70% del 
Estado español.

NOTA: 

El universo total que estamos analizado 
es de 870 mujeres. Sin embargo, al 
carecer de fichas completas de todas 
ellas, para cada aspecto analizamos la 
información disponible. Es por ello que 
el total de mujeres puede variar de un 
aspecto a otro.

Estado español 248 44,68%

América 223 40,18%

Africa 37 6,67%

33 5,95%Europa

14 2,52%Asia

Procedencia de las usuarias
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Presupuesto

1. Convenio con la Asociación Casa de las Mujeres:

Dinamización del espacio en horario de tarde

2. Personal:

Dos trabajadoras municipales, una a jornada completa y otra a media jornada

3. Cursos, grupos de empoderamiento y servicios

Cursos de autodefensa
Mujeres por una vida libre de violencia
Grupo multicultural
Grupos de literatura: Iratxe Retolaza y Ventaneras
Servicio de asesoramiento a empleadas de hogar
Asesoría Jurídica
Asesoría Jurídica e Intervención Social
Biluzik Mundura – Servicio de formación y asesoría de sexualidad
Espacio de Agenciamiento Individual
Asesoramiento Social
“Iguálate” Campaña de Convalidación de Estudios
Asesoramiento, Apoyo y Autoayuda
Grupo de empoderamiento de mujeres con discapacidad
Cuerpo y movimiento
Empalabramiento
Espacio de empoderamineto para chicas jóvenes

4. Mantenimiento del edificio

Gasto corriente (teléfono, limpieza, fotocopias, electricidad, gastos de 
comunidad, pequeñas reparaciones) 
Obras: ventanas, nuevo contador de personas y sistema de ventilación

5. Comunicación 

Fotos y vídeos
Programas mensuales y de cursos: diseño, maquetación e imprenta
Publicación de la memoria anual: diseño e imprenta 

46.000,00

83.245,62

5.112,00
5.635,80
7.050,60
4.320,00
4.950,00
4.950,00
4.950,00
7.425,00
9.900,00
3.025,00
7.425,00
3.435,00
9.900,00
1.044,00
1.154,98
4.965,00

50.795,85
17.860,07

2.146,50
1.208,40
4.845,60

291.345,17€

En la siguiente tabla hemos recogido la aportación económica del Ayuntamiento de Donostia 
a la Casa de las Mujeres. Además de lo recogido en la tabla, el Ayuntamiento aporta una 
trabajadora municipal con dedicación completa a labores de coordinación y dinamización 
de la Casa.

Diputación Foral de Gipuzkoa también realiza una aportación a la Asociación Casa de las Mujeres, 
que se concreta en una subvención de 38.500€. Gracias a esta subvención se realizan actividades como 
la muestra anual de cine de mujeres en el Teatro Principal, cursos, talleres, jornadas, charlas, batukada, 
campañas de difusión, etc.

TOTAL:
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Mejoras en La Casa de  
las Mujeres

Nuevo sistema de ventilación

Nuevo contador de personas

Nueva ventana para la ventilación



Servicios
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Asesoría jurídica e 
intervención social
Penal y penitenciario. Extranjería. Derecho 
laboral. Violencia de género. Tercera 
edad: jubilación, pensiones, viudedad... 
Acompañamiento para realizar trámites.

Se han realizado 144 intervenciones; de 
las cuales 26 han sido relativas a violencia 
machista, 15 en su vertiente penal y 11 
en la civil. En cuanto a dudas relativas a 
divorcios y procesos de familia, han sido 56 
intervenciones. 

Los temas de regularización y extranjería 
ha sido un ámbito muy demandado, 
realizándose 36 intervenciones y también se 
han atendido dudas sobre asilo.

Se han realizado peticiones de justicia 
gratuita, reclamaciones por accidente y 
alegaciones respecto a problemáticas con la 
RGI.

Ha llamado la atención el aumento de 
mujeres con problemas de salud mental.

Realiza: Asociación Arrats

Miércoles 16:00-18:00. Con cita previa
 

Asesoramiento social
Información y asesoramiento en diversos 
temas: ayudas sociales, empleo, formación o 
vivienda. 

En esta situación de alarma y nueva 
normalidad, desde este servicio se han 
realizado funciones de acompañamiento y 
seguimiento en los diferentes itinerarios, 
asesoramiento y orientación y trabajo en 
red, tanto con otros servicios o grupos de 
empoderamiento de la Casa, como con 
servicios externos.

Atención y derivación
Información, orientación, acogida y 
derivación a recursos propios o ajenos a la 
Casa de las Mujeres.

Realiza: Personal propio de la Casa de las 
Mujeres

De lunes a viernes 10:00-21:00. Sin cita previa
 

Asesoría para 
trabajadoras del hogar
Asesoramiento sobre: derechos y 
obligaciones, salarios, tipos de contrato, 
vacaciones, días y horas libres, cotizaciones, 
permisos, despidos... 

Han sido atendidas telefónicamente y 
presencialmente 106 mujeres; de las cuales 
30 estaban en régimen de externas, 64 en 
régimen de internas y 12 eran empleadoras.

De las mujeres empleadas, 23 eran del 
País vasco y 83 extranjeras. En cuanto a 
los países de origen, la mayoría provenía 
de Honduras y Nicaragua, el resto de 
Colombia, México, Venezuela, Nigeria, 
Bolivia, Rumanía, Ecuador y Rusia.

Las consultas han sido sobre desestimiento 
y/o despido, revisión de liquidaciones 
y finiquitos. Redacción de papeletas de 
conciliación.

Realizan: Ana Lopez y Juana Aranguren

Lunes 16:30-18:30. Con cita previa. 
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Muchas de las mujeres atendidas son 
migrantes en situación irregular, que 
han vivido situaciones duras de falta de 
recursos, de trabajo y con problemas 
de salud mental y violencia machista. 
La soledad ha sido una constante en el 
colectivo de mujeres migradas al no contar 
con red familiar, ni social. 

Mujeres atendidas directamente: 84

Seguimiento y acompañamiento: 125

Coordinación: 35

Realiza: Rosa Ugalde Urbistondo

Martes 16:00-18:00. Con cita previa

Asesoría jurídica
Derecho de familia. Derecho laboral. 
Extranjería. Violencia de género.

Han sido atendidas 154 mujeres; de las 
cuales víctimas de violencia machista 
y/o agresiones sexuales que lo hayan 
expresado así han sido 20. En consultas 
sobre separación o divorcio, se aprecia que 
existe una historia de maltrato, que algunas 
mujeres o no quieren tratar o no quieren 
iniciar ninguna acción penal contra sus 
parejas.

Han aumentado mucho las consultas sobre 
extranjería, liquidación de gananciales, 
separaciones/divorcios, guardias y custodias 
de hijos menores, impago de pensiones 
de alimentación, imcumplimientos en 
el régimen de visitas, herencias, laboral 
(despidos y jubilación), arrendamientos, 
paternidad (reconocimientos o 
impugnaciones).

A muchas mujeres se les ha facilitado la 
solicitud de cita para Asistencia Jurídica 
Gratuita para Extranjería o cualquier 

otro organismo público; ya que desde la 
pandemia muchos trámites se hacen de 
manera telemática y muchas mujeres tienen 
dificultades para acceder a Internet.

Realiza: Asociación de Mujeres Separadas

Miércoles 19:00-21:00. Con cita previa

Apoyo psicológico
Utilizando un método interactivo hemos 
tratado de activar los recursos basados 
en las propias fuerzas. El objetivo es 
la prevención, la contención en casos 
de urgencia, el asesoramiento y el 
empoderamiento.

Atenciones realizadas de setiembre de 2020 
a julio de 2021: 175.

Tras el periodo de confinamiento de 2020, 
las patologías previas se han agudizado, 
al tiempo que han surgido otras nuevas. 
Los casos de violencia son más numerosos 
y el tipo de violencia más grave, con 
somatizaciones. También se han presentado 
casos de violencia vicaria.

Muchas llegan después de haber realizado 
todo el circuito de recursos disponibles 
y ellas mismas consideran que siguen 
necesitando apoyo en su recuperación. 
Muchas presentan una situación de 
ausencia de red social, agravada después del 
confinamiento.

Las mujeres llegan derivadas del juzgado de 
atención a la víctima, de Servicios Sociales, 
médicos de cabecera, Lanbide, Cáritas 
y parroquias, redes sociales, familiares 
o relaciones de amistad, SOS Racismo, 
psiquiatras...

Realiza: Maite Santamaría

Miércoles 10:00-13:00. Con cita previa
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Biluzik mundura
Servicio de información y asesoría de 
sexualidad.

De enero a junio de 2021 se han recibido 
un total de 110 consultas. El 55.45% han 
sido presenciales, el 41.81% a través de 
Instagram y el 2.72% a través del correo 
electrónico. La mayoría de las personas 
consultadas han sido mujeres, con un 
85,45% (N = 94) frente al 14.55% de los 
chicos (n = 16).

Servicio presencial
Todas las personas que han acudido al 
servicio (100%) han sido mujeres.
La edad de las personas que han acudido 
ha sido amplia, de 11 a 44 años.
Las consultas recibidas presencialmente 
han girado en torno a diferentes temas, 
clasificadas en 6 categorías: mortalidad.

Instagram
Desde enero a junio de 2021 se han 
recibido 46 consultas a través de Instagram.
15 (32.6%) son niños y 31 (67.5%) son niñas.

Emaila
Han llegado un total de tres consultas por 
correo electrónico.

Realiza: LAHIA 3.0 

Lunes 17:00-20:00. Con cita previa

“Iguálate” Asesoría para 
la homolación de estudios 
e itinerario formativos
Asesoría y acompañamiento sobre cómo 
convalidar los títulos de estudios realizados 
en el extranjero.

Personas atendidas: 407 -385 mujeres y 
más géneros 22-. 315 provienen de países 
de Latinoamérica (Nicaragua, Honduras, 
Venezuela, Colombia, Brasil), las 92 restantes 
proceden mayoritariamente de Europa 
(Rumanía, Bielorrusia y Ucrania), África 
(Argelia, Marruecos, Nigeria y Senegal) y Asia 
(Irán, Mongolia, Nepal y Vietnan).

En el contexto de la Covid 19 se han 
incorporado nuevos servicios al proceso 
de homologación, para intentar mitigar los 
impactos derivados de la misma:

1. Brecha digital:  
Todos los trámites con la Administración 
deben realizarse de forma telemática, lo 
que dificulta que el 75% de las usuarias 
que atendemos acceda a los mismos. 
Por ello, hemos ampliado las horas de 
acompañamiento, dedicando más horas a 
formar a las mujeres con pequeños talleres 
que les doten de recursos para hacer frente 
a dichos trámites.

2. Amplicación de la atención mediante 
el uso de las Tics: 

El 75% de las usuarias han visto reducidas 
sus horas de trabajo, lo que las ha situado 
en una mayor vulnerabilidad, teniendo 
que destinar su tiempo libre a la búsqueda 
de empleo. La ampliación de la atención a 
través de las Tics facilita que la información 
llegue al mayor número de mujeres.
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3. Seguimiento y acompañamiento de 
dos grupos formados por mujeres 
profesionales de la Sanidad: 

Grupo de enfermeras (25 mujeres) y grupo 
de médicas (15 mujeres).

4. Campaña “Estudiar para cuidar”.
Ha derivado de la necesidad que tienen 
las mujeres de presentar una certificación 
de profesionalidad (Atención Socio  
Sanitaria a Personas Dependientes en 
Instituciones Sociales). Es un requisito 
indispensable para la contratación, en 
especial si esta condicionada con la PEAP 
(Ayuda Económica de Asistencia Personal) 
gestionada por la Diputación.

En Gipuzkoa hay 1790 mujeres que tiene 
la necesidad de obtener esta certificación, 
en Donostia 799. Con esta campaña se 
ha atendido en la Casa de las Mujeres de 
Donostia a 135 mujeres.

Por otro lado, remarcar que ha habido un 
aumento de derivaciones de un 45 % desde 
las entidades públicas como Lanbide y 
Servicios Sociales de Base.

En este servicio se han identificado dos 
casos de violencia filio-parental, que se han 
derivado al servicio correspondiente y en 
colaboración con Aukera (un programa de 
Arrats dirigido a mujeres que ejercen o han 
ejercido trabajo sexual) hemos acompañado 
y elaborado itinerarios de aprendizaje a 
ocho mujeres.

Hemos derivado 104 mujeres a los 
diferentes servicios o grupos de 
empoderamiento de la Casa con el fin de 
ofrecerles una intervención intregal.

Realiza: Bidez Bide

Jueves 10:00-12:00. Con cita previa

Servicio de ordenadores e 
Internet
Todos los días laborables. Servicio gratuito.

Horario: 10:00 - 21:00



Espacios de 
encuentro
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Mujeres por una vida libre  
de violencia
Espacio grupal de mujeres que afrontan o han afrontado 
violencias machistas, de reunión semanal (libre). Es 
un grupo de autoayuda que desde múltiples claves de 
liberación, busca salidas a la violencia. Las mujeres lo 
describen como un lugar de confianza, de conocerse y 
reconocerse, donde pueden encontrar herramientas de 
empoderamiento, sanación interna y vias que les sirvan 
para recuperar el control de sus vidas.

Han sido derivadas al espacio 22 mujeres, algunas han 
participado de forma continuada, 10 recibieron acogida 
telefónica previa a la participación en el espacio y 6 han 
recibido atención individual.

La franja de edad va de los 19 años a los 59 y los lugares de 
procedencia diversos. La mayoría han llegado derivadas de 
los Servicios Sociales y de la propia Casa de las Mujeres. 
Alguna ha llegado después de finalizar los procesos 
de atención de la Diputación. Además se han hecho 
coordinaciones con el resto de los servicios de la Casa, 
Ayuda Psicológica, Asesoría Jurídica...

Las mujeres que han acudido presentan diferentes tipos de 
violencia: Machista, Sexista y Violencia de Genero directa: 
física, psicologica, sexual, económica e institucional. Se 
han trabajado diferentes dinámicas, técnicas y temas, que 
han ayudado a las mujeres a experimentar cambios unidos 
al empoderamiento.

Inscritas: 22 
Idioma: Castellano
Organiza: Departamento de 
Igualdad
Formadoras: Beatriz 
Zalakain y Maider Andonegi 
(Sorburutxiki)- Katherine 
Astudillo Aillón (ENARA 
Coop)

Inscritas: 17 mujeres
Idioma: Castellano
Organiza: Departamento de 
Diversidad cultural
Formadoras: Beatriz Zalakain 
(Sorburutxiki)- Tania Cañas 
Siriany (Enara Coop)

Espacio grupal de mujeres de diversos orígenes, de 
reunión semanal (libre), para compartir sobre la vivencia 
de la migración en nuestra vida. Aprendiendo de las 
dificultades y socializando los logros individuales y 
grupales. Aprendiendo herramientas y recursos para 
mejorar la salud física, emocional y de arraigo en la ciudad 
donde residen, salir del aislamiento, conocer mutuamente 
la sociedad vasca y la sociedad de origen, participando en 
actividades mutuas de ocio, diversión y conocimiento.

Espacio intercultural para mujeres 
de diversos orígenes
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La edad de la participantes es de 27 a 62 años y los lugares 
de procedencia son Ecuador, Honduras, Nicaragua, 
Argentina, Mexico, Marruecos, Armenia, Perú y Colombia.
Los temas tratados han sido: resiliencia, economía 
feminista de los cuidados y trabajo doméstico, derechos de 
las trabajadoras de hogar y de cuidados, orientación para 
el empleo, autoestima, autocuidado y relajación, violencia 
machista, género y discriminación por el hecho de ser 
mujeres.

La mayoría de las mujeres vienen derivadas de los Servicios 
Sociales del Ayuntamiento, desde otros departamentos 
y también desde la propia Casa. Dentro del espacio, han 
conseguido sentirse en un espacio de confianza.

Algunas han logrado construir redes, porque la mayoría 
no tiene una red amplia de personas conocidas. Las que 
han dejado de acudir ha sido por causa justificada, como 
encontrar trabajo, asistencia a cursos formativos o cambio 
de domicilio.

La mitad de las mujeres tiene o ha tenido vinculación con 
otros servicios de la Casa, orientación para la convalidación 
de estudios, ayuda psicológica, grupo de mujeres por una 
vida libre de violencia...
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Inscritas: 6
Idioma: Bilingüe
Organiza: Departamento de 
Igualdad
Facilitadora: Itsaso Cañada 
Peña de Lahia 3.0 (experta 
en feminismos, igualdad, 
sexualidad y prevención de la 
violencia en el ámbito de la 
juventud).

Los martes de 17:30 a 19:30, 
quincenalmente.

Espacio de empoderamiento para 
chicas jóvenes
Dirigido a chicas y a jóvenes de entre 15 y 20 años, de 
géneros diversos. En este espacio se abordan cuestiones 
relacionadas con el feminismo, las discriminaciones, el 
empoderamiento, las relaciones igualitarias... Este espacio 
promueve un proceso de empoderamiento.

El perfil de las jóvenes –6 chicas de entre 17 y 22 años 
han participado este año en el proyecto– que se han 
acercado al Grupo de Empoderamiento para Jóvenes 
ha sido muy variado. Se han tratado temas relacionados 
con las violencias machistas sufridas por las personas 
participantes.

Inscritas: 8
Idioma: Castellano
Organiza: Departamento de 
Igualdad
Formadora: Maider Andonegi

Martes, cada quince días  
14:30 -16:00. Con cita previa

Trabajar y modificar actitudes arraigadas y sentimientos 
de culpabilidad. Combatir la violencia y aumentar la 
autonomía.

Inquietud y reflexión sobre temas concretos:

Luto: separación, proyecto familiar, cambio de hogar   
– Cuidado compartido – Gestión emocional (tristeza, rabia, 
desencanto, miedos...) - Diferentes tipos de apego. Ciclo de 
violencia y tipos – Técnicas de respiración y relajación – 
Rol de la persona cuidadora en la familia – Mi pertenencia 
en la familia de origen – Gestión de conflictos en el ámbito 
laboral y visita guiada al Museo San Telmo para finalizar.

Asesoramiento, apoyo y autoayuda
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Inscritas: 16
Idioma: Bilingüe
Organiza: Departamento  
de Igualdad
Dinamiza: Rosa Ugalde 
Urbiztondo, ELKARTU

Grupo de empoderamiento de 
mujeres con discapacidad
Este es un espacio grupal en el que las mujeres con 
discapacidad puedan conocerse y reconocerse a sí 
mismas. Este grupo tiene como propósito analizar la doble 
discriminación que sufren las mujeres con discapacidad y 
enfrentar situaciones de vulnerabilidad y desigualdad.  

La realidad que se está viviendo con la pandemia ha 
generado mayor malestar en las mujeres participantes, 
pero también ha aumentado la capacidad de ayuda, 
empatía y comprensión. Se puede decir que el grupo, 
independientemente de las situaciones individuales, está 
en un buen momento por la ayuda, el apoyo y la escucha 
activa que se da y se recibe. 

Durante el curso hemos tenido la oportunidad de 
compartir espacio y tiempo con mujeres de la Fundación 
Goienetxe y la experiencia ha sido muy buena.

Ha sido muy importante compaginar el trabajo individual 
y el grupal. Los procesos son lentos, pero se dan avances. 
Hemos abordado situaciones de violencia intrafamiliar y 
machista, trabajando el reconocimiento y la reparación. 
También ha sido muy importante visibilizar el género, 
reconocerse como mujeres.

A lo largo del curso han participado 16 mujeres, algunas 
vía online.



Espacios de 
rebeldías



31

Iratxe Retolaza

Iratxe Retolaza

Escuela de lecturas feministas

Afectos en la literatura  
vasca contemporánea

Inscritas: 29*  
Idioma: Euskara
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres

Inscritas: 10*   
Idioma: Euskara
Organiza: Departamento de 
Igualdad

El objetivo de este grupo de lectoras es profundizar en 
el pensamiento feminista y debatir sobre las preguntas, 
dudas y discursos. Para ello hemos utilizado diversas 
lecturas, textos sueltos, artículos y libros, hemos 
reflexionado sobre lo leído, siempre desde la perspectiva 
feminista, hablando desde la propia experiencia y desde 
nuestros propios cuerpos.

En los últimos años se han publicado diversos trabajos 
literarios sobre los afectos, pero, se han articulado 
diferentes vías a la hora de elaborar esas redes afectivas. 
En este grupo de lectura nos hemos aproximado a trabajos 
literarios que han tratado anhelos afectivos o conflictos 
afectivos, teniendo en cuenta en todo momento cómo 
atraviesa la perspectiva de género esas redes afectivas.

Por el aforo se realizó un sorteo y hubo que rebajar la cantidad 
a 19. Por ello, el resto de personas quedaron en lista de espera.

Era el aforo del aula.

*

*
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Parleras 2

Este año, el curso ha estado dirigido a las mujeres que han 
formado parte de La Precuela o a aquellas otras que ya 
hayan estado en algún taller de literatura con anterioridad.

Parleras 1

Pensado para aquellas mujeres que no han participado, 
aún, en otros talleres y que quieran adoptar un compro-
miso con las literatura de mujeres durante dos años.

Inscritas: 22*  
Idioma: Castellano
Organiza: Departamento de 
Igualdad

Mertxe Tranche

Inscritas: 27*
Idioma: Castellano
Organiza: Departamento de 
Igualdad

Mertxe Tranche

Por el aforo, en Aiete, se realizó un sorteo y hubo que rebajar la 
cantidad a 24. Por ello, el resto de personas quedaron en lista 
de espera.

Por el aforo se realizó un sorteo y hubo que rebajar la cantidad 
a 19. Por ello, el resto de personas quedaron en lista de espera.

*

*
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Inscritas: 25* 
Idioma: Castellano
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres

Inscritas: 28*  
Idioma: Bilingüe
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres

Mertxe Tranche

Aitziber Eguskiza

Ventaneras

Ventaneras sigue su viaje entre las Novísimas (textos 
escritos por mujeres en lo que va de siglo) y las grandes 
clásicas de la literatura, algunas de ellas olvidadas o 
desconocidas, además de grandes. Este año, hemos 
incluido además diarios y (auto)biografías, para mirar a 
las escritoras por sus ventanas más íntimas. 

Laboratorio de teatro feminista

Este es un espacio para conectar con nuestros cuerpos 
y nuestras emociones, celebrando la diversidad. Le 
hemos dedicado tiempo al trabajo colectivo y la escucha 
mediante el juego teatral, hemos observado las diversas 
perspectivas que se generen el grupo. Hemos ensayado 
estrategias para enfrentar situaciones heteropatriarcales 
que hemos ido identificando entre todas. Entre otras 
disciplinas, nos hemos nutrido de los conocimientos del 
teatro de las oprimidas, con el objetivo de realizar una 
reflexión feminista.

Por el aforo se realizó un sorteo y hubo que rebajar la cantidad 
a 24. Por ello, el resto de personas quedaron en lista de espera.

*

*Por el aforo se realizó un sorteo y hubo que rebajar la cantidad 
a 19. Por ello, el resto de personas quedaron en lista de espera.
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Batukada feminista

Con el empoderamiento como base y la percusión 
como herramienta, hemos llevado a la practica lo que 
significa la batucada feminista. Sin necesidad de tener 
conocimientos de música, hemos aprendido ritmos 
distintos y mediante dinámicas, nos hemos conocido y 
hemos trabajado y disfrutado juntas.

Ajedrez

El objetivo de este grupo es aprender a jugar al ajedrez 
desde cero y ofrecer también otros niveles para las 
mujeres que ya saben jugar al ajedrez.

Inscritas: 45*  
Idioma: Bilingüe
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres

Inscritas: 26*
Idioma: Castellano
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres

Arantxa Vicedo y 
Ainara Sarasketa

Elisabeth Aguirre y 
Leire Cruz

Los ensayos los sábados y alternando.

En total, en dos grupos.

*

*
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Espacio de canto grupal
El coro de la Casa de las Mujeres “Ederlezi” Emakumeen 
Abesbatza une e integra voces de mujeres de distintas 
edades, procedencias y experiencias. Cantando 
experimentamos y compartimos el poder de la música 
para remover conciencias, empoderarnos y generar 
energías transformadoras compartiendo el placer de 
cantar juntas. El repertorio incluye canciones polifónicas 
del folclore del mundo, gospel, y canciones escritas o 
arregladas por mujeres.

Inscritas: : 38* 
Idioma: Castellano
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres

Bettina Aragon

Inscritas: 32*  
Idioma: Bilingüe
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres

Beatriz Egizabal
Clown

Este espacio pretende exorcizar los avatares de la vida 
a través de la risa. En él hemos podido ver durante el 
curso que la risa tiene una potencia sanadora, y que en 
un lugar de seguridad y confianza reírnos de nosotras 
mismas puede llevarnos a conquistar posiciones más 
poderosas frente al mundo. 

Online.

Por el aforo se realizó un sorteo y hubo que rebajar la cantidad 
a 19. Por ello, el resto de personas quedaron en lista de espera.

*

*



Bloques  
formativos
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Empalabramiento

Empalabramiento es un método educativo creado por 
la propia formadora, Nerea del Campo, que consiste en 
fomentar el empoderamiento de las mujeres a través de 
la palabra en español como segunda lengua (y algunas 
pinceladas de euskera). Está dirigido a mujeres migradas 
de países en los que no se habla español, con el objetivo 
de que aprendan a nombrar y reconocer sus derechos 
y consigan autonomía para ser ciudadanas de pleno 
derecho.

Talleres de autodefensa

El objetivo principal de los talleres de autodefensa es 
aprender a afrontar las agresiones machistas y sentirse 
libres en la calle. 

Inscritas: 108
Idioma: Castellano
Organiza: Departamento de 
Igualdad

Isa Bernal

Inscritas: 8
Idioma: Castellano
Organiza: Departamento de 
Diversidad cultural

Nerea del Campo
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Inscritas: 28* 
Idioma: Castellano
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres

Inscritas: 21*
Idioma: Bilingüe
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres

Irantzu Varela

Maria Zapata, 
Itxaso Martin, 
Maier Irigoien

Hablemos de sexo

El sexo y la sexualidad son un medio de comunicación 
entre cuerpos, y -como tal- pueden ser herramientas 
para la libertad y la transformación, pero también han 
sido armas de control y represión por parte del sistema. 
En una sociedad patriarcal, machista, heteronormativa, 
capitalista, racista y colonial, la ordenación de los 
cuerpos, los afectos y las prácticas sexuales, han sido 
disfrazadas de moral, de salud y hasta de ciencia. Porque 
nuestros cuerpos y los deseos que con ellos encarnamos 
son agentes del caos. Y el sistema lo sabe. Nosotras, las 
feministas, tenemos otros planes.

La salud mental desde una mirada 
feminista y sociocultural II
El objetivo de este curso ha sido analizar algunas de las 
resistencias, agencias y estrategias para la recuperación, 
que son puestas en marcha por personas con diagnósticos 
relacionados con la salud mental. Hemos hablado de 
distintas actividades de tipo corporal, de experiencias 
en grupos de apoyo mutuo y de la ayuda comunitaria en 
general. 

Online.

Por el aforo se realizó un sorteo y hubo que rebajar la cantidad 
a 19. Por ello, el resto de personas quedaron en lista de espera.

*

*
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Inscritas: 26*  
Idioma: Castellano
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres

Lola Roldan

Cuerpos expuestos y violentados...  
La imagen de la mujer en la  
Historia del Arte
No nos horrorizamos con las imágenes de violencia 
contra las mujeres que vemos en los museos. Sin 
embargo, visitar los grandes museos, aquellos que 
recogen las obras que la Historia del Arte ha calificado 
como maestras, suele ser un paseo visual donde se 
recogen ampliamente las violaciones, raptos y demás 
vejaciones contra la mujer. Estas obras maestras tienden 
a mostrar la violencia contra las mujeres como algo 
bello, estético y placentero, naturalizando esas violencias 
machistas, y consiguiendo que las asumamos con 
normalidad.

Laboratoria feminista: a mano  
y sin permiso
Un viaje teórico-práctico por el pensamiento 
decolonial y el antirracismo, revisándonos privilegios y 
deconstituyéndonos lo hegemónico para tejer alianzas 
feministas desde las diferencias y las fronteras. 

Inscritas: 18
Idioma: Castellano
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres

Cony Carranza, 
Tania Cañas

Por el aforo, en Aiete, se realizó un sorteo y hubo que rebajar la 
cantidad a 24. Por ello, el resto de personas quedaron en lista 
de espera.

*
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Inscritas: 25*  
Idioma: Bilingüe
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres

Carmen Díez

Hablemos de un debate actual:  
el sujeto del feminismo

Todo movimiento social necesita de un sujeto político. 
El sujeto político del movimiento feminista nunca ha 
dejado de ampliarse, pero parte del feminismo mira 
con preocupación propuestas que, según ellas, podrían 
disolver ese sujeto político que somos “las mujeres”. Por 
otro lado, los fundamentalismos llevan décadas luchando 
contra lo que llaman “ideología de género” y reclamando 
que la biología es nuestro destino. 

Inscritas: 19
Idioma: Bilingüe
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres

Mari Luz Esteban
¿Es que acaso la vejez no es 
un tema feminista?
Un sector amplio del feminismo vasco está envejeciendo, 
pero apenas estamos reflexionando, no al menos 
como movimiento, sobre lo que esto supone tanto a 
nivel individual como social. En estas sesiones hemos 
reflexionado colectivamente sobre la experiencia de 
envejecer y los cambios y alternativas que conlleva (o 
puede conllevar) a nivel de experiencia y de práctica 
política.

Por el aforo se realizó un sorteo y hubo que rebajar la cantidad 
a 19. Por ello, el resto de personas quedaron en lista de espera.

*
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Feminismo para sobrevivir: 
herramientas feministas para  
la postpandemia 
En este taller hemos enmarcado las propuestas feministas 
en el escenario de crisis de cuidados y de colapso del 
sistema en el que nos ha colocado la pandemia. Para ello, 
hemos conocido las diferentes propuestas del feminismo 
en el último siglo, desde las propuestas teóricas hasta las 
prácticas más paradigmáticas y vanguardistas. 

De las Euskal Dantzak 
al feminismo
“Las parejas de baile siempre están compuestas por 
chico y chica. Las faldas siempre deben de ir por debajo 
de la rodilla. No puedes bailar esto porque es sólo para 
chicos. Las mujeres antes no bailaban en las plazas”... 
La tradición es la tradición, pero desde el feminismo 
hay mucho que replantear en el mundo de las Euskal 
Dantzak.

Inscritas: 18
Idioma: Euskara
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres

Karla Agirre Aranburu, 
Amaia Marin Zabala

Inscritas: 11* 
Idioma: Castellano
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres

Irantzu Varela

Online.*
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Inscritas: 14
Idioma: Bilingüe
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres

Laura Muelas

Claves feministas para  
politizar el placer
Con este taller hemos creado un espacio en el que 
debatir, reflexionar y analizar la relación entre feminismo 
y placer, entendiendo el placer como parte de las 
reivindicaciones y luchas feministas, pero también como 
un elemento crucial para la transformación social. A 
través de productos culturales como el cine o la música, 
los fanzines, diferentes prácticas artísticas, textos y otros 
materiales, hemos llevado a cabo un recorrido tanto 
teórico como práctico que nos ha permitido situar el 
placer dentro del sistema de género, cultural y social en 
el que se inserta.

Conjurando el olvido: el 
legado de las   ilósofasf

Que la filosofía deje de ser un entorno hostil para las 
mujeres es otro de los grandes esfuerzos que debemos 
acometer; para ello hemos visibilizado a nuestras 
antepasadas y las hemos restituido al lugar que siempre 
debieron ocupar. El objetivo del taller ha sido sacar a la 
luz a las pensadoras que nos han precedido y aprender 
de ellas.

Inscritas: 16
Idioma: Castellano
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres

Marta Macho-
Stadler

Buena ciencia: imposible  
sin mujeres
La ciencia es una actividad humana y, como tal, no 
está exenta de prejuicios. Los estereotipos sobre “los 
actores” de la ciencia, la falta de referentes femeninos y la 
cultura patriarcal empujan a muchas mujeres a descartar 
la ciencia como una opción de futuro. ¿Es realmente 
importante que más mujeres trabajen y lideren en las 
disciplinas científico-tecnológicas?

Inscritas: 43*  
Idioma: Castellano
Organiza: Asociación Casa de 
las Mujeres

Marisa Hurtado

Por el aforo, en Aiete, se realizó un sorteo y hubo que rebajar la 
cantidad a 24. Por ello, el resto de personas quedaron en lista 
de espera.

*
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Octubre

Noviembre

13: Taller

“El cuerpo como primer territorio”

Dinamiza: Saioa Hernández.

Organiza: Lumaltik y Berdinak Gara 

Apoya: Asociación Casa de las Mujeres.

19, 20 y 21: Cine
“IX Jornadas de cine realizado  por mujeres”

19 de octubre, “Pechos eternos”.20 de octubre, “La princesa errante”.21 de octubre, “La noche de las mujeres”.
Organiza: Asociación Casa de las Mujeres - Comisión de cine

25: Manifestación
Día Internacional contra la violencia machista

2020
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Diciembre

Febrero

14: Presentación de libro
“Defensoras”

Organiza: Lumaltik.
Apoyan: Ayuntamiento de Donostia,  
Diputación Foral de Gipuzkoa

Taller
“Nuestras realidades aquí y ahora”

Dinamiza: Soraya Ronquillo

Organiza: Bidez Bide.

Apoya: Asociación Casa de las Mujeres.

Durante los meses de  
febrero, marzo, abril y mayo

DECOLONIZANDO NUESTRAS PRÁCTICAS Y SABERES 

Gure praktikak eta jakintzak DEKOLONIZATZEN ditut 

TALLERES GRUPALES GRATUITOS, PARA MUJERES 
MIGRADAS - de Febrero a junio de 2021- SAN Sebastián 

Emakume migratuentzako doako talde-tailerrak 
2021eko otsailetik ekainera - DONOSTIA 

"NUESTRAS REALIDADES AQUÍ Y AHORA" (PRIMER MOMENTO) /  
"GURE ERREALITATEAK HEMEN ETA ORAIN" (LEHEN UNEA) 

 
Los LUNES, de 16 a 18 horas / Astelehenetan, 16: 00etatik 18: 00etara 
 
Febrero / Otsailak: 01 y 15                          Marzo / Martxoa:  01, 15 y 29  
Abril / Apirila:  19 (podrían ser 12 y 26? )    Mayo / Maiatza: 03, 17 y 31 
Dinamizadora / Dinamizatzailea:  Soraya Ronquillo 
 

"ESCRITURA DE POESÍA DECOLONIAL" (SEGUNDO MOMENTO) /  
"POESIA DEKOLONIALAREN IDAZKERA" (BIGARREN UNEA) 

 
Los miércoles, de 16 a 18 horas / Asteazkenetan, 16: 00etatik 18: 00etara 
JUNIO / EKAINA: 14 (podrían ser también 7, 21 y 28?)  Son 4 talleres en total      
Dinamizadora/Dinamizatzailea: Cristina Boyacá   
Lugar/ Lekua: Casa de las Mujeres de San Sebastián /Donostiako Emakumeen Etxea 
     
 

         
 

2021
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Marzo

8: Día de movilizaciones
“Dena aldatu, sistema arrakalatu”

16, 23, 25: Jornadas
“¿El deseo de quién? La pornografía 
en la actualidad y en nuestras vidas”

16 de marzo: Mónica Alario Gavilán.
23 de marzo: Lucía Egaña.
25 de marzo: Mertxe Tranche.
Organiza: Comisión Antiagresiones de 
la Casa de las Mujeres. 
Apoya: Museo San Telmo.
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30: Encuentro feminista
“Alternativas y estrategias para el  
empoderamiento económico y la  
participación de las mujeres”

Ponentes: Maialen Aginagalde (Mugariko Gabeko 

Ekonomilariak) y Karina Perla (emprendedora 

de Estudio14) 
Organiza: Jatorkin Al-Nahda.

Apoyan: Asociación Casa de las Mujeres,  

Ayuntamiento de Donostia, Diputación Foral de 

Gipuzkoa.

Abril

21, 28: Curso
“Feminismos para la defensa de los  territorios”

21 de abril: Migrazioak eta zaintzak. Dinamiza: Cony Carranza. 28 de abril: Arrazakeria, heteroarautasuna  eta disidentziak. 
Dinamiza: Jesenia. 
Organiza: Lumaltik. 
Apoyan: Asociación Casa de las Mujeres, Ayuntamiento de Donostia, Diputación Foral de Gipuzkoa.

20: Taller
“Taller de referentes feministas.  
Mujeres Magrebies.”

Dinamizan: trabajadoras de Jator-
kin. 
Organiza: Jatorkin Al-Nahda, De-
partamento de Diversidad cultural, 
Diputación Foral de Gipuzkoa.
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Mayo
5, 12: Curso
“Feminismos para la defensa de los 

territorios”

5 de mayo: Despojo, extractivismo y buen 

vivir.  
Dinamizan: Dalila Argueta y  

Olatz Talavera.

12 de mayo: Derechos sexuales y repro-

ductivos y cuerpos de las mujeres. 

Dinamiza: Aitziber Buñuelos. 

Organiza: Lumaltik. 

Apoyak: Asociación Casa de las Mujeres, 

Ayuntamiento de Donostia, Diputación 

Foral de Gipuzkoa.

14: Encuentro
“Palestina-Euskadi. Mujeres 
rurales transformadoras”

Organizan: Asamblea de Coope-
ración por la Paz y P.A.R.C.
Apoyan: Asociación Casa de las 
Mujeres y la Diputación Foral de 
Gipuzkoa.

18: Debates feministas
“Urnieta y no es no”
Dinamizak: Asun Urbieta y  
Juana Aranguren. 
Organiza: Plazandreok. 
Apoya: Asociación Casa de las Mujeres.

24: Movilización

Día de las mujeres contra  

la guerra y el desarme.
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Junio

Taller
“Escritura de poesía decolonial”

Dinamiza: Cristina Bocayá.
Organiza: Bidez Bide.      
Apoya: Asociación Casa de las Mujeres.

Durante el mes de junio

15: Debates feministas

“Aportes Ley vasca de Igualdad”

Dinamiza: Arantza Campos Rubio. 

Organiza: Plazandreok. 

Apoya: Asociación Casa de las Mujeres.

28: Movilización
Día internacional por la  
liberación sexual.
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Julio

12: Formación
“Mujeres de Erroak Sartu”
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Muchas gracias
a todas las que formáis
La Casa de las Mujeres


