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® DonostiaTIK

Txomin Agirre, 6 | Tel. 010 - 943481800 |
20018 Donostia / San Sebastian

DONOSTIATIKEKO LANPOSTUEN ZERRENDA 2022. URTERAKO

KOD. POSTUAREN IZENA PHK SA ESK. AZP. KLA. BET. ERRES TIT. BTK H.ESK. D.DAT. DO BER.O

2111 Informatika Baliabide, Mantentze eta Arreta Zerbitzuaren burua 1 A1 2 2 4 L 1 1 3 3 2002-12-31 26 37.951,09
2134 Sistema eta Ustiapen Zerbitzuaren burua 1 A1 2 2 4 L 1 1 3 3 2018-08-07 26 37.951,09
2135 Proiektu beriren eta Web, Gis eta Datuen Garapenaren Zerbitzuaren burua 1 A1 2 2 4 L 1 1 3 3 2010-05-18 26 37.951,09
2136 Kudeaketako Tresna Informatikoak Garatzeko Zerbitzuaren burua 1 A1 2 2 4 L 1 1 3 3 2012-12-31 26 37.951,09
2137 Antolamendu,Giza Baliabide eta Administrazio Zerbitzuaren burua 1 A1 4 2 4 L 1 1 102 3 2022-04-05 26 36.592,16
2106 Garapen funtzionalaren arduradun kudeatzailea 1 A1 2 2 4 L 1 1 3 3 2020-11-24 25 35.561,18
2106 Garapen funtzionalaren arduradun kudeatzailea 3 A1 2 2 4 L 1 1 3 3 2013-01-01 25 35.561,18
2106 Garapen funtzionalaren arduradun kudeatzailea 1 A1 2 2 4 L 1 1 3 3 2018-08-07 25 35.561,18
2106 Garapen funtzionalaren arduradun kudeatzailea 1 A1 2 2 4 L 1 1 3 3 1994-12-31 25 35.561,18
2106 Garapen funtzionalaren arduradun kudeatzailea 2 A1 2 2 4 L 1 1 3 3 2022-04-05 25 35.561,18
2117 Erabiltzaileei laguntza emateko atal teknikoaren burua 1 A1 2 2 4 L 1 1 3 3 2001-12-31 24 36.182,98
2115 Instalazio eta komunikazioetako atal teknikoaren burua 1 A1 2 2 4 L 1 1 3 3 2001-12-31 24 36.182,98
2120 Ustiapen atal teknikoaren burua 1 A1 2 2 4 L 1 1 3 3 2018-08-07 24 36.182,98
2121 Idazkari Teknikoa 1 A1 2 2 4 L 3 2 103 4 2007-10-31 23 30.612,15
2108 Sistemetako Teknikaria 1 A1 2 2 4 L 1 3 3 3 1994-12-31 22 31.572,77
2108 Sistemetako Teknikaria 2 A1 2 2 4 L 1 3 3 3 2018-08-07 22 31.572,77
2108 Sistemetako Teknikaria 1 A1 2 2 4 L 1 3 3 3 2016-06-16 22 31.572,77
2108 Sistemetako Teknikaria 1 A1 2 2 4 L 1 3 3 3 2013-01-01 22 31.572,77
2108 Sistemetako Teknikaria 2 A1 2 2 4 L 1 3 3 3 2015-02-05 22 31.572,77
2105 A Analista Programatzailea 1 A1 2 2 4 L 1 1 3 3 2013-01-01 22 27.119,42
2105 A Analista Programatzailea 1 A1 2 2 4 L 1 1 3 3 2018-08-07 22 27.119,42
2105 A Analista Programatzailea 1 A1 2 2 4 L 1 1 3 3 2018-08-07 22 27.119,42
2122 Proiektuen arduraduna 3 A1 2 2 4 L 1 3 3 3 2018-06-28 22 27.119,42
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DONOSTIATIKEKO LANPOSTUEN ZERRENDA 2022. URTERAKO

KOD. POSTUAREN IZENA PHK SA ESK. AZP. KLA. BET. ERRES TIT. BTK H.ESK. D.DAT. DO BER.O

2104 Proiektu Informatikoak Kudeatzeko eta Garatzeko teknikaria 1 A1 2 2 4 L 1 3 3 1994-12-31 22 22.553,05
2104 Proiektu Informatikoak Kudeatzeko eta Garatzeko teknikaria 3 A1 2 2 4 L 1 3 3 2013-01-01 22 22.553,05
2104 Proiektu Informatikoak Kudeatzeko eta Garatzeko teknikaria 2 A1 2 2 4 L 1 3 3 2018-08-07 22 22.553,05
2104 Proiektu Informatikoak Kudeatzeko eta Garatzeko teknikaria 1 A1l 2 2 4 L 1 3 3 1994-12-31 22 22.553,05
2104 Proiektu Informatikoak Kudeatzeko eta Garatzeko teknikaria 1 A1 2 2 4 L 1 3 3 1998-11-05 22 22.553,05
2104 Proiektu Informatikoak Kudeatzeko eta Garatzeko teknikaria 1 A1 2 2 4 L 1 3 3 2000-05-31 22 22.553,05
2104 Proiektu Informatikoak Kudeatzeko eta Garatzeko teknikaria 1 A1 2 2 4 L 1 3 3 2002-12-31 22 22.553,05
2104 Proiektu Informatikoak Kudeatzeko eta Garatzeko teknikaria 1 A1 2 2 4 L 1 3 3 2004-04-30 22 22.553,05
2104 Proiektu Informatikoak Kudeatzeko eta Garatzeko teknikaria 1 A1 2 2 4 L 1 3 3 2010-05-18 22 22.553,05
2104 Proiektu Informatikoak Kudeatzeko eta Garatzeko teknikaria 5 A1l 2 2 4 L 1 3 3 2015-02-05 22 22.553,05
2104 Proiektu Informatikoak Kudeatzeko eta Garatzeko teknikaria 7 A1 2 2 4 L 1 3 3 2022-04-05 21 22.553,05
2314 Instalazio eta Komunikazioetako teknikari laguntzailea 1 C1 2 2 6 L 1 4 103 2 2009-06-22 18 24.177,79
2314 Instalazio eta Komunikazioetako teknikari laguntzailea 1 C1 2 2 6 L 1 4 103 2 2022-04-05 18 24.177,79
2302 Sistema eta Ustiapeneko teknikari laguntzailea 3 C1 2 2 6 L 1 4 103, T 2 2013-01-01 18 24.177,79
2316 Lanpostuko tresnetan erabiltzaileei arreta emateko teknikari laguntzailea 1 C1 2 2 6 L 1 4 103, T 2 2000-05-31 18 24.177,79
2316 Lanpostuko tresnetan erabiltzaileei arreta emateko teknikari laguntzailea 1 C1 2 2 6 L 1 4 103, T 2 2001-12-31 18 24.177,79
2316 Lanpostuko tresnetan erabiltzaileei arreta emateko teknikari laguntzailea 1 C1 2 2 6 L 1 4 103, T 2 2014-04-02 18 24.177,79
2316 Lanpostuko tresnetan erabiltzaileei arreta emateko teknikari laguntzailea 3 C1 2 2 6 L 1 4 103, T 2 2022-04-05 18 24.177,79
2301 Prozesu ekonomikoen administrazioko arduradun kudeatzailea 1 C1 1 1 L 1 4 2 1994-12-31 18 19.309,66
2313 Administraria 1 C1 1 1 L 1 4 2 2009-06-22 15 16.593,85
2313 Administraria 1 C1 1 1 L 1 4 2 2000-05-31 15 16.593,85
2322 Weberako laguntza teknikaria 1 C1 2 2 4 L 1 4 3 2017-05-31 15 17.018,16

Totales 62 (7) 62

(*) 7 postu aurrekontu-zuzkidurarik gabe

2105-> 3 postuak “Proiektu informatikoak kudeatzeko eta garatzeko teknikari” postuetan eraldatuko dira
2122-> 3 postuak “Proiektu informatikoak kudeatzeko eta garatzeko teknikari” postuetan eraldatuko dira
2322-> postua “Lanpostuko tresnetan erabiltazileei arreta emateko teknikari laguntzaile” postuan eraldatuko da.
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE DONOSTIATIK PARA EL ANO 2022

COD. DENOMINACION NPH SGC ESC. SUB. CLA. PRO. RES. TIT. REQ. PER. F.PREC. CD C.ESP

2111 Jefe/a del Servicio de Recursos Informaticos, Mantenimiento y Atencion 1 A1 2 2 4 C 1 1 3 3 31/12/2002 26 37.951,09
2134 Jefe/a del Servicio de Sistemas y Explotacion 1 A1l 2 2 4 C 1 1 3 3 07/08/2018 26 37.951,09
2135 Jefe/a del Servicio de Nuevos Proyectos y Desarrollos Web, Gis y Datos 1 A1 2 2 4 C 1 1 3 3 18/05/2010 26 37.951,09
2136 Jefe/a del Servicio de desarrollo de Herramientas Informaticas de Gestion 1 A1 2 2 4 C 1 1 3 3 31/12/2012 26 37.951,09
2137 Jefe/a del Servicio de Organizacion, Recursos Humanos y Administracion 1 A1 4 2 4 C 1 1 102 3 05/04/2022 26 36.592,16
2106 Responsable de Desarrollo Funcional 1 A1l 2 2 4 C 1 1 3 3 24/11/2020 25 35.561,18
2106 Responsable de Desarrollo Funcional 3 A1 2 2 4 C 1 1 3 3 01/01/2013 25 35.561,18
2106 Responsable de Desarrollo Funcional 1 A1 2 2 4 C 1 1 3 3 07/08/2018 25 35.561,18
2106 Responsable de Desarrollo Funcional 1 A1 2 2 4 C 1 1 3 3 31/12/1994 25 35.561,18
2106 Responsable de Desarrollo Funcional 2 A1 2 2 4 C 1 1 3 3 05/04/2022 25 35.561,18
2117 Jefe/a de la Unidad Técnica de Asistencia a Usuarios 1 A1 2 2 4 C 1 1 3 3 31/12/2001 24 36.182,98
2115 Jefe/a de la Unidad Técnica de Instalaciones y Comunicaciones 1 A1 2 2 4 C 1 1 3 3 31/12/2001 24 36.182,98
2120 Jefe/a de la Unidad Técnica de Explotacion 1 A1 2 2 4 C 1 1 3 3 07/08/2018 24 36.182,98
2121 Secretario/a Técnico/a 1 A1 2 2 4 C 3 2 103 4 31/10/2007 23 30.612,15
2108 Técnico/a de Sistemas 1 A1 2 2 4 C 1 3 3 3 31/12/1994 22 31.572,77
2108 Técnico/a de Sistemas 2 A1 2 2 4 C 1 3 3 3 07/08/2018 22 31.572,77
2108 Técnico/a de Sistemas 1 A1 2 2 4 C 1 3 3 3 16/06/2016 22 31.572,77
2108 Teécnico/a de Sistemas 1 A1 2 2 4 C 1 3 3 3 01/01/2013 22 31.572,77
2108 Teécnico/a de Sistemas 2 A1 2 2 4 C 1 3 3 3 05/02/2015 22 31.572,77
2105 Analista Programador/a A 1 A1 2 2 4 C 1 1 3 3 01/01/2013 22 27.119,42
2105 Analista Programador/a A 1 A1 2 2 4 C 1 1 3 3 07/08/2018 22 27.119,42
2105 Analista Programador/a A 1 A1 2 2 4 (o} 1 1 3 3 07/08/2018 22 27.119,42
2122 Responsable de proyectos 3 A1 2 2 4 C 1 3 3 3 28/06/2018 22 27.119,42
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE DONOSTIATIK PARA EL ANO 2022

COD. DENOMINACION NPH SGC ESC. SUB. CLA. PRO. RES. TIT. REQ. PER. F.PREC. CcDh C.ESP

2104 Técnico/a de Gestion y Desarrollo de Proyectos Informaticos 1 A1 2 2 4 C 1 3 3 31/12/1994 22 22.553,05
2104 Técnico/a de Gestidn y Desarrollo de Proyectos Informaticos 3 A1 2 2 4 C 1 3 3 01/01/2013 22 22.553,05
2104 Técnico/a de Gestion y Desarrollo de Proyectos Informaticos 2 A1 2 2 4 C 1 3 3 07/08/2018 22 22.553,05
2104 Técnico/a de Gestion y Desarrollo de Proyectos Informaticos 1 A1 2 2 4 C 1 3 3 31/12/1994 22 22.553,05
2104 Técnico/a de Gestion y Desarrollo de Proyectos Informaticos 1 A1 2 2 4 C 1 3 3 05/11/1998 22 22.553,05
2104 Técnico/a de Gestion y Desarrollo de Proyectos Informaticos 1 A1 2 2 4 C 1 3 3 31/05/2000 22 22.553,05
2104 Técnico/a de Gestion y Desarrollo de Proyectos Informaticos 1 A1 2 2 4 C 1 3 3 31/12/2002 22 22.553,05
2104 Técnico/a de Gestion y Desarrollo de Proyectos Informaticos 1 A1 2 2 4 C 1 3 3 30/04/2004 22 22.553,05
2104 Técnico/a de Gestion y Desarrollo de Proyectos Informaticos 1 A1 2 2 4 C 1 3 3 18/05/2010 22 22.553,05
2104 Técnico/a de Gestion y Desarrollo de Proyectos Informaticos 5 A1 2 2 4 C 1 3 3 05/02/2015 22 22.553,05
2104 Técnico/a de Gestion y Desarrollo de Proyectos Informaticos 7 A1 2 2 4 C 1 3 3 05/04/2022 22 22.553,05
2314 Técnico/a de apoyo: Instalaciones y Comunicaciones 1 C1 2 2 6 C 1 4 103 2 22/06/2009 18 24 177,79
2314 Técnico/a de apoyo: Instalaciones y Comunicaciones 1 C1 2 2 6 C 1 4 103 2 05/04/2022 18 24 177,79
2302 Técnico/a de apoyo: Explotacion y Sistemas 3 C1 2 2 6 C 1 4 103, T 2 01/01/2013 18 24 177,79
2316 Técnico/a de apoyo: Atencion a usuarios y herramientas de puesto de trabajo 1 C1 2 2 6 C 1 4 103, T 2 31/05/2000 18 24 177,79
2316 Técnico/a de apoyo: Atencion a usuarios y herramientas de puesto de trabajo 1 C1 2 2 6 C 1 4 103, T 2 31/12/2001 18 24.177,79
2316 Técnico/a de apoyo: Atencion a usuarios y herramientas de puesto de trabajo 1 C1 2 2 6 C 1 4 103, T 2 02/04/2014 18 24.177,79
2316 Técnico/a de apoyo: Atencion a usuarios y herramientas de puesto de trabajo 3 C1 2 2 6 C 1 4 103, T 2 05/04/2022 18 24.177,79
2301 Resp. Administrativo/a de Procesos Econémicos 1 C1 1 1 C 1 4 2 31/12/1994 18 19.309,66
2313 Administrativo/a 1 C1 1 1 C 1 4 2 22/06/2009 15 16.593,85
2313 Administrativo/a 1 C1 1 1 Cc 1 4 2 31/05/2000 15 16.593,85
2322 Técnico/a de soporte web 1 C1 2 2 4 C 1 4 3 31/05/2017 15 17.018,16

Totales 62 (") 62

(*) 7 puestos sin dotacion presupuestaria

2105-> Los 3 puestos se transformaran puestos de “técnico/a de gestion y desarrollo de proyectos informaticos”
2122-> Los 3 puestos se transformaran en puestos de “técnico/a de gestion y desarrollo de proyectos informaticos”
2322-> El puesto se transformara en “técnico/a de apoyo: atencién a usuarios y herramientas de puesto de trabajo”.
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ZERRENDETAN ERABILITAKO KODEAK / CODIGOS UTILIZADOS EN LOS LISTADOS

LANPOSTUAREN KODEA CODIGO DEL PUESTO DE TRABAJO
LANPOSTUAREN IZENA DENOMINACION DEL PUESTO DE TRABAJO

POSTU HOMOGENEOEN KOPURUA NUMERO DE PUESTOS HOMOGENEOS
SAILKAPENEKO AZPITALDEA SUBGRUPO DE CLASIFICACION

1- ADMINISTRAZIO OROKORRA

1- ADMINISTRACION GENERAL

2 - ADMINISTRAZIO BEREZIA

2 -ADMINISTRACION ESPECIAL

4- ADMINISTRAZIO OROKORRA /BEREZIA

1.-ADMINISTRARIA

4- ADMINISTRACION GENERAL/ ESPECIAL

1- ADMINISTRATIVA

2.- TEKNIKOA

4.- GOI MAILAKO TEKNIKARIAK

2- TECNICA

4.- TECNICOS/AS SUPERIORES

6.- TEKNIKARI LAGUNTZAILEAK

L - LEHIAKETA

6.- TECNICOS/AS AUXILIARES

C - CONCURSO

1.- UNIBERTSITATE-GRADUA EDO BALIOKIDEA

1.- GRADO UNIVERSITARIO O EQUIVALENTE

2.- ZUZENBIDEKO UNIBERTSITATE-GRADUA EDO BALIOKIDEA

2.- GRADO UNIVERSITARIO EN DERECHO O EQUIVALENTE
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3.- INGENIARITZA INFORMATIKOKO UNIBERTSITATE-GRADUA EDO BALIOKIDEA 3.- GRADO UNIVERSITARIO EN INGENIERIA INFORMATICA O EQUIVALENTE
4. - BATXILERREKO EDO TEKNIKARIKO TITULAZIOA 4. - TITULO DE BACHILLER O TECNICO

3.-LANPOSTUKO EGINKIZUNAK OHIKO LANALDITIK KANPO BETETZEKO PREST IZATEA ETA |3-DISPONIBILIDAD Y DEDICACION PARA EL EJERICIO DE LAS FUNCIONES DEL PUESTO FUERA
HORRETARAKO ARDURALDIA ESKAINTZEA DE LA JORNADA DE TRABAJO.

102 - ESKATZEN ZAIONEAN, LANPOSTUARI DAGOZKION EGINKIZUNAL BETETZEKO | 102 - DISPONIBILIDAD PARA ACUDIR A CUMPLIR LAS FUNCIONES PROPIAS DE SU PUESTO DE
PRESTASUNA. PRESTASUN HORRETAZ GAINERA, URTEAN 30 ORDUKO GUTXIENEKO | TRABAJO CUANDO LES SEA REQUERIDO. ADEMAS DE DICHA DISPONIBILIDAD, SE EXIGIRA AL
DEDIKAZIOA ESKATZEN ZAIO OHIKO LANALDITIK KANPO. PUESTO UNA DEDICACION MINIMA DE 30 HORAS ANUALES FUERA DE LA JORNADA HABITUAL
DE TRABAJO.

103 - ESKATZEN ZAIONEAN, LANPOSTUARI DAGOZKION EGINKIZUNAL BETETZEKO | 103 - DISPONIBILIDAD PARA ACUDIR A CUMPLIR LAS FUNCIONES PROPIAS DE SU PUESTO DE
PRESTASUNA. PRESTASUN HORRETAZ GAINERA, URTEAN 45 ORDUKO GUTXIENEKO | TRABAJO CUANDO LES SEA REQUERIDO. ADEMAS DE DICHA DISPONIBILIDAD, SE EXIGIRA AL
DEDIKAZIOA ESKATZEN ZAIO OHIKO LANALDITIK KANPO. PUESTO UNA DEDICACION MINIMA DE 45 HORAS ANUALES FUERA DE LA JORNADA HABITUAL
DE TRABAJO

SINGULARIZATUA SINGULARIZADO
HIZKUNTZA ESKAKIZUNA PERFIL LINGUISTICO

DERRIGORTASUN DATA FECHA DE PRECEPTIVIDAD
DESTINO OSAGARRIAREN MAILA COMPLEMENTO DE DESTINO
BERARIAZKO OSAGARRIAREN MAILA COMPLEMENTO ESPECIFICO

1 — DONOSTIATIK, UDALA EDO BERE BESTE ERAKUNDE PUBLIKOETAKO KARRERAKO 1 -FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA DE DONOSTIATIK,DEL AYUNTAMIENTO O DE ALGUNO DE
FUNTZIONARIOAK. SUS OTROS ORGANISMOS PUBLICOS

2 - UDALA, BERE ERAKUNDE PUBLIKOAK ETA BESTE ADMINISTRAZIOKO KARRERAKO 2 -FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA DEL AYUNTAMIENTO, SUS ORGANISMOS PUBLICOS Y
FUNTZIONARIOAK. OTRAS ADMINISTRACIONES




