
DONOSTIAKO UDAL MUSIKA ETA DANTZA ESKOLA

Komunikazio eta informatikako teknikariaren Lan Pol tsak

Oinarri bereziak (esparru oinarrietan ezarritakoa osa tzen
dute) langileen ordezkariekin negoziatu dira eta halaxe jasota
dago administrazio espedientean.

Aurrekoak hala, eta Donostiako Udalaren Musika eta Dan tza
Eskolaren Estatutuetako 17.h artikuluak eman dizkidan ahalme-
nak erabilita

ERABAKI DUT

Lehenengoa. Hautaketa prozesu hau arau tzen duten oina-
rri bereziak onar tzea.

Bigarrena. Oinarri partikularrak www.donostiaeskola.eus
orrian argitara tze a eta ebazpen hau Gi puz koako ALDIZKARI OFIZIA-
LERA bidal tzea, 25 egun naturaleko eskabideak aurkezteko epea
has dezan.

Donostia, 2019ko abenduaren 26a.—Mikel Mate Ormaza-
bal, kudeatzailea. (8238)

ESCUELA MUNICIPAL DE MÚSICA Y DANZA 
DE SAN SEBASTIÁN

Bolsas de trabajo Técnico de Comunicación e informática

Las bases particulares, que completan lo establecido en las
bases marco, han sido negociadas con la representación de los
trabajadores, de lo cual queda constancia en el expediente ad-
ministrativo.

En base a todo lo que antecede y al amparo de las faculta-
des que me otorga el artículo 17.h de los Estatutos de la Escuela
de Música y Danza de Donostia / San Sebastián

RESUELVO

Primero. Aprobar las bases particulares que rigen este
proceso selectivo.

Segundo. Publicar las bases particulares en la página
www.donostiaeskola.eus y remitir la presente resolución al BO-
LETÍN OFICIAL de Gi puz koa para que comience el plazo de presen-
tación de instancias de 25 días naturales.

San Sebastián, a 26 de diciembre de 2019.—El gerente,
Mikel Mate Ormazabal. (8238)
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249 Martes, a 31 de diciembre de 20192019ko abenduaren 31, asteartea

TOKI ADMINISTRAZIOA ADMINISTRACIÓN LOCAL3


