El Consejo Social celebra un encuentro
extraordinario sobre la respuesta de la ciudad ante
el COVID-19

Agentes del ambito econdmico y empresarial, cultural, deportivo y movilidad y
del socio-sanitario reflexionaron sobre las medidas y consecuencias de la
pandemia en una sesion histérica del maximo 6rgano consultivo de la ciudad.

El Kursaal donostiarra se convirtié ayer en el escenario el primer Consejo Social
celebrado con caracter extraordinario y en formato monografico bajo el titulo de “La
respuesta de la ciudad ante el COVID-19”.

El acto, que se celebro bajo las correspondientes medidas de seguridad, arrancé
con la intervencion del alcalde de Donostia / San Sebastian. Eneko Goia comenzd
su intervencidn destacando el papel del Consejo Social en un contexto como el
actual e hizo alusion a la situacién inédita a la que se enfrenta la mayor parte del
mundo, en cuanto a las perspectivas sociales y econdmicas. En este sentido anadio
que “Donostia / San Sebastian no es una excepcion, y urge realizar un diagnéstico
certero de la situacién en la que nos encontramos -fortalezas y amenazas- y, sobre
todo, definir unas lineas de accion para afrontar como ciudad la nueva situacion”. El
alcalde situé al Consejo Social, como maximo 6rgano de participacion y encuentro
de las instituciones y la sociedad civil de nuestra ciudad, como “el foro en el que se
debe producir este debate y del que se deben extraer una serie de ideas y
propuestas para el corto y medio plazo”. “Los diferentes sectores representados
deben realizar sus aportaciones y, del intercambio de propuestas, debe surgir una
estrategia de ciudad en tres ambitos: el sanitario y sociosanitario; el social y cultural;
y sobre todo, el de la reconstruccidon econémica”, anadio.

A continuacion, la sesidén se dividid en tres bloques tematicos que tuvieron como
protagonistas a diversos agentes de la ciudad que pusieron sobre la mesa las
reflexiones, la respuesta y las necesidades ante la crisis en sus correspondientes
ambitos. El primero de ellos estuvo dedicado al sector de economia y empresa y
contod con la intervencion, en primer lugar, de Isabel Aguirrezabala. La directora de
San Sebastian Turismo-Donostia Turismoa S.A. subrayd la preocupacion por la
crisis que estan padeciendo las empresas del sector turistico y realizd un
llamamiento a la necesidad de posicionar a Donostia / San Sebastian como un lugar
seguro. “Ningun destino puede autodenominarse COVID free, pero si estamos
preparados para aplicar el correspondiente protocolo”, sefald.

Ihigo Garcia, gerente de San Sebastian Shops, por su parte, incidié en la necesidad



de concienciar a los y las consumidoras donostiarras sobre el consumo local, “unas
compras que daran vida a nuestras calles y barrios”. Ihaki Martinez en
representacion de la Federaciéon Mercantil de Gipuzkoa se pronuncié en la misma
linea y asegurd que antes del verano el comercio estara totalmente preparado para
ofrecer una imagen de seguridad.

Desde ADEGI Paul Liceaga, Director de Asociaciones Sectoriales puso el foco
especialmente en el sector hotelero, si olvidarse de otros sectores como el de la
construccion como “sector tractor de empleo” e hizo un llamamiento a reflexionar y a
replantear la supresion de ciertas inversiones, asi como a agilizar los tramites en
este ambito para que la actividad del sector se pueda llevar a cabo.

Amaia Bernaras, gerente del Parque Cientifico y Tecnolégico de Gipuzkoa puso en
valor la labor y colaboracion de las empresas del Parque durante la pandemia vy
lanzé un mensaje de animo: “la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién han sido
tractores y han sobrevivido y lo estan haciendo de manera positiva”.

Por ultimo, Kino Martinez, secretario general de la Asociacion de Hosteleria de
Gipuzkoa mostrd su preocupacion por la situacion en la que se encuentra el sector
hostelero debido, entre otras cosas, a los cambios de consumo y a la reduccion de
flujos turisticos y solicitd, entre otras cosas, apoyo econdémico y financiero, fomento
del consumo y la apuesta por un turismo basado en la cultura, gastronomia vy el
deporte. En respuesta a la cuestion planteada por una de las asistentes, ademas,
reconocié que el sector inmigrante va a ser probablemente uno de los mas
afectados en este ambito, pero puso en valor la labor de integracion que realiza el
sector hostelero en este sentido.

En un segundo bloque sobre cultura, deporte y movilidad, Oihana Zarra, gerente
de Tabakalera, destacé el papel de la cultura durante el confinamiento y la
importancia del centro cultural contemporaneo como generador de proyectos que
beneficien al sector cultural y a la ciudadania.

Andoni Iraola por parte de la Real Sociedad, reivindicé la labor social que realizan
los clubes de futbol base y los clubes deportivos en general y solicitd ayuda para
ellos. Anadid, asimismo, que en la Real Sociedad estan reflexionando sobre como
aportar en el desarrollo de la ciudad.

Fernando Diez, presidente del BERA BERA R.T. Club Deportivo, por su parte, fue
mas critico y se mostré muy preocupado por la situacion actual de los clubes vy
reivindicé la creacion de un grupo de trabajo en la ciudad que se preocupe por los
mismos y que atienda su situacion y sus necesidades. “En definitiva, un grupo de
trabajo que trabaje por la Donostia del deporte”, afadio.

El director gerente de DBUS, Igor Gonzalez, aposté por la movilidad urbana como



entorno seguro y por el transporte publico como “la herramienta fundamental que las
administraciones van a tener para evitar el colapso de las ciudades y como sector
tractor que va a permitir cambiar el modelo de las ciudades y hacerlas mas
sostenibles”.

En un ultimo apartado dedicado al ambito socio-sanitario intervino, en primer lugar,
Pilar Lekuona. La presidenta de COEGI y vicepresidenta del Consejo Social habld,
entre otras cosas, de “la tremenda huella psicoemocional” que ha dejado la
pandemia en la sociedad e insistié en la importancia de invertir en salud. “Invertir en
salud es invertir en todo lo demas”, sentencio.

Itziar Pérez, directora-gerente de OSI-Donostialdea, fue tajante en su mensaje a la
hora de solicitar prevencién a la ciudadania y apelar a la responsabilidad: “no hay
vacuna, no hay tratamiento, unicamente nos queda la prevencion: mascarilla,
distancia social y lavado de manos”. Aseguré que durante la crisis, el objetivo ha
sido en todo momento dar una respuesta asistencial adecuada y segura frente al
COVID-19, tanto para pacientes como para profesionales, a fin de controlar el
impacto de la pandemia en OSI-Donostialdea y en la sociedad de Gipuzkoa.
Asimismo, asegurd que en estos momentos se encuentran trabajando en el “Plan
de Prevencién Covid Zero”, pero en un escenario en el que sigue primando la
incertidumbre.

Eva Salaberria responsable de Donostia Lagunkoia explico la labor realizada por el
grupo motor y, entre otras aportaciones, subrayd la necesidad de gestionar y
trabajar el entramado emocional y la preocupacion de manera colectiva para evitar
su patologizacion.

En el ambito de la salud también Elena Lukin, directora de intervencion social de
Cruz Roja Gipuzkoa presento la campafia “Cruz Roja responde” dirigida a personas
en situacion de vulnerabilidad frente al coronavirus y, entre otras cosas, llamé a
aprovechar el “input” solidario por parte de la ciudadania y agentes sociales para
colaborar en las intervenciones de ayuda social en Donostia / san Sebastian. “La
colaboracion ciudadana es fundamental”, asegurd.

Arrate Echezarreta de Hirukide situ6 a la familia como “refugio social de la
ciudadania ante las crisis” y mencioné la conciliacibn como una de las mayores
preocupaciones a la que se han enfrentado las familias en esta crisis, ademas de
las dificultades econdmicas y las consecuencias emocionales.

Por ultimo, Amaia Lasheras del Consejo de Igualdad y de la Asociacion Arrats
Elkartea, alabd la labor del Ayuntamiento durante la apertura de los albergues y, a
pesar de las numerosas consecuencias negativas derivadas del COVID-19 en
sectores como la economia sumergida, concluyd su intervencidn con un mensaje
positivo asegurando que la crisis también ha sido una oportunidad para hacer las



cosas de otra manera y que “otro mundo es posible”.

El acto, que estuvo presidido por Daniel Zulaika como presidente del Consejo
Social, finalizé con una sintesis del mismo por parte de Kepa Korta. “Coordinarnos,
cohesionarnos, conectarnos, cooperar, la importancia de la coordinacion entre las
instituciones, la importancia de la prevencion. Esto no ha terminado y un mensaje
basico y de optimismo: esto que hemos podido hacer entre todos, es otra
oportunidad para hacer las cosas de otra manera, otro mundo es posible. Miremos
el futuro con optimismo y cambiemos. Profundizar en un cambio de modelo es la
ensefanza”, sentencio el director de la Oficina de Estrategia de Donostia / San
Sebastian.

La sesion completa esta disponible en el siguiente enlace
https://fil.email/XIGGOAyU



https://fil.email/XIGGOAyU

