
Técnico/a de 
apoyo: atención a 

usuarios y 
herramientas de 

puesto de trabajo
(6 puestos)

(*) 1 laboral a extinguir cuya dotación económica
se asignará a un puesto de funcionario

Responsable de 
proyectos

(3 puestos a 
extinguir actual-
mente vacantes 

con reserva)

Técnico/a superior 
de administración

y gestión
(1 puesto)

Técnico/a de 
apoyo:

explotación y 
sistemas

(3 puestos)

Anatista-pro-
gramador/a A

(1 puesto a 
extinguir)

Técnico/a de 
instalaciones y 

comunicaciones
(1 puesto)

Técnico/a de apoyo: 
instalaciones y 

comunicaciones
(2 puestos)

Técnico/a de 
soporte Web
(1 puesto a 
extinguir)

Responsable 
de desarrollo 

funcional
(2 puestos)

Secretaria 
técnica

(1 puesto)

Responsable 
administrativo/a de 

procesos 
económicos
(1 puesto)

Administrativo/a
(2 puestos)

Técnico/a de gestión y 
desarrollo de 

proyectos informáticos
(1 puesto)

Técnico/a de gestión y 
desarrollo de 

proyectos 
informáticos: 

seguridad y calidad
(1 puesto)

Técnicos/as de 
gestión y desarrollo 

de proyectos 
informáticos

(17 puestos) (*)

Técnicos/as de 
gestión y desarrollo 

de proyectos 
informáticos
(3 puestos)

Técnicos/as de 
gestión y desarrollo 

de proyectos:
GIS y datos
(2 puestos)

Jefatura de la 
Unidad técnica de 

instalaciones y 
comunicaciones

Responsable de 
desarrollo 
funcional

(1 puesto)

Jefatura de la 
Unidad técnica de 

asistencia a 
usuarios/as

Jefatura de la 
Unidad de 
Explotación

Técnico/a de 
Sistemas

(7 puestos)

Responsable de 
desarrollo 
funcional

(6 puestos)

Director
Gerente

Jefatura del 
Servicio de 
Recursos 

informáticos, 
mantenimiento y 

atención

Jefatura del 
Servicio de 
Sistemas y 
explotación

Jefatura del 
Servicio de 

desarrollo de 
heramientas 

informáticas de 
gestión

Jefatura del Servicio 
de Nuevos proyectos 
y Desarrollos Web, 

GIS y Datos

Jefatura del Servicio de 
Organización, RR.HH.

y administración


