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ALKATEAREN EBAZPENA RESOLUCIÓN DE ALCALDÍA

2020ko  uztailaren  21ean,  2021-2027rako
Berreskuratze  Planari  eta  urte  anitzeko  finantza-
esparruari  buruzko  ondorioak  onartu  zituen
Kontseilu  Europarrak.  Neurri  horiek  batu  egiten
dute 2021-2027rako urte anitzeko finantza-esparru
guz a,  Berreskuratzeko  Europako  Tresna  («Next
Genera on  EU»)  abian  jartzea  sendotuta.  Tresna
horren  elementu  nagusia  Berreskuratze  eta
Erresilientzia  Mekanismoa  da,  2021eko  otsailaren
12ko  Europako  Parlamentuaren  eta  Kontseiluaren
2021/241 (EB) Erregelamenduak ezarria.

Espainiako  Gobernuak,  bestalde,  20202ko
abenduaren 30eko 36/2020 Errege Lege Dekretua
eman  du,  Administrazio  Publikoa  modernizatzeko
eta Berreskuratze, Eraldatze eta Erresilientzia Plana
gauzatzeko  premiazko  neurriak  onartzen  dituena,
bai  eta  2021eko  irailaren  29ko  HFP/1030/2021
Agindua,  Berreskuratze, Eraldatze eta Erresilientzia
Plana kudeatzeko sistema eratzen duena.

Xedapen  hauek  guz ek  iruzurraren,  korrupzioaren
eta  interes  gatazken  prebentzio,  detekzio  eta
zuzenketarako  mekanismoak  ezartzeko  beharra
ezartzen dute. Aipatutako Aginduak zehazki, bere 6.
ar kuluan  dio  Donos ako  Udalaren  moduko
en tate  exekutatzaileek  Iruzurraren  aurkako
neurrien plana onartu behar dutela. 

Donos ako  Udaleko  Tokiko  Gobernu  Batzarrak
Donos ako  Udaleko  Iruzurraren  aurkako  neurrien
plana  onartu  zuen  joan  den  martxoaren  15ean.
Planarekin  batera  Donos ako  Udaleko  Zuzentasun
Batzorde  ins tuzionala  osatzea  ebatzi  zuen,  saioa
berean onartutako Europako funtsen kudeaketarako
Zuzentasun  Protokoloaren  arabera  osatua,  eta
protokoloak jasotako moduan funtzionatuko zuena.

El  21  de  julio  de  2020,  el  Consejo  Europeo  ha
adoptado  las  Conclusiones  sobre  el  Plan  de
Recuperación y el marco financiero plurianual para
2021-2027.  Estas  medidas  aúnan  el  marco
financiero  plurianual  (MFP)  para  2021-2027,
reforzado la puesta en marcha de un Instrumento
Europeo de Recuperación («Next Genera on EU»),
cuyo  elemento  central  es  el  Mecanismo  de
Recuperación  y  Resiliencia,  establecido  por  el
Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 12 de febrero de 2021.

El Gobierno de España ha dictado el Real Decreto-
ley  36/2020,  de  30  de  diciembre,  por  el  que  se
aprueban medidas urgentes para la modernización
de la Administración Pública y para la ejecución del
Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia
y la Orden HFP/1030/2021,  de  29 de sep embre,
por  la que se configura el  sistema de ges ón del
Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia.

Todas estas disposiciones insisten en la necesidad
de establecer mecanismos de prevención, detección
y  corrección  del  fraude,  la  corrupción  y  los
conflictos de intereses y los a todos los niveles. La
mencionada Orden  HFP/1030/2021 establece en su
ar culo  6  que  las  en dades  ejecutoras,  entre  las
cuales  se  encuentra  el  Ayuntamiento  de  San
Sebas án,  deben  contar  con  un Plan  de  medidas
an fraude. 

La  Junta  de  Gobierno  Local  del  Ayuntamiento  de
San Sebas án, en sesión celebrada el 15 de marzo
del  año  en  curso  aprobó  el  Plan  de  medidas
an fraude  del  Ayuntamiento  de  San  Sebas án.
Junto con este plan se aprobó la cons tución de la
Comisión  de  Integridad  ins tucional  del
Ayuntamiento de San Sebas án,  que se  compone
en  la  forma  establecida  en  el  Protocolo  de
Integridad  para  la  ges ón  de  fondos  europeos
aprobado en la misma sesión. 

Tokiko  Gobernuak  berak  2022ko  uztailaren  19ko
saioan  Portokoloaren 14.2 puntua aldatzea erabaki
zuen  kideen  izendapena  errazteko.  Honako  testu
dago indarrean gaur egun Batzorde honen osaketari

Posteriormente, en sesión de 19 de julio de 2022 de
la Junta de Gobierno Local se acordó la modificación
del punto 14.2 del meritado protocolo para facilitar
el  nombramiento  de  sus  miembros.  Este  punto
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eta funtzioei dagokienean: 
“Hiru  kidek  osatuko  dute  Zuzentasun  Batzordea.
Batzordekideek  Zuzentasun  planaren  eta
iruzurraren aurkako neurrien ges orako arduradun
teknikoaren  laguntza  izango  dute.  Arduradun
tekniko  honek  idazkari  modura  hartuko  du  parte
Batzordean.   Alkateak  izendatuko  ditu  hiru  kide
horiek, bat kargu publikoak betetzen dituztenen edo
zuzendarien  artean aukeratuko  du,  Batzordeburua
izango  dena,  beste  bat  funtzionarioen  edo
enplegatu  publikoen  artean,  eta  hirugarrena
Administrazioz  kanpoko  bat  izango  da.
Administrazioz  kanpoko  pertsona  hau  jubilatutako
funtzionarioa edo izaera bereko goi arduradun edo
zuzendaria izan daiteke, edo ges o, antolaketa edo
pertsonen arloko gaietan diharduen unibertsitateko
irakaslea, edo arlo hauetan aitorpen akademiko edo
profesionala duena”.

establece la siguiente composición:
“La  Comisión  de  Integridad  se  compone  de  tres
miembros  que  serán asis dos  por  el  Responsable
Técnico  de  ges ón  del  Plan  de  Integridad  y  de
Medidas  An fraude  que  acudirá  en  calidad  de
secretario.  Estos  tres  miembros  serán  nombrados
por la persona tular  de  la Alcaldía,  uno de ellos
entre cargos públicos o direc vos, quien presidirá la
Comisión,  otro  entre  funcionarios  o  empleados
públicos, y una persona externa a la Administración
con probada experiencia profesional  en el  ámbito
público  y  privado  que  podrá  ser  un  funcionario
jubilado o un ex alto cargo o direc vo en la misma
condición y con los mismos requisitos, o en su caso
un profesor universitario en materias de ges ón y
organización,  personas,  o  con  reconocimiento
académico o profesional en este ámbito”.

Beraz,  Alkatetza  honi  dagokio  Zuzentasun
Baztordeko hiru kideak izendatzea; bat zuzendarien
edo  kargu  publikodunen  artean,  beste  bat
funtzionarioen edo enplegatu publikoen artean, eta,
azkenik, Udalaz kanpoko beste kide bat.

Por  tanto,  corresponde  a  este  Alcaldía el
nombramiento de los tres miembros de la Comisión
de  Integridad; uno  entre  los  Directores  o  Cargos
Públicos,  otro entre los  funcionarios o empleados
públicos  y,  finalmente,  otro  miembro   externo al
Ayuntamiento. 

Alkatetza  honek  kargu  publikoen  eta  zuzendarien
artean  Manu  Narváez  Morales,  Lehendakaritzako
zuzendaria, izendatzeko eskatzen du. Bere saila da
iruzurraren  aurkako  neurrien  planaren  arduradun
teknikoa.

Esta  Alcaldía  solicita  nombrar  entre  los  cargos
públicos  y  directores,   a  Manu  Narváez  Morales,
Director  de  Presidencia.  Su  departamento  es  el
responsable técnico del Plan de medidas an fraude.

Funtzionarioen  edo  enplegatu  publikoen  artean,
Alkatetza  honek  Aitor  Ibisate  Aguirre  laneko
arriskuen  prebentzioaren  arduradun  izendatzea
eskatzen du,  langileen antolaketan eta kudeaketan
esperientzia eta ezagutza dituena.

Entre  los  funcionarios  o empleados  públicos,  esta
Alcaldía  solicita  nombrar a  Aitor  Ibisate  Aguirre,
responsable de la prevención de riesgos laborales,
con experiencia  y  conocimiento en organización y
ges ón de personal.

Azkenik,  kanpoko  hirugarren  pertsona  ba
dagokionez,  Alkatetza  honek  Laida  San  Sebas án
Larzabaren  esperientzia  profesionala  baloratu  du,
eta  kontuan  hartu  du  erakundeei  buruz  duen
ezagutza, bai eta pertsonen kudeaketari eta sektore
publikoari  buruz  duen  ezagutza  ere.  Gaur  egun,
Laida  San  Sebas an  Mondragon  Unibertsitateko
irakaslea  da,  ingeniaritza-eskolan,  eta  aditua  da
antolakuntza  gaietan.  Gainera,  Gizarte-
teknologiaren  sustapenaren  eremuan  jarduten  du
den Apteseko  zuzendaritzako kide  da.   Horrega k
guz aga k,  Alkatetza  honek  Laida  San  Sebas án
Zuzentasun Batzordeko kide izendatzea eskatzen du,

Por úl mo, respecto a una tercera persona externa,
esta Alcaldía ha valorado la experiencia profesional
de   Laida  San  Sebas án  Larzaba y  ha  tenido  en
cuenta  el  conocimiento  que  ene  de  las
organizaciones, así como de la ges ón de personas
y del sector público, con el que viene colaborando.
Actualmente, Laida San Sebas án es   profesora de
Mondragon  Unibertsitea  en  su  escuela  de
ingeniería,  y   experta  en  temas  de  organización.
Además  es    direc va  de  Aptes,  que  actúa  en  el
terreno de la promoción de tecnología social.  Por
todo ello, esta Alcaldía solicita nombrar a Laida San
Sebas án como una tercera persona externa de la
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kanpoko hirugarren pertsona gisa. Comisión de Integridad.

Protokoloan  ezarritakoaren arabera,  hiru  pertsona
horiek  Zuzentasun Plana  eta  Iruzurraren  aurkako
Neurriak kudeatzeko arduradun teknikoa den  Irune
Larrea  Sis agaren   laguntza  izango  dute,  eta
idazkaria  izango  da. 

Según  lo  establecido  en  el  protocolo,  estas  tres
personas serán asis das por  el Responsable Técnico
de  ges ón  del  Plan  de  Integridad  y  de  Medidas
An fraude,  Irune Larrea Sis aga, quien actuará de
secretaria. 

Azaldutakoaga k,  Alkatetza  honek,  Zuzentasun
Protokoloaren  14.2  puntuan  aurreikusitakoaren
arabera, honako erabaki hau hartu du: 

Por lo expuesto, esta Alcaldía, según  lo previsto en
el punto 14.2  del Protocolo de Integridad, adopta la
siguiente

EBAZPENA RESOLUCIÓN

LEHENA.- Zuzentasun Batzordeko kide hauek 
izendatzea:

1.1. Batzordeburua: Lehendakaritzako Zuzendaria, 
Manu Narváez Morales.

1.2.Batzordekideak:

-Laneko arriskuen prebentzioaren Teknikari 
arduraduna, Aitor Ibisate Aguirre.

-Udale k kanpoko pertsona gisa, Laida San 
Sebas án Larzabal.

1.3. Idazkari  tza  : Irune Larrea Sis aga, Integritate 
Plana eta Iruzurraren aurkako Neurriak Kudeatzeko 
Arduradun Teknikoa.

PRIMERO.- Nombrar a los  siguientes  miembros de
la Comisión de Integridad:

1.1.  Presidencia:  Director  de  Presidencia,  Manu
Narváez Morales.

1..2. Vocales:

-El Técnico responsable de la prevención de riesgos
laborales, Aitor Ibisate Aguirre.

-Como  persona  externa  del  Ayuntamiento,  Laida
San Sebas án Larzabal.

1.3.  Secretar  í  a  :  la Responsable Técnico de ges ón
del  Plan  de  Integridad  y  de  Medidas  An fraude,
Irune Larrea Sis aga.

BIGARRENA.- Izendapen hau izendatutako pertsonei
jakinaraztea.

SEGUNDO.-  Comunicar  este  nombramiento  a  las
personas designadas.

HIRUGARRENA.- Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean eta
Donos ako  Udalaren  gardentasun-atarian
argitaratzea.

TERCERO.-  Proceder a su publicación  en el Bole n
Oficial de Gipuzkoa y en el Portal de Transparencia
del Ayuntamiento de San Sebas án.


