
Pertsonen Kudeaketa
Gestión de Personas

Ijentea, 1 | Tel. 010 - 943481000 | 
20003 Donostia / San Sebastián

Kontsulta eguna 2023/10/16 Fecha de la consulta 16/10/2023

Datu orokorrak Datos generales

Kodea 1046 Código 1046

Izena MUGIKORTASUNEKO  GOI
MAILAKO TEKNIKARIA

Denominación TÉCNICO/A  SUPERIOR  DE
MOVILIDAD

Postu homogeneoen
kopurua 3

Nº de puestos 
homogéneos 3

Betetzeko era Lehiaketa Forma de provisión Concurso

Dedikazioa Dedicación

Sartzeko baldintzak Requisitos de acceso

Zein administraziori 
erreserbatzen zaion

Udaleko  edo  bere  erakunde
publikoetako karrerako funtzionarioak.

Administración a la 
que se reserva

Funcionarios/as  de  carrera  del
ayuntamiento  o  de  alguno  de  sus
organismos públicos

Azpitaldea A1 azpitaldea Subgrupo Subgrupo A1

Eskala Administrazio berezia Escala Administración especial

Azpieskala Teknikoa Subescala Técnica

Klasea Goi mailako teknikariak Clase Técnicos/as superiores

Plaza Plaza

Titulazioa eta 
karnetak

Lizentzia,  Goi  Mailako  Titulua  edo
Gradua

Titulación y 
carnets

Licenciatura,  Titulación  Superior  o
Grado

Euskara: hizkuntza eskakizuna 3. HE = C1 Euskera: perfil lingüístico PL 3 = C1

Derrigortasun data duen lanpostu kopurua Número de puestos con fecha de preceptividad 

1 2013/05/09 1 09/05/2013

1 2020/10/13 1 13/10/2020

1 2022/05/17 1 17/05/2022

Ordainsariak: Retribuciones:

Balorazioa puntutan 384 Valoración en puntos 384

Destino osagarriaren maila 24 Nivel de complemento de destino 24

Berariazko osagarria 23.457,00 € Complemento específico 23.457,00 €

Baldintzak
(berariazko osagarrian sartuta):

Condiciones
(incluido en el complemento 
específico):

Bereziak Específicas

Ordutegi nekagarritasuna Penosidad horaria

Txandakako lana (denborarekin 
konpentsatzekoa)

Turnicidad (a compensar en tiempo) 

Disponibilitatea eta dedikazioa Disponibilidad y dedicación

Besterik Otras 

Oharrak Observaciones 

Lanpostuen informazioa
Información de puestos de trabajo

Lanpostuen informazioa
Información de puestos de trabajo
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Pertsonen Kudeaketa
Gestión de Personas

Deskribapena Descripción

- MUGIKORTASUN ZUZENDARITZARI AHOLKU 
LAGUNTZA EMATEA, MUGIKORTASUN 
IRAUNKORREKO EUROPAKO ETA NAZIOARTEKO 
POLITIKEKIN KOHERENTE IZATEKO.- HAUTABIDE 
BERRIEN GAINEKO IKERLANAK, TXOSTENAK ETA 
ABAR NAHIZ PROGRAMA PROPOSAMENAK 
PRESTATZEA, MUGIKORTASUN IRAUNKORREAN 
ILDOAREKIN BAT.- NAZIOARTEKO PROIEKTUAK ETA 
DIRUZ LAGUNDUAK KOORDINATU ETA EBALUATZEA.-
HAREN ESKU UTZ LEZAKETEN ETA LANPOSTUARI 
DAGOKION BESTE EDOZEIN EGINKIZUN.

- APOYO CONSULTIVO A LA DIRECCIÓN DE MOVILIDAD, 
PARA COHERENCIA CON POLÍTICAS EUROPEAS E 
INTERNACIONALES DE MOVILIDAD SOSTENIBLE.- 
ELABORACIÓN DE ESTUDIOS, INFORMES¿DE NUEVAS 
ALTERNATIVAS Y PROPUESTAS DE PROGRAMAS, EN 
CONSONANCIA CON LA LÍNEA DE MOVILIDAD 
SOSTENIBLE.- COORDINACIÓN Y EVALUACIÓN DE 
PROYECTOS INTERNACIONALES Y 
SUBVENCIONADOS.- CUALQUIERA OTRAS FUNCIONES 
ACORDES A SU PUESTO DE TRABAJO QUE LE 
PUDIERAN SER ENCOMENDADAS.
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