Gipuzkoako
Aldizkari
Ofiziala

2020ko uztailaren 23a, osteguna

TOKI ADMINISTRAZIOA

DONOSTIAKO UDALA

Pertsonen Kudeaketa

Akats zuzenketa

Tokiko Gobernu Batzarrak 2020ko uztailaren 14an honako
erabaki hauek hartu zituen:

«Tokiko Gobernu Batzarrak 2020ko ekainaren 16an, onartu
zuen Donostiako Udalean karrerako funtzionario sartzeko hau-
taketa prozesuak arautzen dituzten Oinarri Orokorren aldaketa.

Oinarri Orokorrak aldatuak argitaratuak izan dira, osorik, Gi-
puzkoako ALDIzKARI OFizIALEAN 2020ko ekainaren 24an, aldizkaria-
ren 118. zk.an.

Argitarapenaren ondoren, akats batzuk topatu dira Oinarri
Orokorren Eranskinean, lanbide-sailkapeneko talde edo azpitalde
bakoitzari dagozkion ikasgai-zerrenda orokorrak jasotzen dituen
Eranskinean. Zehazki, akatsak C1, A2 eta Al azpitaldeen gaite-
giko lehenengo gaietan eta C2 azpitaldearen 3. gaian daude, eus-
kerazko bertsioan.

Horregatik, akats horiek ofizioz zuzendu behar dira, eta Oi-
narri Orokorren eranskina osorik argitaratu behar da, jarraian
zehazten diren zuzenketekin:

— Honakoa esaten denean:

«GAlI ZERRENDA OROKORRA

C-1 AZPITALDEA
1978ko Konstituzioa.
Atariko titulua.

1. gaia.

I. tituluko |, IV eta V. kapituluak. Eskubide eta aska-
tasunak. Askatasun garantia eta oinarrizko eskubi-
deak. Eskubide eta askatasunen etenduran.

— Honakoa esan behar du:

«GAl ZERRENDA OROKORRA

C-1 AZPITALDEA
1978ko Konstituzioa.
Atariko titulua.

I. tituluko Il, IV eta V. Kapituluak. Eskubide eta aska-
tasunak. Askatasunen eta oinarrizko eskubideen
bermeak. Eskubide eta askatasunen etendura».

1. gaia.
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AYUNTAMIENTO DE SAN SEBASTIAN

Gestion de Personas

Correccion de errores

La Junta de Gobierno Local, con fecha 14 de julio de 2020,
ha adoptado los siguientes acuerdos:

«La Junta de Gobierno Local aprobé el pasado 16 de junio
de 2020 la modificacion de las Bases Generales que vienen re-
gulando los procesos selectivos para el ingreso como funciona-
rio o funcionaria de carrera al servicio del Ayuntamiento de San
Sebastian.

Las Bases Generales modificadas han sido publicadas inte-
gramente en el BoLETiN OFicIAL de Gipuzkoa el 24 de junio de 2020,
n.° 118.

Tras la publicacion, se han detectado varios errores en el
Anexo de las Bases Generales en el que se recogen los temarios
generales correspondientes a cada uno de los grupos o subgrupos
de clasificacion profesional. En concreto, los errores se encuen-
tran en la version en euskera de los temas ndmero 1 de los tema-
rios correspondientes a los subgrupos de clasificacion C1, A2 y A1,
y en el tema nimero 3 del temario del subgrupo C2.

Por ello, procede subsanar de oficio dichos errores, y publi-
car integramente el anexo de las Bases Generales con las si-
guientes correcciones:

— Donde dice:

«GAl ZERRENDA OROKORRA

C-1 AZPITALDEA

1. gaia.  1978ko Konstituzioa.
Atariko titulua.
I. tituluko |, IV eta V. kapituluak. Eskubide eta aska-
tasunak. Askatasun garantia eta oinarrizko eskubi-
deak. Eskubide eta askatasunen etenduran.

— Debe decir:
«GAlI ZERRENDA OROKORRA
C-1 AZPITALDEA
1. gaia.  1978ko Konstituzioa.

Atariko titulua.

I. tituluko II, IV eta V. Kapituluak. Eskubide eta aska-
tasunak. Askatasunen eta oinarrizko eskubideen
bermeak. Eskubide eta askatasunen etendura».
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— Honakoa esaten denean:

1. gaia.

«GAlI ZERRENDA OROKORRA

A-2 AZPITALDEA
1978ko Konstituzioa.
Atariko titulua.

I. tituluko |, IV eta V. kapituluak. Eskubide eta aska-
tasunak. Askatasun garantia eta oinarrizko eskubi-
deak. Eskubide eta askatasunen etenduran.

— Honakoa esan behar du:

1. gaia.

«GAl ZERRENDA OROKORRA

A-2 AZPITALDEA
1978ko Konstituzioa.
Atariko titulua.

I. tituluko Il, IV eta V. Kapituluak. Eskubide eta aska-
tasunak. Askatasunen eta oinarrizko eskubideen
bermeak. Eskubide eta askatasunen etendura».

— Honakoa esaten denean:

1. gaia.

«GAI ZERRENDA OROKORRA

A-1 AZPITALDEA
1978ko Konstituzioa.
Atariko titulua.

I. tituluko |, IV eta V. kapituluak. Eskubide eta aska-
tasunak. Askatasun garantia eta oinarrizko eskubi-
deak. Eskubide eta askatasunen etendura».

— Honakoa esan behar du:

1. gaia.

«GAl ZERRENDA OROKORRA

A-1 AZPITALDEA
1978ko Konstituzioa.
Atariko titulua.

I. tituluko Il, IV eta V. Kapituluak. Eskubide eta aska-
tasunak. Askatasunen eta oinarrizko eskubideen
bermeak. Eskubide eta askatasunen etendura».

Eta azkenik,

— Honakoa esaten denean:

3. gaia.

«GAl ZERRENDA OROKORRA

C-2 AZPITALDEA

7/2007 Legea, apirilaren 12koa, Enplegatu Publiko-
aren Oinarrizko Estatutuarena: Enplegatu Publikoa-
ren Oinarrizko Estatutuaren Legearen Testu Bate-
gina, urriaren 30eko 5/2015 Legegintzako Errege
Dekretuak onartua.

1. titulua. Herri Administrazioen zerbitzuan dihardu-
ten langile motak.

I1I. tituluko I. kapitulua. Enplegatu publikoen eskubi-
deak.

III. tituluko VI. kapitulua. Enplegatu publikoen egin-
beharrak. Jokabide kodea.

VII. titulua. Diziplina araubidean».

— Donde dice:

«GAl ZERRENDA OROKORRA

A-2 AZPITALDEA

1. gaia.  1978ko Konstituzioa.
Atariko titulua.
I. tituluko |, IV eta V. kapituluak. Eskubide eta aska-
tasunak. Askatasun garantia eta oinarrizko eskubi-
deak. Eskubide eta askatasunen etenduran».
— Debe decir:
«GAlI ZERRENDA OROKORR
A-2 AZPITALDEA
1. gaia.  1978ko Konstituzioa.
Atariko titulua.
I. tituluko Il, IV eta V. Kapituluak. Eskubide eta aska-
tasunak. Askatasunen eta oinarrizko eskubideen
bermeak. Eskubide eta askatasunen etenduran.
— Donde dice:
«GAlI ZERRENDA OROKORRA
A-1 AZPITALDEA
1. gaia.  1978ko Konstituzioa.
Atariko titulua.
I. tituluko |, IV eta V. kapituluak. Eskubide eta aska-
tasunak. Askatasun garantia eta oinarrizko eskubi-
deak. Eskubide eta askatasunen etenduran.
— Debe decir:
«GAlI ZERRENDA OROKORRA
A-1 AZPITALDEA
1. gaia.  1978ko Konstituzioa.
Atariko titulua.
I. tituluko Il, IV eta V. Kapituluak. Eskubide eta aska-
tasunak. Askatasunen eta oinarrizko eskubideen
bermeak. Eskubide eta askatasunen etenduran.
Y por Gltimo,
— Donde dice:
«GAlI ZERRENDA OROKORRA
C-2 AZPITALDEA
3.gaia. 7/2007 Legea, apirilaren 12koa, Enplegatu Publiko-

aren Oinarrizko Estatutuarena: Enplegatu Publikoa-
ren Oinarrizko Estatutuaren Legearen Testu Bate-
gina, urriaren 30eko 5/2015 Legegintzako Errege
Dekretuak onartua.

1. titulua. Herri Administrazioen zerbitzuan dihardu-
ten langile motak.

I1I. tituluko I. kapitulua. Enplegatu publikoen eskubi-
deak.

III. tituluko VI. kapitulua. Enplegatu publikoen egin-
beharrak. Jokabide kodea.

VII. titulua. Diziplina araubidean».



— Honakoa esan behar du:

«GAlI ZERRENDA OROKORRA

C-2 AZPITALDEA

3. gaia. Enplegatu Publikoaren Oinarrizko Estatutuaren Le-
gearen Testu Bategina, urriaren 30eko 5/2015 Le-
gegintzako Errege Dekretuak onartua.

1. titulua. Herri Administrazioen zerbitzuan dihardu-
ten langile motak.

I1I. tituluko I. kapitulua. Enplegatu publikoen eskubi-
deak.

IIl. tituluko VI. kapitulua. Enplegatu publikoen egin-
beharrak. Jokabide kodea.

VII. titulua. Diziplina araubidean».

Horiek horrela direla, hauek dira Gobernu Batzarrari propo-
satutako

ERABAKIAK

Lehena. Akordio honen azalpen-zatian adierazitako akats-
zuzenketa onartzea. Akats-zuzenketa horrek, Oinarri Orokorren
Eranskinean dauden okerrak zuzentzen ditu, Eskaintza Publikoa
gauzatzeko balio dutenak, Donostiako Udaleko lan-postuetan
karrerako funtzionario sartzeko hautaproben baldintza oroko-
rrak arautzen dituztenak (Tokiko Gobernu Batzarrak 2020ko
ekainaren 16an onartu zituenak eta Gipuzkoako Aldizkari Ofizia-
lean 2020ko ekainaren 24an argitaratu zirenak, aldizkariaren
118. zk.an).

Bigarrena. Qinarri Orokorren Eranskina osorik eta zuzenduta
argitaratzea Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean.»

Erabaki hau behin betikoa da eta amaiera ematen dio admi-
nistrazio bideari. Interesatuek Administrazioarekiko Auzi Errekur-
tsoa aurkez dezakete zuzenean Administrazioarekiko Auzietako
Donostiako Epaitegian, argitaratu eta hurrengo egunetik hasi eta
bi hilabete baino lehen.

Hala ere, partikularrek aukera dute horren aurretik Berraz-
tertzeko Hautazko Errekurtsoa aurkezteko Gobernu Batzarrari,
argitaratu eta hurrengo egunetik hasi eta hilabete baino lehen.
Hori eginez gero, ez dago administrazioarekiko auzi errekurtso-
rik aurkezterik harik eta berraztertzekoaren berariazko ebaz-
pena eman edo ustezko ezespena izan arte. Dena dela, egoki
iritzitako beste edozein errekurtso aurkez daiteke.

Donostia, 2020ko uztailaren 15a.—Maribel fﬁiguez Azur-
mendi, Pertsonak Kudeatzeko zuzendaria. (3501)

GAI ZERRENDA OROKORRA

E TALDEA
1. gaia.  Administrazio Prozedura. 39/2015 Legea.

| eta Il tituluak. Interesdunak. Administrazio Publi-
koen Jarduera.

2.gaia.  Eusko Legebiltzarraren 4/2005 Legea, otsailaren
18koa, Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerakoa.

Atariko titulua. Xedea, aplikazio eremua eta emaku-
meen eta gizonen berdintasunaren arloan herri agin-
teen jarduna zuzendu behar duten printzipio oroko-
rrak.

— Debe decir:

«GAlI ZERRENDA OROKORRA

C-2 AZPITALDEA

3. gaia. Enplegatu Publikoaren Oinarrizko Estatutuaren Le-
gearen Testu Bategina, urriaren 30eko 5/2015 Le-
gegintzako Errege Dekretuak onartua.

II. titulua. Herri Administrazioen zerbitzuan dihardu-
ten langile motak.

1. tituluko |. kapitulua. Enplegatu publikoen eskubi-
deak.

[ll. tituluko VI. kapitulua. Enplegatu publikoen egin-
beharrak. Jokabide kodea.

VII. titulua. Diziplina araubidean».

Visto cuanto antecede, se propone a la Junta de Gobierno
Local la adopcion de los siguientes

ACUERDOS

Primero. Aprobar la correccion de errores indicada en la
parte expositiva del presente acuerdo, por la que se subsanan
los errores advertidos en el Anexo de las Bases Generales que,
en ejecucion de la Oferta de Empleo Pablico, rigen los procesos
selectivos para el acceso a la condicion de funcionario o funcio-
naria de carrera en las plazas de la Plantilla del Ayuntamiento
de San Sebastian (aprobadas por la Junta de Gobierno Local el
16 de junio de 2020 y publicadas en el Boletin Oficial de Gipuz-
koa el 24 de junio de 2020, n.° 118).

Segundo. Publicar integramente el Anexo de las Bases Gene-
rales corregido en el Boletin Oficial de Gipuzkoa.»

Este acuerdo es definitivo y pone fin a la via administrativa.
Las personas interesadas podran interponer directamente con-
tra él, Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de San Sebastian, en el plazo de
dos meses a partir del dia siguiente al de su publicacion.

No obstante, las personas particulares, con caracter previo,
podran interponer Recurso potestativo de reposicion ante la
Junta de Gobierno Local, en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente al de su publicacion. En este caso, no se podra inter-
poner recurso contencioso-administrativo hasta que sea re-
suelto expresamente el de reposicion o se haya producido su
desestimacion presunta. Todo ello sin perjuicio de la interposi-
cion de cualquier otro recurso que se estime pertinente.

San Sebastian, a 15 de;julio de 2020.—La directora de Ges-
tion de Personas, Maribel Ihiguez Azurmendi. (3501)

TEMARIO GENERAL

GRUPO E
Tema 1. Procedimiento Administrativo. Ley 39/2015.

Titulos 1y Il. De los interesados. De la Actividad de
las Administraciones Publicas.

Tema 2. Ley del Parlamento Vasco 4/2005, de 18 de febrero,
para la |gualdad de Mujeres y Hombres:

Titulo Preliminar. Objeto, @mbito de aplicacién y prin-
cipios generales que deben regir y orientar la actua-
cion de los poderes publicos vascos en materia de
igualdad de mujeres y hombres.



1. gaia.

2. gaia.

3. gaia.

4. gaia.

1. gaia.

2. gaia.

3. gaia.

4. gaia.

5. gaia.

GAI ZERRENDA OROKORRA

C-2 AZPITALDEA
Administrazio Prozedura. 39/2015 Legea.

| eta Il. tituluak. Interesdunak. Administrazio Publi-
koen Jarduera.

Biztanle kopuru handiko udalerriak antolatzeko
araubidea: aplikazio eremua eta behar diren udal or-
ganoen antolakuntza eta funtzionamendua.

Apirilaren 2ko 7/1985 Legearen X. tituluko I. eta II.
kapituluak.

Enplegatu Publikoaren Oinarrizko Estatutuaren Le-
gearen Testu Bategina, urriaren 30eko 5/2015 Le-
gegintzako Errege Dekretuak onartua.

II. titulua. Herri Administrazioen zerbitzuan dihardu-
ten langile motak.

I1I. tituluko I. kapitulua. Enplegatu publikoen eskubi-
deak.

I1I. tituluko VI. kapitulua. Enplegatu publikoen egin-
beharrak. Jokabide kodea.

VII. titulua. Diziplina araubidea.

Eusko Legebiltzarraren 4/2005 Legea, otsailaren
18koa, Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerakoa.

Atariko titulua. Xedea, aplikazio eremua eta emaku-
meen eta gizonen berdintasunaren arloan herri agin-
teen jarduna zuzendu behar duten printzipio oroko-
rrak.

GAl ZERRENDA OROKORRA

C-1 AZPITALDEA
1978ko Konstituzioa.
Atariko titulua.

I. tituluko 11, IV eta V. kapituluak. Eskubide eta aska-
tasunak. Askatasunen eta oinarrizko eskubideen
bermeak. Eskubide eta askatasunen etendura.

Administrazio Prozedura. 39/2015 Legea.
Atariko titulua. Xedapen orokorrak.

| eta Il tituluak. Interesdunak. Administrazio Publi-
koen Jarduera.

Datu Pertsonalak babestea. 3/2018 Lege Organikoa
eta Europako Parlamentuaren eta Kontseiluaren
2016/679 (EB) Erreglamendua.

3/2018 Lege Organikoaren I. eta Il. Tituluak. Xeda-
pen Orokorrak. Datuak babesteari buruzko printzi-
pioak.

2016/679 (EB) Erreglamenduaren |. eta Il. Kapitu-
luak. Xedapen Orokorrak. Printzipioak.

Biztanle kopuru handiko udalerriak antolatzeko
araubidea: aplikazio eremua eta behar diren udal or-
ganoen antolakuntza eta funtzionamendua.

Apirilaren 2ko 7/1985 Legearen X. tituluko 1. eta Il
kapituluak.

Enplegatu Publikoaren Oinarrizko Estatutuaren Le-
gearen Testu Bategina, urriaren 30eko 5/2015 Le-
gegintzako Errege Dekretuak onartua.

1. titulua. Herri Administrazioen zerbitzuan dihardu-
ten langile motak.

I1I. tituluko I. kapitulua. Enplegatu publikoen eskubi-
deak.

Tema 1.

Tema 2.

Tema 3.

Tema 4.

Tema 1.

Tema 2.

Tema 3.

Tema 4.

Tema 5.

TEMARIO GENERAL

SUBGRUPO C-2
Procedimiento Administrativo. Ley 39/2015.

Titulos 1y Il. De los interesados. De la Actividad de
las Administraciones Pdblicas.

Régimen de organizacién de los municipios de gran
poblacién: ambito de aplicacion y organizacién y fun-
cionamiento de los 6rganos municipales necesarios.
Capitulos | y Il del Titulo X de la Ley 7/1985, de 2 de
abril.

Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legis-
lativo 5/2015, de 30 de octubre.

Titulo Il. Personal al servicio de las Administraciones
Pdblicas.

Capitulo | del Titulo Ill. Derechos de los empleados
publicos.

Capitulo VI del Titulo Ill. Deberes de los empleados
publicos. Cédigo de conducta.

Titulo VII. Régimen disciplinario.

Ley del Parlamento Vasco 4/2005, de 18 de febrero,
para la Igualdad de Mujeres y Hombres.

Titulo Preliminar. Objeto, ambito de aplicacion y prin-
cipios generales que deben regir y orientar la actua-
cion de los poderes publicos vascos en materia de
igualdad de mujeres y hombres.

TEMARIO GENERAL

SUBGRUPO C-1
La Constitucion de 1978.
Titulo preliminar.

Capitulos Il, IVy V del Titulo I. Derechos y libertades.
De las garantias de las libertades y derechos funda-
mentales. De la suspension de los derechos vy liber-
tades.

Procedimiento Administrativo. Ley 39/2015.
Titulo Preliminar. Disposiciones Generales.

Titulos 1 y Il. De los interesados. De la Actividad de
las Administraciones Pudblicas.

Proteccion de Datos Personales. Ley Organica 3/2018
y Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo
y del Consejo.

Titulo 'y Titulo Il de la Ley Organica 3/2018. Dispo-

siciones Generales. Principios de la proteccion de
datos.

Capitulo 'y Capitulo Il del Reglamento (UE) 2016/679.
Disposiciones Generales. Principios.

Régimen de organizacion de los municipios de gran
poblacién: ambito de aplicacion y organizacion y fun-
cionamiento de los 6rganos municipales necesarios.

Capitulos | y Il del Titulo X de la Ley 7/1985, de 2 de
abril.

Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Em-
pleado Publico, aprobado por Real Decreto Legisla-
tivo 5/2015, de 30 de octubre.

Titulo II. Personal al servicio de las Administraciones
Pdblicas.

Capitulo | del Titulo Ill. Derechos de los empleados
puablicos.



6. gaia.

7. gaia.

8. gaia.

1. gaia.

2. gaia.

3. gaia.

4. gaia.

5. gaia.

6. gaia.

7. gaia.

8. gaia.

III. tituluko VI. kapitulua. Enplegatu publikoen egin-
beharrak. Jokabide kodea.

VII. titulua. Diziplina araubidea.

Eusko Legebiltzarraren 4/2005 Legea, otsailaren
18koa, Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerakoa.

Atariko titulua. Xedea, aplikazio eremua eta emaku-
meen eta gizonen berdintasunaren arloan herri agin-
teen jarduna zuzendu behar duten printzipio oroko-
rrak.

31/1995 Legea, azaroaren 8koa, Lan Arriskuen Pre-
bentzioari buruzkoa.

|. kapitulua. Xedea eta aplikazio eremua.
lll. kapitulua. Eskubideak eta betebeharrak.

Toki Ogasunak. Diru sarreren sailkapena. Zerga Or-
denantzak. Toki Korporazioen arloko Zerga Ogasuna.

GAl ZERRENDA OROKORRA

A-2 AZPITALDEA
1978ko Konstituzioa.
Atariko titulua.

I. tituluko 11, IV eta V. kapituluak. Eskubide eta aska-
tasunak. Askatasunen eta oinarrizko eskubideen
bermeak. Eskubide eta askatasunen etendura.

Administrazio Prozedura. 39/2015 Legea.
Atariko titulua: Xedapen orokorrak.

| eta Il. tituluak. Interesdunak. Administrazio Publi-
koen Jarduera.

Administrazio Prozedura. 39/2015 Legea.
II. Titulua. Administrazio Egintzak.

IV. Titulua: Administrazio Prozedura Erkideari bu-
ruzko xedapenak.

Biztanle kopuru handiko udalerriak antolatzeko arau-
bidea: aplikazio eremua eta behar diren udal orga-
noen antolakuntza eta funtzionamendua.

Apirilaren 2ko 7/1985 Legearen X. tituluko . eta II.
kapituluak.

Donostiako Udaleko alkatea eta zinegotziak. Go-
bernu taldeko kideak, alkateordeak eta zinegotzi or-
dezkariak.

Udal zuzendaritzak, Udaleko organismo autonomoak
eta sozietate publikoak, osaera eta funtzio nagusiak.
Udalaren organigrama eta egitura ezagutzea. Udal
instalazioak.

Enplegatu Publikoaren Oinarrizko Estatutuaren Le-
gearen Testu Bategina, urriaren 30eko 5/2015 Le-
gegintzako Errege Dekretuak onartua.

1. titulua. Herri Administrazioen zerbitzuan dihardu-
ten langileak.

I1I. tituluko I. kapitulua. Enplegatu publikoen eskubi-
deak.

I1I. tituluko VI. kapitulua. Enplegatu publikoen egin-
beharrak. Jokabide kodea.

VII. titulua. Diziplina-araubidea.

Datu Pertsonalak babestea. 3/2018 Lege Organikoa
eta Europako Parlamentuaren eta Kontseiluaren
2016/679 (EB) Erreglamendua.

3/2018 Lege Organikoaren I. eta Il. Tituluak. Xeda-
pen Orokorrak. Datuak babesteari buruzko printzi-
pioak.

Tema 6.

Tema 7.

Tema 8.

Tema 1.

Tema 2.

Tema 3.

Tema 4.

Tema 5.

Tema 6.

Tema 7.

Tema 8.

Capitulo VI del Titulo Ill. Deberes de los empleados
plblicos. Cédigo de conducta.

Titulo VII. Régimen disciplinario.

Ley del Parlamento Vasco 4/2005, de 18 de febrero,
para la |gualdad de Mujeres y Hombres:

Titulo Preliminar. Objeto, &mbito de aplicacién y prin-
cipios generales que deben regir y orientar la actua-
cion de los poderes publicos vascos en materia de
igualdad de mujeres y hombres.

Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de
Riesgos Laborales:

Capitulo |. Objeto y ambito de aplicacion.
Capitulo lll. Derechos y obligaciones.

Haciendas Locales. Clasificacion de los ingresos. Or-
denanzas Fiscales. La Hacienda Tributaria en el am-
bito de las Corporaciones Locales.

TEMARIO GENERAL

SUBGRUPO A-2
La Constituciéon de 1978.
Titulo preliminar.

Capitulos Il, IVy V del Titulo I. Derechos y libertades.
De las garantias de las libertades y derechos funda-
mentales. De la suspension de los derechos y liber-
tades.

Procedimiento Administrativo. Ley 39/2015.
Titulo Preliminar: Disposiciones Generales.

Titulos 1 y Il. De los interesados. De la Actividad de
las Administraciones Publicas.

Procedimiento Administrativo. Ley 39/2015.
Titulo Ill. De los Actos Administrativos.

Titulo 1IV: De las Disposiciones sobre el Procedi-
miento Administrativo Comadn.

Régimen de organizacion de los municipios de gran
poblacién: ambito de aplicacion y organizacién y fun-
cionamiento de los 6rganos municipales necesarios.

Capitulos |y Il del Titulo X de la Ley 7/1985, de 2 de
abril.

El Alcalde y los Concejales en el Ayuntamiento de
San Sebastian. Miembros del equipo de Gobierno,
Tenientes de Alcalde y Concejales Delegados.

Direcciones Municipales, Organismos Auténomos y
Sociedades Publicas del Ayuntamiento, composicion y
funciones principales. Conocimiento del organigrama
y estructura municipal. Dependencias Municipales.

Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Em-
pleado Publico, aprobado por Real Decreto Legisla-
tivo 5/2015, de 30 de octubre.

Titulo Il. Personal al servicio de las Administraciones
Pdblicas.

Capitulo | del Titulo Ill. Derechos de los empleados
puablicos.

Capitulo VI del Titulo Ill. Deberes de los empleados
publicos. Cédigo de conducta.

Titulo VII. Régimen disciplinario.

Proteccion de Datos Personales. Ley Organica
3/2018 y Reglamento (UE) 2016/679 del Parla-
mento Europeo y del Consejo.

Titulo 'y Titulo Il de la Ley Organica 3/2018. Dispo-
siciones Generales. Principios de la proteccion de
datos.



9. gaia.

10. gaia.

11. gaia.

12. gaia.

1. gaia.

2. gaia.

3. gaia.

4. gaia.

5. gaia.

6. gaia.

7. gaia.

8. gaia.

9. gaia.

2016/679 (EB) Erreglamenduaren |. eta Il. Kapitu-
luak. Xedapen Orokorrak. Printzipioak.

Gardentasuna. 19/2013 Legea.
I. titulua, Il. eta Ill. kapituluak.

Eusko Legebiltzarraren 4/2005 Legea, otsailaren
18koa, Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerakoa.

Atariko titulua. Xedea, aplikazio eremua eta emaku-
meen eta gizonen berdintasunaren arloan herri agin-
teen jarduna zuzendu behar duten printzipio oroko-
rrak.

31/1995 Legea, azaroaren 8koa, Lan Arriskuen Pre-
bentzioari buruzkoa.

|. kapitulua. Xedea eta aplikazio eremua.
Ill. kapitulua. Eskubideak eta betebeharrak.

Toki Ogasunak. Diru sarreren sailkapena. Zerga Or-
denantzak. Toki Korporazioen arloko Zerga Ogasuna.

GAl ZERRENDA OROKORRA

A-1 AZPITALDEA
1978ko Konstituzioa.
Atariko titulua.

I. tituluko 11, IV eta V. kapituluak. Eskubide eta aska-
tasunak. Askatasunen eta oinarrizko eskubideen
bermeak. Eskubide eta askatasunen etendura.

EAEKo Autonomia Estatutua.

Atariko titulua.

|. titulua. Euskal Herriari dagozkion konpetentziak.
II. titulua. Euskal Herriko botereez.

Administrazio Prozedura. 39/2015 Legea.

Atariko titulua: Xedapen orokorrak.

| eta Il. tituluak. Interesdunak. Administrazio Publi-
koen Jarduera.

Administrazio Prozedura. 39/2015 Legea.
I1I. titulua. Administrazio egintzak.

IV. titulua. Prozedurari buruzko xedapenak.
Administrazio Prozedura. 39/2015 Legea.

V. titulua. Administrazio-bideko egintzen berrikus-
pena.

Xedapen orokorrak, sektore publikoak jardutekon
eta aritzeko oinarriak. Urriaren leko 40/2015
Legea, Sektore Publikoaren Araubide Juridikoari bu-
ruzkoa.

Atariko titulu osoa, Estatuko Administrazio Orokorra-
ren kide anitzeko organoei buruzko 2. azpiatala izan
ezik, Il. kapituluko 3. atalekoa.

Biztanle kopuru handiko udalerriak antolatzeko
araubidea: aplikazio eremua eta behar diren udal or-
ganoen antolakuntza eta funtzionamendua.

Apirilaren 2ko 7/1985 Legearen X. tituluko . eta II.
kapituluak.

Toki erakundeei buruzko xedapen orokorrak: apirila-
ren 2ko 7/1985 Legearen V. tituluko 1., II. eta IV. ka-
pituluak.

Donostiako Udaleko alkatea eta zinegotziak. Go-
bernu taldeko kideak, alkateordeak eta zinegotzi or-
dezkariak.

Tema 9.

Tema 10.

Tema 11.

Tema 12.

Tema 1.

Tema 2.

Tema 3.

Tema 4.

Tema 5.

Tema 6.

Tema 7.

Tema 8.

Tema 9.

Capitulo | y Capitulo Il del Reglamento (UE)
2016/679. Disposiciones Generales. Principios.

Transparencia. Ley 19/2013.
Titulo I, Capitulo Il'y Capitulo III.

Ley del Parlamento Vasco 4/2005, de 18 de febrero,
para la Igualdad de Mujeres y Hombres:

Titulo Preliminar. Objeto, ambito de aplicacion y prin-
cipios generales que deben regir y orientar la actua-
cion de los poderes publicos vascos en materia de
igualdad de mujeres y hombres.

Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de
Riesgos Laborales:

Capitulo I. Objeto y ambito de aplicacion.
Capitulo lll. Derechos y obligaciones.

Haciendas Locales. Clasificacion de los ingresos. Or-
denanzas Fiscales. La Hacienda Tributaria en el am-
bito de las Corporaciones Locales.

TEMARIO GENERAL

SUBGRUPO A-1
La Constitucion de 1978.
Titulo preliminar.

Capitulos Il, IVy V del Titulo I. Derechos y libertades.
De las garantias de las libertades y derechos funda-
mentales. De la suspension de los derechos y liber-
tades.

El Estatuto de Autonomia del Pais Vasco:
Titulo preliminar.

Titulo I. Las competencias del Pais Vasco.
Titulo Il.Los poderes del Pais Vasco.
Procedimiento Administrativo. Ley 39/2015.
Titulo Preliminar: Disposiciones Generales.

Titulos 1y Il. De los interesados. De la Actividad de
las Administraciones Publicas.

Procedimiento Administrativo. Ley 39/2015.

Titulo . De los Actos Administrativos.

Titulo IV. De las Disposiciones sobre el Procedimiento.
Procedimiento Administrativo Ley 39/2015.

Titulo V. De la revision de los actos en via administra-
tiva.

Disposiciones generales, principios de actuacion y
funcionamiento del Sector Publico. Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pu-
blico.

Titulo Preliminar integro, excepto la subsecciéon 2.2
referida a los 6rganos colegiados de la Administra-
cion General del Estado, de la Seccion 3.2 del capi-
tulo Il

Régimen de organizacién de los municipios de gran
poblacién: ambito de aplicacion y organizacion y fun-
cionamiento de los 6rganos municipales necesarios.

Capitulos | y Il del Titulo X de la Ley 7/1985, de 2 de
abril.

Disposiciones Comunes a las entidades locales: Ca-
pitulo I, I1'y IV del Titulo V de la Ley 7/1985, de 2 de
abril.

El Alcalde y los Concejales en el Ayuntamiento de
San Sebastian. Miembros del equipo de Gobierno,
Tenientes de Alcalde y Concejales Delegados.



10. gaia.

11. gaia.

12. gaia.

13. gaia.

14. gaia.
15. gaia.

16. gaia.

17. gaia.

18. gaia.

Udal-zuzendaritzak, Udaleko organismo autono-
moak eta sozietate publikoak, osaera eta funtzio na-
gusiak. Udalaren organigrama eta egitura ezagu-
tzea. Udal instalazioak.

Enplegatu Publikoaren Oinarrizko Estatutuaren Le-
gearen Testu Bategina, urriaren 30eko 5/2015 Le-
gegintzako Errege Dekretuak onartua.

II. titulua. Herri Administrazioen zerbitzuan dihardu-
ten langile motak.

III. tituluko 1., II. eta lll. kapituluak. Enplegatu publi-
koen eskubideak. Lanbide karreran aurrera egiteko
eta barne sustapena izateko eskubidea. Jarduna
ebaluatzea. Ordainsaria jasotzeko eskubidea.

I1I. tituluko VI. kapitulua. Enplegatu publikoen egin-
beharrak. Jokabide-kodea.

VII. titulua. Diziplina-araubidea.

Datu Pertsonalak babestea. 3/2018 Lege Organikoa
eta Europako Parlamentuaren eta Kontseiluaren
2016/679 (EB) Erreglamendua.

3/2018 Lege Organikoaren 1., Il. eta lll. Tituluak. Xe-
dapen Orokorrak. Datuak babesteari buruzko printzi-
pioak. Pertsonen eskubideak.

2016/679 (EB) Erreglamenduaren 1., Il. eta lll. Kapi-
tuluak. Xedapen Orokorrak. Printzipioak. Interesdu-
naren eskubideak.

Gardentasuna. 19/2013 Legea.
I. titulua, I1. eta lll. kapituluak.
Gobernu ona. 19/2013 Legea. Il titulua.

Eusko Legebiltzarraren 4/2005 Legea, otsailaren
18koa, Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerakoa.

Atariko titulua. Xedea, aplikazio eremua eta emaku-
meen eta gizonen berdintasunaren arloan herri-agin-
teen jarduna zuzendu behar duten printzipio oroko-
rrak.

31/1995 Legea, azaroaren 8koa, Lan Arriskuen Pre-
bentzioari buruzkoa.

|. kapitulua. Xedea eta aplikazio eremua.
Ill. kapitulua. Eskubideak eta betebeharrak.

Toki Ogasunak. Diru sarreren sailkapena. Zerga Or-
denantzak. Toki Korporazioen arloko Zerga Ogasuna.

Udal Aurrekontua. Oinarrizko egijtura. Diru sarrera
eta gastu orokorrak

Tema 10.

Tema 11.

Tema 12.

Tema 13.

Tema 14.
Tema 15.

Tema 16.

Tema 17.

Tema 18.

Direcciones Municipales, Organismos Auténomos y
Sociedades Publicas del Ayuntamiento, composicion y
funciones principales. Conocimiento del organigrama
y estructura municipal. Dependencias Municipales.

Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Em-
pleado Publico, aprobado por Real Decreto Legisla-
tivo 5/2015, de 30 de octubre.

Titulo Il. Personal al servicio de las Administraciones
Pablicas.

Capitulo I, Il y Ill del Titulo lll. Derechos de los emple-
ados publicos. Derecho a la carrera profesional y a la
promocion interna. La evaluacion del desempeno.
Derechos retributivos.

Capitulo VI del Titulo Ill. Deberes de los empleados
publicos. Cédigo de conducta.

Titulo VII. Régimen disciplinario.

Proteccion de Datos Personales. Ley Organica
3/2018 y Reglamento (UE) 2016/679 del Parla-
mento Europeo y del Consejo.

Titulo I, Titulo Iy Titulo Il de la Ley Organica 3/2018.
Disposiciones Generales. Principios de la proteccion
de datos. Derechos de las personas.

Capitulo I, Capitulo Il y Capitulo Il del Reglamento
(UE) 2016/679. Disposiciones Generales. Princi-
pios. Derechos del interesado.

Transparencia. Ley 19/2013.
Titulo I, Capitulo Il'y Capitulo IlI.
Buen Gobierno. Ley 19/2013. Titulo II.

Ley del Parlamento Vasco 4/2005, de 18 de febrero,
para la Igualdad de Mujeres y Hombres:

Titulo Preliminar. Objeto, ambito de aplicacion y prin-
cipios generales que deben regir y orientar la actua-
cion de los poderes publicos vascos en materia de
igualdad de mujeres y hombres.

Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de
Riesgos Laborales:

Capitulo I. Objeto y @mbito de aplicacion.
Capitulo lll. Derechos y obligaciones.

Haciendas Locales. Clasificacion de los ingresos. Or-
denanzas Fiscales. La Hacienda Tributaria en el am-
bito de las Corporaciones Locales.

Presupuesto Municipal. Estructura basica. Principa-
les Ingresos y Gastos.



