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2023ko ekainaren 19a, astelehena

TOKI ADMINISTRAZIOA

DONOSTIAKO UDALA

Pertsonen Kudeakea

Donostiako Udaleko Langile 2 plaza behin betiko be-
tetzeko deialdia (adimen desgaitasuna dutenentzat
gordetako kupoa).

Ogasun eta Finantzetako zinegotzi ordezkariak, emandako
eskumenez baliatuz, 2023ko ekainaren 15ean honako hau eba-
tzi du:

«Goian aipatutako deialdiaren akats zuzenketak eta errekla-
mazioak aurkezteko epea amaitu ondoren, Ogasun eta Finan-
tzetako zinegotzi ordezkariak, Tokiko Gobernu Batzordearen
2022ko urriaren 18ko erabakiaren bidez emandako eskume-
nak erabiliz, honako hau

EBATZI DU

Lehenengoa. Ezestea onartuen eta ez onartuen behin-be-
hineko zerrenda onartu zuen ebazpenaren aurka aurkeztutako
erreklamazio guztiak.

Bigarrena. lzangai onartuen eta ez onartuen behin-behi-
neko zerrenda behin betikoa egitea, Gipuzkoako ALDIZKARI OFIzIA-
LEAN, 100. zk., 2023ko maiatzaren 25ean argitaratua.

Hirugarrena. Dei egitea, epaimahai kalifikatzailearen pro-
posamenez, deialdian onartuak izan diren izangaiei oposizio
aldiko lehen ariketa (teorikoa) egitera. Ariketaren eguna, ordua
eta lekua honako hauek dira:

Eguna: 2023ko ekainaren 30a.
Ordua: 10:00 (ateak irekitzea 09:30).
Tokia: Kursaal, Donostia. Zurriola Hiribidea, 1.

Izangaiek identifikazio agiria eraman beharko dute azterke-
ta egunean: NANa, pasaportea edo gida baimena.

Laugarrena. Epaimahai Kalifikatzaileak horrela proposa-
tuta, Olaia Barrenetxea Bruno andrea, Donostiako Udaleko Giza
Baliabideetako Teknikaria, aholkulari espezialista sartzea bere
lanetan.»

Behin betiko baztertutako izangaiek berraztertze errekurtsoa
aurkeztu diezaiokete ebazpena hartu duen organoari berari, ebaz-
pena Gipuzkoako ALDIzKARI OFIZIALEAN argitaratu eta hilabete joan
baino lehen, edota zuzenean Administrazioarekiko Auzietarako
Donostiako Epaitegira jo eta han aurkeztu errekurtsoa, bi hilabete
baino lehen.

Donostia, 2023ko ekainaren 15a.—Maribel Iniguez Azurmen-
di, Pertsonak Kudeatzeko zuzendaria. (4440)
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Lunes, a 19 de junio de 2023

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SAN SEBASTIAN

Gestion de Personas

Convocatoria para la provision definitiva de 2 plazas
de Operario del Ayuntamiento de San Sebastian (cu-
po de reserva para personas con discapacidad inte-
lectual).

El concejal delegado de Hacienda y Finanzas en uso de las
atribuciones conferidas, con fecha 15 de junio de 2023, ha re-
suelto lo siguiente:

«Expirado el plazo para subsanar los defectos u omisiones y
formular reclamaciones de la convocatoria arriba referenciada,
el concejal delegado de Hacienda y Finanzas, en uso de las atri-
buciones conferidas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local
de fecha 18 de octubre de 2022,

RESUELVE

Primero. Desestimar todas las reclamaciones formuladas
contra la resolucion que aprobd la lista provisional de personas
admitidas y excluidas.

Segundo. Elevar a definitiva la lista provisional de perso-
nas admitidas y excluidas, publicada en el BoLETIN OFicIAL de Gi-
puzkoa n.° 100 de 25 de mayo de 2023.

Tercero. Convocar, a propuesta del tribunal calificador, a
las personas aspirantes admitidas en la convocatoria a la reali-
zacion del primer ejercicio (teérico) de la fase de oposicion, que
se realizara:

Dia: 30 de junio de 2023.
Hora: 10:00 (apertura de puertas 09:30).
Lugar: Kursaal, Donostia. Avenida Zurriola, 1.

Las personas aspirantes deberan acudir a la realizacion de
las pruebas provistas del DNI, pasaporte o carné de conducir.

Cuarto. Incorporar a los trabajos del Tribunal Calificador, a
sSu propuesta, como asesora especialista, a Dnha. Olaia Barrene-
txea Bruno, Técnica de Recursos Humanos del Ayuntamiento de
San Sebastian.»

Los/as aspirantes definitivamente excluidos/as podran in-
terponer recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que dicto
la resolucién en el plazo de un mes desde su publicacion en el
BoLeTiN OficiAL de Gipuzkoa, o impugnarla directamente, en el
plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo de San Sebastian.

San Sebastian, a 15 de junio de 2023.—La directora de Ges-
tién de Personas, Maribel Ifiguez Azurmendi. (4440)
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