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2026ko irailaren 16a, asteazkena

TOKI ADMINISTRAZIOA

DONOSTIAKO UDALA

Pertsonen Kudeaketa

Suhiltzaile sarjentu 5 plaza sarbide orokorreko moda-
litatean, barne sustapeneko txandan eta oposizio-le-
hiaketaren bidez behin betiko betetzeko deialdia.

Goian aipatutako deialdiaren akats zuzenketak eta errekla-
mazioak aurkezteko epea amaitu ondoren, Pertsonak, Ekonomia
eta Aurrekontu Kudeaketa eta Euskara zinegotzi ordezkariak, To-
kiko Gobernu Batzordearen akordioaren bidez emandako esku-
menak erabiliz,

EBATZI DU

Lehenengoa. Onartutako eta baztertutako izangaien behin-
behineko zerrendak behin betiko bihurtzea. Zerrenda horiek
2026ko abuztuaren 26ko Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALEAN (161. zK.)
argitaratu ziren.

Bigarrena. Hautaketa-prozesuan behin betiko onartutako
izangaiak oposizio-faseko lehen ariketa (proba fisikoak) egitera
deitzea. Ariketa hori honela egingo da:

Eguna: 2026ko urriaren lean.
Ordua: 9:00.
Lekua: Anoetako miniestadioa.

Hirugarrena. Oposizio-faseko bigarren eta hirugarren arike-
tak urriaren 9an eta 28an, hurrenez hurren, egitea aurreikusten
dela jakinaraztea.

Laugarrena. Ebazpen hau Udalaren webgunean eta Gipuz-
koako ALDIzKARI OFIZIALEAN argitaratzea.

Bosgarrena. Behin betiko baztertutako izangaiek aukeran
berraztertze errekurtsoa aurkeztu diezaiokete ebazpen hau eman
duen organoari berari, hilabete joan baino lehen; edota zuzenean
Administrazioarekiko Auzietarako Donostiako Epaitegira jo eta
han aurkeztu errekurtsoa, bi hilabete baino lehen.

Esandako epeak iragarki hau argitaratu eta hurrengo egunetik
hasiko dira.

Berraztertze errekurtsoa aurkezten bada, ezingo da adminis-
trazioarekiko auzi errekurtsorik aurkeztu harik eta berraztertze-
koaren berariazko ebazpena eman edo ustezko ezespena gertatu
arte.

Dena dela, egoki iritzitako beste edozein errekurtso aurkez
daiteke.

Donostia, 2026ko irailaren 10a.—Pertsonak, Ekonomia eta Au-
rrekontu Kudeaketa eta Euskara zinegotzi ordezkaria.
(5956)
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Miércoles, a 16 de septiembre de 2026

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SAN SEBASTIAN

Gestion de Personas

Convocatoria para la provision definitiva mediante con-
curso-oposicion y turno de promocion interna de 5 pla-
zas de sargento/a de bombero/a; por la modalidad de
acceso general.

Expirado el plazo para subsanar los defectos u omisiones y
formular reclamaciones de la convocatoria arriba referenciada,
el concejal delegado de Personas, Gestion Econémica y Presu-
puestaria y Euskera, en uso de las atribuciones que le estan con-
feridas por la Junta de Gobierno Local,

RESUELVE

Primero. Elevar a definitivas las relaciones provisionales
de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, publicadas en el Bo-
LETIN OFiciAL de Gipuzkoa n.° 161 de 26 de agosto de 2026.

Segundo. Convocar a los aspirantes definitivamente admi-
tidos en el proceso selectivo a la realizacion del primer ejercicio
de la fase de oposicion (pruebas fisicas), que se realizara:

Dia: 1 de octubre de 2026.
Hora: 9:00.
Lugar: Miniestadio de Anoeta.

Tercero. Comunicar que el segundo y tercer ejercicio de la
fase de oposicion se realizaran, previsiblemente, los dias 9 y 28
de octubre, respectivamente.

Cuarto. Publicar la presente resolucién en la pagina web
del Ayuntamiento y en el BoLeTiN OFicIAL de Gipuzkoa.

Quinto. Los/as aspirantes definitivamente excluidos/as po-
dran interponer recurso de reposicion ante el mismo érgano que
ha dictado la presente resolucion en el plazo de un mes; o impug-
narla directamente, en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo de San Sebastian.

Los plazos senalados se computaran a partir del dia siguiente
al de la publicacion del presente anuncio.

En el caso de interponer recurso de reposicion, no se podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea re-
suelto expresamente el de reposicion o se haya producido su
desestimacion presunta.

Todo ello sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro
recurso que se estime pertinente.

San Sebastian, a 10 de septiembre de 2026.—El concejal de-
legado de Personas, Gestion Econdémica y Presupuestaria y Eus-
kera. (5956)
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