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ERDI MAILAKO KOMUNIKAZIO TEKNIKARI 

LANPOSTU BAT ALDI BATERAKO 
BETETZEKO DEIALDIA, LAN POLTSA 

OSATUZ 

CONVOCATORIA PARA LA COBERTURA 

TEMPORAL DE UN PUESTO DE TÉCNICO/A 
MEDIO DE COMUNICACIÓN CON 

CARÁCTER INTERINO CONSTITUYENDO 

BOLSA DE TRABAJO 

  

Donostiako Udalaren Kirol Patronatuko gerenteak 
(aurrerantzean, KUP), 2025eko abuztuaren 4an 
(2025eko abuztuaren 26ko Gipuzkoako Aldizkari 
Ofiziala, 161. zk.), KUPeko komunikazio-
teknikariaren A2 azpitaldeko lanpostu huts bat 
bitarteko funtzionario batek aldi baterako betetzeko 
deialdia onartu zuen, eta lan-poltsa bat eratuko da. 

El Gerente del Patronato Municipal de Deportes de 
Donostia- San Sebastián (en adelante, PMD) aprobó en 
fecha 4 de agosto de 2025 (Boletín Oficial de 
Gipuzkoa nº161, de 26 de agosto de 2025), la 
convocatoria para la cobertura temporal por un 
funcionario/a interino/a de una vacante existente en el 
puesto de Técnico/a Medio de Comunicación del 
PMD, correspondiente al subgrupo A2, constituyendo 
una bolsa de trabajo. 

  
2025eko abenduaren 30ean argitaratu ziren lehiaketa-
faseko behin betiko emaitzak, bai eta oposizio-fasera 
sartu ziren izangaien behin betiko zerrenda ere.  
 

Con fecha 30 de diciembre de 2025 se publicaron los 
resultados definitivos de la fase de concurso, así como 
la relación definitiva de aspirantes que accedían a la 
fase de oposición. 

  
Ezagutza teknikoen proba gehienez 15 punturekin 
kalifikatuko da, eta proba gainditzeko 7,5eko 
puntuazioa beharko da. Konpetentzien bidezko 
elkarrizketa, berriz, gehienez 35 punturekin, eta 17,5 
puntu beharko dira. Bi probak baztertzaileak izango 
dira. 

La  prueba de conocimientos técnicos  se calificará 
sobre un máximo de 15 puntos y que será necesaria una 
puntuación de 7,5 para superarla, y la entrevista por 
competencias sobre un máximo de 35 puntos y  que 
será necesaria una puntuación de 17,5 puntos. Ambas 
pruebas tendrán carácter eliminatorio. 

  
Izangaiei 2026ko urtarrilaren 22an egin zitzaien 
ezagutza teknikoen proba egiteko deialdia. 
Konpetentzien araberako elkarrizketari dagokionez, 
urtarrileko azken astean egin ziren zitazioak. 

Los aspirantes fueron convocados el día 22 de enero 
de 2026 para la realización de la prueba de 
conocimientos técnicos. En cuanto a la entrevista por 
competencias, las citaciones se fijaron para la última 
semana de enero. 

  
Horrela, Balorazio Batzordeak, 2026ko otsailaren 
13an eta 19an egindako bileretan, honako erabaki 
hauek hartu ditu: 

De este modo, la Comisión de Valoración, en sesiones 
celebradas el 13 y 19 de febrero de 2026, ha adoptado 
los siguientes:  

  
ERABAKIAK ACUERDOS 

  
Lehenengoa.- Oposizio-faseko behin-behineko 
emaitzak onartzea. (I. eranskina) 

Primero.-  Aprobar los resultados provisionales de la 
fase de oposición. (Anexo I) 

  
Bigarrena.- Hiru (3) egun balioduneko epea ematea 
erreklamazioak aurkezteko. (Apirilaren 1etik 
apirilaren 8ra arte, biak barne) 
 
Erreklamazioak modu telematikoan aurkeztuko dira, 
www.donostia.eus helbidean, dagokion deialdiaren 
aipamenean. 
 

Segundo.- Otorgar un plazo de tres (3) días hábiles 
para interponer reclamaciones. (Desde el 1 de abril de 
hasta el 8 de abril, ambos inclusive) 
 
La presentación de las reclamaciones se realizará de 
forma telemática a través de la dirección 
www.donostia.eus en la reseña de la correspondiente 
convocatoria. 

http://www.donostia.eus/
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Hirugarrena.- Oposizio-faseko behin-behineko 
emaitzak www.donostia.eus web-orrian argitaratzea, 
deialdiaren aipamenean "lan-eskaintza" atalaren 
barruan.  
 

 

Tercero.- Publicar los resultados provisionales de la 
fase de oposición en la página web 

www.donostia.eus, dentro del apartado “oferta de 

empleo” en la reseña de la correspondiente 
convocatoria. 

  

 

Donostian, sinaduraren egunean 
Balorazio Batzordeko Presidentea / Presidente de la Comisión de Valoración 

David Feijoo Rogel 

http://www.donostia.eus/
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