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2023ko ekainaren 16a, ostirala

TOKI ADMINISTRAZIOA

DONOSTIA KULTURA
ENPRESA ERAKUNDE PUBLIKOA

Iragarkia

Joan den abenduaren 19an, Entitate honetako Administrazio
Kontseiluak, besteak bete, honako erabaki hauek hartu zituen:

— Onartzea enplegua egonkortzeko prozesu berezien deial-
diak (20/2021 Legearen 2. artikulua) eta enplegua egonkortze-
ko salbuespenezko prozesuen deialdiak (20/2021 Legearen 6.
eta 8. xedapen gehigarriak), honako lanpostu eta zuzkidura haue-
takoak, bai eta deialdi bakoitzaren oinarri espezifikoei dagozkien
eranskinak ere (l.tik XLVll.era).

— Ahalmena ematea Donostia Kulturako zuzendari kudea-
tzaileari aurreko akordioak gauzatzeko eta formalizatzeko egin
behar diren dokumentu publiko eta/edo pribatu guztiak emateko,
baita zuzentzeko ere, ahalik eta modurik zabalenean.

Deialdi horiek 2022ko abenduaren 30eko Gipuzkoako ALbiz-
KARI OFIZIALEAN (247. zK.) argitaratu ziren. 2023ko otsailaren 27an
eta maiatzaren 2an, zenbait akatsen zuzenketa argitaratu ziren,
hurrenez hurren, 39 zk eta 82 zk Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALE-
TAN.

Deialdi baten oinarri espezifikoetan akats berri bat antze-
man da, jarraian zehazten den bezala:

11l ERANSKINA
Lanpostua: Publiko Arretarako Administrari Laguntzailea.
— Honela dio:
2. Betenehar Espezifikoak.
Bestelako betebeharrak:
= Ingelesa: europako marko bateratuko A2 maila.
— Hau esan behar du:
2. Betenehar Espezifikoak.
Bestelako betebeharrak:
= Ingelesa: europako marko bateratuko A2 maila.

= Organo eskumendunak % 33ko elbarritasuna edo handia-
goa onartua izatea.

ERABAKI DUT

1. Azalpen-zatian zehaztutako deialdiaren oinarri espezifi-
koetan antzemandako akatsa konpontzea, bertan adierazitako
terminoetan.

2. Aldaketa horren berri ematea bai Administrazio Kontseiluko
kideei eta Erakundeko langileei.

3. Zuzenketa hori Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALEAN argitara-
tzea.

Donostia, 2023ko ekainaren 13a.—Rebeka Gallastegi Etxe-
zarreta, Administrazio eta Baliabideen Kudeaketa Sailaren zu-
zendari teknikoa. (4413)
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ADMINISTRACION LOCAL

ENTIDAD PUBLICA EMPRESARIAL
DONOSTIA KULTURA

Anuncio

El pasado 19 de diciembre el Consejo de Administracion de
esta Entidad adopt6, entre otros, los siguientes acuerdos:

— Aprobar las convocatorias de los procesos especiales de
estabilizacion de empleo (articulo 2 de la Ley 20/2021) y de los
procesos excepcionales de estabilizacion de empleo (Disposi-
ciones Adicionales 6.7 y 8.7 de la Ley 20/2021) de los siguientes
puestos de trabajo y dotaciones, asi como los respectivos ane-
xos (I a XLVII) correspondientes a las Bases Especificas de cada
convocatoria.

— Facultar al Director-Gerente de Donostia Kultura para otor-
gar cuantos documentos, publicos y/o privados, incluso de sub-
sanacion o rectificacion, en sus términos mas amplios, sean ne-
cesarios para ejecutar y formalizar los precedentes acuerdos.

Dichas convocatorias han sido publicadas en el BoLETIN OFICIAL
de Gipuzkoa n.° 247 de 30 de diciembre de 2022. Con fecha de
27 de febrero de 2023 y 2 de mayo de 2023 se publicaron en
los BoLETINES OFICIALES de Gipuzkoa n.° 39 y n.° 82, respectiva-
mente, la subsanacion de varios errores.

Se ha advertido un nuevo error en las bases especificas de
una convocatoria, tal y como se detalla a continuacion:

ANEXO 11l
Puesto: Auxiliar Administrativo de Atencién al Publico.
— Donde dice:
2. Requisitos Especificos:
Otros requisitos:
= Inglés Nivel A2 del Marco Comun Europeo.
— Debe decir.
2. Requisitos Especificos:
Otros requisitos:
= Inglés Nivel A2 del Marco Comun Europeo.

= Tener reconocido por el 6rgano competente un grado de
minusvalia igual o superior al 33 %.

RESUELVO

1. Subsanar el error advertido en las bases especificas de
la convocatoria detallada en la parte expositiva, en los términos
ahi senalados.

2. Informar de los términos de dicha modificacién a los y
las miembros del Consejo de Administracion, asi como al perso-
nal de la Entidad.

3. Publicar dicha rectificacion en el BoLeTiN OFiciAL de Gipuz-
koa.

San Sebastian, a 13 de junio de 2023.—La directora-técnica
del Area de Administracion y Gestion de Recursos, Rebeka Ga-
llastegi Etxezarreta. (4413)
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