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INFORMAZIO OHARRA NOTA INFORMATIVA

DONOSTIAKO  UDALEKO  EGONKORTZE
PROZESUAK.

PROCESOS  DE  ESTABILIZACIÓN  DEL
AYUNTAMIENTO DE SAN SEBASTIÁN.

Prozesu  hauetakoren  batean  izendatzeko
proposatutako  izangaiei  jakinarazten  zaie
eszedentzia-eskaera aurkezteko epea, hala
nahi  izanez  gero,  otsailaren  1era  arte
irekita egongo dela:

Se informa a los aspirantes propuestos para
su  nombramiento  en  alguno  de  los
siguientes  procesos  que  el  plazo  para
presentar  la  solicitud  de  excedencia,  en
caso de que así  lo  deseen,  estará abierto
hasta el día 1 de febrero:

• Zaintzailea (lehiaketa)
• Eskoletako atezaina (lehiaketa)
• Bide publikoetako 8 ofizial (lehiaketa)
• Eskola-eraikineko arduraduna (lehiaketa)
• Abegi Etxea (lehiaketa)
• Langilea (lehiaketa)
• Ofiziala 12 plaza (lehiaketa)
• Basozaina (lehiaketa)

• Vigilante (concurso)
• Portero de Escuelas (concurso)
• 8 Oficiales Vías Públicas (concurso)
• Encargado  de  Edificio  Escolar

(concurso)
• Abegi Etxea (concurso)
• Operario (concurso)
• Oficial 12 plazas (concurso)
• Guarda Forestal (concurso)

Aipatutako prozesu horietako batean baino
gehiagotan  izendatua  izateko  proposatu
badute,  edo  Udaleko  beste  plaza  batean
dagoeneko  karrerako  funtzionarioaren
izaera  badute,  zein  lanpostutan  hasi  nahi
duten  ere  adierazi  behako  dute.  Azkenik,
zehaztu behar da eskaera guztiak Erregistro
Orokorraren bidez edo Udalinforen bulegoen
bidez aurkeztu beharko direla.

En caso de que haya sido propuesto para su
nombramiento en más de uno de los citados
procesos  o  ya  tiene  condición  de
funcionario/a  de  carrera  en  otra  plaza  del
Ayuntamiento,  deberá  indicar  asimismo  a
qué plaza pretende incorporarse. Por último,
es  necesario  precisar  que  todas  las
solicitudes  en  este  sentido  deberán
presentarse mediante el Registro General o
a través de las oficinas de Udalinfo.
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