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DONOSTIAKO  UDALEKO  63  ADMINISTRARI
PLAZA BEHIN BETIKO BETETZEKO DEIALDIA.

CONVOCATORIA  PARA  LA  PROVISIÓN
DEFINITIVA  DE  63  PLAZAS  DE
ADMINISTRATIVO/A  DEL  AYUNTAMIENTO  DE
SAN SEBASTIÁN.

Deialdiko  Epaimahai  Kalifikatzaileak erabaki  hauek
hartu ditu:

El  Tribunal  Calificador  de  la  convocatoria  ha
adoptado los siguientes acuerdos:

Lehenengoa.-  Lehiaketa  faseko  merezimenduak
alegatu  eta  egiaztatzeko  hamar  egun  balioduneko
epea  irekitzea  (2022ko  ekainaren  1etik  14ra,  biak
barne).

Epe  horretan  bertan  alegatu  behar  da  euskararen
ezagutza-maila. 

Primero.- Abrir un plazo de diez días hábiles (del 1
al  14  de  junio  de  2022,  ambos  inclusive)  para
alegar  y  acreditar  los  méritos  de  la  fase  de
concurso.

En  ese  mismo  plazo  se  debe  alegar  el  nivel  de
conocimientos de euskera.

Bigarrena.-  Aurkezpena  honako  bide  hauetakoren
batetik egin behar da:

-  Baliabide elektronikoen bidez aurkeztu nahi  izanez
gero Erregistro Telematikoaren bidez egin daiteke; edo
www.donostia.eus web  orriko  “Lan  Eskaintza”
atalean, deialdian bertan, aurkeztu daiteke.

Azken bide hori  erabiltzea gomendatzen da.  Iragarki
honekin  batera  argitaratzen  da  merezimenduak bide
horretatik alegatzeko laguntza-gida bat. 

-  Aurrez  aurreko  aurkezpena Donostiako  Udaleko
Erregistro  Orokorrean  egin  ahal  izango  da Udalinfo
zerbitzuko  bulegoetan.  Era  berean,  Herri
Administrazioen  Administrazio  Prozedura  Erkidearen
urriaren  1eko  39/2015  Legearen  16.4  artikuluan
adierazitako edozein tokitan ere aurkeztu daiteke.

Merezimenduak eta euskara alegatzeko iragarki honen
I. Eranskinean jasotako eredu normalizatua jartzen da
izangaien eskura.

Segundo.- La  presentación  debe  realizarse  por
cualquiera de las siguientes vías:

- La presentación por procedimientos electrónicos se
podrá  realizar,  o  bien, mediante  el  Registro
Telemático;  o bien,  desde la propia convocatoria
dentro  del  apartado  “Oferta  de  empleo”  de  la
página web www.donostia.eus

Se recomienda la utilización de esta última vía. Se
publica junto con el presente anuncio un documento
de ayuda para la alegación de méritos por esa vía.

- La  presentación    presencial   se podrá realizar en el
Registro General del Ayuntamiento de San Sebastián
ubicado  en  las  oficinas  del  servicio  de  Udalinfo.
Asimismo,  se  podrá  realizar en  cualquiera  de  los
lugares que señala el artículo 16.4 de la Ley 39/2015,
de  1 de  octubre,  del  Procedimiento  Administrativo
Común de las Administraciones Púbicas.

Para la alegación de los méritos y del euskera se
pone a  disposición  de las  personas aspirantes el
modelo normalizado que consta como Anexo I del
presente anuncio.

OHARRAK:

-  Oinarri orokorren 7.4 oinarria eta oinarri berezien 4.2
oinarria adi irakurtzea gomendatzen da.

-  Ez  dira  baloratuko  2021eko  martxoaren  30a
(eskabideak aurkezteko epea ixten  den  eguna)  baino
geroagoko  egoerei  dagozkien  merezimenduak  (7.4.4
oinarri orokorra).

- Donostiako Udalak zuzenean eskuratuko ditu jarraian
adierazten diren egiaztagiriak, eta, beraz, interesdunek
ez dituzte aurkeztu behar: 

NOTAS:

- Se recomienda la lectura atenta de la base general
7.4 y de la base específica 4.2.

- No serán objeto de valoración los méritos referidos
a circunstancias posteriores al día 30 de marzo de
2021,  día del  cierre del  plazo de presentación de
instancias (base general 7.4.4).

-  El  Ayuntamiento  de  San  Sebastián  recabará
directamente la documentación justificativa que se
señala  a  continuación,  por  lo  que  no  debe  ser
aportada por las personas interesadas:
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a)  Unibertsitateko  edo  unibertsitateaz  kanpoko  titulu
ofizialak.

b) IT Txartelen ziurtagiriak.

c) Euskarako ziurtapenetarako hizkuntza-eskakizunak.

-  “Ikasketa-maila”  merezimendua  baloratzeko,  izaera
ofizialeko  titulu  akademikoak  bakarrik  hartuko  dira
kontuan

Oinarrien baremoan ezarritako mailei dagozkien titulazio
ofizial  guztiak  alegatu  behar  dira,  deialdian  parte
hartzeko gaikuntza ematen duen titulua barne. 

- 2. hizkuntza-eskakizuna izatea (Hizkuntzen Europako
Erreferentzi Marko Bateratuko B2 maila) baldintza da
deitutako  plazak  eskuratzeko.  Maila  hori  edo
goragoren  bat  dutenek  ez  dute  euskara-proba  egin
beharko.

Ondorioz,  euskararen  ezagutza-maila  alegatu  behar
dute proba horretatik salbuesteko moduko maila duten
izangaiek.

a) Títulos universitarios y no universitarios oficiales.

b) Certificaciones IT Txartela.

c) Perfiles de certificaciones de euskera.

-  Para la  valoración del  mérito  correspondiente  al
“Nivel académico” se tendrán en cuenta únicamente
titulaciones académicas de carácter oficial.

Se deben alegar todas las titulaciones oficiales que
se  posean  correspondientes  a  los  niveles
establecidos en el baremo de las bases; incluido el
título que habilite a participar en la convocatoria.

- Estar en posesión del perfil lingüístico 2 (nivel B2
del  Marco  Común  Europeo  de  Referencia  para
Lenguas) constituye un requisito para acceder a las
plazas convocadas. Quienes posean el citado nivel,
o  alguno  superior,  estarán  exentos  de  realizar  la
prueba de euskera.

En  consecuencia,  deben  alegar  el  nivel  de
conocimientos de euskera las personas aspirantes
que posean un nivel que les permita quedar exentas
de dicha prueba.

Donostian, sinaduraren egunean
EPAIMAHAI KALIFIKATZAILEAREN IDAZKARIA
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