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UNA CIRCULAR

Junia local de Reformas Socfales

El alealde, como presidente de la Junia
local de Reformag Sociales, dirigié e] do-
mingo la siguiente circular en la que apa-
rece inserta a ley de 5 de Julio Gltimo re-
ferente 4 la jornada mareantil, que em-
pezd & regir desde ayer: . :

En la «Gaceta de Madrid» correspon-
diente al dfa 5 de Julio Wltimo, aparers
fneerta la siguiente Lay, que empezars
& regir desde hoy.

~—— LEY —

Don Alfonso XIII, por la gracia de Dics
¥ la Constitucién, Rey de Espaiia;

A todos los que la presente vieren v
entendieren, sabed: qua las Cortes hin
decretado y Nés sancionado lo sigulente.

Artfoulo 4° Se establece un descanso
erntingo de dooe horas en los dfas d»] Ju-
nes i} sdbaco de cada sewana, 4 favor do
fods: las personas que presten servicios
por «uenia del duefio de ur establec: -
miexto mercantil, con remurneracién 4
sin ella, 4 jornal, sueldo 6 participacidn
de ;08 beneficios, 6 & destajo, y que se
Luien comprendidas en alguno de o
€uiiceplos siguientes:

1* Dependienteg de comercio propia-
mente dichos, es decir, las personas de
ambos sexos encargadas en tiendas, far-
macias, almacenes y demés establec:-
mienfos similares, de vender al por ma
yor 6 al por menor, 6 de auxiliar 4 !a
venta dentro del mismo establecimiento
incluso en operaciones de escritorio v
contabilidad,

2° Mozos de almacén, tienda, desna-
cho 4 oficio, carga, limpieza, criados, con-
serjes, recadistas, reparfidores y en eo-
nera], todas las personas que desem; -
fien frabajos manuales relacionados i-
rectamente con un establecimiento n:-. -
- cantil; y

32 Aprendices y meritorios de cuai-
quiera ‘de los conceptos mencionadog e
los niémerog anteriores, sin perjuicio 4
lo dispuesfo en el articulo 22.

Articulo 2* Parg los efectos del prece-
dente articulo, los establecimientos mer-
cantiles y sus anejos se abrirdn y cerra
rdn 4 las horas que fijen las Juntas loca-
les de Reformas Sociaies, teniendo e
cuenta Jas diferentes condiciones de ca: .
localidad y época del afio. Los sdbad: -
podréd diferirse el eierrs media hora.

Los pactos entre patronos y dependiei-
tes referentes 4 este punto; que se hallasen
establecidos 4 la publicacién de la pre-
‘llento Ley no necesitatin ‘ger ‘ratific-
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Como ‘los locales ancjos, sujetos por
tanto 4 4as prescripeiones de esta Tev
se considerardn todos los que tengar al-
guna relacién con las operacioneg mer-
cantileg que se efectien en el local prin-
cipal, sea en la misma casa, eon eomuni-
cacién 6 sin ella, sea en otra distinta.

Con objeto de que lo: recadistas y re-

partidores que presten sus serviciog fae
ra de establecimiento, no rebasen lag b. -
ras de 1a jornada, establecidas de econfos-
midad con el parrafo anterior, comenz:
rén sus faenas una hora mas tarde de ia
sefialada para la apertura, y las termiia
rdn una hora después de la del cierre. ™ n
los casos de excepcibn que safiala ol :
ticulo 3.°, asf como en log més favarah) s
4 que alude el articulo 9.° las horas ¢
{rabajo de los recadistas y repartidores s
dispondrén de tal modo que nunea ex-~
dan de la jornada legal 6 convenida, -
dentro 6 fuera del establecimento.
- El personal especial destinado & 1a
limpieza de los establecimientos merean--
tileg podré, de acuerdo con sus jefes, co-
menzar sus tareas una hora antes de 'a
qee se fija para la aperture, siempre ae
por esfo no se altere 1a jornada maxima
de trabajo sefialada por esta Ley.

Artfculo 3° No estdn comprendidos ¢
lo que dispone el pérrafo primero del ar
ticulo anterior, respecto 4 las horas
apertura y cierre, 1os siguientes estable
cimientos:

i  Farmacias, tiendag de artfenlo:
(:;d cirugfa, ortopedia, sanidad y labora
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Empresas de servicing finehros
8* Cafés, fondas, hoteles, e rnicori-

]

pescaderias, oervecerias. horchatepias,
puestos de refrescos, casas de comidas,
que no- sean 4 la vez tibernag 6 expen-
dedurfas de. bebidas aleohdlicas, merca-
dos, panaderias, fruterias, verdulerias,
ultramarines, vaquerias. peluquerias y
barberfas,

4° Ventas de articules de comer, be-
ber y arder, en locales de especticulos
piblicos, estaciones, trenes y buques.

5.° Venta y distribucién de periédi-
cos y revistas en cualjaier paraje.

6.° Casas de baiios.

7° Expendeduriag de ks Gompaiifes

Arrendataria de Tabacos de Estado.

8° C(ajas de Ahorros y Montes de Pie-
dad.

9° Cualquier otro establecimiento si-

milar 4 los anteriores, en los casos en que
no pueda someterse al »égimen ordenado
en el artfeulo 2, sin grave perjuicio pa-
ra el interés piblico, v aquellos en que
lag operaciones de venta no exijan Ja
asistencia continua de los dependienie:
6 en que por la naturaleza del comercio
tuvieran que efectuarsa dichag operacio-
nes fuera de las horas fijadas en el citado
articulo. s X

Articulo 4° Las exenciones 4 que s¢
reflere el nimero 9* del articulo anterior
serdn declaradas 4 solieitud de la mayo-
ria de los duefiog de log establecimientos
de cada gremio 6 rame del vomercio d»
~ada poblacién, por la Juria Incal de Re-
formas Sociales y, en su defecto, por el
alealde, oyvendo al grenio é ramo, tanto
'a comerciantes como de dependientes,
v concediéndose recursus ante el Minis-
tro de la Gobernacién, quien resolveri,
niuo el iustituto de Reformas Sociales.

En caso de recurso, la exencién no sur
tir4 efecto mientras ne sea econfirmada
nor el Ministerio de la Gobernacién.

Articulo 5° Todas las exenciones de
esa Ley se entenderdn sin perjuicio del
darecho de lag personas empleadas en los
establecimientos execept 1. dos y compren-
didas en la enumeracién de los aparta-
dos 1.° 4 3° del articula 1.°, de modo que
todos, cualesquiera gue fuese la distri-
bueién de la jornada que se acuerde (
eonformidad con el artieulo 6.°, gocen del

-descanso continuo de 12 hores en los ¢.33

fel lunes al sabado.

Articulo 6.° En log casos & que se re-
fieren los nimeros 1. al 8* del articulo
3.°, el gremio 6 ramo de' comercio de. que
se trete, 6 los comerciantes particulares,
si no constituyen gremio, acordarin la
tistribucién de la jornada uniforme en
cada gremio, oyendo & las Asociaciones
e dependientes de cada gremio 6 ran.
del comereio, y remitirdn copia del acuer-
~30 al Inspector del trabajo, donde lo hu-
hiere; en su defecwo, 4 la Junta local de
Reformas-Sociales, y. 4 falta de esta, al
alcalde. En el caso de! niim. 9.° del mis-
mo articulo, la distribucién constard en
cada concesién,

Si los dependientes < Asociaciones nu
hubiesen llegado & un acuerdo con ivs

| Latrenog en Cuduw o .« lelerida distri-

bueién, podrdn iormular recurso ante el
dinistro de la Gobernacion, quien en ese
.as80 resolverd en el fermiao de trei.

as, oyendo previamedfe al .asc.oule us

Reformag Sociales por un piizo de quince
1fas. { 8%
Articulo 7. Un ejemplar del acla & de
'a concesidn donde eo..... .a distribucida
ie la jornada, autorizado por el Inspec-
tor del trabajo, 6 en :u caso, 6 por la
Tunta de Reformas ..zinles, y & falta do
ssta, ‘por el alcalde, e cusscara en lugar
visibe de cada uno de '»s eslablecimien~
tos exceptuados.

En todo caso se sefialardn con eclaridad
las horas de apertura y cierre de cada es-
tablecimento excepiuad., asi como aque-
llas en que han de trabajar los distintos
turnos 6 clases de-dependientes, si la dis-
tribucién se hace sigmi..... este eriterio.

Articulo 8° No regird lo dispuesto en
los artfeulos 1,2 y 2.°, respeein 4 toda clase

! de establecimientgs:

1° Durante un perfodec miximo de
freinta dfas al afio, sin que en ningin easo

i pueda utilizarse mé< de <eis Aias segnides,
| Le deferminacién de este periodo de tiem-

.

Po corresponderd 4 la Junta local de Re-
formas Sociales, y, en su defecto, al al-
calde, conforme al articulo 4.° respecto 4
la declaracién de excepciomes,

Se entiende por invantario 6 balance
el que obligatoriamente establece para los
comerciantes individuales y Sociedades
mercantiles el Cédigo de Comercio, y no
log que por su propia comodidad quieran
adem4s establecer log comerciantes y 80~
ciedades en otras ocasiones 6 momentos
del afio, Estos inventarios ¥y balances se
habrdn de verificar forzosamente dentro
de la jornada de trabajo ¢ en alguno de
los treinta dias 4 que alude el apartado
2.2 del presente articulo,

8i para los trabajos extraordinarios 4
que este articulo se refiere se establecic
ren wurnos entre la dep.ndencia, se cum-
plird estrictameu.c lo jrevenido en el
anterior, 3 :

‘8i, por el contrario, ss pretendiere en-
comendar esa labor, como aumento de jor -
nada, & la misma dependencia que tuviere
4 su cargo e] trabajo ordinario del estable-
cimiento, serd indispensable que se oh-
tenga par elln autorizacién expresa de la
Junta local de Refor Bociales, 1a cual
cuidar§ de que el aumento de jornada no
exceda de dos horas,

Artfeulo 9° Cuando por pacto, cos-
tumbre 6 Reglamento se hallen estable-
cidas 6 se establezean ecndiciones mis fa-
vorables al descanso de las sefialadas e
la presente Ley, seguirdn rigiendo aqué -
llas, sin que se estimen modificadas por
virtud de las disposiciones de la misma.
tanto en lo referente % la jornada, como
en Ia renuncia 4 la excepcidn que pudicra
aplicarse en virtud del artienlo 3.°

Articulo 10. Las pessonas que se ha-
llaren en un establecimiento mercanti] &
I hora del cierre,, podrin terminar = s
operaciones, sin que en éstas se invierta
més de media hora; per> eomo indicacio 1
de que las operaciones de] dfa han termi-
nado, se cerrardn todag las puertas, me-
nos una, y ésta 4 la mitad, desde el mo-
mento sefialado como hora par el eierre,
y considerdndose asi ferminado e] traba -
Jjo de una manera efectiva, saldrd inme-
diatamente la dependencia 4 que esta Ley
se reflere, sin que pueda retenerse en el
establecimiento més personal que e] ne-
cesario para terminar las operaciones
arriba indiciadas, dentro de la media hora
concedida., 2

Artfculo 11. Durants la jornada de

trabajo se concederd 4 !as personas 4 que
se reflere la presente Ley, un descanso
de dog horag para comer.
_~ Corresponders 4 las Juntas de Refor-
mas Socialeg la fijacién de dichas horas
en cada Jocalidad, asf como Ja determina-
cién de si deben 6 no sar clausurados los
establecimientos durants tal perfodo, res-
petando en todo easo los pactog concerta-
dos 4 este propésito entre los gremios y
sus respectivas dependencias,

Articulo 12. Se prohibe, durante las
horas de cierre foda vanta ‘en la via pi-
blica de las mercancfas que constifuyen
el eomercio de 1os establecimientos 4 que
se reflere la presente Ley.

Articulo 13. El cumplimiento de esta

Lev respecto de los estahlecimientos mer-

cantiles serd objeto de 1a inspeccién de!
‘rabajo del Instituto de Reformas Socia-
1+ con arreglo 4 las disposiciones que re-
g1lan el funcionamienfo de la misma.
Ta inspececién en Jo relativo 4 la prohi-
bicién de la venfa en la via piblica esta~

blecida en el articulo anterior, correspon- |

derd 4 las autoridades gubernativas, 6 en
su defecto, 4 las municipales.

Art, 14 Un ejemplar, por lo menos, de
esta Ley, se colocard en sitio visible del
local 6 locales del establecimiento donde
haya de ser aplicada. v

Art. 15, Los establecimientos y comer-
oios 4 que se reflere la preseniy Ley, no
podrén tener el régimen de infernado sin
previa y expresa autorizacidn de la auto-
ridad gubernativa local. Para su conce-
si6n serd indispensable oir 4 la Junts le-
cal de Reformas Sociales & informe o .
co sanitario favorable respeeto de 1as con~
diciones de higiene y saiwbridad del ¢ °
cal destinado 4 viviendas de la dependep-
oia. Dicho local serd revisado semestra)-
mente por la inspeccién sanidaria, siv
perjuicio de las disposiciones vigentes ¢
inspeceién del trabajo, gue en un todo e
son aplicables segin el precepio general

Los establecimientos y eomereios que &
la publicacién de esta Ley fengan el i~
gimen de internado, deberdn proveerse s
dicha autorizacién en el plazo de seis Mme~
ses, 4 contar desde el dia de la publiea-
cibn, NEY

Art, 16. En el caso de gue algfn paiec-
no utilizase el internado para faltar g
precepto del descanso que corresponde #
la dependencia 4 tenor de la preseni®
Ley, los dependientes ¢ po-
drén dirigir sus quejas & las Juntas loce~
les de Reformas Sociales para la proee-
dente correccidn de] ahnso, :

De la resolucién de estas Junias, en es-
te como en los demds casos, se podrd no-
ourrir al ministro de la Gobernacién en
la forma que sefiala el pérrafo segund®
del artfculo 6.° 2

Art, 17. 8i alguno de los establecimien-
tos exceptuados comprendiese, juntameri-
te con la venta de los articnlos que pro-
ducen la excepeidn, otros en los que &sfiv
no e posible, se considerars que la exoep-~
cién conseguida no apro 4 los se- -
gundos, y, por tanto, se prohibe Ia vents,
de ellos fuera de 1ds horas que mormef<
mente leg corresponda, & tenor del s~
ticulo 2° 6 del 9°

Art. 18. Se aplicard 4 los dependientes
varones comprendidos en esta Ley, la dio

-} de articulo 13.

27 de Febrero 1912, llamada vulgas-
mente «Ley de i Sillas, en la parte qusi
4 los mismos pudia ser aplicable.

Art. 19. Log i ores de esta Ley o«

rén castigados, 1a primera vez que come-
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Pérdida
En la Avenida se extruvié ayer un sobre
conteniendo 600 pesetas, Se agradeceria ¥

gratificarfa su entrega (n la Avenida,
sefiores de Vignau,

PELLETS .
MACKENZY

La férmula certera de )
un gran especialista |

publico sabe ya
ra curar un resfriado
pocas horas, no
otro remedio més
y més €co: que fos | |
PELLETS. Caja 1'75-

— - =

DURANTE EL VERANO

se recomienda el ELIXIR DE MORREUOL eon el mismo objeto
NES Y ACEITE DE HIGADO DE BACALAO en invierno. Agrad
lerancia absoluta. Resultados insuperables. Libro 6 pesetas,

1as - EMULSIO-
al paladar, Te-
Farmacia ; Labors-

torio de Rafael Segues Guetaria, esqulqa_é San Marcial. SAN SEis

E LUNA.-FPianos
De 500 4 4.000 plas. Pianolas, Veala y alquier. Afinaciones. Telf 16-42. P. Goiplzeca. 36
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CAIIL OS

Juanetes, durezas, desaparesen usando

tan solo tres dias el patenfado UNGUEN-

TO MAGICO. Compre usted hoy mismo um tarrite 1 se vera eurado de fam W{if-

ble mal. Depésito

en San Sebastisn: FARMACIA VILLANUEVA,
URBIETA, 33 (frente al Institut) URDANETZ 42



