Berdintasun Kontseilu Sektoriala, 2022-12-15

Consejo Sectorial de Igualdad 15-12-2022

==

DONOSTIA )
SAN SEBASTIAN
Berdintasuna
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BERDINTASUNAREN ALDEKO
DONOSTIAKO EMAKUMEEN KONTSEILUA

CONSEJO DE LAS MUJERES DE
DONOSTIA-SAN SEBASTIAN POR LA IGUALDAD

Berdintasunaren aldeko Kontseilu Sektoriala —
Consejo Sectorial para la Igualdad

Deialdia egin duena Donostiako Udala

Convoca

Ayuntamiento de Donostia / San Sebastian

Eguna, tokia eta ordua
Fecha, lugar y hora
18:00

2022eko abenduaren 15ean / 15 de diciembre de 2022

Udalbatza aretoa, Udaletxea / Salon de Plenos, Edificio Consistorial

Amaiera ordua
20:00

Hora de finalizacion

GAI-ZERRENDA:
ORDEN DEL DiA:

1.-Hala badagokio, aurreko akta onartzea
2.-HAPO

3.-Indarkeria matxistaren biktima-
bizirauleei harrera eta akonpainamendua

egiteko gidaren aurkezpena

4.-2023 Udal aurrekontuak

5.-Elkarrekin Donostia taldearen
ordezkaritza aldaketa eta Emakumeen
Mugimendu Demokratikoa taldearen

ordezkaritza eskaera

1.- Aprobacién del acta anterior, si procede
2.- PGOU

3.-Presentacién guia para la escucha,
acogida y acompafiamiento a victimas-

supervivientes de violencias machistas
4 .-Presupuestos municipales 2023

5.- Cambio de representacion por parte
del Elkarrekin Donostia y solicitud de
grupo
Democratico de Mujeres.

participacion  del Movimiento

5.- Besterik 6.- Varios
BILERAN PARTE HARTU DUTE:
HAN ASISTIDO A LA SESION:
KONTSEILUKO PSE-EE: Berdintasuneko, Elkartasuneko eta Eskubide
LEHENDAKARIA Zibiletako zinegotzi ordezkaria
PRESIDENCIA DEL CONSEJO Concejala delegada de Igualdad, Solidaridad y Derechos Civiles
TALDE POLITIKOEN| 1.- PSE-EE
ORDEZKARIAK 2.- Elkarrekin Donostia
REPRESENTANTES GRUPOS| 3.-EH Bildu
POLITICOS 4.-EAJ
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HERRITARREN ELKARTEAK 1.- Gipuzkoako Emakume Banatuen
ETA, BERDINTASUN ARLOAN, [elkartea/ Asociacion de Mujeres Sepa-
GIZARTEAN GARRANTZI radas de Gipuzkoa

BEREZIA DUTEN| 2.- Plazandreok

KOLEKTIBOAK 3.- ASADE Elkartea / Asociacion
ENTIDADES CIUDADANAS, | 4.- ASADE Sindikatua / Sindicato
COLECTIVOS DE ESPECIAL| 5.-Mariren alabak

RELEVANCIA SOCIAL EN EL

AMBITO DE LA IGUALDAD 6.- Elkartu

Norbanakoak 1.- XXX

Mujeres a titulo individual

EZIN ETORRIA ADIERAZI| 1.- PP

DUTE EDO EZ DIRA ETORRI

2.- Arrats Elkartea

EXCUSARON SU ASISTENCIA Y/O| 3.-Haurralde
NO ASISTIERON 4.- Erne
5.- Irati Aizal
UDAL TEKNIKARIAK Berdintasun Agentea /

CUERPO TECNICO MUNICIPAL

Agente de Igualdad

PARTAIDETZAREN DATUAK
DATOS DE PARTICIPACION

Berdintasunaren aldeko Kontseilu Sektorialeko 13 kide
eta 2 udal teknikari, idazkaritza tekniko lanetan.

Emakumezkoak / Mujeres = 13
Gizonezkoak / Hombres = 0

13 personas integrantes del Consejo Sectorial para la Igualdad y
2 personas del equipo técnico municipal como secretaria técnica

KONTSEILUKO IDAZKARITZA
SECRETARIA DEL CONSEJO

Berdintasun Bulegoa - Negociado de Igualdad
Okendo 9 / 943 48 34 68 / berdintasuna@donostia.eus

SAIOAREN BILAKAERA:
DESARROLLO DE LA SESION:

1.

Aurreko akta onartu da

Aurreko aktaren onarpena

2. Hiri antolamenduaren plan orokorra

HAPOaren erredakzioan diharduen
enpresa gerturatu da bilerara, eta
aurre plangintza honetan genero
ikuspegia txertatzea garrantzitsua
dela azpimarratu da; generoak ez ditu
soilik emakumeen beharrak asetzen,
adina, jatorria, desgaitasuna eta beste
aldaera batzuk ere aintzat hartzen
dira ikerketan. Oro har hiriaren
erabilerak antolatzea da HAPOAren

1.

Aprobacion del acta anterior

Se aprueba el acta anterior.

2. Plan General de Ordenacion Urbana

Han participado en la reunién la empresa que
trabaja en la redaccion del PGOU y se ha
subrayado la importancia de incorporar la
perspectiva de género en esta planificacion
previa; el género no sélo cubre las necesidades
de las mujeres, sino que también tiene en
cuenta en el estudio la edad, el origen, la
discapacidad y otras variantes. El objetivo del
PGOU es ordenar los usos de la ciudad. Se ha
hablado sobre los alojamientos libres, Ia
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helburua. Espazio libreen,
etxebizitzaren, lokalen erabileraren,
garraioaren eta biztanleri-

dentsitatearen inguruan hitz egin da.
Segurtasuna, argitasuna; puntu
kritikoen proiektua aipatu da.
Ekipamenduen atalean, Emakumeen
Etxearen gaia landu da, HAPOAk ez du
bere erabilera zehatza adierazten,
baina bai orokorra, hau da, kirol
gaiak, hezkuntzakoak, osasunekoak
edota kulturakoak. Erabilera horien
inguruan, ingurune berdeen garrantzia
ere aipatu da, gaiaren eta gainerako
auzoekiko konexioaren arabera.

Bileran, eremuak izendatu eta ideia
orokorrak mahaigaineratu dira, baina
aurkezpenean erabili den aurkezpena
bidaliko zaio kontseilukideei galdetegi

formatuan, lasai bete eta Dbidali
dezaten.
3.- Indarkeria matxistaren biktima-
bizirauleei harrera eta
akonpainamendua egiteko gidaren
aurkezpena.

Gida editatu da ele bitan,
digitalean, bai paper formatuan dago
webgunean; eskuragarri egongo da
edonorentzat, baina elkarteei posta bidez
helaraziko zaie. Gidaren helburua
koordinazioa hobetzea da, baita
deribazioa ere.

eta, bai

EHBilduk proposatzen du jai eta festez

arduratzen diren eragile feministei
bidaltzea. Udaltzainek eta beste udal
departamentuek ere gida ezagutzea

interesgarritzat jo du.

4.- Aurrekontuak 2023

Arloko zinegotziak hitza hartu du eta
adierazi du ezin duela proiekturik
aurkeztu ez baitago. Autobuseko
deskontuen gaia ez dagoenez argituta,
ezinda jakin zein izango den benetan
edukiko den Aurrekontu Publikoa.

5.-Ordezkaritza aldaketa

Elkarrekin Donostiaren  ordezkaritzan
aldaketa eman da eta Emakumeen
Mugimendu Demokratikoa taldeak parte
hartzea eskatu du. Talde hau ez denez
hiri ordezkaritzakoa, baizik eta eremu

vivienda, el uso de locales, el transporte y la
densidad de habitabilidad. Seguridad, claridad;
se menciona el proyecto de puntos criticos. En el
apartado de equipamientos se ha tratado el
tema de la Casa de las Mujeres, el PGOU no
indica su uso concreto, pero si el general, es
decir, los temas sociales, educativos, sanitarios,
culturales, deportivos. En torno a estos usos
también se ha mencionado la importancia de los
entornos verdes en funcién de la tematica y las
conexiones  con el resto de barrios.

En la reunion se han designado los ambitos y se
han planteado las ideas generales, pero se
enviara a los miembros del Consejo la
presentacién que se ha utilizado en la
presentacion para su cumplimentacion y envio
en formato cuestionario.

3. Presentacion guia para la escucha,
acogida y acompanamiento a victimas-
supervivientes de violencias machistas

La guia se ha editado en bilingie y esta
disponible tanto en digital como en formato
papel, estara disponible en la web para cualquier
persona, pero se hara llegar por correo a las
asociaciones. El objetivo de la guia es mejorar la
coordinacion y la derivacion.
EHBildu propone su envio a las agentes
feministas centradas en fiestas y festejos. La

Policia Municipal y otros departamentos
municipales también consideran interesante
conocer la guia.

4. Presupuesto 2023

Toma la palabra Ila concejala delegada vy

manifiesta que no se puede desarrollar este
punto porque no hay aun un acuerdo de
presupuesto para el préoximo ano. Dado que el
tema de los descuentos en Dbus no esta
aclarado, no se sabe cual va a ser el Presupuesto
municipal.

5. Cambio de representacion

La representacion de Elkarrekin Donostia ha
cambiado y el grupo Movimiento Democratico
de Mujeres solicita participar en el Consejo.
Como este grupo no es de representacion local,
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handiagokoa, Kontseiluak onartu behar
du bozka bidez bere parte hartzea.
Gehiengoak baietza eman du eta
EMDaren izendapena onartu da
Kontseilukide legez.

6.-Besterik

EHBilduk emakumeen salerosketatik
bizirik atera zen Amelia Tiganus ekintzaile
feministaren aldeko idazki bat egitea
proposatu du. Mehatxatuta dago eta
jazarpena jasaten du proxenetak nahiz
salerosketa delitua estaltzen duen polizia-
sarea jendaurrean salatzeagatik. Amelia
prostituzioa indargabetzearen aldeko
aktibista bat da. Adierazpen bat idaztea
erabaki da, Berdintasun Kontseiluak
onartzeko eta emakume honi babesa
eskaintzeko.

19:45ean amaitu da Kontseilua.

sino de ambito mas amplio, el Consejo debe
aprobar su participacion por votaciéon popular.
La mayoria da el si y se aprueba el
nombramiento de la MDM como vocal del
Consejo.

6- Varios

EHBildu propone la redaccion de un escrito en
apoyo a la activista feminista Amelia Tiganus
superviviente de trata de mujeres. Esta
amenazada y sufre acoso por haber denunciado
publicamente a proxenetas y la trama policial
que encubre el delito de trata. Amelia es una
activista que aboga por la abolicion de la
prostitucibn y se acuerda redactar una
declaracion para la aprobacién del Consejo de
Igualdad en apoyo.

Finaliza la reunion a las 19:45.



