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Organo Instrukzio Egilea Órgano Instructor

Oinarri  arautzaileetan  xedatutako  Balioztatze
Batzordeak – 2015ko urtarilaren 15eko GAO, 09.
zk. - 2015eko apirilaren 21ean izandako bilkuran
erabaki  zuen  txosten  bidez  onartzea  organo
instrukziogileak  egindako  proposamena,
berdintasun  alorreko  proiektuei  diruz
laguntzekoa.

Oinarri  arautzaile  horietan  ezarritako  prozedura
beteta,  behin-behineko  ebazpen  proposamena
argitaratzeari  ekin  diogu,  pertsona eta erakunde
intersdunek alegazioak egin ahal izateko.

28 proiektu aurkeztu ditute 28 elkartek.

La Comisión de Valoración prevista en las Bases
Reguladoras -BOG nº 09 de 15 de Enero de 2015-,
reunida en sesión celebrada el día 21 de abril  de
2015,  acordó  mediante  informe  aprobar  la
propuesta  de  concesión  de  subvenciones  a
proyectos  de  igualdad  elaborada  por  el  Órgano
Instructor.

Siguiendo  el  procedimiento  establecido  en  las
mismas Bases Regulardoras, se procede a publicar
la propuesta de resolución provisional a fin de que
las  personas  y  entidades  interesadas  pueda
realizar alegaciones.

Se ha presentado 28 proyectos correspondientes a
28 asociaciones.

Berdintasun  Atalak  2014.  urterako  egindako  oinarri
espezifikoen  arabera,  itemak  eta  puntuak  honako
irizpide hauek oinarri zertu dira: 

Baloratzeko irizpideak

� Kalitate  teknikoa:  helburuetan,  jardueretan,
metodologian,  aurrekontuan,  aurreikusitako
genero  eraginean,  ebaluazio  adierazleetan.  10
puntu arte.

� Intersekzionalitatea  kontutan  hartzen  duten
proiektuak,  honako  dimentsioen  bitartez:  adina,
inmigrazioa,  sexu  eta  genero  identitatea,
aniztasun  funtzionala,  pobrezia  edo  gizarte
bazterkeria. 10 puntu arte.

� Proiektuak  bere  garapenean  genero  ikuspegia
barneratua  izatea  (justifikazioan,  helburuetan,
jardueretan,  metodologian,  ebaluazioan,  talde
teknikoaren  edo  kontratau  beharreko  pertsonen
profil profesionalean). 5 puntu arte.

� Emakume elkarte batek aurkeztutako proiektua. 5
puntu arte.

� Emakumeen jabekuntza helburu duten proiektuak.
5 puntu arte.

Los ítems y la puntuación, conforme, a las Bases
Específicas de Igualdad del año 2015, responden a
los siguientes criterios:

Criterios de valoración

� Calidad  técnica  en  objetivos,  actividades,
metodología,  presupuesto,  impacto  de  género
previsto,  indicadores  de  evaluación.  Hasta  10
puntos.

� Proyectos  que  tengan  en  cuenta  la
interseccionalidad,  incorporando  dimensiones
como edad, inmigración, identidad sexual  y de
género,  diversidad  funcional,  pobreza  o
exclusión social. Hasta 10 puntos.

� Incorporación de la perspectiva de género a lo
largo  del  desarrollo  del  proyecto  (justificación,
objetivos, actividades, metodología, evaluación,
perfil profesional del equipo técnico o personas
a contratar). Hasta 5 puntos.

� Proyecto  presentado  por  una  asociación  de
mujeres. Hasta 5 puntos.

� Proyectos que propicien el empoderamiento de
las mujeres. Hasta 5 puntos.
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� Ekitaldiak,  programak  edo  zerbitzuak  antolatzea
Donostiako  Emakumeen  Etxearen  proiektuaren
inguruan. 5 puntu arte.

� Ekitaldiak,  programak  edo  zerbitzuak  antolatzea
auzoetan. 5 puntu arte.

� Koherentzia justifikazio, publiko hartzaile, helburu,
jarduera eta emaitzen artean. 5 puntu arte.

� Gizartean  izango  duen  eragina  eta  ondorioa
(inpaktua). 5 puntu arte.

� Elkartearen  estrategia  zabalean  kokatutako
proiektua. 5 puntu arte.

� Proiektua  edo  jardueraren  garapenean  euskara
erabiltzea. 5 puntu arte.

� Orijinaltasuna  eta  alderdi  berritzaileak.  5  puntu
arte.

� Emakume  gazteen  partehartzea  eta
sentsibilizazioa  sustatzen  duten  proiektuak.  3
puntu arte.

� Elkarteen  mundu  indartzea  eta  sareak  sortzea
helburu duten proiektuak. 3 puntu arte.

� Esperientzia,  pertsona  eta  baliabideen  hartu-
emana eta elkarren arteko ezaguera sustatu edo
sendotzen dituzten proiektuak. 3 puntu arte.

� Salaketa  eta  aldarrikapen  ekintzak  jasotzen
dituzten  proiektuak,  bertako  mailatik
nazioartekoraino. 3 puntu arte.

� Bizitza  pertsonala,  lanekoa  eta  familiako
bateratzen  edota  banatzen  laguntzen  duten
proiektuak. 3 puntu arte.

� Ezaugarri  espezifikoak dituzten taldeak zehazten
dituen proiektua,  edo argi  zehaztutako publikora
zuzendutako jarduerak. 3 puntu arte.

� Aurrez  aztertutako  beharrak  jasotzen  dituen
analisia edo diagnostikoa. 3 puntu arte.

� Elkarte  eskatzaileak  erakutsitako  ibilbidea,
jarraitutasuna,  egonkortasuna  eta  dedikazioa.  3
puntu arte.

� Emakumeen  eskubideak,  historia  eta
pentsamendu  feminista  hedatzea  helburu  duten
proiektuak,  baita  ere  emakumeen  erreferentzia
eta genealogia sortzen dutenak. 3 puntu arte.

� Berdintasunean  gizonezkoen  sentsibilizazioa  eta
partehartzea  sustatzen  dituzten  proiektuak.  3
puntu arte.

Erakunde  bakoitzak  lortutako  puntuazioa  eta
eskatutako  kopurua  izan  dira  diru  laguntzaren

� Organización de eventos, programas o servicios
en  el  marco  del  proyecto  Emakumeen  Etxea.
Hasta 5 puntos.

� Organización de eventos, programas o servicios
en los barrios. Hasta 5 puntos.

� Coherencia  entre  justificación,  público
destinatario, objetivos, actividades y resultados.
Hasta 5 puntos.

� Grado de influencia y repercusión social  en el
entorno del proyecto (impacto). Hasta 5 puntos.

� Proyecto enmarcado en estrategia más amplia
de la entidad. Hasta 5 puntos.

� Uso del euskera en el desarrollo del proyecto o
actividad. Hasta 5 puntos.

� Originalidad  y  aspectos  innovadores.  Hasta  5
puntos.

� Proyectos  que  propicien  la  participación  y
sensibilización de las mujeres jóvenes. Hasta 3
puntos.

� Proyectos que promuevan el fortalecimiento del
tejido asociativo y la generación de redes. Hasta
3 puntos.

� Proyectos  que  promuevan  o  fortalezcan  las
relaciones de conocimiento mutuo e intercambio
de experiencias,  personas y recursos. Hasta 3
puntos.

� Proyectos  que  contemplen  acciones  de
denuncia  y reivindicativas,  desde el  nivel  local
hasta el internacional. Hasta 3 puntos.

� Proyectos  que  contemplen  elementos  que
faciliten la conciliación y/o la corresponsabilidad
de la vida familiar,  laboral  y personal.  Hasta 3
puntos.

� Definición  de  grupos  con  características
específicas o actividades dirigidas a un público
claramente definido. Hasta 3 puntos.

� Realización de diagnóstico o análisis previo de
las necesidades existentes. Hasta 3 puntos.

� Trayectoria,  continuidad,  estabilidad  y
dedicación  demostrada  por  la  asociación
solicitante. Hasta 3 puntos.

� Proyectos  que  contemplen  la  difusión  de  los
derechos  de  las  mujeres  y  del  pensamiento
feminista, así como la generación de referencias
y genealogías de mujeres. Hasta 3 puntos.

� Proyectos  que  fomenten  la  sensibilización  e
implicación  de  los  hombres  en  materia  de
igualdad. Hasta 3 puntos. 

La puntuación obtenida por las distintas entidades y
la cantidad solicitada por cada una de ellas han sido
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zenbatekoa  zehaztekoan  aintzakotzat  hartu  ditugun
irizpideak.  Puntu  bakoitzaren  balioa  ateratzeko
zatiketa bat egin dugu: Berdintasuneko eranskinerako
izendatutako  aurrekontu  osoa,  zati  proiektu  guztien
artean  lortutako  puntuak.  Puntuari  dagokion  balioa,
berriz,  proiektu  bakoitzari  emandako  puntuez
biderkatu  dugu,  eta  horrela  atera  dugu  diru
laguntzaren zenbatekoa, betiere elkarteak eskatutako
kopurua gainditzen ez badu kopuru horrek. Gainditzen
badu, aldea kendu eta punturik gehien lortutako bost
proiektuen  artean  banatu  dugu,  baldin  eta  proiektu
horiek  gehienez  eskuratu  daitekeen kopurura  iristen
ez badira.

Lau  proiekturi  ez  diegu  laguntzari  eman.  Ekian,
Topatu  Kultura  eta  Komunikazio  Elkartea,  Hegalak
Zabalik  Fundazioa  haien  estatutuen  bidez  egiaztatu
ez  dutelako  oinarri  arautzaileen  eskakizuna,  alegia,
emakumeen elkartea edo elkarte mistoa, emakumeek
osatutako idazkaritza, delegazio edo funtzionamendu
autonomoa duen antzeko beste organo bat  izan eta
emakumeen  eta  gizonen  arteko  berdintasunaren
sustapena  jorratzen  duena,  izatea;  eta  Lleno  de
Naranjas  Elkarteari  gutxieneko  puntuaziora  ez
iristeagatik.

los criterios utilizados para establecer la cuantía de
las subvenciones. Se ha calculado el valor de cada
punto dividiendo el total del presupuesto destinado
al  anexo  de  Igualdad  entre  la  suma  de  puntos
obtenidos  por  todos  los  proyectos.  El  valor
equivalente a un punto, multiplicado por los puntos
con  los  que  se  ha  valorado  cada  proyecto,  ha
determinado  la  cuantía  de  cada  subvención,
siempre que la  cantidad resultante no superara la
cantidad solicitada por la asociación. Cuando así ha
ocurrido, se ha restado la diferencia, repartiéndose
el  excedente  de  forma  equitativa  entre  los  cinco
proyectos  con  mayor  puntuación  y  que  no
alcanzaran  el  importe  máximo a  percibir  en  cada
caso.

Se  ha  denegado  la  concesión  de  subvención  a
cuatro  proyectos  Ekian,  a  Topatu  Kultura  eta
Komunikazio  Elkartea,  y  a  Hegalak  Zabalik
Fundazioa por no acreditar  mediante sus estatutos
el  requisito  consignado en las Bases Reguladoras
de  conformar  una  asociación  de  mujeres,  o  una
asociación´n  mixta  que  cuente  con  secretaría  de
mujeres,  delegación  o  cualquier  otro  órgano  de
funcionamiento autónomo creado con el objetivo de
promover  la  igualdad  de  mujeres  y  hombres;  y  a
Lleno  de  Naranjas  Elkartea  por  no  llegar  a  la
puntuación mínima.
 

Eta  espedientearen  arabera,  organo  izapidegile
honek  honako  behin-behineko  ebazpen
proposamena egiten du:

A  la  vista  de  cada  expediente,  este  órgano
instructor formula lo siguiente:

BEHIN BEHINEKO EBAZPEN PROPOSAMENA PROPUESTA DE RESO LUCIÓN PROVISIONAL

1.- Ondoren azaltzen diren entitateei  taulan azaltzen
diren  dirulaguntzak  ematea,  2015eko  urtarrilaren
15eko GAOn argitaratutako deialdiari dagozkionak:

1.- Conceder  a las entidades que a continuación
se relacionan y  por  los  importes  que se  indican,
subvención conforme a lo previsto en Anexo de las
Bases de la Convocatoria publicadas en el BOG de
fecha 15 de Enero de 2015:
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Entitatea 
Entidad

IFZ  
CIF

Proiektua 
Proyecto

Lortutako
puntuak 
Puntos
obtenidos

Diru laguntza 
kopurua
Importe 

Emakume  banaduen
elkartea

G20176046 Grupos de apoyo y de formación a
mujeres

88 2218,28 €

Intxaurrondo  Berri
elkartea

G20203709 Igualdad y empoderamiento de la
mujer

71 1789,75 €

Donostiako  Bilgune
Feminista  Martitz
Elkartea

G20835369 Donostiako feministok saretzen 96 2419,94 €

Lagunak Elkartea G20223434 Plan  de  formación  2015:
creacoaching, historia de la mujer

40 1008,31€

Ostadar Elkartea G20124822 Formación para la igualdad 41 1033,52 €
Plazandreok Elkartea  G20476529 Mujeres donostiarras 1870 – 2015

segunda fase
95,50 2407,34 €

Lahia Nahia Elkartea G20947362 Prevención integral de la violencia
sexista dirigida adolescentes 2015

99,50 2508,17 €

La  Liga  de  la  Leche
Elkartea

N4001624H Lactancia materna, calidad de vida
2015

79 1991,41 €

Emakume  Ausartak
elkartea

G20490066 Antzerkiaren  eskutik
berdintasunerako bidean

44 1109,14 €

Mujeres  del  Mundo
Unidaselkartea

G75020727 Conociendo  mis  emociones  para
empoderarme II.

75 1890,58 €

ASADE elkartea G75036855 La igualdad de las  mujeres en el
siglo XXI  no es real ni efectiva

84 2117,45 €

Tximeleta Elkartea G75114967 Emekirol 68,50 1726,73 €
AGI elkartea G20065660 Taller  de  empoderamiento  y

autoestima  para  mujeres
afectadas  por  una  grave
discapacidad visula o ceguera

82,50 2079,64 €

LAGAEL elkartea G20696506 Trabajando  con  la  violencia
invisible,  en  la  búsqueda  del
bienestar

86,50 2180,47 €

Bozak elkartea G75067611 Genero  indarkeriaren  aurka
urratsez urrats

83 2092,24 €

Dandai Elkartea G20787222 Voces de mujeres en las ondas 66 1663,71 €
Agipase elkartea G20523676 Familia en igualdad 30 756,23 €
Eragin elkartea G20369963 50 años de existencia 66,50 1676,31 €
Sexune elkartea G01363027 Zu zeuk izan!Bixi bizi! 90,50 2281,30 €
Emakumea – La Mujer
elkartea

G20312252 Emakumeon  ahalduntze
plataforma:  ahalduntze  taldea  eta
sarea

53,50 1348,61 €

Aizan elkartea G01289990 Grupos de asesoramiento apoyo y
autoayuda dirigido  a mujeres que

91 2293,90 €
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enfrentan violencia
Elkartea Berri elkartea G20152195 Igualdad  ante  la  desigualdad,

trabajo en equipo
45 1134,35 €

Hegaldi elkartea G20672762 Talleres  artesanales  con
perspectiva  de  género  para  las
reclusas de Martutene

57 1436,84 €

Uztai Belar G20152047 Curso taller  “recuperando nuestra
historia. Mujeres en perspectiva II”

76 1915,78 €

2.- Oinarrien arabera, honako  eskaerak baztertzea
ondoren azaltzen diren arrazoiak azalduz:

2.-  Denegar,  de  conformidad  con  las  bases
reguladoras,  las  solicitudes  siguientes,  por  los
motivos que se indican en cada caso:

Entitatea / Entidad IFZ / CIF Proiektua / Proyecto Arrazoia / Motivo

Lleno de Naranjas Elkartea G75066159 Grupos  de  asesoramiento  y
talleres  anuales  para  el
empoderamiento

Ez du puntuazio minimoa  /  No
tiene puntuación mínima

Ekian Bizitzeko  eredu  jasangarri
kolektiboetarako  esapzioa
eraikiz

Ez  du  berdintasun  baldintzak
betetzen  (berdintasun  atala
estatutuetan)  /  no  cumple  los
requisitos  de las  condiciones de
igualdad  (sección  de  igualdad
reflejada en los estatutos)

Topatu  Kultura  eta

Komunikazio Elkartea

G75076513 Gazte  sorkuntza  lehiaketa.
Bistaratu mikromatxismoa

Ez  du  berdintasun  baldintzak
betetzen  (berdintasun  atala
estatutuetan)  /  no  cumple  los
requisitos  de las  condiciones de
igualdad  (sección  de  igualdad
reflejada en los estatutos)

Hegalak  Zabalik

Fundazioa

G75017657 Segi  ezan  (programa  de
deporte,  salud  y
empoderamiento  para  mujeres
víctimas  de  violencia  de
género)

Ez  du  berdintasun  baldintzak
betetzen  (berdintasun  atala
estatutuetan)  /  no  cumple  los
requisitos  de las  condiciones de
igualdad  (sección  de  igualdad
reflejada en los estatutos)

3.- Gastua  honako  kontu  sailari  eranstea   4.
Kapituluan,  481.01  (2015eko  Aurrekontuko
Berdintasun Programa)

3.- Imputar el gasto a la partida Capítulo 4, 481.01
(Programa Igualdad del Presupuesto del 2015).
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4.- Behin-behineko ebazpena,  udal iragarki-oholean
(Ijentea  kalea)  eta  Donostia  Kulturan argitaratzea
(Konstituzio plaza 1),  interesatuta dauden entitateei
jakinaraztea  eta alegazioak egiteko hamar eguneko
epea ematea, honakoa publikatu eta gero. 

Ebazpena noiz jarri da iragaraki taulan: 2015eko
maiatzaren 5a.

4.- Publicar  la presente resolución provisional para
su notificación  a  las  entidades  interesadas  en  el
Tablón de Anuncios  del Ayuntamiento (c/Ijentea) y
de Donostia Cultura (Plaza de la Constitución nº 1)
y  conceder  un  plazo  de  10  días  a  partir  de  su
publicación para presentar alegaciones. 

Fecha de colocación de la presente resolución
en el Tablón de Anuncios: 5 de mayo de 2015 

Donostia, 2015eko maiatzaren 5a San Sebastián, 5 de mayo de 2015

Organo instrukzio egilea / Órgano instructor

Ana Txurruka Etxezarreta
Berdintasun Teknikaria
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