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Irabazi xederik ez duten entitateentzako diru laguntzen deialdia
Convocatoria de subvenciones a entidades sin animo de lucro

Akats zuzenketa / Subsanacion I

Deialdiaren izena / Denominacién de la convocatoria Urtea / Afio
Garapenerako lankidetza / Cooperacién para el desarrollo 2025
Diru laguntza eskaeretan egin beharreko zuzenketak / Correcciones a realizar a las solicitudes de subvencion
Proiektuaren izena /
IFK / NIF Entitatea / Entidad Nombre del Proyecto Zuzendu beharrekoa A subsanar
CONSTRUCCION DE UN
ASOCIACION POZO POR Eskatutako zenbatekoa proiektuaren% 80 baino . .
G20520656 HELDUAK EXTRACCION CON handiagoa da La cuantia solicitada es superior al 80% del proyecto
BOMBA EN EL AMBITO
RURAL DE GAMBIA
"Emakume eta gizonen berdintasunaren ikuspuntua Actualizar la informacion del apartado " Grado de
noraino kontuan hartu den proiektuan- Berdintasun incorporacion de la perspectiva de igualdad de mujeres y
p planaren gaineko galderak" ataleko informazioa hombres en el Proyecto- Cuestionario sobre el plan de
royecto Integral de . "
fortalecimiento eguneratzea. igualdad
20696175 | calcuta ondoan ONGD |nst|tuq|tongl, fanéllllgr y Erakundeak berdintasun plana aurkeztu behar badu, Si la entidad esta obligada a presentar el plan de Igualdad,
g??rgz'eazgﬁ ?/nLa To?r:le(\:e’ plan hori REGCONen (Hitzarmen Kolektiboen dicho plan debera constar en el REGCON( Registro y
Erregistroa eta Gordailua, lan akordio kolektiboak eta Depdsito de Convenios Colectivos, Acuerdos colectivos de
berdintasunplanak) edo horren baliokide den erregistro | trabajo y Planes de Igualdad) o en el Registro autonémico
) autonomikoan jaso beharko da. equivalente.
G72399546 Egmgﬁg&t‘ TXIMIST EQUALITY STADIUM - 1. Eska daitekeen gehienezko zenbatekoa gainditzen du| 1. Supera la cuantia maxima solicitable
ame game, same rules.
Colectivos Comunitarios | "Emakume eta gizonen berdintasunaren ikuspuntua Actualizar la informacion del apartado " Grado de
FUNDACION PAZ Y para el Buen Viviry la noraino kontuan hartu den proiektuan- Berdintasun incorporacion de la perspectiva de igualdad de mujeres y
G48526677 | SOLIDARIDAD Equidad de Género en planaren gaineko galderak" ataleko informazioa hombres en el Proyecto- Cuestionario sobre el plan de
EUSKADI comunidades indigenas | eguneratzea. igualdad”

de Ocosingo, Chiapas
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Erakundeak berdintasun plana aurkeztu behar badu, Si la entidad esta obligada a presentar el plan de Igualdad,
plan hori REGCONen (Hitzarmen Kolektiboen dicho plan debera constar en el REGCON( Registro y
Erregistroa eta Gordailua, lan akordio kolektiboak eta Deposito de Convenios Colectivos, Acuerdos colectivos de
berdintasunplanak) edo horren baliokide den erregistro | trabajo y Planes de Igualdad) o en el Registro autonémico
autonomikoan jaso beharko da. equivalente.
1. Zeharkako gastuen %9a gainditzen du 1. Los costes indirectos superan el 9%
2. "Emakume eta gizonen berdintasunaren ikuspuntua 2. Actualizar la informacion del apartado " Grado de
Fortaleciendo el trabajo | noraino kontuan hartu den proiektuan- Berdintasun incorporacion de la perspectiva de igualdad de mujeres y
de las mujeres en planaren gaineko galderak" ataleko informazioa hombres en el Proyecto- Cuestionario sobre el plan de
G01119205 | SETEM HEGO HAIZEA entor.nos precar!zados de | eguneratzea. igualdad"
la cuidad de Quito, desde
un enfoque de justicia Erakundeak berdintasun plana aurkeztu behar badu, Si la entidad esta obligada a presentar el plan de Igualdad,
social. plan hori REGCONen (Hitzarmen Kolektiboen dicho plan debera constar en el REGCON( Registro y
Erregistroa eta Gordailua, lan akordio kolektiboak eta Deposito de Convenios Colectivos, Acuerdos colectivos de
berdintasunplanak) edo horren baliokide den erregistro | trabajo y Planes de Igualdad) o en el Registro autonémico
autonomikoan jaso beharko da. equivalente.

Promocién de los

Derechos Humanos y la

igualdad de género:

Educacion, Alimentacion

y Cultura para la Infancia

y la poblacién en "Emakume eta gizonen berdintasunaren ikuspuntua Actualizar la informacién del apartado " Grado de

exclusion social en noraino kontuan hartu den proiektuan- Berdintasun incorporacion de la perspectiva de igualdad de mujeres y

Bogota (Colombia). Una | planaren gaineko galderak" ataleko informazioa hombres en el Proyecto- Cuestionario sobre el plan de

FUNDACION ACCION transformaci_én sostenible | eguneratzea. igualdad"

G85715449 | MARIANISTA PARA EL | U8 & comunidad local. . o .

DESARROLLO Giza Eskubideen eta Erakundeak berdintasun plana aurkeztu behar badu, Si la entidad esta obligada a presentar el plan de Igualdad,
genero-berdintasunaren | plan hori REGCONen (Hitzarmen Kolektiboen dicho plan debera constar en el REGCON( Registro y
sustapena: Bogotako Erregistroa eta Gordailua, lan akordio kolektiboak eta Depdsito de Convenios Colectivos, Acuerdos colectivos de
(Kolonbia) ume eta berdintasunplanak) edo horren baliokide den erregistro | trabajo y Planes de Igualdad) o en el Registro autonémico
gizarte-bazterkerian autonomikoan jaso beharko da. equivalente.
dauden biztanleetzat
hezkuntza, elikadura eta
kultura. Tokiko
komunitatearen
eraldaketa iraunkorra.

G20696472 | EGOAIZIA Actores locales impulsan | "Emakume eta gizonen berdintasunaren ikuspuntua Actualizar la informacion del apartado " Grado de
concertadamente el noraino kontuan hartu den proiektuan- Berdintasun incorporacion de la perspectiva de igualdad de mujeres y
ejercicio de los derechos | planaren gaineko galderak" ataleko informazioa hombres en el Proyecto- Cuestionario sobre el plan de
sexuales y reproductivos | eguneratzea. igualdad"
en alumnado adolescente
y mujeres del distrito de | Erakundeak berdintasun plana aurkeztu behar badu, Si la entidad esta obligada a presentar el plan de Igualdad,
Buenos Aires, provincia | plan hori REGCONen (Hitzarmen Kolektiboen dicho plan debera constar en el REGCON( Registro y
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de Morropén — Piura Erregistroa eta Gordailua, lan akordio kolektiboak eta Deposito de Convenios Colectivos, Acuerdos colectivos de
Perd P ’ berdintasunplanak) edo horren baliokide den erregistro | trabajo y Planes de Igualdad) o en el Registro autonémico
autonomikoan jaso beharko da. equivalente.
. . "Emakume eta gizonen berdintasunaren ikuspuntua Actualizar la informacién del apartado " Grado de
Tejiendo alianzas rurales . : ; . It . ) .
noraino kontuan hartu den proiektuan- Berdintasun incorporacion de la perspectiva de igualdad de mujeres y
que promuevan la . " . : . 4
. planaren gaineko galderak" ataleko informazioa hombres en el Proyecto- Cuestionario sobre el plan de
Igualdad de Género y . N

NAZIOARTEKO - . eguneratzea. igualdad

Agricultura Sostenible en
G48301428 | SLKARTASUNA - la comunidad indigena

SOLIDARIDAD wavuu de Kulesia%ana Erakundeak berdintasun plana aurkeztu behar badu, Si la entidad esta obligada a presentar el plan de Igualdad,

INTERNACIONAL yuu de & o plan hori REGCONen (Hitzarmen Kolektiboen dicho plan debera constar en el REGCON( Registro y
del municipio de Uribia, . . : . . - . -

Erregistroa eta Gordailua, lan akordio kolektiboak eta Depdsito de Convenios Colectivos, Acuerdos colectivos de
departamento de La : o ; : : .
. X berdintasunplanak) edo horren baliokide den erregistro | trabajo y Planes de Igualdad) o en el Registro autonémico
Guajira, Colombia . . )
autonomikoan jaso beharko da. equivalente.
"Emakume eta gizonen berdintasunaren ikuspuntua Actualizar la informacion del apartado " Grado de
noraino kontuan hartu den proiektuan- Berdintasun incorporacion de la perspectiva de igualdad de mujeres y
EMPODERAMIENTO lanaren gaineko galderak" ataleko informazioa hombres en el Proyecto- Cuestionario sobre el plan de
SOCIAL Y PRODUCTIVO| P 21a’®h 99 NeKo g o e Y P
DE MUJERES EN 9 ' 9
(20594123 | Haurralde Fundazioa CHIMOIO, . Erakundeak berdintasun plana aurkeztu behar badu, Si la entidad esta obligada a presentar el plan de Igualdad,
MOZAMBIQUE: proyecto | |, hor REGCONen (Hit Kolektib dicho plan deberé const | REGCON( Regist
iloto de avicultura y plan hori en.( itzarmen Kolektiboen icho plan debera constar en e (Regis roy
zostura Erregistroa eta Gordailua, lan akordio kolektiboak eta Deposito de Convenios Colectivos, Acuerdos colectivos de
berdintasunplanak) edo horren baliokide den erregistro | trabajo y Planes de Igualdad) o en el Registro autondmico
autonomikoan jaso beharko da. equivalente.
"Emakume eta gizonen berdintasunaren ikuspuntua Actualizar la informacion del apartado " Grado de
Promocién de la Accion noraino kontuan hartu den proiektuan- Berdintasun incorporacion de la perspectiva de igualdad de mujeres y
Psicosocial y Derechos planaren gaineko galderak" ataleko informazioa hombres en el Proyecto- Cuestionario sobre el plan de
Humanos, como medida | eguneratzea. igualdad"
de fortalecimiento de
(48515258 | Mundu Bakean defensoras/defensores de| Erakundeak berdintasun plana aurkeztu behar badu, Si la entidad esta obligada a presentar el plan de Igualdad,
Derechos Humanos y plan hori REGCONen (Hitzarmen Kolektiboen dicho plan debera constar en el REGCON( Registro y
movimientos sociales en | Erregistroa eta Gordailua, lan akordio kolektiboak eta Deposito de Convenios Colectivos, Acuerdos colectivos de
Guatemala (Il) berdintasunplanak) edo horren baliokide den erregistro | trabajo y Planes de Igualdad) o en el Registro autonémico
autonomikoan jaso beharko da. equivalente.
G75005926 | FUNDACION Agua y dignidad: Mejora | 1. Eskatutako zenbatekoa proiektuaren % 80tik gorakoa | 1. La cantidad solicitada supera el 80% del proyecto.

ETIOPIAUTOPIA del acceso al agua y da.

FUNDAZIOA TIKAL empoderamiento de las 2. Actualizar la informacion del apartado " Grado de
mujeres para superar los | 2. "Emakume eta gizonen berdintasunaren ikuspuntua incorporacion de la perspectiva de igualdad de mujeres y
tabues asociados a la noraino kontuan hartu den proiektuan- Berdintasun hombres en el Proyecto- Cuestionario sobre el plan de
menstruacion en planaren gaineko galderak" ataleko informazioa igualdad”
comunidades rurales eguneratzea.
afectadas por el conflicto. Si la entidad esta obligada a presentar el plan de Igualdad,

Erakundeak berdintasun plana aurkeztu behar badu, dicho plan debera constar en el REGCON( Registro y
plan hori REGCONen (Hitzarmen Kolektiboen Depésito de Convenios Colectivos, Acuerdos colectivos de
Erregistroa eta Gordailua, lan akordio kolektiboak eta trabajo y Planes de Igualdad) o en el Registro autonémico
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berdintasunplanak) edo horren baliokide den erregistro .
: : equivalente.
autonomikoan jaso beharko da.
Fortalecimiento de la
Soberania alimentaria y la
resiliencia ambiental con
equidad de género e
G20823654 | TAU Fundazioa interculturalidad, con Zeharkako gastuak %9a gainditzen du Los costes indirectos superan el 9%
poblaciones indigenas
originarios del distrito de
Chacaya del municipio de
Pocoata (BOLIVIA)
Promover la igualdad de
Asamblea de gﬁwn;orge}l/'aerlniento
. . o .
G80176845 ggg?g;?g?:ksor la socioeconémico de la Eskatutako zenbatekoa proiektuaren % 80tik gorakoa La cantidad solicitada supera el 80% del proyecto.
Lankidetza Batzarrea pob!aqo n rural en el
Territorio Palestino
Ocupado
"Emakume eta gizonen berdintasunaren ikuspuntua Actualizar la informacioén del apartado " Grado de
Empoderamiento de noraino konFuan hartu den proiektuap- Berdiqtasun incorporacion de la perspectivalde igualdad de mujeres y
mujeres indigenas a planaren gaineko galderak" ataleko informazioa hombres en el Proyecto- Cuestionario sobre el plan de
través de eguneratzea. igualdad"
G20722336 | PROYDE-PROEGA emprendimientos
FUNDAZIOA agroecolégicos solidarios Erakundeak berdintasun plana aurkeztu behar badu, Si la entidad esta obligada a presentar el plan de Igualdad,
en Zona Reina. Quiché plan hori REGCONen (Hitzarmen Kolektiboen dicho plan debera constar en el REGCON( Registro y
Guatemala Fa,se > ’ Erregistroa eta Gordailua, lan akordio kolektiboak eta Deposito de Convenios Colectivos, Acuerdos colectivos de
’ berdintasunplanak) edo horren baliokide den erregistro | trabajo y Planes de Igualdad) o en el Registro autonémico
autonomikoan jaso beharko da. equivalente.
1. Entitatearen datuak aldatu behar dira 1. Los datos de la entidad solicitante son incorrectos
Fortalecimiento del 2. "Emakume eta gizonen berdintasunaren ikuspuntua 2. Actualizar la informacion del apartado " Grado de
movimiento campesino noraino kontuan hartu den proiektuan- Berdintasun incorporacion de la perspectiva de igualdad de mujeres y
mauritano desde el planaren gaineko galderak" ataleko informazioa hombres"en el Proyecto- Cuestionario sobre el plan de
G95204160 | G95204160 empoderamiento de las | S9uneratzea. igualdad
(rjneujlzrsgbyélrzrﬂ?momon Erakund.eak berdintasun.plana aurkeztu .behar badu, Silla entidad esta pbligada a presentar el plan dg Igualdad,
alimentaria plan hori REGCONen (Hitzarmen Kolektiboen dicho plan debera constar en el REGCON( Registro y
’ Erregistroa eta Gordailua, lan akordio kolektiboak eta Deposito de Convenios Colectivos, Acuerdos colectivos de
berdintasunplanak) edo horren baliokide den erregistro | trabajo y Planes de Igualdad) o en el Registro autonémico
autonomikoan jaso beharko da. equivalente.

4/5




oy
m DONOSTIA
W SAN SEBASTIAN

® Lankidetza
Cooperacion

Aurkeztu diren diru laguntza eskaerak oinarrietan jasotako baldintza guztiak
bete ditzan goian aipatutakoarekin osatzea falta da.

Hamar egun daude, errekerimendu hau Udaleko Iragarki taulan argitaratu eta
biharamunetik, agiri horiek aurkezteko. Hala egin ezean, eskaera bertan behera
uzten dela joko da ebazpen bidez. Era berean, jakinarazten da, falta diren
agiriak aurkeztu arte edo egin beharreko zuzenketa egin arte, prozedura
ebazteko epea etenda egongo dela. (39/2015 Legea, urriaren 1ekoa,
Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearena, 2015eko
urriaren 2ko BOEnN argitaratua: 68 eta 21. artikuluak).

Zuzenketa hauek egiteko, eskaera egin zen sistema beraren bidez egin
beharko da. Horretarako, proiektuan harremanetarako jarritako posta
elektronikoaren bidez jasoko da nola egin behar den.

Para que la solicitud de subvencién cumpla los requisitos definidos en las
bases reguladoras falta completar todo lo arriba indicado.

Las entidades disponen de 10 dias a contar desde el dia siguiente de la
colocaciéon del presente requerimiento en el Tablén de Anuncios virtual del
Ayuntamiento para completar la solicitud y si asi no lo hicieran se les tendra
por desistidas de su peticion, previa resolucion, sefialando asimismo que,
hasta tanto no se subsane la falta o presente la documentacién requerida, el
plazo para resolver el procedimiento queda suspendido, (articulos 68 y 21 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas (BOE de 2 de octubre de 2015)

Para realizar estas correcciones, se debera hacer por el mismo sistema que
la solicitud. Y para ello, se enviara el modo de hacerlo a la direccién
electronica definida para comunicaciones sobre el proyecto.

Donostia, 2025-06-05

Organo izapidegilea

Elektronikoki sinatutako dokumentua / Documento firmado digitalmente : aaay
Agurtzane Orthous (05/06/2025 12:41 CEST) l.‘.‘.,
i sy Egiaztatzeko / Verificacion : https://www.donostia.eus/scve L1}
Eskaera kodea / Codigo de peticion : Y427-7BIO-UIT9-5ARJ —
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