
UDAL INFORMATIKA ZENTROA

Udal Informatika Zentroko plantila alda tzea.

Donostiako Udalba tzak, 2015eko mar txo aren 3an egindako
bilkuran, ondorengo erabakia hartu zuen:

«Udal Informatika Zentroko Aurrekontu Plantilaren aldaketa
onar tzea, I.eranskinaren arabera».

Beraz, 2015eko  otsailaren 5ean Udal Informatika Zentroko
Artezkari tza Kon tseiluak hartutako erabakia berre tsia izan zen.
Era berean, honako erabaki hauek hartu ziren:

1) Udal Informatika Zentroko lanpostu zerrenda berria
onar tzea (II. Eranskina) goian aipatutakoa egin ondoren.

2) Aurreko atalak direla eta, Udal Informatika Zentroko
aurrekontu plantila berria onar tzea (III. Eranskina).

3) Aipaturiko postuen zerrendako eta katalogo aldaketak
izapide tza apirilaren 18ko 781/1986 Legegin tzako Errege
Dekretuko 126.3 artikuluak xedatutakoaren arabera. Aldaketa
horiek onarturik geratuko dira jende aurreko erakustaldia amai-
tuta haien aurka inongo alegaziorik edo iradokizunik aurkeztu
ezean.

4) Aurreko ataleko edukia jakinaraztea Herri Administra-
zioen Ministerioari, Eusko Jaurlari tzako Ogasun eta Herri Admi-
nistrazioaren Sailari eta Eusko Jaurlari tzako Politikako Sailbu-
ruorde tzari.

Erabaki hauek jendeaurrean egongo dira ikusgai 15 egunez,
Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALEAN argitaratu eta hurrengo egunetik
hasita. Epe hori igaro eta tartean inork alegaziorik jarriko ez
balu, erabaki hau behin-betiko tzat hartuko da eta amaiera
emango dio administrazio-bideari; hortaz une horretatik hasita,
hilabeteko epean, birjarpen-errekur tsoa jarri ahal izango da era-
baki honen aurka udalba tza rraren aurrean edo aurkatu liteke
zuzenean, bi hilabeteko epean, Justizi Auzitegi Nagusiak Bilbon
duen Administrazioarekiko auzi-errekur tso etarako Sailean.

Donostia, 2015eko mar txo aren 27a.—Ana Salustiano Esnoz,
Udal Informatika Zentroko kudea tzailea. (2915)

I. ERANSKINA

ALDAKETAK AURREKONTU-PLANTILLAN
GOI MAILAKO TEKNIKARIAK

ADMINISTRAZIO BEREZIKO ESKALA

— Sistemetako teknikari 2 plaza huts modura jar tzea planti-
llan. A1 taldea.

— B Analista Programa tzaile 5 plaza huts modura jar tzea
plantillan. A1 taldea.

— Sistemetako teknikari 5 plaza alda tzea plantillan. A1 tal-
dea.

— B Analista Programa tzaile 12 plaza alda tzea plantillan. A1
taldea.

CENTRO INFORMÁTICO MUNICIPAL

Modificación de la plantilla del Centro Informático
Municipal.

El Pleno del Ayuntamiento de San Sebastián, en sesión cele-
brada el 3 de marzo de 2015, adoptó el siguiente acuerdo:

«Aprobar la modificación de la Plantilla Presupuestaria del
Centro Informático Municipal conforme al Anexo I».

Se ratifica así el Acuerdo del Consejo Rector del Centro Infor-
mático Municipal, del 5 de febrero de 2015, en el que se acordó
además:

1) Aprobar la nueva RPT del Centro Informático Municipal
(Anexo II) una vez realizadas las modificaciones anteriores.

2) Como consecuencia de los puntos anteriores, aprobar
la nueva plantilla presupuestaria del Centro Informático Munici-
pal (Anexo III).

3) Tramitar las precedentes modificaciones de plantilla y
catálogo de puestos de conformidad con lo dispuesto en el artí-
culo 126.3 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, entendiendo que las citadas modificaciones quedarán
definitivamente aprobadas si, transcurrido el plazo de exposi-
ción al público, no se ha presentado contra las mismas alega-
ción o sugerencia alguna.

4) Comunicar el contenido del precedente apartado
segundo al Ministerio para las Administraciones Públicas, al
Departamento de Hacienda y Administración Pública del
Gobierno Vasco y a la Viceconsejería de Política Lingüística del
Gobierno Vasco.

Estos acuerdos se someten a información pública por perí-
odo de 15 días, a partir del día siguiente a su publicación en el
BOLETIN OFICIAL de Gipuzkoa, transcurrido el cual sin haberse pro-
ducido alegaciones, se entenderán definitivos poniendo fin a la
vía administrativa y pudiendo, a partir de ese momento, interpo-
nerse contra los mismos recurso de reposición ante el Pleno en
el plazo de un mes o impugnarse directamente, en el plazo de
2 meses, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tri-
bunal Superior de Justicia del País Vasco de Bilbao.

San Sebastián, a 27 de marzo de 2015.—La gerente del
Centro Informático Municipal, Ana Salustiano Esnoz. (2915)

ANEXO I

MODIFICACIONES A LA PLANTILLA PRESUPUESTARIA
TÉCNICOS SUPERIORES

ESCALA ADMINISTRACIÓN ESPECIAL

— Incluir en la plantilla 2 plazas de Técnico/a de Sistemas
Grupo A1.

— Incluir en la plantilla 5 plazas de Analista Programador/a
B Grupo A1.

— Modificar en la plantilla 5 plazas de Técnico/a de Siste-
mas Grupo A1.

— Modificar en la plantilla 12 plazas de Analista Programa-
dor/a B Grupo A1.
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Aldaketak lanpostuen zerrendari

1. Ondorengo lanpostua sor tzea:
Izena: Sistemetako teknikaria.
Langile-kopurua: 2.
Estatusa: fun tzionarioa.
Taldea: A1.
Eskala: Administrazio berezia.
Azpi-eskala: Teknikoa.
Maila: Goi-Mailako teknikariak.
Eskatutako tituluak: Informatikan lizen tziadunak, Ingenieri -

tza informatikoan goi-mailako tituludunak edo beste tituludun
baliokideak.

Hizkun tza-eskakizuna: 3.
Derrigorrezkotasun-data: 2015/02/05.
Lanpostu-mailako osagarria %: Bai %20a.
UIZen balorazio taulako maila: 20.
Lanpostura aurkezteko erreserba: Udala eta beraren Era-

kunde Autonomoetako fun tzionarioak.

2. Ondorengo lanpostua sor tzea:
Izena: B Analista Programa tzailea.
Langile-kopurua: 5.
Estatusa: fun tzionarioa.
Taldea: A1.
Eskala: Administrazio berezia.
Azpi-eskala: Teknikoa.
Maila: Goi-Mailako teknikariak.
Eskatutako tituluak: Informatikan lizen tziadunak, Ingenieri -

tza informatikoan goi-mailako tituludunak edo beste tituludun
baliokideak.

Hizkun tza-eskakizuna: 3.
Derrigorrezkotasun-data: 2015/02/05.
Lanpostu-mailako osagarria: Ez.
UIZen balorazio taulako maila: 18.
Lanpostura aurkezteko erreserba: Udala eta beraren Era-

kunde Autonomoetako fun tzionarioak.

3. Ondorengo lanpostua alda tzea:

— Aldatu baino lehenago:
Izena: Sistemetako teknikaria.
Langile-kopurua: 5.
Estatusa: fun tzionarioa.
Taldea: A1.
Eskala: Administrazio berezia.
Azpi-eskala: Teknikoa.
Maila: Goi-Mailako teknikariak.
Eskatutako tituluak: goi-mailako titulazioa.
Hizkun tza-eskakizuna: 3.
Derrigorrezkotasun-data: (1) 94/10/31 (1) 13/01/01.
Lanpostu-mailako osagarria %: Bai %20a.
UIZen balorazio taulako maila: 20.
Lanpostura aurkezteko erreserba: Udala eta beraren Era-

kunde Autonomoetako fun tzionarioak.

— Aldatu ondoren:
Izena: Sistemetako teknikaria.
Langile-kopurua: 5.
Estatusa: fun tzionarioa.
Taldea: A1.
Eskala: Administrazio berezia.
Azpi-eskala: Teknikoa.
Maila: Goi-Mailako teknikariak.
Eskatutako tituluak: Informatikan lizen tziadunak, Ingenieri -

tza informatikoan goi-mailako tituludunak edo beste tituludun
baliokideak.

Hizkun tza-eskakizuna: 3.
Derrigorrezkotasun-data: (1) 94/10/31 (1) 13/01/01.

Modificaciones a la Relación de Puestos de Trabajo

1. Se crea el puesto:
Nombre: Técnico/a de Sistemas.
Número de dotaciones: 2.
Estatus: funcionario.
Grupo: A1.
Escala: Administración Especial.
Subescala: Técnica.
Clase: Técnicos Superiores.
Titulación exigida: Licenciados/as en Informática, titula-

dos/as superiores en Ingeniería informática o titulados equiva-
lentes.

Perfil lingüístico: 3.
Fecha de preceptividad: 05/02/2015.
CDE %: Sí 20%.
Nivel de retribución de la tabla del CIM: 20.
Reserva de acceso: funcionarios del Ayuntamiento y sus

Organismos Autónomos.

2. Se crea el puesto:
Nombre: Analista Programador/a B.
Número de dotaciones: 5.
Estatus: funcionario.
Grupo: A1.
Escala: Administración Especial.
Subescala: Técnica.
Clase: Técnicos Superiores.
Titulación exigida: Licenciados/as en Informática, titula-

dos/as superiores en Ingeniería informática o titulados equiva-
lentes.

Perfil lingüístico: 3.
Fecha de preceptividad: 05/02/2015.
CDE: No.
Nivel de retribución de la tabla del CIM: 18.
Reserva de acceso: funcionarios del Ayuntamiento y sus

Organismos Autónomos.

3. Se modifica el puesto:

— Antes de modificación:
Nombre: Técnico/a de Sistemas.
Número de dotaciones: 5.
Estatus: funcionario.
Grupo: A1.
Escala: Administración Especial.
Subescala: Técnica.
Clase: Técnicos Superiores.
Titulación exigida: Titulación superior.
Perfil lingüístico: 3.
Fecha de preceptividad: (1) 31/10/94 (1) 01/01/13.
CDE %: Sí 20%.
Nivel de retribución de la tabla del CIM: 20.
Reserva de acceso: funcionarios del Ayuntamiento y sus

Organismos Autónomos.

— Tras modificación:
Nombre: Técnico/a de Sistemas.
Número de dotaciones: 5.
Estatus: funcionario.
Grupo: A1.
Escala: Administración Especial.
Subescala: Técnica.
Clase: Técnicos Superiores.
Titulación exigida: Licenciados/as en Informática, titula-

dos/as superiores en Ingeniería informática o titulados equiva-
lentes.

Perfil lingüístico: 3.
Fecha de preceptividad: (1) 31/10/94 (1) 01/01/13.
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Lanpostu-mailako osagarria %: Bai %20a.
UIZen balorazio taulako maila: 20.
Lanpostura aurkezteko erreserba: Udala eta beraren Era-

kunde Autonomoetako fun tzionarioak.

4. Ondorengo lanpostua alda tzea:

— Aldatu baino lehenago:
Izena: B Analista Programa tzailea.
Langile-kopurua: 12.
Estatusa: fun tzionarioa.
Taldea: A1.
Eskala: Administrazio berezia.
Azpi-eskala: Teknikoa.
Maila: Goi-Mailako teknikariak.
Eskatutako tituluak: goi-mailako titulazioa.
Hizkun tza-eskakizuna: 3.
Derrigorrezkotasun-data: (2) 94/12/31(1) 98/11/05 (1)

00/05/31 (1) 02/12/31 (1) 04/04/30 (1) 09/06/22 (1)
10/05/18 (2) 13/01/01.

Lanpostu-mailako osagarria: Ez.
UIZen balorazio taulako maila: 18.
Lanpostura aurkezteko erreserba: Udala eta beraren Era-

kunde Autonomoetako fun tzionarioak.

— Aldatu ondoren:
Izena: B Analista Programa tzailea.
Langile-kopurua: 12.
Estatusa: fun tzionarioa.
Taldea: A1.
Eskala: Administrazio berezia.
Azpi-eskala: Teknikoa.
Maila: Goi-Mailako teknikariak.
Eskatutako tituluak: Informatikan lizen tziadunak, Ingenieri -

tza informatikoan goi-mailako tituludunak edo beste tituludun
baliokideak.

Hizkun tza-eskakizuna: 3.
Derrigorrezkotasun-data: (2) 94/12/31(1) 98/11/05 (1)

00/05/31 (1) 02/12/31 (1) 04/04/30 (1) 09/06/22 (1)
10/05/18 (2)13/01/01.

Lanpostu-mailako osagarria: Ez.
UIZen balorazio taulako maila: 18.
Lanpostura aurkezteko erreserba: Udala eta beraren Era-

kunde Autonomoetako fun tzionarioak.

CDE %: Sí 20%.
Nivel de retribución de la tabla del CIM: 20.
Reserva de acceso: funcionarios del Ayuntamiento y sus

Organismos Autónomos.

4. Se modifica el puesto:

— Antes de modificación:
Nombre: Analista Programador/a B.
Número de dotaciones: 12.
Estatus: funcionario.
Grupo: A1.
Escala: Administración Especial.
Subescala: Técnica.
Clase: Técnicos Superiores.
Titulación exigida: Titulación superior.
Perfil lingüístico: 3.
Fecha de preceptividad: (2) 31/12/94 (1) 05/11/98 (1)

31/05/00 (1) 31/12/02 (1) 30/04/04 (1) 22/06/09 (1)
18/05/10 (2) 01/01/13.

CDE: No.
Nivel de retribución de la tabla del CIM: 18.
Reserva de acceso: funcionarios del Ayuntamiento y sus

Organismos Autónomos.

— Tras modificación:
Nombre: Analista Programador/a B.
Número de dotaciones: 12.
Estatus: funcionario.
Grupo: A1.
Escala: Administración Especial.
Subescala: Técnica.
Clase: Técnicos Superiores.
Titulación exigida: Licenciados/as en Informática, titula-

dos/as superiores en Ingeniería informática o titulados equiva-
lentes.

Perfil lingüístico: 3.
Fecha de preceptividad: (2) 31/12/94 (1) 05/11/98 (1)

31/05/00 (1) 31/12/02 (1) 30/04/04 (1) 22/06/09 (1)
18/05/10 (2) 01/01/13.

CDE: No.
Nivel de retribución de la tabla del CIM: 18.
Reserva de acceso: funcionarios del Ayuntamiento y sus

Organismos Autónomos.
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UDAL INFORMATIKA ZENTRUKO FUNTZIONARIEN PLANTILA ZENBAKIDUNA. 2015 
 

Kod. Plazari lotutako lanpostuaren denominazioa  Kopurua Bakanteak L.Ira.: Taldea 

1 Eskala Administrazio Orokorra      

1.1 Azpieskala Administraria      

  Administrazio eta idazkaritzako arduraduna  1   C1 

  Administraria  2   C1 

2 Eskala Administrazio Berezia      

2.2 Azpieskala Teknikoa      

2.2.1 Mota Goi Mailako Teknikariak      

  Zuzendaria-Gerentea  1   A1 

  Zerbitzuko Burua  1   A1 

  Ekoizpen Burua  1   A1 

  E- Administrazioaren eta Herritarrentzako Zerbitzu Informatikoen Ard. 1 1  A1 

  Barne Garapen Integratuaren eta Zuzendaritzei eman beharreko Zerbitzu 
Informatikoen Arduraduna 1   A1 

  Aplikazioetako Analista  6  1 (1) A1 

  Erabiltzaileen Laguntzatako Arduradun Teknikoa  1   A1 

  Komunikazioetako Arduradun Teknikoa  1   A1 

  Ustiapeneko Arduradun Teknikoa  1   A1 

  Idazkari Teknikoa  1   A1 

  Sistemetako Teknikaria  7 3 1 (1) A1 

  A Analista Programatzailea  4 1  A1 

  WEB Teknikaria  1   A1 

  B Analista Programatzailea  17 6 2 (1)(2) A1 

2.2.2 Mota Teknikari Laguntzaileak      

  Instalazio Informatiko eta Komunikazioen Teknikari Laguntzailea 1   C1 

  Ordenagailuen Operadorea  3   C1 

  Instalatzaile Informatikoa  3 1  C1 

  Guztira   54 12 4   

L.Ira.: (1) Langile laboralarekin betetako plazak. Gerora desagertzeko izendatutako egoera, funtzionarien pertsonalarekin 
betetzekoa. 

 (2) Iraurgitzear.      
 

PLANTILLA NUMERICA DE FUNCIONARIOS DEL CENTRO INFORMATICO MUNICIPAL. 2015 
 

Cod. Denominación del puesto asociado a la plaza  Número Vacantes P. Ext.: Grupo 

1 Escala Administración General      

1.1 Subescala Administrativa      

  Responsable Administración y Secretaría  1   C1 

  Administrativo/a  2   C1 

2 Escala Administración Especial      

2.2 Subescala Técnica      

2.2.1 Clase Técnicos Superiores      

  Director-Gerente  1   A1 

  Jefe/a de Servicios  1   A1 

  Jefe/a de Producción  1   A1 
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Cod. Denominación del puesto asociado a la plaza  Número Vacantes P. Ext.: Grupo 

  Responsable de Eadministración y Serv. Informáticos a la ciudadanía 1 1  A1 

  Resp. de Desarrollo Integrado y de los Serv. Informáticos a las direcciones 1   A1 

  Analista de Aplicaciones  6  1 (1) A1 

  Responsable Técnico/a de Asistencia a Usuarios  1   A1 

  Responsable Técnico/a de Comunicaciones  1   A1 

  Responsable Técnico/a de Explotación  1   A1 

  Secretario/a Técnico/a  1   A1 

  Técnico/a de Sistemas  7 3 1 (1) A1 

  Analista Programador/a A  4 1  A1 

  Técnico/a de WEB  1   A1 

  Analista Programador/a B  17 6 2 (1)(2) A1 

2.2.2 Clase Técnicos Auxiliares      

  Técnico/a Auxiliar de Instalaciones Informáticas y de 
Comu.  1   C1 

  Operador/a de Ordenadores  3   C1 

  Instalador/a Informático/a  3 1  C1 

  Totales   54 12 4   

P. Ext.: (1) Plazas ocupadas por personal laboral. Situación declarada a extinguir para su cobertura por personal funcionario 

 (2) A extinguir      
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