E

DONOSTIA

SAN SEBASTIAN

DENOMINACION DEL PUESTO

ALCALDIA Y GRUPOS POLITICOS

PROV. SING.

RES.

F. PREC.

0104 CHOFER DE LA CASA CONSISTORIAL 3 2 2 | N | 5 |[4000y8101 105 2 | 07/08/2018 (13 [27.52596€
- ) 2301 6 2302

0126 TECNICO/A MEDIO/A DE RELACIONES PUBLICAS 1 A2 4 c | N | 5 | 69000y 104 3 | 31/12/1993 |21 [33.823,16€
6303 y 6404
i ) 2301 6 2302

0126 TECNICO/A MEDIO/A DE RELACIONES PUBLICAS 1 A2 4 c | N | 5 | 69000y 104 3 | 09/05/2013 (21 [33.823,16€
6303 y 6404

0144 SECRETARIO/A DE ALCALDIA 1 a1 1 w | s |5 3000 104 3 | 31/12/1993 (20 [29.561,28€
. S 1308 6 9000

0905 TECNICO/A DE COMUNICACION (GABINETE DE COMUNICACIONES) 1 Al 2 o004 ¢ | N | 5 Y6303 4 | 09/05/2013 (22 |22.527,54€

1097 TECNICO/A MEDIO/A DE PROYECTOS 1 A2 2 0005s| ¢ [ N | 5 2000 3 | o7/11/2017 |21 |17.862,74€

1098 WEBMASTER 1 Al 4 c| N | s 1000 3 | o7/11/2017 |22 |21360,92€

DIRECCION FINANCIERA

0113 AGENTE EJECUTIVO/A DE ZONA 1 a 4 c | s | s 3000 2 | 311071990 |18 [19.54064€
0113 AGENTE EJECUTIVO/A DE ZONA 1 c 4 cl s | s 3000 2 | 31/12/2004 |18 [19.54064€
0113 AGENTE EJECUTIVO/A DE ZONA 1 a1 4 c | s | s 3000 2 | o01/01/2013 |18 [19.54064€
] - 13026 1303
0174 ADJUNTO/A A LA TESORERIA Y CONTROL DE DIRECCION 1 AL 4 c | s | s 02613 103 3 | 31/12/1993 |26 |41.127,80€
0204 TESORERO/A - DIRECTOR/A FINANCIERO/A 1 AL 0 w|s | a 1000 29 4 | 31/12/1994 |30 |68.549,74€
0242 JEFE/A DE NEGOCIADO DE LIQUIDACIONES 1 c 1 cl s | s 3000 3 | o0y/01/2013 |18 |2427796€
0243 JEFE/A DE NEGOCIADO DE SERVICIOS E INSPECCION 1 a 1 c | s | s 3000 3 | 31/12/1993 |18 [24.27796€
0244 JEFE/A DE NEGOCIADO DE BASE DE DATOS 1 a1 1 c | s | s 3000 3 | o0y/01/2013 |18 |2427796€
0318 JEFE/A DE NEGOCIADO DE ATENCIGN AL PUBLICO Y SERVICIOS INTERNOS DE RECAUDACION 1 a 1 c | s | s 3000 3 | 10/12/2003 |18 [24.277,96 €
0321 JEFE/A DE NEGOCIADO DE MULTAS 1 c1 1 c| s | s 3000 3 | o1/01/2013 |18 |24.277,96¢€
0720 JEFE/A DE NEGOCIADO DE ATENCION A ABONADOS/AS DE AGUAS 1 a 1 cl s | s 3000 3 | 3112/20020 |18 |24.277,96€
0836 JEFE/A DE NEGOCIADO DE GESTION DE COBROS 1 c1 1 c| s | s 3000 3 | 3171272007 |18 |24.277,96¢€
0898 JEFE/A DE NEGOCIADO DE CONTROL DE MULTAS 1 a 1 c | s | s 3000 3 | 01012013 |18 [2427796€
1013 TECNICO/A AUXILIAR DE INSPECCION 4 c1 2 oo06| ¢ | N | 5 3000 2 | o0s/07/2012 |17 [195406a€
1001 6 1002
513016
1019 TECNICO/A DEL SERVICIO DE HACIENDA 1 AL 4 c | N | s |130261303 4 | 07072000 |22 |23752,12€
613096
9000
1033 RESPONSABLE DE CAJA 1 a1 1 cl s | s 3000 2 | o70s/2018 |17 [19.54064€
1103 AGENTE DE UDALINFO 4 a 1 c | s | s 3000 2 | 20/12/2017 |15 |20.659,66€
1103 AGENTE DE UDALINFO 1 c 1 cl s | s 3000 2 | 021072019 |15 |20.659,66€
1001 6 1002
) ) ) 613016
1164 TECNICO/A SUPERIOR DE GESTION ADMINISTRATIVA (DIRECCION FINANCIERA) 2 AL 4 c | N | s |130261303 4 | 17/05/2002 |24 |24.277,96€
613096
9000
1175 JEFE/A DE SERVICIO DE GESTION TRIBUTARIA E INSPECCION 1 AL 4 c | s | 5 |130250303 103 4 | 07/03/203 |26 [41.127,80€
1176 JEFE/A DE SERVICIO DE MULTAS 1 AL 4 c | s | s |13016900| 103 4 | 07/03/203 |26 |a1.127,80€
1177 JEFE/A DE SERVICIO DE RECAUDACION Y ATENCION AL PUBLICO 1 AL 4 c | s | s |13016900| 103 4 | 07/03/2008 |26 |a1127,80€
1505 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION FINANCIERA) 2 c1 1 c| n | s 3000 2 | 311071990 |15 [17.862,74€
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1505 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION FINANCIERA) 1 Cc1 1 C N S 3000 2 31/03/1992 |15 17.862,74 €
1505 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION FINANCIERA) 3 c1 1 C N 5 3000 2 31/03/1993 |15 17.862,74 €
1505 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION FINANCIERA) 2 Cc1 1 C N S 3000 2 31/12/1994 |15 17.862,74 €
1505 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION FINANCIERA) 1 C1 1 C N 5 3000 2 31/03/1998 |15 17.862,74 €
1505 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION FINANCIERA) 1 Cc1 1 C N 5 3000 2 01/10/1998 |15 17.862,74 €
1505 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION FINANCIERA) 1 C1 1 C N 5 3000 2 18/08/2006 |15 17.862,74 €
1505 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION FINANCIERA) 6 Cc1 1 C N 5 3000 2 05/07/2012 |15 17.862,74 €
1505 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION FINANCIERA) 10 C1 1 C N 5 3000 2 01/01/2013 |15 17.862,74 €
1505 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION FINANCIERA) 1 c1 1 C N 5 3000 2 17/10/2014 |15 17.862,74 €
1505 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION FINANCIERA) 1 c1 1 C N 5 3000 2 01/12/2015 |15 17.862,74 €
1505 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION FINANCIERA) 7 Cc1 1 C N 5 3000 2 07/08/2018 |15 17.862,74 €
1505 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION FINANCIERA) 2 Cc1 1 C N 5 3000 2 07/07/2020 |15 17.862,74 €
1505 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION FINANCIERA) 2 c1 1 C N 5 3000 2 05/10/2021 |15 17.862,74 €
1505 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION FINANCIERA) 2 Cc1 1 C N 5 3000 2 15 17.862,74 €

DIRECCION JURIDICA

0125 JEFE/A DE NEGOCIADO ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCION JURIDICA 1 a 1 c | s | s 3000 3 | 31/12/1993 |18 [24.277,96€
0207 VICESECRETARIO/A 1 AL 4 w | s | s [1301690]| 105 4 | 31/12/2002 |28 |53.808.88€
0338 LETRADO/A MUNICIPAL 1 AL 2 | 3 |oooa| ¢ | s | s 1331733{)00 105 4 | 31/12/1994 |27 |s3.89888€
0338 LETRADO/A MUNICIPAL 1 Al 2 | 3 |oooa| ¢ | s | s 13?,173(??00 105 4 | 31/12/2002 |27 |53.898,88€
0338 LETRADO/A MUNICIPAL 1 AL 2| 3 |oooa| ¢ | s | s 1331733{)00 105 4 | 04/02/2003 |27 |s3.89888€
0338 LETRADO/A MUNICIPAL 1 Al 2 | 3 |oooa| ¢ | s | s 13?,173(??00 105 4 | 25/07/2012 |27 |53.898,88€
0338 LETRADO/A MUNICIPAL 1 AL 2| 3 |oooa| c | s | s 13317‘33{)00 105 4 | o08/09/2000 |27 [s3.89888¢€
0353 SECRETARIO/A-DIRECTOR/A JURIDICO/A 1 AL 0| o w|s | a 1000 29 4 | 31/12/1994 |30 |94.32360€
0811 TECNICO/A ADJUNTO/A A LA DIRECCION JURIDICA 1 AL 4 c | s | s |13016900 4 | o01/03/2006 |24 |28.204,96€
0811 TECNICO/A ADJUNTO/A A LA DIRECCION JURIDICA 1 AL 4 ¢ | s | s |13016900 4 | 31/12/2008 |24  |28.204,96€
0811 TECNICO/A ADJUNTO/A A LA DIRECCION JURIDICA 1 AL 4 c | s | s |13016900 4 | 311202012 |24 |28204,96€
1001 6 1002
) ) - 613016
1162 TECNICO/A SUPERIOR DE GESTION ADMINISTRATIVA (DIRECCION JURIDICA) 2 AL 4 c | ~ | s |1302¢61303 4 | 17/05/2022 |24 |24.277,96 €
613096
9000
1501 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION JURIDICA) 1 a 1 c| N | s 3000 2 | 3110199 |15 [17.862,74€
1501 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION JURIDICA) 1 c 1 c| n| s 3000 2 | 31031998 |15 [17.862,74€
1501 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION JURIDICA) 1 a 1 c| N s 3000 2 | 18/08/2006 |15 [17.862,74€
1501 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION JURIDICA) 1 c1 1 c |~ | s 3000 2 | 311272012 |15 |17.862,74¢€
1501 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION JURIDICA) 1 a 1 c| N s 3000 2 | oyo12013 |15 [17.862,74€

DIRECCION ACCION SOCIA|

0151 TECNICO/A SUPERIOR DE ACCION SOCIAL 1 Al 2 3 0004 | C N 5 1000 3 31/12/1993 (24 26.026,70 €
0422 TECNICO/A SUPERIOR DE APOYO A LA DIRECCION DE ACCION SOCIAL 1 Al 4 C N S 1000 3 31/12/1994 |25 22.527,54 €
0431 PSICOLOGO/A (ACCION SOCIAL) 4 Al 2 3 0004 | C N 5 1304 6 9000 3 07/08/2018 |25 22.527,54 €
0657 GUARDA (CENTRO DE ACOGIDA SOCIAL) 9 c2 2 7 C N B 4000y 8301 2 01/01/2013 |16 24.861,34 €
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0657 GUARDA (CENTRO DE ACOGIDA SOCIAL) 3 ] 4000y 8301 31/12/2017 |16  [24.861,34€
0795 JEFE/A DE SERVICIO DE ACCION COMUNITARIA 1 Al 1310 103 18/07/2000 |26  [41.127,80€
0796 JEFE/A DE SERVICIO DE PREVENCION, INFANCIA Y FAMILIA 1 Al 1000 103 18/07/2000 |26  [41.127,80€
0797 JEFE/A DE SERVICIO DE PERSONAS MAYORES Y DISCAPACIDAD 1 Al 1000 103 18/07/2000 |26  [41.127,80€
0798 JEFE/A DE SERVICIO DE INSERCION SOCIAL 1 Al 1000 103 18/07/2000 |26  [41.127,80€
0816 RESPONSABLE DE CENTRO DE SERVICIOS SOCIALES 1 A2 0005 2303 69000 16/11/2001 |23 [28.882,42€
0816 RESPONSABLE DE CENTRO DE SERVICIOS SOCIALES 5 A2 0005 2303 69000 17/06/2002 |23 [28.882,42€
0816 RESPONSABLE DE CENTRO DE SERVICIOS SOCIALES 1 A2 0005 2303 69000 31/12/2002 |23 [28.882,42€
0816 RESPONSABLE DE CENTRO DE SERVICIOS SOCIALES 1 A2 0005 2303 69000 01/12/2015 |23 [28.882,42€
0921 TECNICO/A MEDIO/A DE ACCION SOCIAL 1 A2 0005 2000 31/12/1994 |21 [21.360,92€
0921 TECNICO/A MEDIO/A DE ACCION SOCIAL 1 A2 0005 2000 14/05/2008 |21 [21.360,92 €
0926 RESPONSABLE DE RECURSOS DE ALOJAMIENTO DE INSERCION SOCIAL 1 A2 0005 2303 6 9000 102 28/08/2007 |24  [27.52596 €
1070 ENCARGADO/A DE EQUIPAMIENTOS DE ACCION SOCIAL 1 a1 3000y 8101 102 22/10/2015 |18 [23.110,92€
1083 RESPONSABLE DE ATENCION A PERSONAS SIN HOGAR Y URGENCIAS SOCIALES 1 A2 0005 2303 6 9000 102 29/11/2016 (23 [27.52596¢€
1084 RESPONSABLE DE PRESTACIONES ECONOMICAS DE INSERCION SOCIO-LABORAL 1 A2 0005 2303 69000 29/11/2016 |23 [24.277,96 €
1120 EDUCADOR/A SOCIAL 2 A2 0005 2307 6 9000 08/01/2018 |21 |22.527,54€
1142 TECNICO/A EN TRABAJO SOCIAL 1 A2 0005 2303 69000 31/12/1992 |21 [21.360,92€
1142 TECNICO/A EN TRABAJO SOCIAL 2 A2 0005 2303 69000 31/12/1993 |21 [21.360,92€
1142 TECNICO/A EN TRABAJO SOCIAL 4 A2 0005 2303 69000 31/03/1994 (21 [21.360,92€
1142 TECNICO/A EN TRABAJO SOCIAL 6 A2 0005 2303 69000 31/12/1994 |21 [21.360,92€
1142 TECNICO/A EN TRABAJO SOCIAL 4 A2 0005 2303 69000 18/07/2000 |21 |21.360,92 €
1142 TECNICO/A EN TRABAJO SOCIAL 5 A2 0005 2303 69000 16/11/2001 |21 [21.360,92€
1142 TECNICO/A EN TRABAJO SOCIAL 1 A2 0005 2303 69000 17/06/2002 |21 |21.360,92 €
1142 TECNICO/A EN TRABAJO SOCIAL 6 A2 0005 2303 69000 01/04/2005 |21  [21.360,92€
1142 TECNICO/A EN TRABAJO SOCIAL 1 A2 0005 2303 69000 28/08/2007 |21  [21.360,92€
1142 TECNICO/A EN TRABAJO SOCIAL 1 A2 0005 2303 69000 14/05/2008 |21 [21.360,92 €
1142 TECNICO/A EN TRABAJO SOCIAL 1 A2 0005 2303 69000 06/10/2014 |21 [21.360,92€
1142 TECNICO/A EN TRABAJO SOCIAL 2 A2 0005 2303 69000 07/07/2020 |21 [21.360,92€
1142 TECNICO/A EN TRABAJO SOCIAL 9 A2 0005 2303 69000 14/12/2021 |21 [21.360,92€
1142 TECNICO/A EN TRABAJO SOCIAL 1 A2 0005 2303 69000 29/11/2022 |21 [21.360,92€
1001 6 1002
) ) ) ) 613016
1160 TECNICO/A SUPERIOR DE GESTION ADMINISTRATIVA (DIRECCION ACCION SOCIAL) 1 Al 13026 1303 17/05/2022 |24 |24.277,96 €
® 3000
1181 AYUDANTE DE EQUIPAMIENTOS DE ACCION SOCIAL 1 a1 0006 3000y 8101 24/12/2024 |16 [18.421,48€
1503 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE ACCION SOCIAL) 1 c1 3000 31/03/1993 |15 |17.862,74€
1503 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE ACCION SOCIAL) 1 a1 3000 31/12/1993 |15 [17.862,74€
1503 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE ACCION SOCIAL) 1 a1 3000 31/03/1994 |15 |17.862,74€
1503 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE ACCION SOCIAL) 2 a1 3000 01/10/1998 |15  [17.862,74€
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1503 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE ACCION SOCIAL) 5 c1 3000 12/02/1999 |15  |17.862,74 €
1503 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE ACCION SOCIAL) 2 c1 3000 18/07/2000 (15  |17.862,74 €
1503 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE ACCION SOCIAL) 2 c1 3000 16/11/2001 |15  |17.862,74 €
1503 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE ACCION SOCIAL) 2 c1 3000 17/06/2002 |15  |17.862,74 €
1503 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE ACCION SOCIAL) 1 c1 3000 31/12/2002 |15  |17.862,74 €
1503 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE ACCION SOCIAL) 1 c1 3000 28/08/2007 |15  |17.862,74 €
1503 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE ACCION SOCIAL) 10 c1 3000 14/05/2008 (15  |17.862,74 €
1503 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE ACCION SOCIAL) 1 c1 3000 08/01/2018 |15  [17.862,74€
1503 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE ACCION SOCIAL) 1 c1 3000 26/03/2019 |15  |17.862,74 €
1503 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE ACCION SOCIAL) 2 c1 3000 07/07/2020 |15  |17.862,74 €
DIRECCION URBANISMO SOSTENIBLE
TECNICO/A JURIDICO/A ADMINISTRATIVO/A (SERVICIO JURIDICO-ADMINISTRATIVO DE .
0157 ORDENACION Y EJECUCION) 1 Al 1301 6 9000 31/12/2008 (24  |24.277,96 €
0239 JEFE/A DE SERVICIO JURIDICO-ADMINISTRATIVO DE ORDENACION Y EJECUCION 1 Al 1301 6 9000 103 31/12/1994 |26  [41.127,80€
0419 JEFE/A DE SECCION DE GESTION ECONOMICA, VALORACION Y PRESUPUESTOS 1 AL 130203302 31/12/2007 |23 |28.882,42€
TECNICO/A DE DIGITALIZACION CARTOGRAFICA (SECCION DE INFORMACION URBANISTICA,
0574 TERRITORIAL Y SIG) 1 c1 0006 3006 01/01/2013 |17  [19.540,64 €
TECNICO/A DE DIGITALIZACION CARTOGRAFICA (SECCION DE INFORMACION URBANISTICA,
0574 TERRITORIAL Y SIG) 1 c1 0006 3006 16/02/2017 |17  |19.540,64 €
0619 VIGILANTE/A DE OBRAS DE PLANEAMIENTO 1 c2 4000 16/02/2017 |15  |18.743,20€
0621 INGENIERO/A TECNICO/A DE OBRAS PUBLICAS (UNIDAD DE ACTUACIONES INTEGRADAS) 2 A2 0005 2404 6 9000 103 31/12/2002 |21  |26.729,36 €
0623 ARQUITECTO/A TECNICO/A DE URBANISMO SOSTENIBLE (SECCION TECNICA DE EDIFICACION E 1 2 0005 2402 6 9000 31/12/1993 |21 |23.694,44 €
INFORMACION)
0623 ARQUITECTO/A TECNICO/A DE URBANISMO SOSTENIBLE (SECCION TECNICA DE EDIFICACION E 1 A2 0005 2402 6 9000 01/03/2006 |21 |23.694.44€
INFORMACION)
0623 ARQUITECTO/A TECNICO/A DE URBANISMO SOSTENIBLE (SECCION TECNICA DE EDIFICACION E 1 " 0005 2402 69000 31/03/2008 |21 |23.694,44 €
INFORMACION)
0623 ARQUITECTO/A TECNICO/A DE URBANISMO SOSTENIBLE (SECCION TECNICA DE EDIFICACION E 1 A2 0005 2402 6 9000 28/09/2012 |21 |23.694.44 €
INFORMACION)
0736 INGENIERO/A DE UNIDAD DE ACTUACIONES INTEGRADAS - DIRECTOR/A PRESA DE ARTIKUTZA 1 Al 0004 1403 6 9000 105 31/12/2008 |27  [50.364,16 €
0814 TECNICO/A DE VALORACION Y GESTION DEL PATRIMONIO MUNICIPAL DEL SUELO 1 A2 0005 2402 6 9000 31/12/2002 (21  |23.694,44 €
0848 ARQUITECTO/A TECNICO/A DE URBANISMO SOSTENIBLE (SECCION TECNICA DE ACTIVIDADES) 1 A2 0005 2402 6 9000 31/12/1993 |21  [23.694,44 €
0848 ARQUITECTO/A TECNICO/A DE URBANISMO SOSTENIBLE (SECCION TECNICA DE ACTIVIDADES) 2 A2 0005 2402 6 9000 28/09/2012 (21  |23.694,44 €
0848 ARQUITECTO/A TECNICO/A DE URBANISMO SOSTENIBLE (SECCION TECNICA DE ACTIVIDADES) 1 A2 0005 2402 6 9000 26/04/2016 (21  |23.694,44 €
1301 6 1401
0882 JEFE/A DE UNIDAD DE ACTUACIONES INTEGRADAS 1 Al 0004 61402 6 105 01/03/2006 |28  [45.650,08 €
9000
1301 6 1401
0882 JEFE/A DE UNIDAD DE ACTUACIONES INTEGRADAS 1 Al 0004 61402 6 105 01/01/2013 |28  [45.650,08 €
9000
1101 6 1301
. . . 613026
0885 JEFE/A DE SERVICIO DE PROGRAMACION, GESTION E INFORMACION TERRITORIAL 1 Al 0004 1303 6 1401 103 01/01/2013 |26  [41.127,80€
614026
9000
0886 TECNICO/A AUXILIAR (UNIDAD DE ACTUACIONES INTEGRADAS) 1 c1 0006 3000y 8101 01/03/2006 |17  [18.421,48 €
0887 TECNICO/A AUXILIAR (SECCION TECNICA DE ACTIVIDADES) 1 c1 0006 3000y 8101 28/09/2012 (17  |18.421,48€
0889 JEFE/A DE SECCION TECNICA DE EDIFICACION E INFORMACION 1 A2 0005 2402 6 9000 28/09/2012 (23 |28.882,42¢€
0912 JEFE/A DE SERVICIO JURIDICO-ADMINISTRATIVO DE ACTIVIDADES 1 Al 1301 6 9000 103 31/12/2007 (26  |41.127,80€
0914 JEFE/A DE SECCION TECNICA DE ACTIVIDADES 1 A2 0005 2402 6 9000 31/12/2007 |23  [28.882,42€
0940 ANALISTA DE INFORMACION URBANISTICA, TERRITORIAL Y SIG 1 A1, A2 1000 y 2000 01/01/2013 |21  [20.531,84€
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1001 6 1002

513016
1029 TECNICO/A DEL SERVICIO JURIDICO-ADMINISTRATIVO DE EDIFICACION Y REHABILITACION 1 AL 4 c | N | s |130261303 4 | 27/08/2018 |23 [25.00008¢
613096
9000
1076 TECNICO/A DE ANALISIS DE NORMATIVA DE INCENDIOS 1 A2 2 | 3 |ooos| ¢ | N | s 24026900 3 | 24052012 |21 |24.86134¢€
1076 TECNICO/A DE ANALISIS DE NORMATIVA DE INCENDIOS 1 A2 2 | 3 |ooos| ¢ | N | 5 240269000 3 | 26/04/2016 |21 |24.86134€
1107 JEFE/A DE SERVICIO JURIDICO-ADMINISTRATIVO DE EDIFICACION Y REHABILITACION 1 AL 4 c | s | s |13016900| 103 a | 27082018 |26 |41.127,80€
1108 JEFE/A DE SERVICIO TECNICO DE ACTUACIONES AISLADAS, EDIFICACION Y PEPUCC 1 AL 2 | 3 [oo0a| ¢ | s | s |140169000| 103 4 | 27/08/2018 |26 [41.127,80€
1145 ARQUITECTO/A (DIRECCION DE URBANISMO SOSTENIBLE) 2 AL 2| 3 [oo04a| ¢ | N | 5 |140169001| 102 4 | o0s/10/2021 |25 [35.913,78¢€
1145 ARQUITECTO/A (DIRECCION DE URBANISMO SOSTENIBLE) 3 AL 2 | 3 [oo0a| ¢ | N | 5 |140169001| 102 4 | 17/05/2022 |25 |[35.913,78¢
1146 ARQUITECTO/A TECNICO/A (DIRECCION DE URBANISMO SOSTENIBLE) 1 A2 2 | 3 [ooos| ¢ | N | 5 |240269000 3 | 0s/10/2021 |21 |23.69444€
1146 ARQUITECTO/A TECNICO/A (DIRECCION DE URBANISMO SOSTENIBLE) 1 A2 2 | 3 |ooos| ¢ | N | 5 |24026900 3 | 04/04/2023 |21 [23.69444€
1146 ARQUITECTO/A TECNICO/A (DIRECCION DE URBANISMO SOSTENIBLE) 10 A2 2 | 3 |ooos| ¢ | N | 5 |240269000 3 | 06/06/2023 |21 |23.69444€
1159 TECNICO/A ANALISTA ECONOMICO/A-FINANCIERO (DIRECCION DE URBANISMO SOSTENIBLE) 2 AL 4 c | N | 5 |130207303 3 | 17/05/2022 |24 |24.277,96¢€
1001 6 1002
) ) ) 613016
1173 TECNICO/A SUPERIOR DE GESTION ADMINISTRATIVA (DIRECCION DE URBANISMO SOSTENIBLE) | 6 AL 4 c | N | s |130261303 4 | 17/05/2022 |24 |24277,96¢€
613096
9000
1001 6 1002
) ) ) 613016
1204 TECNICO/A SUPERIOR DE GESTION DE PROCESOS (DIRECCION DE URBANISMO SOSTENIBLE) 1 AL 4 c | N | s |130261303 3 | 17/05/2022 |24 |24.277,96¢€
613096
9000
1508 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE URBANISMO SOSTENIBLE) 1 c1 1 c| n | s 3000 2 | 311071990 |15 [17.862,74€
1508 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE URBANISMO SOSTENIBLE) 1 c 1 c| N | s 3000 2 | 31031992 |15 [17.862,74€
1508 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE URBANISMO SOSTENIBLE) 1 a 1 c| N s 3000 2 | 311071992 |15 [17.862,74€
1508 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE URBANISMO SOSTENIBLE) 3 c 1 c| N | s 3000 2 | 31/03/1993 |15 [17.862,74€
1508 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE URBANISMO SOSTENIBLE) 1 a 1 c| N | s 3000 2 | 31/03/1994 |15 [17.862,74€
1508 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE URBANISMO SOSTENIBLE) 2 c 1 c| N | s 3000 2 | 3112/2002 |15 [17.862,74€
1508 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE URBANISMO SOSTENIBLE) 4 a 1 c| N | s 3000 2 | 27/10/2003 |15 [17.862,74€
1508 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE URBANISMO SOSTENIBLE) 2 a1 1 c| N | s 3000 2 | 3112/2004 |15 [17.862,74€
1508 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE URBANISMO SOSTENIBLE) 1 a 1 c| N s 3000 2 | 15/07/2008 |15 [17.862,74€
1508 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE URBANISMO SOSTENIBLE) 2 c 1 c| N | s 3000 2 | 26/04/2016 |15 [17.862,74€
1508 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE URBANISMO SOSTENIBLE) 1 a 1 c| N | s 3000 2 | o7/08/2018 |15 [17.862,7a€
1508 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE URBANISMO SOSTENIBLE) 1 c 1 c| N s 3000 2 | os/0/2021 |15 [17.862,74€

DIRECCION SALUD Y MEDIO AMBIENTE

0037 ESPECIALISTA PRACTICO/A DE ARTIKUTZA 1 E 2 | 7 c | N | s |9999ys8101 1 11 |17.063,48¢€

0055 GUARDA FORESTAL 4 I3 2 | 7 c | ~ | s |aoooysio1 2 | o7/08/2018 |14 [23.11092¢€

0055 GUARDA FORESTAL 1 I3 2 | 7 c | ~ | s |aoo0ysio1 2 | 26/03/2019 |14 [23.11092¢€

0087 TECNICO/A DE PROMOCION DE LA SALUD 1 A2 2 | 3 |ooos| ¢ | N | 5 [220269000 3 | 31/12/2008 |21 |21.360,92¢€

0087 TECNICO/A DE PROMOCION DE LA SALUD 1 A2 2 | 3 |ooos| ¢ | N | 5 [220269000 3 | 31/12/2012 |21 |21.360,92¢€
2404 6 2406

0088 ADMINISTRADOR/A DE LA FINCA DE ARTIKUTZA 1 A2 2 | 3 fooos| ¢ | s | s | 624076 103 3 | 31/12/1993 |24  [26.72936¢€
9000 y 8101

0427 JEFE/A DE SERVICIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR ANIMAL 1 Al 2 | 3 c | s | s 1200340 103 4 | 31/12/1994 |26 [41.127,80¢€

0445 JEFE/A DE EQUIPO DE LA BRIGADA DE CONSERVACION DE LA FINCA ARTIKUTZA 1 @ 2 | 7 c | s | s |aoo0ysi02 2 2 13 |2661834¢€
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0446 ESPECIALISTA PRACTICO DE ARTIKUTZA-VIGILANTE/A DE INSTALACIONES DE AGUAS 3 E 2 o003| ¢ | N | 5 9999 24 1 11 |26.12344€
- - 1200 6 1400
0448 TECNICO/A SUPERIOR DE SALUD Y MEDIO AMBIENTE (OFICINA DE GESTION AMBIENTAL) 1 AL 2 0004| ¢ | N | 5 | 69000y 3 | 31/03/1994 |25 |22.527,54¢€
8101
- - 1200 6 1400
0448 TECNICO/A SUPERIOR DE SALUD Y MEDIO AMBIENTE (OFICINA DE GESTION AMBIENTAL) 1 AL 2 o004| ¢ | N | 5 | 69000y 3 | 3171272002 |25 |22.527,54¢€
8101
0545 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE SALUD Y MEDIO AMBIENTE) 1 c1 1 c| N | s 3000 2 | o1/08/1995 |15 [17.862,74¢€
0545 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE SALUD Y MEDIO AMBIENTE) 1 c1 1 c |~ | s 3000 2 | 31/12/2008 |15 |17.862,74¢€
0545 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE SALUD Y MEDIO AMBIENTE) 2 c1 1 c| N | s 3000 2 | 30/03/2007 |15 |17.862,74¢€
0545 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE SALUD Y MEDIO AMBIENTE) 1 a1 1 c| ~ | s 3000 2 | 26/03/2019 |15 [17.862,74¢€
0616 INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL (DIRECCION DE SALUD Y MEDIO AMBIENTE) 1 A2 2 0005s| ¢ | N | s 2435823300 3 | 31/03/1994 |21 |22527,54€
0616 INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL (DIRECCION DE SALUD Y MEDIO AMBIENTE) 1 A2 2 o00s| ¢ | N | s 24358‘33500 3 31/12/2002 |21 |22.527,54€
0616 INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL (DIRECCION DE SALUD Y MEDIO AMBIENTE) 1 A2 2 ooos| ¢ | N | s 24358‘;3;]00 3 | 11/07/2012 |21 |22.527,54¢€
- 1200 6 1400
0627 JEFE/A DE SECCION DE BIODIVERSIDAD Y CALIDAD AMBIENTAL 1 AL 2 o004| ¢ | s | 5 | 69000y 3 | 31/12/2002 |23 |28.882,42¢€
8101
o718 ;(E)%r\:\:ggl/;} AUXILIAR DE SALUD Y MEDIO AMBIENTE (SECCION DE SANIDAD ALIMENTARIA Y . a N 05| ¢ | N | 5 |3007ysi01 2 | asjos/ises |17 |1saziase
0718 ;(E)%h“gg(s‘; AUXILIAR DE SALUD Y MEDIO AMBIENTE (SECCION DE SANIDAD ALIMENTARIA Y 1 a 5 06| ¢ | N | 5 |3007ys101 2 | oyouzoss |17 |1saziase
0725 JEFE/A DE SECCION DE SANIDAD ALIMENTARIA Y ZOONOSIS 1 Al 2 oo04a| ¢ | s | s 12318";3?00 3 31/12/2008 |23 |28.882,42¢€
0813 VETERINARIO/A 1 AL 2 o004| ¢ | N | 5 12318‘}3?00 3 | 31/12/2002 |25 |22.527,54¢€
0813 VETERINARIO/A 2 Al 2 o004| ¢ | N | s 12318"13{]00 3 | 30/03/2007 |25 [22.527,54¢€
0813 VETERINARIO/A 1 AL 2 oo04| ¢ | N | 5 12318‘}3500 3 | 06/04/2017 |25 |22.527,54¢€
0913 JEFE/A DE SERVICIO DE SALUD AMBIENTAL Y SOSTENIBILIDAD 1 Al 2 ooa| c | s | 5 |P2905a00 103 4 | 30/03/2007 |26 [41.127,80¢€
0915 JEFE/A DE SECCION DE DISCIPLINA MEDIOAMBIENTAL 1 A2 2 000s| ¢ | s | 5 240569000 3 | 31/12/2007 |23 |28.882,42¢€
0956 JEFE/A DE SECCION DE EFICIENCIA ENERGETICA 1 AL 2 0004| ¢ | s | s |1000y8101 3 | 15/07/2008 |23 |28.882,42¢€
- - - 2402 6 2403
1018 TECNICO/A MEDIO/A DE MEDIO AMBIENTE (SECCION DE EFICIENCIA ENERGETICA) 1 A2 2 000s| ¢ | N | 5 | 69000y 3 | 31/12/1993 |21 |22.527,54¢€
8101
1068 INGENIERO/A DE MEDIO NATURAL 1 AL 2 0004| ¢ | N | 5 |140469000 4 | 15/01/2015 |25 |22.527,54¢€
- - - 1200 6 1400
1114 TECNICO/A SUPERIOR EN PLANIFICACION AMBIENTAL Y CAMBIO CLIMATICO 1 AL 2 o004| ¢ | N | 5 | 69000y 3 | 26/03/2019 |25 |22.527,54¢€
6303
1115 TECNICO/A MEDIO/A DE SALUD Y MEDIO AMBIENTE (OFICINA DE GESTION AMBIENTAL) 1 A2 2 000s| ¢ | N | s 2230823300 3 26/03/2019 |21 |22.527,54€
1116 JEFE/A DE EQUIPO DE GUARDAS FORESTALES 1 @ 2 c | s | s |aoooysio1 103 2 | 26/03/2019 |13 |26.026,70¢€
1132 TECNICO/A DE PREVENCION DE ADICCIONES 1 A2 2 ooos| ¢ | N | 5 2000 3 | 14/05/2008 |21 |21.360,92¢€
1156 ARQUITECTO/A (DIRECCION DE SALUD Y MEDIO AMBIENTE) 1 AL 2 0004| ¢ | N | 5 140169001 102 4 | 17/05/2022 |25 [35.91378¢€
1001 6 1002
) ) ) 613016
1201 TECNICO/A SUPERIOR DE GESTION DE PROCESOS (DIRECCION DE SALUD Y MEDIO AMBIENTE) 1 AL 4 c | ~ | s |130261303 3 | 17/05/2022 |24 |24.277,96¢€
61309 6
9000
ARDIA MUNICIPAL
0084 JEFE/A DE NEGOCIADO DE RECURSOS HUMANOS Y ADMINISTRACION DE LA GUARDIA MUNICIPAL | 1 c1 1 c| s | s 3000 3 | 31/03/1994 |18 |24.277,96¢€
0096 SUBCOMISARIO/A DE LA GUARDIA MUNICIPAL 1 A2 2 o012| ¢ | N | 5 |2000y8101 105 3 | 31/03/1994 |26 |57.434,44¢€
0096 SUBCOMISARIO/A DE LA GUARDIA MUNICIPAL 1 A2 2 0012| ¢ | N | 5 |2000y8101 105 3 | 18/07/2000 |26 |57.434,84¢€
0098 COMISARIO/A JEFE/A DE LA GUARDIA MUNICIPAL 1 A2 2 oo11| ¢ | s | s |2000y8101 105 4 | 31/12/1994 |28 |56.255,92¢€
0202 ASESOR/A JURIDICO/A (GUARDIA MUNICIPAL) 1 AL 4 c | s | s |13016900 102 4 | 31/12/1994 |24 [30917,88¢€
0413 OFICIAL/A DE LA GUARDIA MUNICIPAL 1 c1 2 0013| ¢ | N | 5 |3000y8i01 105 3 | 31/12/1993 |22 |50.364,16 €
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0413 OFICIAL/A DE LA GUARDIA MUNICIPAL 1 Cc1 0013 3000y 8101 105 31/12/2002 |22 50.364,16 €
0673 AGENTE 12 DEL NEGOCIADO DE GESTION DE RECURSOS MATERIALES 1 C1 0015 3000y 8101 101 27/03/1998 |19 23.694,44 €
0674 AGENTE DEL NEGOCIADO DE GESTION DE RECURSOS MATERIALES 1 Cc1 0016 3000y 8101 101 06/03/2018 (18 20.659,66 €
0674 AGENTE DEL NEGOCIADO DE GESTION DE RECURSOS MATERIALES 2 C1 0016 3000y 8101 101 07/08/2018 |18 20.659,66 €
0674 AGENTE DEL NEGOCIADO DE GESTION DE RECURSOS MATERIALES 1 Cc1 0016 3000y 8101 101 18 20.659,66 €
0681 SUBOFICIAL/A DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE 6 C1 0014 3000y 8101 101 31/12/2002 |20 41.127,80 €
0681 SUBOFICIAL/A DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE 2 Cc1 0014 3000y 8101 101 21/07/2006 |20 41.127,80 €
0681 SUBOFICIAL/A DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE 1 C1 0014 3000y 8101 101 07/01/2016 |20 41.127,80 €
0681 SUBOFICIAL/A DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE 1 C1 0014 3000y 8101 101 07/08/2018 |20 41.127,80 €
0681 SUBOFICIAL/A DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE 1 C1 0014 3000y 8101 101 13/06/2023 |20 41.127,80 €
0682 AGENTE 12 DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 6 Cc1 0015 3000y 8101 101 27/03/1998 |19 33.823,16 €
0682 AGENTE 12 DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 1 Cc1 0015 3000y 8101 101 18/07/2000 |19 33.823,16 €
0682 AGENTE 12 DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 3 C1 0015 3000y 8101 101 31/12/2002 |19 33.823,16 €
0682 AGENTE 12 DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 3 C1 0015 3000y 8101 101 31/12/2004 |19 33.823,16 €
0682 AGENTE 12 DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 5 C1 0015 3000y 8101 101 21/07/2006 |19 33.823,16 €
0682 AGENTE 12 DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 1 Cc1 0015 3000y 8101 101 01/01/2013 |19 33.823,16 €
0682 AGENTE 12 DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 3 C1 0015 3000y 8101 101 17/10/2014 |19 33.823,16 €
0682 AGENTE 12 DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 1 Cc1 0015 3000y 8101 101 08/07/2016 |19 33.823,16 €
0682 AGENTE 12 DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 1 C1 0015 3000y 8101 101 06/03/2018 |19 33.823,16 €
0682 AGENTE 12 DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 3 Cc1 0015 3000y 8101 101 07/08/2018 |19 33.823,16 €
0682 AGENTE 12 DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 1 C1 0015 3000y 8101 101 01/02/2019 |19 33.823,16 €
0682 AGENTE 12 DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 1 Cc1 0015 3000y 8101 101 05/02/2019 |19 33.823,16 €
0682 AGENTE 12 DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 1 C1 0015 3000y 8101 101 05/04/2021 |19 33.823,16 €
0683 AGENTE DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 27 c1 0016 3000y 8101 101 27/03/1998 |18 29.561,28 €
0683 AGENTE DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 25 C1 0016 3000y 8101 101 31/12/2002 |18 29.561,28 €
0683 AGENTE DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 5 Cc1 0016 3000y 8101 101 31/12/2004 |18 29.561,28 €
0683 AGENTE DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 2 C1 0016 3000y 8101 101 21/07/2006 |18 29.561,28 €
0683 AGENTE DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 16 c1 0016 3000y 8101 101 31/12/2007 |18 29.561,28 €
0683 AGENTE DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 10 C1 0016 3000y 8101 101 31/12/2008 |18 29.561,28 €
0683 AGENTE DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 2 C1 0016 3000y 8101 101 31/12/2012 |18 29.561,28 €
0683 AGENTE DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 3 C1 0016 3000y 8101 101 01/01/2013 (18 29.561,28 €
0683 AGENTE DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 1 Cc1 0016 3000y 8101 101 30/12/2013 |18 29.561,28 €
0683 AGENTE DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 9 Cc1 0016 3000y 8101 101 17/10/2014 |18 29.561,28 €
0683 AGENTE DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 3 C1l 0016 3000y 8101 101 05/12/2014 (18 29.561,28 €
0683 AGENTE DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 1 C1 0016 3000y 8101 101 25/10/2015 |18 29.561,28 €
0683 AGENTE DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 2 C1l 0016 3000y 8101 101 06/06/2016 (18 29.561,28 €
0683 AGENTE DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 1 C1 0016 3000y 8101 101 21/11/2016 |18 29.561,28 €
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0683 AGENTE DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 7 Cc1 0016 3000y 8101 101 04/01/2017 |18 29.561,28 €
0683 AGENTE DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 4 C1 0016 3000y 8101 101 31/12/2017 |18 29.561,28 €
0683 AGENTE DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 27 Cc1 0016 3000y 8101 101 07/08/2018 (18 29.561,28 €
0683 AGENTE DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 1 C1 0016 3000y 8101 101 01/03/2019 (18 29.561,28 €
0683 AGENTE DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 7 Cc1 0016 3000y 8101 101 20/12/2022 |18 29.561,28 €
0683 AGENTE DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 9 C1 0016 3000y 8101 101 31/12/2022 |18 29.561,28 €
0683 AGENTE DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 4 Cc1 0016 3000y 8101 101 13/06/2023 |18 29.561,28 €
0683 AGENTE DE LA UNIDAD DE PREVENCION PERMANENTE (3 TURNOS) 11 C1 0016 3000y 8101 101 18 29.561,28 €
0688 SUBOFICIAL/A DE LA UPC-PJ (UNIDAD DE PROTECCION CIUDADANA Y POLICIA JUDICIAL) 1 C1 0014 3000y 8101 105 31/12/2002 |20 45.650,08 €
0692 AGENTE DE LA UNIDAD DE SEGURIDAD, VIGILANCIA'Y CONTROL 4 C1 0016 3000y 8101 101 27/03/1998 |17 27.525,96 €
0692 AGENTE DE LA UNIDAD DE SEGURIDAD, VIGILANCIA'Y CONTROL 2 Cc1 0016 3000y 8101 101 18/07/2000 |17 27.525,96 €
0692 AGENTE DE LA UNIDAD DE SEGURIDAD, VIGILANCIA'Y CONTROL 1 Cc1 0016 3000y 8101 101 31/12/2002 |17 27.525,96 €
0692 AGENTE DE LA UNIDAD DE SEGURIDAD, VIGILANCIA'Y CONTROL 6 C1 0016 3000y 8101 101 31/12/2004 |17 27.525,96 €
0692 AGENTE DE LA UNIDAD DE SEGURIDAD, VIGILANCIA'Y CONTROL 1 C1 0016 3000y 8101 101 21/07/2006 |17 27.525,96 €
0692 AGENTE DE LA UNIDAD DE SEGURIDAD, VIGILANCIA'Y CONTROL 1 C1 0016 3000y 8101 101 31/12/2007 |17 27.525,96 €
0692 AGENTE DE LA UNIDAD DE SEGURIDAD, VIGILANCIA'Y CONTROL 1 Cc1 0016 3000y 8101 101 30/12/2013 |17 27.525,96 €
0692 AGENTE DE LA UNIDAD DE SEGURIDAD, VIGILANCIA' Y CONTROL 13 C1 0016 3000y 8101 101 07/08/2018 |17 27.525,96 €
0694 AGENTE DE LA UPC-PJ (UNIDAD DE PROTECCION CIUDADANA Y POLICIA JUDICIAL) 2 Cc1 0016 3000y 8101 105 27/03/1998 |18 32.275,60 €
0694 AGENTE DE LA UPC-PJ (UNIDAD DE PROTECCION CIUDADANA Y POLICIA JUDICIAL) 1 C1 0016 3000y 8101 105 18/07/2000 |18 32.275,60 €
0694 AGENTE DE LA UPC-PJ (UNIDAD DE PROTECCION CIUDADANA Y POLICIA JUDICIAL) 3 Cc1 0016 3000y 8101 105 31/12/2002 |18 32.275,60 €
0694 AGENTE DE LA UPC-PJ (UNIDAD DE PROTECCION CIUDADANA Y POLICIA JUDICIAL) 1 C1 0016 3000y 8101 105 31/12/2002 |18 32.275,60 €
0694 AGENTE DE LA UPC-PJ (UNIDAD DE PROTECCION CIUDADANA Y POLICIA JUDICIAL) 1 Cc1 0016 3000y 8101 105 31/12/2007 |18 32.275,60 €
0694 AGENTE DE LA UPC-PJ (UNIDAD DE PROTECCION CIUDADANA Y POLICIA JUDICIAL) 1 C1 0016 3000y 8101 105 31/12/2008 |18 32.275,60 €
0694 AGENTE DE LA UPC-PJ (UNIDAD DE PROTECCION CIUDADANA Y POLICIA JUDICIAL) 1 c1 0016 3000y 8101 105 06/03/2018 (18 32.275,60 €
0694 AGENTE DE LA UPC-PJ (UNIDAD DE PROTECCION CIUDADANA Y POLICIA JUDICIAL) 2 C1 0016 3000y 8101 105 07/08/2018 (18 32.275,60 €
0694 AGENTE DE LA UPC-PJ (UNIDAD DE PROTECCION CIUDADANA Y POLICIA JUDICIAL) 1 Cc1 0016 3000y 8101 105 01/01/2020 (18 32.275,60 €
0694 AGENTE DE LA UPC-PJ (UNIDAD DE PROTECCION CIUDADANA Y POLICIA JUDICIAL) 6 C1 0016 3000y 8101 105 18 32.275,60 €
0695 AGENTE 12 DE LA UPC-PJ (UNIDAD DE PROTECCION CIUDADANA Y POLICIA JUDICIAL) 1 c1 0015 3000y 8101 105 31/12/2002 |19 37.652,30€
0695 AGENTE 12 DE LA UPC-PJ (UNIDAD DE PROTECCION CIUDADANA Y POLICIA JUDICIAL) 1 C1 0015 3000y 8101 105 05/12/2014 |19 37.652,30€
0698 AGENTE 12 DE LA UNIDAD DE ATESTADOS 2 C1 0015 3000y 8101 101 27/03/1998 |19 33.823,16 €
0698 AGENTE 12 DE LA UNIDAD DE ATESTADOS 1 C1 0015 3000y 8101 101 21/07/2006 |19 33.823,16 €
0698 AGENTE 19 DE LA UNIDAD DE ATESTADOS 2 Cc1 0015 3000y 8101 101 31/12/2008 |19 33.823,16 €
0699 AGENTE DE LA UNIDAD DE ATESTADOS 6 Cc1 0016 3000y 8101 101 27/03/1998 |18 29.561,28 €
0699 AGENTE DE LA UNIDAD DE ATESTADOS 1 C1l 0016 3000y 8101 101 18/07/2000 |18 29.561,28 €
0699 AGENTE DE LA UNIDAD DE ATESTADOS 8 C1 0016 3000y 8101 101 31/12/2002 |18 29.561,28 €
0699 AGENTE DE LA UNIDAD DE ATESTADOS 3 C1l 0016 3000y 8101 101 10/12/2003 |18 29.561,28 €
0699 AGENTE DE LA UNIDAD DE ATESTADOS 1 C1 0016 3000y 8101 101 21/07/2006 |18 29.561,28 €
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0699 AGENTE DE LA UNIDAD DE ATESTADOS a1 0016 | ¢ 3000y 8101 101 31/12/2007 |18  [29.561,28€
0699 AGENTE DE LA UNIDAD DE ATESTADOS c1 0016 | ¢ 3000y 8101 101 31/12/2008 |18 [29.561,28€
0699 AGENTE DE LA UNIDAD DE ATESTADOS a1 0016 | ¢ 3000y 8101 101 31/12/2012 |18 [29.561,28€
0699 AGENTE DE LA UNIDAD DE ATESTADOS c1 0016 | ¢ 3000y 8101 101 13/06/2023 |18 [29.561,28€
0709 AGENTE DEL NEGOCIADO DE RECURSOS HUMANOS Y ADMINISTRACION a1 0016 | ¢ 3000y 8101 101 31/12/2002 |18  [18.981,34€
0709 AGENTE DEL NEGOCIADO DE RECURSOS HUMANOS Y ADMINISTRACION c1 0016 | ¢ 3000y 8101 101 31/12/2008 |18 [18.981,34€
0709 AGENTE DEL NEGOCIADO DE RECURSOS HUMANOS Y ADMINISTRACION c1 0016 | ¢ 3000y 8101 101 24/12/2013 |18 [18.981,34€
0709 AGENTE DEL NEGOCIADO DE RECURSOS HUMANOS Y ADMINISTRACION c1 0016 | ¢ 3000y 8101 101 30/12/2013 |18 [18.981,34€
0709 AGENTE DEL NEGOCIADO DE RECURSOS HUMANOS Y ADMINISTRACION a1 0016 | ¢ 3000y 8101 101 03/07/2014 |18  [18.981,34€
0710 AGENTE 12 DE LA CENTRAL DE COORDINACION c1 0015 | ¢ 3000y 8101 101 31/12/2002 |19 [30.917,88¢€
0710 AGENTE 12 DE LA CENTRAL DE COORDINACION c1 0015 | ¢ 3000y 8101 101 10/12/2003 |19 [30.917,88€
0710 AGENTE 12 DE LA CENTRAL DE COORDINACION a1 0015 | € 3000y 8101 101 21/07/2006 |19 [30.917,88¢€
0710 AGENTE 12 DE LA CENTRAL DE COORDINACION a1 0015 | ¢ 3000y 8101 101 31/12/2007 |19 [30.917,88€
0711 AGENTE DE LA CENTRAL DE COORDINACION a1 0016 | C 3000y 8101 101 27/03/1998 |18  [27.52596¢€
0711 AGENTE DE LA CENTRAL DE COORDINACION a1 0016 | ¢ 3000y 8101 101 31/12/2002 |18  [27.525,96 €
0711 AGENTE DE LA CENTRAL DE COORDINACION c1 0016 | € 3000y 8101 101 10/12/2003 |18 [27.52596¢€
0711 AGENTE DE LA CENTRAL DE COORDINACION a1 0016 | ¢ 3000y 8101 101 31/12/2004 |18  |27.525,96 €
0711 AGENTE DE LA CENTRAL DE COORDINACION a1 0016 | ¢ 3000y 8101 101 21/07/2006 |18  |27.525,96 €
0711 AGENTE DE LA CENTRAL DE COORDINACION a1 0016 | ¢ 3000y 8101 101 31/12/2007 |18  |27.525,96 €
0711 AGENTE DE LA CENTRAL DE COORDINACION a1 0016 | ¢ 3000y 8101 101 31/12/2012 |18  [27.525,96 €
0717 AUXILIAR DEL NEGOCIADO DE RECURSOS HUMANOS Y ADMINISTRACION ] 0020 | ¢ 4000 01/01/2013 |16  |20.659,66 €
0861 SUBOFICIAL/A DE LA CENTRAL DE COORDINACION a1 0014 | ¢ 3000y 8101 104 10/12/2003 |20  [39.390,82€
0863 SUBOFICIAL/A DE LA UNIDAD DE ATESTADOS a1 0014 | ¢ 3000y 8101 104 10/12/2003 |20 [39.390,82€
0978 SUBOFICIAL/A RESPONSABLE DE ARMAS E INSTRUCCION POLICIAL a1 0014 | ¢ 3000y 8101 105 31/12/2007 |19 |41.996,36 €
0979 AGENTE DEL NEGOCIADO DE RECURSOS HUMANOS Y ADMINISTRACION (2 TURNOS) c1 0016 | ¢ 3000y 8101 101 31/12/2002 |18 [20.099,80 €
0979 AGENTE DEL NEGOCIADO DE RECURSOS HUMANOS Y ADMINISTRACION (2 TURNOS) a1 0016 | ¢ 3000y 8101 101 01/01/2013 |18  |20.099,80 €
1036 OFICIAL/A DE LA GUARDIA MUNICIPAL (3 TURNOS) c1 0013 | ¢ 3000y 8101 102 31/12/1993 |22 |46.828,46 €
1036 OFICIAL/A DE LA GUARDIA MUNICIPAL (3 TURNOS) a1 0013 | ¢ 3000y 8101 102 31/12/2002 |22 |46.828,46 €
1036 OFICIAL/A DE LA GUARDIA MUNICIPAL (3 TURNOS) c1 0013 | ¢ 3000y 8101 102 10/12/2003 |22 [46.828,46 €
1036 OFICIAL/A DE LA GUARDIA MUNICIPAL (3 TURNOS) a1 0013 | ¢ 3000y 8101 102 31/12/2007 |22 |46.828,46 €
1075 AGENTE 12 RESPONSABLE DE SEGURIDAD DEL AYUNTAMIENTO c1 0015 | ¢ 3000y 8101 105 31/12/2017 |18 [31.596,74€
1075 AGENTE 12 RESPONSABLE DE SEGURIDAD DEL AYUNTAMIENTO c1 0015 | ¢ 3000y 8101 105 24/12/2024 |18 [31.596,74€
1001 6 1002
) ) 613016
1166 TECNICO/A SUPERIOR DE GESTION ADMINISTRATIVA (GUARDIA MUNICIPAL) Al c 1302 6 1303 17/05/2022 |24 [24.277,96 €
® 3000
1180 INTENDENTE DE GUARDIA MUNICIPAL Al 0032 | LD 1000y 8101 105 24/12/2024 |29 |53.898,88€
1512 ADMINISTRATIVO/A (GUARDIA MUNICIPAL) c1 c 3000 31/03/1993 |15  |17.862,74€
1512 ADMINISTRATIVO/A (GUARDIA MUNICIPAL) a1 c 3000 31/12/1994 |15 |17.862,74€
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1512 ADMINISTRATIVO/A (GUARDIA MUNICIPAL) c1 c 3000 01/01/2013 |15  |17.862,74¢€
DIRECCION INTERVENCION Y CONTABILIDAD
0154 RESPONSABLE DE INGRESOS PRESUPUESTARIOS E INGRESOS Y PAGOS NO PRESUPUESTARIOS A2 0005 | ¢ 23006 2305 31/12/1993 |21 |21.360,92¢€
0265 RESPONSABLE DE CONTABILIDAD AL c 1000 103 31/12/1993 |26 |41.127,80 €
0355 INTERVENTOR/A - DIRECTOR/A DE FISCALIZACION Y CONTABILIDAD AL ) 1000 29 31/12/1994 |30  [94.323,60 €
RESPONSABLE DE CONTABILIDAD PATRIMONIAL DE LA UNIDAD DE APOYO AL/ A LA 1302 6 1303
0829 TERVENTOR/A AL 0004 | € O o 31/12/2007 |24 |28.204,96 €
0830 RESPONSABLE DE GASTOS PRESUPUESTARIOS A2 0005 | C 23006 2305 31/12/2007 |21 |21.360,92 €
1001 6 1002
) 613016
0897 TECNICO/A DE APOYO A LA DIRECCION DE INTERVENCION Y CONTABILIDAD AL c 1302 6 1303 31/12/2012 |23 |25.000,08 €
61300 6
9000
1301 6 1303
1100 RESPONSABLE DEL CONTROL INTERNO DEL AYUNTAMIENTO AL c e 103 19/12/2017 |26  |41.127,80€
1101 RESPONSABLE DEL CONTROL INTERNO DE LOS ENTES DEPENDIENTES DEL AYUNTAMIENTO AL c 13016 2303 103 19/12/2017 |26 |41.127,80€
1118 VICEINTERVENTOR/A AL c 1000 105 26/11/2019 |26  [53.898,88€
1001 6 1002
. . . . 613016
1167 TECNICO/A SUPERIOR DE GESTION ADMINISTRATIVA (DIRECCION DE INTERVENCION Y a c RN sz |26 |aaarrsee
CONTABILIDAD) ; (
613096
9000
1509 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE INTERVENCION Y CONTABILIDAD) a1 c 3000 31/12/1993 |15 |17.862,74€
1509 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE INTERVENCION Y CONTABILIDAD) a1 c 3000 01/10/1998 |15  |17.862,74¢€
1509 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE INTERVENCION Y CONTABILIDAD) a1 c 3000 17/06/2002 |15 |17.862,74€
1509 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE INTERVENCION Y CONTABILIDAD) c1 c 3000 31/12/2002 |15 |17.862,74¢€
1509 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE INTERVENCION Y CONTABILIDAD) a1 c 3000 02/07/2009 |15 [17.862,74€
1509 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE INTERVENCION Y CONTABILIDAD) c1 c 3000 26/03/2019 |15 |17.862,74€
SERVICIO DE PROMOCION SOCIAL Y EDUCACION
0121 IS\(;IEI'I\‘(%_%/I;\)MEDIO/A DEL SERVICIO DE PROMOCION SOCIAL Y EDUCACION (NEGOCIADO DE 02 0005 | ¢ 2000 3121993 |21 |2136082€
o121 ;I'SSIEI’I\‘(EI%/S)MEDIO/A DEL SERVICIO DE PROMOCION SOCIAL Y EDUCACION (NEGOCIADO DE ~ 0005 | < 2000 3121998 |21 |21ss0s2€
o121 IS\(/:IEI'I\‘(%_%/&MEDIO/A DEL SERVICIO DE PROMOCION SOCIAL Y EDUCACION (NEGOCIADO DE 2 0005 | ¢ 2000 05/10/2007 |21 |21360,82€
o121 ;I'SSIEI’I\‘(EI%/[A)\)MEDIO/A DEL SERVICIO DE PROMOCION SOCIAL Y EDUCACION (NEGOCIADO DE ~ 0005 | < 2000 06/10/2014 |21 |21360,82€
0597 AGENTE DE IGUALDAD A2 0005 | C 2000y 7002 15/01/1996 |21  |19.540,64 €
0597 AGENTE DE IGUALDAD A2 0005 | C 2000y 7002 31/12/2002 |21 |19.540,64 €
0597 AGENTE DE IGUALDAD A2 0005 | ¢ 2000y 7002 05/10/2007 |21 |19.540,64 €
0597 AGENTE DE IGUALDAD A2 0005 | C 2000y 7002 04/03/2013 |21 [19.540,64 €
0597 AGENTE DE IGUALDAD A2 0005 | € 2000y 7002 20/11/2022 |21 |19.540,64€
0778 JEFE/A DE SERVICIO DE PROMOCION SOCIAL Y EDUCACION AL A2 ) 1000 6 2000 2 31/12/2002 |26 |43.981,56 €
0871 TECNICO/A MEDIO/A DEL SERVICIO DE PROMOCION SOCIAL Y EDUCACION (NEGOCIADO DE 2 0005 | ¢ 2000 101272003 |21 |r13s0sze
COOPERACION)
0871 TECNICO/A MEDIO/A DEL SERVICIO DE PROMOCION SOCIALY EDUCACION NEGOCIADO DE 2 0005 | < 2000 05/10/2007 |21 |21360,82€
)
0873 JEFE/A DE SECCION DE COOPERACION, DERECHOS HUMANOS Y DIVERSIDAD CULTURAL AL A2 c 1000 6 2000 10/12/2003 |23 |28.882,42€
0928 Egir\élgg{)/\Nr;AEmo/A DEL SERVICIO DE PROMOCION SOCIAL Y EDUCACION (SECCION DE 2 0005 | < 2000 05/10/2007 |21 |21360,82€
0928 TECNICO/A MEDIO/A DEL SERVICIO DE PROMOCION SOCIAL Y EDUCACION (SECCION DE " 0005 | © 5000 1608203 |21 |213c092¢
EDUCACION)
TECNICO/A MEDIO/A DEL SERVICIO DE PROMOCION SOCIAL Y EDUCACION (NEGOCIADO DE
0930 it el A2 0005 | ¢ 2000 05/10/2007 |21  |21.360,92 €
0930 TECNICO/A MEDIO/A DEL SERVICIO DE PROMOCION SOCIAL Y EDUCACION (NEGOCIADO DE " 0005 | < 5000 31272000 |21 |2rssosze

DERECHOS HUMANOS)
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0932 JEFE/A DE SECCION DE JUVENTUD, EDUCACION Y ALBERGUES 1 AL A2 4 | 3 c | s | s |100062000 103 3 | 02/03/2021 |23 [32.953,20¢€
0973 AUXILIAR DE RECEPCION 2 C2,E 2 | 7 |ooo2| ¢ | N | s 4030623299 2 | 31/12/2005 |15  |20.099,80 €
0973 AUXILIAR DE RECEPCION 2 C2,E 2| 7 |ooo2| ¢ | N | s "0306‘;3399 2 | 04/03/2013 |15 |20.099,80€
0975 ;Egrgé%cgéxs;\nsmo//x DEL SERVICIO DE PROMOCION SOCIAL Y EDUCACION (NEGOCIADO DE . o > s looos| ¢ | s | s 2000 103 3 | sioyioes |21 |z0zs70€
TECNICO/A MEDIO/A DEL SERVICIO DE PROMOCION SOCIAL Y EDUCACION (NEGOCIADO DE
1034 DIVERSIIAD CoLruRALy 1 A2 2 | 3 fooos| ¢ | N | s 2000 3 | 17/06/2002 |21 |21.360,92¢€
TECNICO/A MEDIO/A DEL SERVICIO DE PROMOCION SOCIAL Y EDUCACION (NEGOCIADO DE
1034 vy 1 A2 2 | 3 |ooos| ¢ | N | s 2000 3 | o0s/10/2007 |21 |21.360,92¢€
1081 RECEPCIONISTA DE ALBERGUE JUVENIL 4 a1 4 c | ~ | s |3000y6303 2 | 20/11/2017 |15 |20.099,80 €
1094 ENCARGADO/A DEL ALBERGUE DE ULIA 1 c1 4 c | s | s |3000y6303 2 | 20/11/2017 |16 [21.36092¢€
1005 ENCARGADO/A DEL ALBERGUE DE ONDARRETA 1 a1 4 c | s | s |3000y6303 2 | 201112017 |16 |21.360,92¢€
1001 6 1002

3 . . 613016
1 TECNICO/A SUPERIOR DE GESTION ADMINISTRATIVA (SERVICIO DE PROMOCION SOCIAL Y . M . el w | s 13328, s | wjosponz | |aa277.06€

EDUCACION) ( (

61309 6

9000

1174 JEFE/A DE SECCION DE IGUALDAD 1 AL A2 s | 3 c | s 2 10307‘35300 3 29/11/2022 |23 |28.882,42¢€
1506 ADMINISTRATIVO/A (SERVICIO DE PROMOCION SOCIAL Y EDUCACION) 1 a1 1 c| ~ | s 3000 2 | 31/10/1990 |15 [17.862,74¢€
1506 ADMINISTRATIVO/A (SERVICIO DE PROMOCION SOCIAL Y EDUCACION) 1 c1 1 c| n | s 3000 2 | 311271992 |15 |17.862,74¢€
1506 ADMINISTRATIVO/A (SERVICIO DE PROMOCION SOCIAL Y EDUCACION) 1 a1 1 c| ~ | s 3000 2 | 31/03/1994 |15 |17.862,74¢€
1506 ADMINISTRATIVO/A (SERVICIO DE PROMOCION SOCIAL Y EDUCACION) 1 c1 1 c| N | s 3000 2 | 31/12/1994 |15 [17.862,74€
1506 ADMINISTRATIVO/A (SERVICIO DE PROMOCION SOCIAL Y EDUCACION) 1 a1 1 c| ~ | s 3000 2 | 28/09/1998 |15 [17.862,74¢€
1506 ADMINISTRATIVO/A (SERVICIO DE PROMOCION SOCIAL Y EDUCACION) 1 c1 1 c| N | s 3000 2 | 10/12/2003 |15 [17.862,74¢€
1506 ADMINISTRATIVO/A (SERVICIO DE PROMOCION SOCIAL Y EDUCACION) 2 1 1 c |~ | s 3000 2 | os/10/2007 |15 [17.862,74¢€

DIRECCION PROYECTOS Y OBRAS

0141 RESPONSABLE DE EJECUCION E INSPECCION DE OBRA (SERVICIO DE EDIFICACION) 2 A2 2 3 0005 C S 5 2402 6 9000 102 3 14/03/2008 |21 26.729,36 €
0141 RESPONSABLE DE EJECUCION E INSPECCION DE OBRA (SERVICIO DE EDIFICACION) 1 A2 2 3 0005 C S 5 2402 6 9000 102 3 07/08/2018 |21 26.729,36 €
0359 ADJUNTO/A A LA DIRECCION DE PROYECTOS Y OBRAS 1 Al 4 C S 5 1000 3 4 31/12/1994 |28 48.486,20 €
0382 JEFE/A DE NEGOCIADO ADMINISTRATIVO DE PROYECTOS Y OBRAS 1 Cc1 1 C S 5 3000 3 01/01/2013 (18 24.277,96 €
0397 RESPONSABLE DE EJECUCION E INSPECCION DE OBRA (SERVICIO TECNICO INSTALACIONES Y 1 A2 2 3 0005 c s 5 2405 6 9000 102 3 01/01/2013 |21 26.729,36 €
ALUMBRADO)
0397 RESPONSABLE DE EJECUCION E INSPECCION DE OBRA (SERVICIO TECNICO INSTALACIONES Y 1 A2 2 3 0005 c s 5 2405 6 9000 102 3 07/08/2018 |21 26.729,36 €
ALUMBRADO)
0397 RESPONSABLE DE EJECUCION E INSPECCION DE OBRA (SERVICIO TECNICO DE INSTALACIONES Y 1 A2 2 3 0005 c s 5 2405 6 9000 102 3 26/03/2019 |21 26.729,36 €
ALUMBRADO)
0529 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE PROYECTOS Y OBRAS) 1 c1 1 C N 5 3000 2 31/03/1994 |15 17.862,74 €
0529 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE PROYECTOS Y OBRAS) 1 C1 1 C N 5 3000 2 17/04/2009 |15 17.862,74 €
0529 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE PROYECTOS Y OBRAS) 1 C1 1 C N 5 3000 2 07/08/2018 |15 17.862,74 €
0605 TECNICO/A DE DIGITALIZACION CARTOGRAFICA (PROYECTOS Y OBRAS) 1 Cc1 2 3 0006 C N 5 3006 2 31/12/2017 |17 19.540,64 €
0605 TECNICO/A DE DIGITALIZACION CARTOGRAFICA (PROYECTOS Y OBRAS) 1 C1 2 3 0006 C N 5 3006 2 07/08/2018 (17 19.540,64 €
0792 E)ESPONSABLE DE PROYECTOS Y DIRECCION DE OBRA (OBRA CIVIL E INFRAESTRUCTURAS-UNIDAD 1 AL 2 3 0004 c s 5 1403 6 9000 105 4 31/12/2022 |25 49.185,64 €
0825 TECNICO/A AUXILIAR DE OBRA 2 C1 2 3 0006 C N 5 3006 2 31/12/2007 |16 18.421,48 €
0825 TECNICO/A AUXILIAR DE OBRA 1 C1 2 3 0006 C N 5 3006 2 01/01/2013 |16 18.421,48 €
0825 TECNICO/A AUXILIAR DE OBRA 1 C1 2 3 0006 C N 5 3006 2 07/08/2018 |16 18.421,48 €
0826 TECNICO/A AUXILIAR TOPOGRAFICO/A 1 Cc1 2 3 0006 C N S 3006 2 07/08/2018 |16 18.421,48€
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0945 JEFE/A DE SERVICIO DE EDIFICACION 1 AL 2 | 3 [oo0a| ¢ | s | 5 |140169000 105 4 | 14/03/2008 |28  |45.650,08 €
0946 JEFE/A DE SERVICIO DE OBRA CIVIL E INFRAESTRUCTURAS 1 AL 2 | 3 |oooa| ¢ | s | s |140369000 105 4 | 311272017 |28 |4s.650,08¢€
RESPONSABLE DE EJECUCION E INSPECCION DE OBRA (SERVICIO DE OBRA CIVIL E ;
0950 T ORAS, 1 A2 2 | 3 |ooos| ¢ | s | 5 |240469000 102 3 | 31/12/1993 |21 [26.72936¢€
RESPONSABLE DE EJECUCION E INSPECCION DE OBRA (SERVICIO DE OBRA CIVIL E ]
0950 BRI URAS 3 A2 2 | 3 fooos| ¢ | s | s |240469000 102 3 | o7/08/2018 |21 [26.72936¢€
1155 ARQUITECTO/A (DIRECCION DE PROYECTOS Y OBRAS) 3 AL 2 | 3 [oo0a| ¢ | N | 5 |1401609001 102 4 | 17/05/2022 |25 [35.913,78¢€
1157 INGENIERO/A (DIRECCION DE PROYECTOS Y OBRAS) 2 AL 2 | 3 [oooa| ¢ | N | 5 |140369002 102 4 | 17/05/2022 |25 [35.91378¢€
1157 INGENIERO/A (DIRECCION DE PROYECTOS Y OBRAS) 1 AL 2 | 3 [oo0a| ¢ | N | 5 140369002 102 4 | 23/07/2024 |25 |[35.91378¢€
1001 6 1002
) ) ) 613016
172 TECNICO/A SUPERIOR DE GESTION ADMINISTRATIVA (DIRECCION DE PROYECTOS Y OBRAS) 1 AL 4 c | ~ | s |1302061303 4 | 17/05/2022 |24 |24.277,96¢€
613096
9000
1001 6 1002
) ) ) 613016
172 TECNICO/A SUPERIOR DE GESTION ADMINISTRATIVA (DIRECCION DE PROYECTOS Y OBRAS) 1 Al 4 c | N | s |130261303 4 | 23/07/2024 |24 |24.27796¢€
61309 6
9000
DIRECCION MOVILIDAD
0138 TECNICO/A MEDIO/A DE ORDENACION Y MANTENIMIENTO DE TRAFICO 1 A2 2 | 3 [ooos| ¢ | N | 5 |240469000 3 | 01/01/2013 |24 |21.94430¢€
0371 TECNICO/A DE DIGITALIZACION CARTOGRAFICA (TRAFICO) 1 c1 2 | 3 |ooos| ¢ | N | s 3006 2 | o7/08/2018 |17 |19.540,64€
0476 OFICIAL/A DE 12 (SENALIZACION Y PINTURA) 3 I3 2| 7 |o003| ¢ | N | 5 |a000ys101 1 12 |21.85820¢€
0498 ENCARGADO/A DE BRIGADA (SENALIZACION Y PINTURA) 1 o3 2 | 7 |ooo3| ¢ | s | s |4000ys101 2 15 |25602,22€
. . 1101 6 1401
0578 TECNICO/A DE GESTION Y ESTUDIOS DE TRANSPORTE 1 AL 2 | 3 [oo0a| ¢ | N | 5 | 614026 3 | 31/10/2010 |24 |24.277,96¢€
9000
0603 JEFE/A DE SECCION DE APARCAMIENTOS 1 A2 2 | 3 |ooos| ¢ | s | 5 240469000 3 | 31/12/2017 |24 |28.882,42¢€
0782 TECNICO/A AUXILIAR DE APARCAMIENTOS 1 c1 2 | 3 |ooos| ¢ | s | s 3000 2 | 31/12/2002 |17 |19.540,64 €
0783 JEFE/A DE NEGOCIADO ADMINISTRATIVO DE TRAFICO 1 a1 1 c| s | s 3000 3 | 31/12/2004 |18 |24.277,96¢€
0785 OPERADOR/A DE RED SEMAFORICA 1 I3 2 c |~ | s 4000 2 | o7/08/2018 |14 [17.30330¢€
0785 OPERADOR/A DE RED SEMAFORICA 1 I3 2 c| ~ | s 4000 2 | 311272022 |14 [17.30330¢€
— 1101 6 1402
0786 JEFE/A DE SECCION TECNICA DE MOVILIDAD 1 AL A2 2 | 3 c | s | s | 624036 4 | 01/01/2013 |23 |28.882,42¢€
9000
0934 JEFE/A DE SECCION OPERATIVA DE MOVILIDAD 1 A2, c1 2 | 7 c | s | s |200063000 105 3 | 24/10/2007 |22 |41.127,80¢€
0935 AGENTE COORDINADOR/A DE MOVILIDAD 4 I3 2 | 7 |ooo2| ¢ | s | s 40308‘135101 2 24/10/2007 |17 |21.94430¢€
4000y 8101
0935 AGENTE COORDINADOR/A DE MOVILIDAD 2 I3 2 | 7 |ooo2| ¢ | s | s eios 2 | o01/01/2013 |17 |21.94430¢€
0935 AGENTE COORDINADOR/A DE MOVILIDAD 1 I3 2 | 7 |ooo2| ¢ | s | s 40308‘135101 2 | 09/05/2013 |17 [21.94430¢€
4000y 8101
0935 AGENTE COORDINADOR/A DE MOVILIDAD 2 I3 2| 7 |ooo2| ¢ | s | s eios 2 | 17/102014 |17 |21.94430¢€
0936 AGENTE DE MOVILIDAD 1 @ 2 | 7 |ooo2| ¢ | N | 5 40308‘{(?;01 2 | 31/12/2004 |14 [21.36092¢€
0936 AGENTE DE MOVILIDAD 21 I3 2| 7 |ooo2| ¢ | N | s 40308‘{(?5101 2 | 24/10/2007 |14 |21.360,92¢€
0936 AGENTE DE MOVILIDAD 2 @ 2 | 7 |ooo2| ¢ | N | s 40308‘13_,}01 2 31/12/2010 |14 |21.360,92 €
0936 AGENTE DE MOVILIDAD 7 I3 2 | 7 |ooo2| ¢ | N | s 40308‘{(?;01 2 | 31/12/2012 |14 |21.360,92¢€
0936 AGENTE DE MOVILIDAD 1 &) 2 | 7 |ooo2| ¢ | N | s 40308‘135101 2 01/01/2013 |14  [21.360,92 €
0936 AGENTE DE MOVILIDAD 7 I3 2| 7 |ooo2| ¢ | N | s 40308‘{(?;01 2 | 09/05/2013 |14 |21.360,92¢€
0936 AGENTE DE MOVILIDAD 9 @ 2 | 7 |ooo2| ¢ | N | s 40308‘15;01 2 10/01/2018 |14  |21.360,92¢€
0936 AGENTE DE MOVILIDAD 1 I3 2| 7 |ooo2| ¢ | N | s 40308‘{@;01 2 | 09/02/2018 |14 |21.360,92¢€
0936 AGENTE DE MOVILIDAD 10 ) 2 | 7 |ooo2| ¢ | N | s 40308‘13;01 2 07/08/2018 |14  |21.360,92 €
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4000y 8101

0936 AGENTE DE MOVILIDAD 6 I3 2 | 7 |ooo2| ¢ | N | s eios 2 | 06/06/2023 |14 |21.360,92¢€
0936 AGENTE DE MOVILIDAD 6 I3 2 | 7 |ooo2| ¢ | N | s 40308‘{(?;01 2 23/07/2024 |14 |21.360,92¢€
0936 AGENTE DE MOVILIDAD 6 I3 2| 7 |ooo2| ¢ | N | s 40308‘{(?5101 2 | 23/09/2025 |14 |21.360,92¢€
0936 AGENTE DE MOVILIDAD 8 > 2 | 7 |ooo2| ¢ | N | s 40308‘135101 2 14 [21.360,92¢€
0938 JEFE/A DE NEGOCIADO ADMINISTRATIVO DE APARCAMIENTOS 1 c1 1 c| s | s 3000 3 | 30/04/2008 |18 |24.277,96¢€
0953 INGENIERO/A TECNICO/A DE OBRAS PUBLICAS (SECCION DE APARCAMIENTOS) 1 A2 2 | 3 |ooos| ¢ | N | 5 |240469000 3 | o1/01/2013 |21 |2252754¢€
1040 INSPECTOR/A DE MOVILIDAD 2 a1 2 | 7 c| ~ | s 30308‘{@;01 2 | 09/05/2013 |17 |23.694,44€
1040 INSPECTOR/A DE MOVILIDAD 1 a 2 | 7 c| N | s 30308‘{%01 2 17/10/2014 |17  |23.694,44 €
1046 TECNICO/A SUPERIOR DE MOVILIDAD 1 AL 2 | 3 |oooa| ¢ | N | s 1000 3 | 09/05/2013 |24 |24.277,96¢€
1046 TECNICO/A SUPERIOR DE MOVILIDAD 1 AL 2 | 3 |oooa| ¢ | N | s 1000 3 | 13/10/2020 |24 [24.277,96¢€
1046 TECNICO/A SUPERIOR DE MOVILIDAD 1 AL 2| 3 |oooa| ¢ | N | s 1000 3 | 17/05/2022 |24 |24.277,96¢€
1121 TECNICO/A MEDIO/A DE MOVILIDAD 1 A2 2 | 3 |ooos| ¢ | N | s 2000 3 | 09/05/2013 |21 |22.527,54¢€
1121 TECNICO/A MEDIO/A DE MOVILIDAD 1 A2 2| 3 |ooos| ¢ | N | s 2000 3 | 06/06/2016 |21 |22.527,54¢€
1121 TECNICO/A MEDIO/A DE MOVILIDAD 1 A2 2| 3 |ooos| ¢ | N | s 2000 3 | 04/01/2017 |21 |22.527,54¢€
1121 TECNICO/A MEDIO/A DE MOVILIDAD 3 A2 2| 3 |ooos| ¢ | N | s 2000 3 | o09/02/2018 |21 |22.527,54¢€
1121 TECNICO/A MEDIO/A DE MOVILIDAD 1 A2 2 | 3 fooos| ¢ | N | s 2000 3 | o7/08/2018 |21 |22.527,54¢€
1121 TECNICO/A MEDIO/A DE MOVILIDAD 1 A2 2 | 3 |ooos| ¢ | N | s 2000 3 | 17/05/2022 |21 |22.527,54¢€
1122 JEFE/A DE SERVICIO DE MOVILIDAD Y APARCAMIENTOS 1 AL 2 | 3 foooa| ¢ | s | 5 |MOLOIAOL 103 4 | 13/10/2020 |26 |41.127,80¢€
1123 TECNICO/A AUXILIAR DE MOVILIDAD 1 c1 2| 7 |ooos| ¢ | N | s 3000 2 | o1/12/2015 |16 |18.421,48¢€
1123 TECNICO/A AUXILIAR DE MOVILIDAD 1 c1 2 | 7 |ooos| ¢ | N | s 3000 2 | o09/02/2018 |16 |18.421,48¢€
1123 TECNICO/A AUXILIAR DE MOVILIDAD 3 c1 2| 7 |ooos| ¢ | N | s 3000 2 | 13/10/2020 |16 |18.421,48¢€
1178 JEFE/A DE SERVICIO ADMINISTRATIVO DE MOVILIDAD 1 AL 4 c | s | s |13016900 103 4 | 29/08/2023 |26 |41.127,80¢€
1001 6 1002

) ) ) 613016
1179 TECNICO/A SUPERIOR DE GESTION ADMINISTRATIVA (DIRECCION DE MOVILIDAD) 1 AL 4 c | ~ | s |1302¢61303 4 | 29/08/2023 |24 |24277,96¢€

61309 6

9000
1001 6 1002

) ) ) 613016
1202 TECNICO/A SUPERIOR DE GESTION DE PROCESOS (DIRECCION DE MOVILIDAD) 1 AL 4 c | ~ | s |1302061303 3 | 17/05/2022 |24 |24.277,96¢€

61309 6

9000

1500 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE MOVILIDAD) 2 1 1 c |~ | s 3000 2 | 31/03/1993 |15 [17.862,74¢€
1500 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE MOVILIDAD) 2 c1 1 c |~ | s 3000 2 | 311272008 |15 |17.862,74¢€
1500 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE MOVILIDAD) 2 a1 1 c| ~ | s 3000 2 | 18/05/2007 |15 |17.862,74¢€
1500 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE MOVILIDAD) 1 c1 1 c| n| s 3000 2 | 17/04/2000 |15 [17.862,74¢€
1500 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE MOVILIDAD) 1 c1 1 c| ~ | s 3000 2 | o09/05/2013 |15 [17.862,74¢€

SERVICIO DE EUSKERA

0136 TRADUCTOR/A DE EUSKERA 1 A2 2 3 0005 C N 5 2000 4 21 20.659,66 €
0573 TRADUCTOR/A-INTERPRETE DE EUSKERA 2 A2 2 3 0005 C S 5 2000 104 4 21 27.525,96 €
1000 JEFE/A DE SERVICIO DE EUSKERA 1 Al, A2 4 3 LD S 5 1000 6 2000 3 4 26 47.741,68 €
1002 JEFE/A DE SECCION DE TRADUCCION 1 A2 2 3 0005 C S 5 2000 104 4 23 35.913,78 €
1003 JEFE/A DE SECCION DE NORMALIZACION LINGUISTICA INTERNA 1 A2 2 3 0005 C S 5 2000 4 23 28.882,42 €
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1004 NORMALIZADOR/A LINGUISTICO/A 10 A2 2 | 3 |ooos| ¢ | s | s 2000 4 21 [21360,92€
1006 JEFE/A DE NEGOCIADO ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO DE EUSKERA 1 c1 1 c|s | s 3000 3 | 01/03/2012 |18 [24.277,96€
1010 JEFE/A DE SECCION DE NORMALIZACION LINGUISTICA EXTERNA 1 A2 2 | 3 |ooos| ¢ | s | s 2000 4 23 [28.882,42€
1001 6 1002

) 613016
1140 TECNICO/A DEL SERVICIO DE EUSKERA 1 Al 4 c | N | 5 |130261303 4 25/05/2021 |23 [24.277,96 €

613096

9000
1001 6 1002

) ) 613016
1163 TECNICO/A SUPERIOR DE GESTION ADMINISTRATIVA (SERVICIO DE EUSKERA) 1 Al 4 c | N | 5 |130261303 4 17/05/2022 |24 |24.277,96 €

613096

9000
1502 ADMINISTRATIVO/A (SERVICIO DE EUSKERA) 3 c1 1 c| N | s 3000 3 | 01/03/2012 |15 [17.862,74€
PREVENCION, EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTOS

0047 OPERADOR/A DE COMUNICACIONES 2 ] 2 | 7 |oos| ¢ | N | 5 4000 102 2 | 31/10/1990 |18 [28.882,42€
0047 OPERADOR/A DE COMUNICACIONES 3 2 2 | 7 |oos| ¢ | N | 5 4000 102 2 31/12/1994 |18  [28.882,42€
0047 OPERADOR/A DE COMUNICACIONES 1 ] 2 | 7 |oos| ¢ | N | 5 4000 102 2 18/07/2000 |18  [28.882,42€
0047 OPERADOR/A DE COMUNICACIONES 2 c 2 | 7 |oos| ¢ | N | 5 4000 102 2 16/02/2018 |18  [28.882,42€
0047 OPERADOR/A DE COMUNICACIONES 1 ] 2 | 7 |oos| ¢ | N | 5 4000 102 2 23/07/2024 |18 [28.882,42€
0073 BOMBERO/A - CONDUCTOR/A 29 2 2 | 7 |oo26| ¢ | N | 5 |4000y8102 102 1 | 01/01/2013 |18 [32.953,20€
0073 BOMBERO/A - CONDUCTOR/A 7 ] 2 | 7 |oo26| ¢ | N | 5 |a000y8102 102 1 17/10/2014 |18 [32.953,20€
0073 BOMBERO/A - CONDUCTOR/A 3 2 2 | 7 |oo26| ¢ | N | 5 |4000y8102 102 1 | 04/01/2017 |18 [32.953,20€
0073 BOMBERO/A - CONDUCTOR/A 14 2 2 | 7 |oo26| ¢ | N | 5 |4000y8102 102 1 23/04/2018 |18 [32.953,20¢€
0073 BOMBERO/A - CONDUCTOR/A 2 2 2 | 7 |oo26| ¢ | N | 5 |4000y8102 102 1 | 07/08/2018 |18 [32.953,20€
0073 BOMBERO/A - CONDUCTOR/A 3 2 2 | 7 |oo26| ¢ | N | 5 |4000y8102 102 1 23/07/2024 |18 [32.953,20¢€
0080 CABO/A DE BOMBEROS/AS 5 2 2 | 7 |oo27| ¢ | N | 5 |4000y8101 103 2 | 01/01/2013 (19 |40.259,10€
0080 CABO/A DE BOMBEROS/AS 1 2 2 | 7 |oo27| ¢ | N | 5 |4000y8101 103 2 | 09/05/2013 |19  [40.259,10¢€
0080 CABO/A DE BOMBEROS/AS 7 ] 2 | 7 |oo27| ¢ | N | 5 |4000y8101 103 2 17/10/2014 |19 |40.259,10€
0080 CABO/A DE BOMBEROS/AS 1 ] 2 | 7 |oo27| ¢ | N | 5 |4000y8101 103 2 20/05/2016 |19 [40.259,10€
0080 CABO/A DE BOMBEROS/AS 2 ] 2 | 7 |oo27| ¢ | N | 5 |4000y8101 103 2 | 08/05/2017 (19 |40.259,10€
0080 CABO/A DE BOMBEROS/AS 1 ] 2 | 7 |oo27| ¢ | N | 5 |4000y8101 103 2 | 07/08/2018 (19 |40.259,10€
0080 CABO/A DE BOMBEROS/AS 1 ] 2 | 7 |oo27| ¢ | N | 5 |a000y8101 103 2 31/12/2022 |19 [40.259,10€
0082 SARGENTO/A DE BOMBEROS/AS 1 a1 2 | 7 |oo28| ¢ | N | 5 |3000y8101 103 2 | 01/01/2013 (22 |45.650,08€
0082 SARGENTO/A DE BOMBEROS/AS 1 a1 2 | 7 |oo28| ¢ | N | 5 |3000y8101 103 2 | 09/05/2013 |22 |45.650,08€
0082 SARGENTO/A DE BOMBEROS/AS 1 a1 2 | 7 |oo28| ¢ | N | 5 |3000y8101 103 2 17/10/2014 |22 |45.650,08 €
0082 SARGENTO/A DE BOMBEROS/AS 1 a1 2 | 7 |oo28| ¢ | N | 5 |3000y8101 103 2 | 02/02/2016 (22 |45.650,08€
0082 SARGENTO/A DE BOMBEROS/AS 1 a1 2 | 7 |oo28| ¢ | N | 5 |3000y8101 103 2 | 07/08/2018 (22  |45.650,08€
0082 SARGENTO/A DE BOMBEROS/AS 1 a1 2 | 7 |oo28| ¢ | N | 5 |3000y8101 103 2 | 31/12/2022 |22 |45.650,08€
0092 TECNICO/A AUXILIAR DE PREVENCION (SPEIS) 1 c1 2 | 3 |ooos| ¢ | N | 5 3006 2 31/03/1993 |17  |18.421,48€
0281 ADMINISTRATIVO/A (SERVICIO DE PREVENCION, EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTOS) 1 a1 1 c| N | s 3000 2 | 31/12/2004 |15 |17.862,74€
0281 ADMINISTRATIVO/A (SERVICIO DE PREVENCION, EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTOS) 1 c1 1 c| N | s 3000 2 | 01/01/2013 |15 [17.862,74€
0344 TECNICO/A MEDIO/A DEL SERVICIO DE PREVENCION, EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTOS | 1 A2 4 c|s | s 2000 104 3 29/04/2014 |22 [32.275,60€
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0344 TECNICO/A MEDIO/A DEL SERVICIO DE PREVENCION, EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTOS | 1 A2 4 c| s | s 2000 104 3 | 29/11/2022 |22 [32275.60¢€
0775 ALMACENERO/A DEL SERVICIO DE EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTOS 1 I3 4 c| s | s 4000 102 1 | 18/07/2000 |16 |23.69444€
0799 SUBOFICIAL/A DE BOMBEROS/AS 1 c1 2 0029 ¢ | N | 5 |3000y8101 105 2 | o1/01/2013 |22 |s52.721,34¢€
0799 SUBOFICIAL/A DE BOMBEROS/AS 1 c1 2 0029 ¢ | N | 5 |3000y8101 105 2 | 171002014 |22 |52.72134¢€
0799 SUBOFICIAL/A DE BOMBEROS/AS 1 c1 2 0029 ¢ | N | 5 |3000y8101 105 2 | os/10/2021 |22 |s52.721,34¢€
0800 OFICIAL/A DE LA DIVISION OPERATIVA 1 Al 2 03| c | N | s 14308‘33{]00 105 3 | 31/12/2017 |26 |52.721,34€
0800 OFICIAL/A DE LA DIVISION OPERATIVA 2 AL 2 0030| c | N | s 1"3"8‘33{300 105 3 | o05/10/2021 |26 |52.721,34¢€
- - - 2402 6 2403
0801 SUBINSPECTOR/A DE LA DIVISION DE ORGANIZACION Y PLANIFICACION 1 A2 2 ¢ | s |5 | g0y 102 3 | 18/07/2000 |23 [32.275,60¢€
- - 2402 6 2403
0802 SUBINSPECTOR/A DE PREVENCION Y DIVULGACION 1 A2 2 ¢ | s |5 | g0y 102 3 | 18/07/2000 |23 [32.275.60¢€
0808 INSPECTOR/A-JEFE/A DEL SPEIS 1 AL 2 w | s 3 1430823300 105 4 31/12/2004 |29  |50.364,16 €
1022 MECANICO/A DEL PARQUE MOVIL (SPEIS) 1 @ 2 03| ¢ | N | s 40308‘133102 1 16 |23.694,44€
- 2402 6 2403
1124 SUBINSPECTOR/A DE PROTECCION CIVIL 1 A2 2 ¢ | s |5 | g0y 105 3 | 16/02/2018 |23 [3852086¢€
0106 AYUDANTE/A POLIVALENTE DE ALCALDIA 2 E 4 c| s | s 99398‘{(?;01 2 | 31/03/1992 |12 [18.98134€
0106 AYUDANTE/A POLIVALENTE DE ALCALDIA 1 E 4 c| s | s 99398‘{(?5101 2 | 09/05/2013 |12 [18.981,34¢€
0107 JEFE/A DE NEGOCIADO DE LOS SERVICIOS GENERALES INTERNOS 1 c1 4 c | s | s |3000y8101 104 3 | 11/07/2016 |19 [32.275.60¢€
0117 NORMALIZADOR/A DEL TRABAIO ADMINISTRATIVO 1 c1 1 c| s | s 3000 3 | 31/12/2012 |18 |19.540,64 €
0159 TECNICO/A DE ORGANIZACION Y CALIDAD 1 AL A2 4 c | s | s |100062000 3 | 31/07/1994 |22 |2252754¢€
0159 TECNICO/A DE ORGANIZACION Y CALIDAD 1 AL A2 4 c | s | s |100062000 3 | 14/09/2001 |22 |22.527,54¢€
0159 TECNICO/A DE ORGANIZACION Y CALIDAD 2 AL A2 4 c | s | s |100062000 3 | 31/03/2008 |22 |22.527,54¢€
0159 TECNICO/A DE ORGANIZACION Y CALIDAD 1 AL A2 4 c | s | s |100062000 3 | 26/03/2019 |22 |22.527,54¢€
0159 TECNICO/A DE ORGANIZACION Y CALIDAD 3 AL, A2 4 c | s | s |100062000 3 | 141272001 |22 |22.527,54¢€
0176 JEFE/A DE SECCION DE ARCHIVO 1 AL A2 4 c | s | 2 |100062000 3 | 31/12/1993 |23 |28.882,42¢€
0259 JEFE/A DE SECCION DE ATENCION CIUDADANA 1 AL, A2 4 c | s | s |100062000 3 | 31/12/1993 |23 |25.000,08 €
0598 RESPONSABLE DE TRANSVERSALIDAD MUNICIPAL 1 A2 2 ooos| ¢ | s | s 2000 3 | 15/01/1996 |22 |28.204,96¢€
0604 TECNICO/A SUPERIOR DE ARCHIVO 1 AL 2 0004| ¢ | N | s 11%29%3306 3 31/12/2002 |22 |22527,54€
0870 TECNICO/A MEDIO/A DE PARTICIPACION CIUDADANA 1 A2 2 oo0s| ¢ | N | 5 2000 3 | 30/04/2008 |21 [21.360,92¢€
0870 TECNICO/A MEDIO/A DE PARTICIPACION CIUDADANA 1 A2 2 ooos| ¢ | N | s 2000 3 | 10/12/2003 |21 |21.360,92¢€
0870 TECNICO/A MEDIO/A DE PARTICIPACION CIUDADANA 1 A2 2 o00s| ¢ | N | s 2000 3 | 30/04/2008 |21 |21.360,92¢€
0870 TECNICO/A MEDIO/A DE PARTICIPACION CIUDADANA 1 A2 2 oo0s| ¢ | N | 5 2000 3 | 22/04/2014 |21 |21.360,92¢€
0870 TECNICO/A MEDIO/A DE PARTICIPACION CIUDADANA 1 A2 2 oo0s| ¢ | N | s 2000 3 | 06/04/2017 |21 |21.360,92¢€
0904 JEFE/A DE LA SECCION ADMINISTRATIVA DE ATENCION CIUDADANA 1 AL A2 4 c | s | s |100062000 3 | 17/01/2007 |23 |28.882,42¢€
0906 COORDINADOR/A DE ATENCION CIUDADANA 2 c1 1 c| s | s 3000 3 | 31/12/2007 |19 |21.94430¢€
0906 COORDINADOR/A DE ATENCION CIUDADANA 1 c1 1 c| s | s 3000 3 | o04/02/2020 |19 [21.94430¢€
0908 ENCARGADO/A DE EDIFICIOS MUNICIPALES 1 E 4 c| s | s 99398‘{(?;01 102 2 | 09/05/2013 |12 [20.659,66¢€
0909 AUXILIAR POLIVALENTE DE COMPRAS Y REPROGRAFIA 2 E 4 c| ~ | s 9999 1 14 |17.30330¢€
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0939 RESPONSABLE DE ANALISIS DE DATOS 1 A2 0005 | € 2000 31/03/2008 |22 [29.561,28€
1049 AYUDANTE/A DE LA UNIDAD DE APOYO (SERVICIO DE ORGANIZACION Y CALIDAD) 1 e c 3000 6 4000 07/08/2018 |15  |16.710,40 €
1054 JEFE/A DE SERVICIO DE ORGANIZACION Y CALIDAD 1 AL A2 c 1000 6 2000 103 22/04/2014 |26  [41.127,80€
1056 JEFE/A DE SERVICIO DE PARTICIPACION Y ATENCION CIUDADANA 1 AL A2 ) 1000 6 2000 104 14/12/2021 |26  |45.650,08€
1078 TECNICO/A AUXILIAR DE INFORMACION TERRITORIAL (DIRECCION DE PRESIDENCIA) 1 c1 0006 | C 3006 01/01/2013 |17  [17.862,74¢€
1079 TECNICO/A DE GESTION DE CONTENIDOS 1 AL A2 c 1000 6 2000 16/02/2017 |22 |22.527,58€
1080 JEFE/A DE LA SECCION MUNICIPAL DE DATOS 1 A2 0005 | € 2000 16/02/2017 |23 |28.882,42€
1003 JEFE/A DE SERVICIOS GENERALES 1 AL A2 c 1000 6 2000 103 16/02/2017 |26  |41.127,80€
9999 y 8101
1102 AYUDANTE/A POLIVALENTE DE LOS SERVICIOS GENERALES INTERNOS 1 E c Y ei0s 09/05/2013 |12 [16.743,30¢€
1102 AYUDANTE/A POLIVALENTE DE LOS SERVICIOS GENERALES INTERNOS 3 E c 99398y135101 31/12/2017 |12 |16.743,30€
9999 y 8101
1102 AYUDANTE/A POLIVALENTE DE LOS SERVICIOS GENERALES INTERNOS 6 E c T eios 28/05/2018 |12 |16.74330€
1103 AGENTE DE UDALINFO 2 c1 c 3000 20/12/2017 |15 |20659,66 €
1103 AGENTE DE UDALINFO 7 a1 c 3000 02/10/2019 |15  |20.659,66 €
1103 AGENTE DE UDALINFO 2 a1 c 3000 04/02/2020 |15 |20.659,66 €
1103 AGENTE DE UDALINFO 5 c1 c 3000 06/06/2023 |15 |20.659,66 €
1001 6 1002
) ) ) 613016
1147 TECNICO/A SUPERIOR DE GESTION ADMINISTRATIVA (DIRECCION DE PRESIDENCIA) 1 AL c 1302 6 1303 01/12/2015 |23 |24.277,96 €
61300 6
9000
1001 6 1002
) ) ) 613016
1147 TECNICO/A SUPERIOR DE GESTION ADMINISTRATIVA (DIRECCION DE PRESIDENCIA) 1 AL c 1302 6 1303 26/03/2019 (23 [24277,96€
61309 6
9000
1001 6 1002
. . ) 613016
1147 TECNICO/A SUPERIOR DE GESTION ADMINISTRATIVA (DIRECCION DE PRESIDENCIA) 1 Al c 1302 6 1303 07/07/2020 |23 |24277,96 €
61309 6
9000
1148 JEFE/A DE SECCION DE PARTICIPACION TERRITORIAL 1 A2 0005 | C 2000 14/12/2001 |23 |28.882,42€
1149 JEFE/A DE SECCION DE PARTICIPACION SECTORIAL 1 A2 0005 | ¢ 2000 14/12/2021 |23 |28.882,42€
1150 TECNICO/A SUPERIOR DE APOYO A LA DIRECCION DE PRESIDENCIA 1 AL c 1000 14/12/2021 |26  [32.27560€
1151 TECNICO/A ANALISTA DE DATOS 1 AL A2 c 1000y 2000 01/01/2013 |22 |20.659,66 €
1151 TECNICO/A ANALISTA DE DATOS 1 AL A2 c 1000y 2000 14/12/2021 |22 |20659,66 €
1153 AYUDANTE DE LOS SERVICIOS GENERALES INTERNOS 4 E c 9999 12 [1674330¢€
1001 6 1002
) ) ) 613016
1170 TECNICO/A SUPERIOR DE GESTION ADMINISTRATIVA (DIRECCION DE PRESIDENCIA) 5 Al c 1302 6 1303 17/05/2022 |24 |24.277,96¢€
61309 6
9000
1182 TECNICO/A AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES INTERNOS 1 c1 0006 | € 3000y 8101 24/12/2024 |16  |18.42148€
1510 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE PRESIDENCIA) 1 c1 c 3000 31/03/1994 |15  |17.862,74€
1510 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE PRESIDENCIA) 1 c1 c 3000 31/12/1994 |15  |17.862,74€
1510 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE PRESIDENCIA) 1 c1 c 3000 15/01/1996 |15  |17.862,74€
1510 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE PRESIDENCIA) 1 a1 c 3000 01/10/1998 |15  |17.862,74¢€
1510 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE PRESIDENCIA) 1 c1 c 3000 31/12/2002 |15 |17.862,74€
1510 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE PRESIDENCIA) 2 c1 c 3000 31/03/2008 |15 |17.862,74€
1510 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE PRESIDENCIA) 1 c1 c 3000 22/04/2014 |15 |17.862,74€
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1510

ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE PRESIDENCIA)

Cc1

N

3000

04/02/2020

15

17.862,74 €

1510

ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE PRESIDENCIA)

1

C1

1

C

N

5

3000

2

15

17.862,74 €

DIRECCION MANTENIMIENTO Y SERVICIOS URBANOS

0004 PORTERO/A 10 E 4 c |~ | s 9999 2 | o7/08/2018 |9 [15342,60¢€
0004 PORTERO/A 5 E 4 c| ~ | s 9999 2 | 311272022 |9 |15342,60¢€
0009 ENCARGADO/A EDIFICIO ESCOLAR 2 I3 4 c| ~n | s 4000 2 | o7/08/2018 |12 [16.59854 €
0009 ENCARGADO/A EDIFICIO ESCOLAR 3 I3 4 c| ~ | s 4000 2 | 311272022 |12 |16:59854€
0017 SOLDADOR/A - CARROCERO/A 1 I3 2 0003| ¢ | N | 5 |4000ysi01 1 12 |21.858,20€
0023 GUARDA 1 I3 2 c | ~ | s |aoooysio1 2 | o7/08/2018 |12 [18.943,68¢€
0023 GUARDA 1 I3 2 c | ~ | s |aoo0ysio 2 | 31/12/2022 |12 [18.943,68¢€
0031 OFICIAL/A DE 22 (ELECTRICISTAS) 1 E 2 0003| ¢ | N | 5 |9999ysi01 1 10 |20.667,08€
0057 ENCARGADO/A GENERAL DEL PARQUE MOVIL 1 I3 2 c | s | s |aoo0ysi02 2 | o7/08/2018 |16 [27.201,74¢€
0075 PINTOR/A CHAPISTA 1 I3 2 c | ~ | s |aoo0ysio1 1 12 |2034802€
0139 ARQUITECTO/A TECNICO/A DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 1 A2 2 000s| ¢ | N | 5 240269000 3 | 31/12/1993 |21 |22.527,54¢€
0139 ARQUITECTO/A TECNICO/A DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 1 A2 2 000s| ¢ | N | 5 240269000 3 | 31/01/2017 |21 |22.52754¢€
0162 JEFE/A DE SECCION ADMINISTRATIVA DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS URBANOS 1 AL 4 c| s | s 13(?)%:%: g;os 4 | 31/12/1993 |23 |2888242€
o} o}
0173 JEFE/A DE SECCION DE PARQUES Y JARDINES 1 A1, A2 2 c | s | s |240882907 3 | 31/12/1994 (23 |28.882,42€
0175 INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 1 A2 2 000s| ¢ | N | 5 240569000 3 | 31/12/1993 |21 |22.527,54¢€
0175 INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 1 A2 2 0005| ¢ | N | 5 240569000 3 | 23/09/2025 |21 [22.527,54¢€
1401 6 1402
0181 JEFE/A DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 1 AL A2 2 c | s | s | 624020 3 | 31/12/2008 |26 |31.460,24¢€
2403 69000
0233 JEFE/A DE SERVICIO DE VIAS PUBLICAS 1 AL A2 2 c | s | 5 |40202108 103 3 | 31/12/2008 |26 |41.127,80¢€
0330 OPERARIO/A DEL PARQUE MOVIL 1 E 2 0003| ¢ | N | 5 |9999ysio1 1 | o7/08/2018 |9 |19.11042€
0330 OPERARIO/A DEL PARQUE MOVIL 2 E 2 0003| ¢ | N | 5 |9999ysi01 1 9 |1911042€
0337 ENCARGADO/A DE SERVICIOS URBANOS 1 I3 2 c| s | s 4000 23 2 | 31/03/1993 |16 [23552,62¢€
0337 ENCARGADO/A DE SERVICIOS URBANOS 1 @ 2 c| s | s 4000 23 2 | 24/12/2024 |16 |23552,62¢€
0437 AYUDANTE/A DE SERVICIOS DEL PARQUE MOVIL 1 E 2 c | N | s |9999ys101 2 10 |21.360,92€
0456 PEON/A (ALBANILES) 1 E 2 o003| ¢ | N | 5 9999 1 9 |2092468€
0457 PEON/A (CALLES Y CAMINOS) 2 E 2 0003| ¢ | N | 5 9999 1 | o07/08/2018 |9 |2092468€
0457 PEON/A (CALLES Y CAMINOS) 1 E 2 0003| ¢ | N | 5 9999 1 9 |2092468€
0462 OFICIAL DE 22 (INSTALACIONES DE AGUA Y SANEAMIENTO) 1 E 2 0003| ¢ | N | 5 |9999ysi01 1 | 07/08/2018 |10 |20667,08€
0462 OFICIAL DE 22 (INSTALACIONES DE AGUA Y SANEAMIENTO) 1 £ 2 0003| ¢ | N | 5 |9999ysi01 1 10 |20.667,08€
0474 OFICIAL/A DE 12 (INSTALACIONES DE AGUA Y SANEAMIENTO) 1 I3 2 0003| ¢ | N | 5 |4002ysi01 26 1 | o07/08/2018 |12 |2336824€
0474 OFICIAL/A DE 12 (INSTALACIONES DE AGUA Y SANEAMIENTO) 1 I3 2 0003| ¢ | N | 5 |4002ysi01 2 1 12 |2336824€
0475 OFICIAL/A DE 12 (CARPINTEROS/AS) 2 I3 2 0003| ¢ | N | 5 |4000y8i01 1 | o7/08/2018 |12 |21.85820€
0475 OFICIAL/A DE 12 (CARPINTEROS/AS) 3 o3 2 0003| ¢ | N | 5 |4000ysi01 1 12 |2185820€
0477 OFICIAL/A DE 12 (PARQUES Y JARDINES) 2 I3 2 0003| ¢ | N | 5 |4000y8i01 1 | o7/082018 |12 [17327,94€
0478 OFICIAL/A DE 12 (ALBARILES) 1 o3 2 0003| ¢ | N | 5 |4000ysi01 1 12 |2185820€
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0479 OFICIAL/A DE 12 (CALLES Y CAMINOS) I3 0003 4000y 8101 07/08/2018 |12 |21.858,20¢€
0479 OFICIAL/A DE 12 (CALLES Y CAMINOS) I3 0003 4000y 8101 20/11/2022 |12 |21.858,20€
0479 OFICIAL/A DE 12 (CALLES Y CAMINOS) I3 0003 4000y 8101 12 [21.85820¢€
0480 OFICIAL/A DE 12 (LINTERNEROS/AS) o3 0003 4000y 8101 12 [21.85820¢€
0482 OFICIAL/A DE 12 (ELECTRICISTAS) @ 0003 40308%1101 12 [21.85820€
0483 MECANICO/A DEL PARQUE MOVIL o3 0003 4000y 8101 07/08/2018 |12 |21.858,20¢€
0483 MECANICO/A DEL PARQUE MOVIL c2 0003 4000y 8101 12 21.858,20€
0487 JEFE/A DE EQUIPO (INSTALACIONES DE AGUA Y SANEAMIENTO) o3 0003 4000y 8101 2 13 |29.802,22€
0488 JEFE/A DE EQUIPO (CARPINTEROS/AS) ) 0003 4000y 8101 13 [23.43460¢€
0489 JEFE/A DE EQUIPO (PARQUES Y JARDINES) @ 0003 4000y 8101 07/08/2018 |13 |18.658,64 €
0490 JEFE/A DE EQUIPO (AGUAS) ) 0003 4000y 8101 2 07/08/2018 |13 [29.802,22 €
0490 JEFE/A DE EQUIPO (AGUAS) I3 0003 4000y 8101 2 31/12/2027 |13 |20.802,22€
0490 JEFE/A DE EQUIPO (AGUAS) ) 0003 4000y 8101 2 13 [20.802,22¢€
0493 JEFE/A DE EQUIPO (CALLES Y CAMINOS) I3 0003 4000y 8101 13 |2343460¢€
0494 JEFE/A DE EQUIPO (LINTERNEROS/AS) ) 0003 4000y 8101 13 [23.43460¢€
0495 JEFE/A DE EQUIPO (ELECTRICISTAS) I3 0003 40303231101 13 |2343460¢€
0496 CONDUCTOR/A (PARQUE MOVIL) @ 40308‘133102 07/08/2018 |12 |21.829,78 €
0496 CONDUCTOR/A (PARQUE MOVIL) @ 40308‘{33102 12 [21.829,78€
0499 ENCARGADO/A DE BRIGADA (INSTALACIONES DE AGUA Y SANEAMIENTO) o3 0003 4000y 8101 2 15 [3246152¢€
0500 ENCARGADO/A DE BRIGADA (CARPINTEROS/AS) I3 0003 4000y 8101 15 |25602,22€
0501 ENCARGADO/A DE BRIGADA (ALBANILES) o3 0003 4000y 8101 15 [25.602,22¢€
0502 ENCARGADO/A DE BRIGADA (AGUAS) I3 0003 4000y 8101 2 07/08/2018 |15  |32.461,52¢€
0503 ENCARGADO/A DE BRIGADA (CALLES Y CAMINOS) o3 0003 4000 07/08/2018 |15 |25.602,22 €
0504 ENCARGADO/A DE BRIGADA (LINTERNEROS/AS) I3 0003 4000y 8101 07/08/2018 |15  |25.602,22 €
0505 RESPONSABLE DE INSTALACIONES INTERIORES DE AGUAS o3 4000 07/08/2018 |15  |18.743,20¢€
0506 ENCARGADO/A DE BRIGADA (ELECTRICISTAS) @ 0003 40308&?1101 07/08/2018 |15  |25.602,22€
0509 TECNICO/A DE DIGITALIZACION CARTOGRAFICA (NEGOCIADO TECNICO DE AGUAS) c1 0006 3006 01/01/2013 |17  |19.540,64 €
0570 VIGILANTE/A DE PARQUES Y JARDINES E 9999 07/08/2018 |9 |15.342,60 €
0570 VIGILANTE/A DE PARQUES Y JARDINES E 9999 31/12/2022 |9 |15342,60€
0571 VIGILANTE/A DE PARQUES Y JARDINES (PARQUE DE CRISTINA ENEA) E 9999 31/12/2022 |9 |18.437,86€
0583 JEFE/A DE SERVICIO DE EXPLOTACION DE AGUA Y SANEAMIENTO AL A2 14%2935303 24 31/12/2017 |24  |38.950,24 €
0584 JEFE/A DE NEGOCIADO TECNICO DE AGUAS A2 0005 2405 6 9000 01/01/2013 |21 [23.110,92¢€
0585 JEFE/A DE SECCION DE REDES DE AGUA Y SANEAMIENTO A2 0005 24046 2405 103 07/08/2018 |23 [35.913,78€
0586 ALMACENERO/A C2,E 40308‘33399 18/06/2014 |12 |15.01934€
0607 VIGILANTE/A DE CONTRATAS (RECOGIDA DE BASURAS) o3 4000y 8101 12 [25.802,72€
0610 OFICIAL/A DE 12 POLIVALENTE (AGUAS) ) 0003 4000y 8101 26 07/08/2018 |12 |23.368,24¢€
0610 OFICIAL/A DE 12 POLIVALENTE (AGUAS) I3 0003 4000y 8101 26 12 |23368,24¢€
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0611 PEON/A POLIVALENTE (AGUAS) E 0003 | ¢ 9999 07/08/2018 |9 |20.924,68 €
0626 OFICIAL/A DE 12 HERRERO/A-LINTERNERO/A (LINTERNEROS/AS) I3 0003 | ¢ 4000y 8101 12 [21.85820¢
0652 OFICIAL/A DE 22 POLIVALENTE (AGUAS) E 0003 | ¢ 9999 y 8101 07/08/2018 |10 |20.667,08 €
0652 OFICIAL/A DE 22 POLIVALENTE (AGUAS) E 0003 | ¢ 9999 y 8101 10 |20.667,08€
0729 VIGILANTE/A DE CONTRATAS (PARQUES Y JARDINES) I3 c 4000y 8101 07/08/2018 |15 [17.114,58 €
0804 VIGILANTE/A DE SERVICIOS URBANOS 2, E c 40308‘131999 07/08/2018 |12 |17.682,84€
0804 VIGILANTE/A DE SERVICIOS URBANOS C.E c 40?/0833?99 25/05/2021 |12 |17.682,84€
0804 VIGILANTE/A DE SERVICIOS URBANOS 2, E c 40308‘131999 31/12/2022 |12 |17.682,84¢€
0809 VIGILANTE/A DE ZANJAS Y ESTRUCTURAS ANDAMIADAS I3 c 4000y 8101 07/08/2018 |15 [18.743,20¢€
0827 ALMACENERO/A (CALLES Y CAMINOS) E 0003 | C 9999 07/08/2018 |12 |15.873,62¢€
0866 OFICIAL/A DE 22 (ALBARILES) E 0003 | ¢ 9999 y 8101 10 |20.667,08€
0876 JEFE/A DE NEGOCIADO ADMINISTRATIVO DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS URBANOS c1 c 3000 31/12/2007 |18 |24.277,96¢€
0877 JEFE/A DE SERVICIOS URBANOS A2 0005 | C 230802108 103 01/01/2013 |25  |41.127,80€
0878 COORDINADOR/A DE LIMPIEZA VIARIA Y GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS o3 c 4000y 8101 2 01/01/2013 |16  |25.347,84¢€
- 1401 6 1402
0927 JEFE/A DE SECCION DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS ESCOLARES AL A2 c 62402 6 02/03/2021 |23 |28.882,42¢€
2403 69000
0929 TECNICO/A MEDIO/A DE MANTENIMIENTO/INVERSIONES A2 0005 | € 2402 6 9000 05/10/2007 |21 |23.694,44 €
0937 JEFE/A DE EQUIPO (ALBARILES) I3 0003 | ¢ 4000y 8101 13 |2343460¢€
0944 ENCARGADO/A GENERAL DE BRIGADAS DE EDIFICIOS MUNICIPALES a1 c 3006 01/01/2013 |17 [21.177,52¢€
0954 OFICIAL/A DE 12 (SANEAMIENTO) I3 0003 | ¢ 4000y 8101 07/01/2017 |12 |21.360,92 €
0954 OFICIAL/A DE 12 (SANEAMIENTO) I3 0003 | ¢ 4000y 8101 04/04/2023 |12 [21.360,92¢€
0954 OFICIAL/A DE 12 (SANEAMIENTO) I3 0003 | ¢ 4000y 8101 12 |21.360,92¢€
1016 SUBDIRECTOR/A DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS URBANOS AL A2 ) 1000 6 2000 3 17/05/2012 |26  |47.115,60€
- 2402 6 2404
1053 TECNICO/A MEDIO/A DE SERVICIOS URBANOS A2 0005 | C 62405 6 31/12/2008 |21 [21.36092€
9000
- 2402 6 2404
1053 TECNICO/A MEDIO/A DE SERVICIOS URBANOS A2 0005 | € 62405 6 18/06/2014 |21 [21.36092€
9000
1073 JEFE/A DE NEGOCIADO DE LA UNIDAD DE USO DE ESPACIO PUBLICO c1 c 3000 01/12/2015 |18 |24.277,96 €
1085 TECNICO/A DE DIGITALIZACION CARTOGRAFICA (NEGOCIADO DE PARQUES Y JARDINES) c1 0006 | C 3006 31/01/2017 |17 |18.42148€
1087 TECNICO/A AUXILIAR DE LA UNIDAD DE USO DE ESPACIO PUBLICO c1 0006 | € 3000 31/01/2017 |18 [21.36092€
1092 OFICIAL/A DE 12 (INSTALACIONES INTERIORES DE AGUAS) o3 0003 | ¢ 4001y 8101 07/08/2018 |12 [17.30330¢€
1104 TECNICO/A AUXILIAR DE OBRAS Y AUTORIZACIONES a1 0006 | ¢ 3006 y 8101 19/02/2018 |16  |18.421,48€
- =z z 0 I30T0
1111 TECNICO/A DE LA DIRECCION DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS URBANOS (SECCION A1 c o 26/032019 |23 |2a277s6€
ADMINISTRATIVA) ( (
613096
112 INGENIERO/A TECNICO/A DE OBRAS PUBLICAS (SECCION DE REDES DE AGUA Y SANEAMIENTO) A2 0005 | € 2404 6 9000 26/03/2019 |21 |23.694,44€
1113 TECNICO/A DE ARBOLADO A2 0005 | ¢ 24%69‘(’)5307 104 26/03/2019 |21 |26.026,70 €
1130 RESPONSABLE DE EDIFICIOS ESCOLARES c1 0006 | ¢ 3000 102 02/03/2021 |17 [21.360,92 €
1135 \eFE p 1000 6 2000
/A DE SERVICIO DE LA UNIDAD DE USO DE ESPACIO PUBLICO AL, A2 c 0o 103 25/05/2021 |26  |41.127,80€
1136 TECNICO/A MEDIO/A DE LA UNIDAD DE USO DE ESPACIO PUBLICO A2 0005 | € 2400 25/05/2021 |21 |23.694,44€
- 2406 6 2407
1137 TECNICO/A DE LA SECCION DE PARQUES Y JARDINES A2 0005 | C P 31/12/1993 (21 [23.694,44€

14/11/2025

19/35



2406 6 2407

1137 TECNICO/A DE LA SECCION DE PARQUES Y JARDINES 1 A2 2 3 [0005| C N 5 69000 3 01/01/2013 |21 23.694,44 €
A 2406 6 2407
1137 TECNICO/A DE LA SECCION DE PARQUES Y JARDINES 1 A2 2 3 0005 C N 5 69000 3 18/06/2014 |21 23.694,44 €
INGENIERO/A TECNICO/A DE OBRAS PUBLICAS DE LA DIRECCION DE MANTENIMIENTO Y .
1138 SERVICIOS URBANOS 1 A2 2 3 |0005| C N 5 | 2404 69000 3 01/01/2013 |21 23.694,44 €
INGENIERO/A TECNICO/A DE OBRAS PUBLICAS DE LA DIRECCION DE MANTENIMIENTO Y .
1138 SERVICIOS URBANOS 1 A2 2 3 0005 C N 5 2404 6 95000 3 31/01/2017 21 23.694,44 €
INGENIERO/A TECNICO/A DE OBRAS PUBLICAS DE LA DIRECCION DE MANTENIMIENTO Y .
1138 SERVICIOS URBANOS 2 A2 2 3 [0005| C N 5 | 2404 69000 3 31/12/2017 |21 23.694,44 €
INGENIERO/A TECNICO/A DE OBRAS PUBLICAS DE LA DIRECCION DE MANTENIMIENTO Y <
1138 SERVICIOS URBANOS 1 A2 2 3 0005 C N 5 2404 6 9000 3 23/09/2025 21 23.694,44 €
1139 INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS URBANOS 1 A2 2 3 0005 C N 5 2405 6 9000 3 01/01/2013 21 23.694,44 €
1139 INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS URBANOS 1 A2 2 3 0005 C N 5 2405 6 9000 3 31/12/2017 21 23.694,44 €
1139 INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS URBANOS 1 A2 2 3 0005 C N 5 2405 6 9000 3 25/05/2021 21 23.694,44 €
1001 6 1002
< 5 4 613016
1168 TECNICO/A SUPERIOR DE GESTION ADMINISTRATIVA (DIRECCION DE MANTENIMIENTO Y 1 AL 4 I N 5 | 1302 61303 4 17/05/2022 |24 24.277,96 €
SERVICIOS URBANOS) 2 .
613096
9000
1001 6 1002
< 5 5 613016
1168 TECNICO/A SUPERIOR DE GESTION ADMINISTRATIVA (DIRECCION DE MANTENIMIENTO Y 1 AL 4 c N 5 1302 6 1303 4 23/09/2025 24 24.277,96 €
SERVICIOS URBANOS) Iy ’
613096
9000
1001 6 1002
. . . 613016
1200 TECNICO/A SUPERIOR DE GESTION DE PROCESOS (DIRECCION DE MANTENIMIENTO Y SU) 1 Al 4 C N 5 1302 6 1303 3 17/05/2022 24 24.277,96 €
613096
9000
1507 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS URBANOS) 2 Cc1 1 C N 5 3000 2 31/10/1990 15 17.862,74 €
1507 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS URBANOS) 1 C1 1 C N 5 3000 2 31/10/1992 |15 17.862,74 €
1507 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS URBANOS) 1 c1 1 C N 5 3000 2 31/03/1993 15 17.862,74 €
1507 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS URBANOS) 2 C1 1 C N 5 3000 2 31/12/1994 |15 17.862,74 €
1507 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS URBANOS) 2 c1 1 C N 5 3000 2 31/12/2004 15 17.862,74 €
1507 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS URBANOS) 1 C1 1 C N 5 3000 2 18/05/2007 |15 17.862,74 €
1507 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS URBANOS) 2 Cc1 1 C N 5 3000 2 31/12/2007 15 17.862,74 €
1507 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS URBANOS) 1 C1 1 C N 5 3000 2 17/04/2009 |15 17.862,74 €
1507 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS URBANOS) 1 c1 1 C N 5 3000 2 31/12/2017 15 17.862,74 €
1507 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS URBANOS) 1 Cc1 1 C N 5 3000 2 07/08/2018 |15 17.862,74 €
1507 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS URBANOS) 1 c1 1 C N 5 3000 2 07/07/2020 15 17.862,74 €
1507 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS URBANOS) 1 C1 1 C N 5 3000 2 23/09/2025 |15 17.862,74 €

DIRECCION GESTION ECONOMICA

0771 TECNICO/A MEDIO/A ANALISTA (SERVICIO DE PATRIMONIO) 1 A2 2 | 3 fooos| c | N | 5 |230302305 3 31/03/1994 |21  |21.360,92¢€
0900 RESPONSABLE DE EXPEDIENTES MONITORIZADOS 1 a1 1 c| s | s 3000 2 | o01/01/2013 |18 |21.360,92¢€
0992 JEFE/A DE NEGOCIADO DE CONTRATACION 1 c1 1 c| s | s 3000 3 | os/07/2012 |18 |24.277,96¢€
1125 JEFE/A DE SERVICIO DE CONTRATACION 1 AL 4 c | s | s |13016900 103 4 | 28/05/2018 |26 |41.127,80¢€
1126 JEFE/A DE SERVICIO DE PATRIMONIO 1 AL 4 c | s | s |13016900 103 4 | 28/05/2018 |26 |41.127,80¢€
1001 6 1002

) ) 613016
1127 TECNICO/A DEL SERVICIO DE CONTRATACION 1 AL 4 c | ~ | s |1302061303 4 | 28/05/2018 |23 |24.277,96¢€

61309 6

9000

1134 ARQUITECTO/A TECNICO/A DE PATRIMONIO 1 A2 2 | 3 [ooos| ¢ | N | 5 240269000 3 | 25/05/2021 |21 |23.694,44€
1158 TECNICO/A ANALISTA ECONOMICO/A-FINANCIERO/A (DIRECCION DE GESTION ECONOMICA) 4 AL 4 c| N | s 13%29%3303 3 17/05/2022 |24 |24.277,96 €
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1001 6 1002
) 613016
1165 TECNICO/A SUPERIOR DE GESTION ADMINISTRATIVA (DIRECCION GESTION ECONOMICA) 3 AL 4 c | ~ | s |1302061303 4 | 17/05/2002 |24 |24.277,96€
61309 6
9000
1001 6 1002
613016
1165 TECNICO/A SUPERIOR DE GESTION ADMINISTRATIVA (DIRECCION GESTION ECONOMICA) 1 AL 4 c | ~ | s |130261303 4 | o04/04/2023 |24 2427796 €
61309 6
9000
1504 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE GESTION ECONOMICA) 1 a1 1 c |~ | s 3000 2 | 31/03/1993 |15 [17.862,74¢€
1504 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE GESTION ECONOMICA) 1 a1 1 c| ~ | s 3000 2 | 31/03/1994 |15 [17.862,74¢€
1504 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE GESTION ECONOMICA) 1 a1 1 c| N | s 3000 2 | 31/12/1994 |15 [17.862,74¢€
1504 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE GESTION ECONOMICA) 1 a1 1 c| ~ | s 3000 2 | 311272002 |15 [17.862,74€
1504 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE GESTION ECONOMICA) 1 c1 1 c |~ | s 3000 2 | 28/05/2018 |15 [17.862,74¢€
0095 MEDICO/A DE EMPRESA 2 AL 2 | 3 [oo0a| ¢ | N | 2 |120269000 102 3 | 31/12/1993 |25 [30.917,88¢€
0258 ENFERMERO/A DE EMPRESA 1 A2 2 | 3 |ooos| ¢ | N | 2 |220169000 3 | 31/12/2008 |21 [21.360,92¢€
0258 ENFERMERO/A DE EMPRESA 1 A2 2 | 3 fooos| ¢ | N | 2 |220169000 3 | 31/12/2012 |21 |21.360,92¢€
0261 JEFE/A DE SERVICIO DE ORGANIZACION Y GESTION DE RECURSOS HUMANOS 1 Al 4 c| s | s 1000 103 4 | 31/12/1994 |26 |41.127,80€
0262 JEFE/A DE SERVICIO DE GESTION Y ADMINISTRACION DE PERSONAL 1 AL 4 c| s | s 1000 103 4 | 31/12/1994 |26 [41.127,80€
1001 6 1002
) 613016
0378 TECNICO/A DE RECURSOS HUMANOS 1 AL 4 c | ~ | s |130261303 4 | 31/12/2007 |23 |25.000,08€
61300 6
9000
1001 6 1002
. 613016
0378 TECNICO/A DE RECURSOS HUMANOS 1 AL 4 c | ~ | s |130261303 4 | o711/2018 |23 |25.00008€
61309 6
9000
1001 6 1002
) 613016
0378 TECNICO/A DE RECURSOS HUMANOS 3 Al 4 c | N | s |130261303 4 | 14/12/2001 |23 |25.000,08 €
61309 6
9000
. 5001 y 5002
0868 TECNICO/A EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 1 AL A2 4 c| ~ | s hos 3 | 3171272002 |22 |22.527,54¢€
. . 5001 y 5002
0868 TECNICO/A EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 1 AL A2 4 c |~ | s Obos 3 | 10/12/2003 |22 |22.527,54¢€
0868 TECNICO, 5 5001y 5002
/A EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 1 AL A2 4 c |~ | s Ohos 3 | 31/12/2007 |22 |22.527,54¢€
. . 5001 y 5002
0868 TECNICO/A EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 1 AL A2 4 c| n | s Ohos 3 | 14/12/2021 |22 |22527,54¢€
0890 ADMINISTRADOR/A DE BASES DE DATOS DEL SERVICIO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES | 1 a1 1 c| s | s 3000 2 | 31/12/2007 |16 |19.540,64€
0891 JEFE/A DE NEGOCIADO DE CONTRATACION Y NOMINAS 1 c1 1 c| s | s 3000 3 | 31/12/2007 |20 |26.026,70¢€
0893 JEFE/A DE SERVICIO DE SELECCION 1 AL 4 c | s | s |13016900 103 4 | o1/01/2013 |26 [41.127,80€
1202 6 2201
0951 JEFE/A DE SERVICIO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 1 AL, A2 2 c| s | s 50%?%020‘62 103 4 | 31/12/2012 |26 |a1.127,80€
y 5003
1001 6 1002
613016
1041 JEFE/A DE SECCION TECNICA DE ORGANIZACION Y GESTION DE RECURSOS HUMANOS 1 AL 4 c | s | s |130261303 4 | 09/05/2013 |23 |2888242€
61309 6
9000
- 1311 6 9000
1042 PSICOLOGO/A DEL SERVICIO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 1 AL 2 | 3 [oooa| ¢ | N | 5 | ys50036 3 | 09/05/2013 |23 |20.659,66 €
7003
1043 TECNICO/A DE PROYECTOS, PLANES Y COMUNICACION 1 AL 2 | 3 [oo0a| ¢ | N | 5 [130769000 3 | 09/05/2013 |24 |24.277,96¢€
1154 RESPONSABLE DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE GESTION DE PERSONAS 2 c1 1 c| s | s 3000 2 | o09/05/2013 |18 |22.527,54¢€
1154 RESPONSABLE DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE GESTION DE PERSONAS 1 c1 1 c| s | s 3000 2 | 15/04/2016 |18 |22.527,54¢€
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1001 6 1002

613016
1169 TECNICO/A SUPERIOR DE GESTION ADMINISTRATIVA (DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS) 8 Al 4 C N 5 1302 61303 4 17/05/2022 |24 24.277,96 €
61309 6
9000
1001 6 1002
613016
1203 TECNICO/A SUPERIOR DE GESTION DE PROCESOS (DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS) 1 Al 4 C N S 1302 61303 3 17/05/2022 |24 24.277,96 €
61309 6
9000
1511 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS) 1 c1 1 C N 5 3000 2 31/03/1992 |15 17.862,74 €
1511 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS) 1 c1 1 C N 5 3000 2 31/03/1993 |15 17.862,74 €
1511 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS) 1 Cc1 1 C N 5 3000 2 31/12/1993 |15 17.862,74 €
1511 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS) 2 c1 1 C N 5 3000 2 31/12/1994 |15 17.862,74 €
1511 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS) 3 Cc1 1 C N S 3000 2 31/12/2002 |15 17.862,74 €
1511 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS) 1 c1 1 C N 5 3000 2 31/12/2004 |15 17.862,74 €
1511 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS) 2 c1 1 C N 5 3000 2 01/01/2013 |15 17.862,74 €
1511 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS) 2 c1 1 C N 5 3000 2 06/10/2014 |15 17.862,74 €
1511 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS) 1 Cc1 1 C N S 3000 2 07/11/2018 |15 17.862,74 €

AREA DE GOBIERNO DE COORDINACION DE SERVICIOS TRANSERVALES

1096 RESPONSABLE DE PROYECTOS DE ACTUACION INTEGRAL 1 A1, A2 4 1 | s | 5 [100062000 104 4 | 07/11/2017 |26  |43.174,88¢€
1097 TECNICO/A MEDIO/A DE PROYECTOS 1 A2 2 0005 ¢ | N | 5 2000 3 | 07/11/2017 |21 [17.862,74¢€
1131 ADMINISTRATIVO/A (DIRECCION DE COORDINACION DE SERVICIOS TRANSVERSALES) 1 c1 1 c| N | s 3000 2 | 07/07/2020 |15 |17.862,74€
1001 6 1002
) 613016
1143 TECNICO/A ADJUNTO/A AL/A COORDINADOR/A DE SERVICIOS TRANSVERSALES 1 Al 4 c | s | 5 |130261303 4 | 05/10/2021 (24  |28.204,96 €
613096
9000
1001 6 1002
: 5 ’ 613016
1161 %c\mc\%:\s /s\tﬂgg)mm DE GESTION ADMINISTRATIVA (COORDINACION DE SERVICIOS 1 AL . c | n | s [130251303 4 17j05/2022 |24 |28277.96€
613096
9000
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SAN SEBASTIAN

RELACION ORGANOS DIRECTIVOS

DENOMINACION DEL PUESTO TIT. REQ. PERF. F.PREC. CD  C.ESP.  RES.
0204 TESORERO/A - DIRECTOR/A FINANCIERO/A 1 Al 1000 | 29 | 4 |31/12/1994 | 30 | 68.549,74€ | 4
0353 SECRETARIO/A-DIRECTOR/A JURIDICO/A 1 Al 1000 | 29 | 4 |31/12/1994 | 30 | 94323,60€ | 4
8954 DIRECTOR/A DE ACCION SOCIAL 1 Al 1;)884\’ 29 | 3 |19/04/2013 | 30 |51.717,82€ | ©
1000y
8960 DIRECTOR/A DE URBANISMO SOSTENIBLE 1 Al 7004y | 29 | 3 | 19/04/2013 | 30 | 57.729,14€ | 6
7006
8814 DIRECTOR/A DE SALUD Y MEDIO AMBIENTE 1 Al 1?887" 29 | 3 |18/06/2024 | 30 |51.717,82€¢ | ©
1000y
8955 DIRECTOR/A DE LA GUARDIA MUNICIPAL 1 Al 7004y | 29 | 3 |19/04/2013 | 30 | 51717,82€ | 7
7006
0355 INTERVENTOR/A - DIRECTOR/A DE FISCALIZACION Y CONTABILIDAD 1 Al 1000 | 29 | 4 |31/12/1994 | 30 | 94323,60€ | 4
1000y
8956 DIRECTOR/A DE PROYECTOS Y OBRAS 1 Al 7004y | 29 | 3 |19/04/2013 | 30 | 68.549,74€ | 1
7006
1000y
8906 DIRECTOR/A DE MOVILIDAD 1 Al 7004y | 29 | 3 |19/04/2013 | 30 | 51.717,82€ | 1
7006
8958 DIRECTOR/A DE PREVENCION, EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTOS 1 Al 1000 | 29 | 3 |19/04/2013 | 30 |s51717,82€ | 1
1000y
8957 DIRECTOR/A DE PRESIDENCIA 1 Al 7004y | 29 | 3 |19/04/2013 | 30 | 51.717,82€ | 5
7006
8762 DIRECTOR/A DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS URBANOS 1 Al 1;’884" 29 | 3 30 |51717,82¢| 0
) ) 1000y
8942 DIRECTOR/A DE GESTION ECONOMICA 1 Al 7004y | 29 | 3 |16/07/2019 | 30 | 51.717,82¢€ | 1
7006
8764 DIRECTOR/A DE GESTION DE PERSONAS 1 Al 1?884" 29 | 3 |19/04/2013 | 30 |51.717,82€ | 1
1000y
8763 COORDINADOR/A DE SERVICIOS TRANSVERSALES 1 Al 7004y | 29 | 3 |16/07/2019 | 30 | 51717,82€ | 1
7006
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SAN SEBASTIAN

HABILITACION NACIONAL

DENOMINACION DEL PUESTO NPH SGC 5 . CLA. PROV.
0204 TESORERO/A - DIRECTOR/A FINANCIERO/A 1 Al 0 2 1000 LD 29 4 31/12/1994 | 30 68.549,74 € 4
0353 SECRETARIO/A-DIRECTOR/A JURIDICO/A 1 Al 0 0 1000 LD 29 4 31/12/1994 | 30 94.323,60 € 4
0355 INTERVENTOR/A - DIRECTOR/A DE FISCALIZACION Y CONTABILIDAD 1 Al 0 2 1000 LD 29 4 31/12/1994 | 30 94.323,60 € 4
1118 VICEINTERVENTOR/A 1 Al 0 2 1000 C 105 4 26/11/2019 | 26 53.898,88 € 4
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Personal eventual

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL EVENTUAL

DENOMINACION DEL PUESTO

RETRIBUCION BRUTA ANUAL

SECRETARIO/A DE ALCALDIA 46.356,52 €
JEFE/A GABINETE ALCALDIA 71.532,16 €
RESPONSABLE DE COMUNICACION 71.532,16 €
TECNICO/A DE PRENSA 46.356,52 €
ASESOR/A DEL PRIMER TENIENTE DE ALCALDE 61.537,98 €
ASESOR/A DEL SEGUNDO TENIENTE DE

ALCALDE 61.537,98 €
ASESOR/A DEL TERCER TENIENTE DE ALCALDE 61.537,98 €
ASESOR/A DEL CUARTO TENIENTE DE

ALCALDE 46.356,52 €
ASESOR/A PORTAVOZ EH/ BILDU 61.537,98 €
ASESOR/A PORTAVOZ PSE-EE 61.537,98 €
ASESOR/A PORTAVOZ PP 61.537,98 €
ASESOR/A PORTAVOZ EAJ/PNV 61.537,98 €
ASESOR/A PORTAVOZ ELKARREKIN DONOSTIA 61.537,98 €
ASESOR/A GRUPO EH/BILDU 46.356,52 €
ASESOR/A GRUPO PSE-EE 46.356,52 €
ASESOR/A GRUPO PP 46.356,52 €
ASESOR/A GRUPO EAJ/PNV 46.356,52 €
SECRETARIO/A EH/BILDU 46.243,68 €
SECRETARIO/A PSE-EE 46.243,68 €
SECRETARIO/A PP 46.243,68 €
SECRETARIO/A EAJ/PNV 46.243,68 €
SECRETARIO/A ELKARREKIN PODEMOS 46.243,68 €
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LITERALES UTILIZADOS EN LOS LISTADOS

CcoD Codigo del puesto

NPH N2 de puestos homogéneos
SGC Subgrupo de clasificacion
ESC Escala

SUB Subescala

CLA Clase

PROV Forma de provision

SING Singularizado (S) / Normalizado (N)
RES Tipo de reserva

TIT Titulaciones

REQ Requerimientos

PERF Perfil linguistico

F.PREC Fecha de preceptividad
C.D. Complemento de destino
C.ESP. Complemento especifico

14/11/2025
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TITULACION Y CARNET

1000 - Licenciatura, Titulacion Superior o Grado

1001 - Titulo de Intendente Mercantil

1002 - Titulo de Actuario

1101 - Licenciatura en Geografia

1102 - Licenciatura en Historia

1200 - Titulacidn Superior (Rama Ciencias Experimentales y de la Salud)

1201 - Licenciatura en Veterinaria

1202 - Licenciatura en Medicina y Cirugia (Especialidad Empresa)

1301 - Licenciatura en Derecho

1302 - Licenciatura en Ciencias Econémicas

1303 - Licenciatura en Administracién y Direccion de Empresas

1304 - Licenciatura en Psicologia

1306 - Licenciatura en Documentacién

1307 - Licenciatura en Ciencias de la Comunicacidn (Periodismo, Relaciones Publicas y Publicidad)

1308 - Licenciatura en Ciencias de la Informacion

1309 - Licenciatura en Ciencias Politicas

1310 - Grado en Trabajo Social

1311 - Licenciatura en Psicologia (Especialidad Clinica)

1400 - Titulacién Superior (Rama Ensefianzas Técnicas)

1401 - Titulacidn Superior de Arquitectura

1402 - Titulacién Superior de Ingenieria

1403 - Titulacién Superior de Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos

1404 - Titulacién Superior de Ingenieria de Montes

2000 - Diplomatura, Titulacién Media o Grado

2200 - Titulacién Media (Rama Ciencias Experimentales y de la Salud)

2201 - Diplomatura en Enfermeria (Especialidad Empresa)

2202 - Diplomatura en Enfermeria

2301 - Diplomatura en Turismo

2302 - Diplomatura en Publicidad y Relaciones Publicas

2303 - Diplomatura en Trabajo Social

2304 - Diplomatura en Ciencias Econdmicas
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2305 - Diplomatura en Administracién y Direccion de Empresas

2306 - Diplomatura en Ciencias Empresariales

2307 - Diplomatura en Educacién Social

2400 - Titulacién Media (Rama Ensefianzas Técnicas)

2402 - Titulacién de Arquitectura Técnica

2403 - Titulacién Media en Ingenieria

2404 - Titulacién de Ingenieria Técnica de Obras Publicas

2405 - Titulacion de Ingenieria Técnica Industrial

2406 - Titulacién de Ingenieria Técnica Agricola

2407 - Titulacién de Ingenieria Técnica Forestal

3000 - Titulo de Bachiller, Titulo de Técnico 6 equivalente

3006 - Titulo de Técnico (Rama Edificacion y Obra Civil)

3007 - Titulo de Técnico (Rama: Salud y Medio Ambiente)

4000 - Titulo de Graduado en Educacidn Secundaria Obligatoria o equivalente

4001 - Titulacion de FP Grado Medio (FP1): Instalaciones de produccion de calor

4002 - Titulo de Técnico (Rama: Electricidad y Electrénica)

5001 - Titulacidon de Técnico/a Superior de Prevencion de Riesgos Laborales.Especialidad: Seguridad en el Trabajo

5002 - Titulacion de Técnico/a Superior de Prevencién de Riesgos Laborales.Especialidad: Higiene Industrial

5003 - Titulacién de Técnico/a Superior de Prevencion de Riesgos Laborales. Especialidad: Ergonomia y Psicosociologia aplicada

6303 - Inglés: Nivel B2 (Marco comun europero de referencia para las lenguas)

6304 - Inglés: Nivel B1 (Marco comun europeo de referencia para las lenguas)

6404 - Francés: Nivel B2 (Marco comun europeo de referencia para las lenguas)

7001 - 3 afios de experiencia profesional en defensa juridico-administrativa y 30 procedimientos (15 contencioso-administrativos)

7003 - Master en Prevencion de Riesgos Laborales

7004 - Experiencia minima de 2 afios en puestos con responsabilidad en alguno de los siguientes ambitos: Funciones directivas o Gestion de personas 6
Gestion de recursos econdmicos o Gestion de recursos tecnolégicos

7006 - Grado Consolidado: Consolidacion del complemento de destino nivel 21

7007 - Experiencia de 10 afios en el desmpefio de puestos de trabajo de responsabiliidad en materia de politicas publicas en el ambito de la salud y/o en
el ambito de la sostenibilidad medioambiental

8101 - Carnet de conducir B

8102 - Carnet de conducir C

8103 - Carnet de conducir E

8105 - Carnet de conducir Al

8201 - Carnet de instalador electricista

8301 - Carnet de manipulador de alimentos

9000 - Grado equivalente
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9001 - Titulo que habilite para el ejercicio de la profesidn regulada de arquitecto/a

9002 - Titulo que habilite para el ejercicio de la profesidn regulada de Ingeniero/a de Caminos, Canales y Puertos

9999 - Sin titulacion especifica

14/11/2025 29/35



===
m DONOSTIA
ezt

SAN SEBASTIAN

REQUERIMIENTOS

0003 - Disponibilidad y dedicacion para el ejercicio de las funciones del puesto fuera de la jornada habitual de trabajo.

0022 - Absoluta disponibilidad y dedicacién minima de 70 horas anuales para el ejercicio de las funciones del puesto fuera de la jornada
habitual de trabajo.

0023 - Disponibilidad y dedicacion entre un minimo de 30 horas y un maximo de 44 horas anuales para el ejercicio de las funciones del
puesto fuera de la jornada habitual de trabajo.

0024 - Disponibilidad y dedicacion entre un minimo de 45 horas y un maximo de 69 horas anuales para el ejercicio de las funciones del
puesto fuera de la jornada habitual de trabajo.

0026 - Disponibilidad y dedicacidn entre un minimo de 15 horas y un maximo de 29 horas anuales para el ejercicio de las funciones del
puesto fuera de la jornada habitual de trabajo.

0029 - Absoluta disponibilidad y dedicacién para el ejercicio de las funciones del puesto fuera de la jornada habitual de trabajo.

0030 - Disponibilidad y dedicacidn para el ejercicio de las funciones del puesto fuera de la jornada habitual de trabajo en las condiciones
establecidas por el acuerdo regulador.

0032 - Disponibilidad y dedicacidn para el ejercicio de las funciones del puesto fuera de la jornada habitual de trabajo, de conformidad con la
normativa especifica.

0101 - Disponibilidad para acudir a cumplir las funciones propias de su puesto de trabjo cuando les sea requerido. Ademas de dicha
disponibilidad, se exigira al puesto una dedicacién minima de 15 horas anuales fuera de su jornada habitual de trabajo.

0102 - Disponibilidad para acudir a cumplir las funciones propias de su puesto de trabajo cuando les sea requerido. Ademas de dicha
disponibilidad, se exigird al puesto una dedicacién minima de 30 horas anuales fuera de su jornada habitual de trabajo.

0103 - Disponibilidad para acudir a cumplir las funciones propias de su puesto de trabajo cuando les sea requerido. Ademas de dicha
disponibilidad, se exigird al puesto una dedicacién minima de 45 horas anuales fuera de la jornada habitual de trabajo

0104 - Absoluta disponibilidad para ejercer las funciones propias del puesto fuera de la jornada habitual de trabajo en horario flexible,
teniendo la obligacidn de acudir al puesto de trabajo en cualquier momento cuando por necesidades del servicio o urgencia se sea
requerido para hacerlo, incluyendo la realizacién de desplazamientos, asi como otros requerimientos de naturaleza analogos. En este caso,
se exigira al puesto una dedicacion minima de 70 horas anuales fuera de la jornada habitual de trabajo

0105 - Absoluta disponibilidad para ejercer las funciones propias del puesto fuera de la jornada habitual de trabajo en horario flexible,
teniendo la obligacidn de acudir al puesto de trabajo en cualquier momento cuando por necesidades del servicio o urgencia se sea
requerido para hacerlo, incluyendo la realizacién de desplazamientos, asi como otros requerimientos de naturaleza analogos. En este caso,
se exigira al puesto una dedicacion minima de 93 horas anuales fuera de la jornada habitual de trabajo
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ESCALA

0 - Habilitacidn nacional

1 - Administracién general

2 - Administracién especial

4 - Administracidn general/especial
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SUBESCALA

0 — Secretaria

2 - Intervencidn / Tesoreria

3 - Técnica

4 - Administrativa

6 - Subalterna

7 - Servicios especiales
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CLASE

0002 - Cometidos especiales

0003 - Personal de oficios

0004 - Técnicos/as superiores

0005 - Técnicos/as medios/as

0006 - Técnicos/as auxiliares

0011 - Policia Local / Comisario/a

0012 - Policia Local / Subcomisario/a

0013 - Policia Local / Oficial/a

0014 - Policia Local / Suboficial/a

0015 - Policia Local / Agente 12

0016 - Policia Local / Agente

0018 - Policia Local

0020 - Policia Local / Auxiliar

0025 - Servicio de extincion de incendios

0026 - Servicio de extincidon de incendios / Bombero/a-Conductor/a

0027 - Servicio de extincién de incendios / Cabo/a

0028 - Servicio de extincion de incendios / Sargento/a

0029 - Servicio de extincion de incendios / Suboficial/a

0030 - Servicio de extincion de incendios / Oficial/a

0031 - Cometidos Especiales / Conductor/a

0032 - Policia loca I/ Intendente
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PROVISION

C - Concurso

LD - Libre designacion
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RESERVADO A

0 - No es necesario tener la condicidn de persona empleada publica

1 - Funcionarios/as de carrera del ayuntamiento.

2 - Funcionarios/as de carrera del ayuntamiento y otras administraciones de la Comunidad Auténoma Vasca.

3 - Funcionarios/as de carrera del ayuntamiento y otras administraciones

4 - Funcionarios/as de carrera de habilitacién nacional.

5 - Funcionarios/as de carrera del ayuntamiento o de alguno de sus organismos publicos

6 - Funcionarios/as de carrera de la Administracién Local

7 - Funcionarios/as de carrera de las Administraciones Publicas Vascas
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