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Donostia Kultura Enpresa Erakunde Publikoko
Administrazio Kontseiluak 2022ko abenduaren
19ko datarekin (Gipuzkoako Aldizkari Ofiziala
247 zenbakia, 2022ko abenduaren 30a eta 39
zenbakia, 2023ko otsailaren 27koa) Donostia
Kulturako KULTUR ETXEKO ZUZENDARI lau
lanpostu (4), merezimendu lehiaketa bidez, lan-
kontratuko langile finko gisa betetzeko enplegua
egonkortzeko ezohiko hautaketa-prozesuaren
deialdia onartu zuen.

Goian aipatutako deialdiko eskabideak
aurkezteko epea amaituta, 6.1 Qinarri
Orokorrean ezartzen den bezala, Donostia
Kultura  EEP-ko  Zuzendari  Kudeatzaileak,
emandako eskumenak erabiliz,

EBATZI DU

Lehenengoa.- [ Eranskinean jasotakoaren
arabera, aurkeztutako pertsonak eta haiek
egindako auto-baremazioa jasotzen duen behin-
behineko informazio-zerrenda onartzea eta
argitaratzea.

Behin behineko zerrenda informatibo horretan
agertzeak ez du esan nahi zerrendan agertzen
direnei eskatzen diren baldintzak betetzen
dituztela aitortzen zaienik, ezta autobaremazio
bidez emandako puntuazioa egiaztatutzat ematen
denik  ere. Aurkeztutako  dokumentaziotik
ondorioztatzen bada ez dagoela baldintzaren bat,
prozedura horietan parte hartzetik erator
daitezkeen eskubide guztiak galduko dituzte
interesdunek, faltsutzeagatik izan ditzaketen
erantzukizun penal, zibil edo administratiboei
kalterik egin gabe.

Interesatuek erreklamazioak edo akats
zuzenketak aurkez ditzakete informazio-zerrenda
honen aurka, argitaratu eta hurrengo 7
lanegunetan. Epe horretan erreklamaziorik ez
balego, izangaien zerrenda behin betikotzat joko
da.
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Mediante Acuerdo del Consejo de Administracion
de la Entidad Publica Empresarial Donostia
Kultura de 19 de diciembre de 2022 (Boletin
Oficial de Gipuzkoa n.° 247 de 30 de diciembre
de 2022 y n.% 39 de 27 de febrero de 2023) se
aprobd la convocatoria del proceso selectivo
extraordinario de estabilizacion de empleo
temporal para el acceso, mediante concurso de
méritos a cuatro (4) puestos de DIRECTOR/A
DE CENTRO CULTURAL de Donostia Kultura
como personal laboral fijo.

Habiendo expirado el plazo de presentacion de
solicitudes de la convocatoria arriba referenciada,
tal y como se establece en la Base General 6.1.,
el Director-Gerente de la EPE Donostia Kultura,
en virtud de las atribuciones que le estan
conferidas

RESUELVE

Primero. - Aprobar y publicar el listado
informativo provisional de personas presentadas
y su puntuacion en virtud de su autobaremacion
segln consta en el Anexo I.

El hecho de figurar en este listado informativo
provisional no prejuzga que se les reconozca a
quienes figuren en el mismo la posesion de los
requisitos exigidos, ni que la puntuacion otorgada
mediante auto baremacion se tenga por
acreditada. Cuando de la documentacién
presentada se desprenda que no se posee alguno
de los requisitos, las personas interesadas
decaeran en todos los derechos que pudieran
derivarse de su participacion en estos
procedimientos, sin perjuicio de las
responsabilidades penales, civiles o}
administrativas en que pudieran haber incurrido
por falsedad.

Las personas interesadas pueden plantear
reclamaciones o subsanaciones contra el presente
listado informativo, en el plazo de los 7 dias
habiles siguientes al de su publicacion. Si dentro
de dicho plazo no se hubieran presentado
reclamaciones, el listado informativo se entendera
elevado a definitivo.
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Erreklamazioak eta zuzenketak bitarteko

elektronikoen bidez aurkeztu beharko dira, 4.
Oinarri orokorrean ezarritakoaren arabera.

Bigarren.- Epaimahai kalifikatzailea izendatzea,

La presentacion de reclamaciones y
subsanaciones se deberd realizar por medios
electronicos, tal y como establece la base general
4,

Segundo. - Nombrar el Tribunal Calificador que
estara formado por las siguientes personas:

zeina ondorengo partaidez osatua egongo den:

Titularrak / Titulares Ordezkoak /Suplentes
Lehendakaria | Jon Aizpurua Perez Jon Etxezarraga Gabilondo
Presidente/a | Kultur Ekintza Sailaren zuzendari teknikoa Kultur Etxeko zuzendaria
Director técnico de area de Accidon Cultural Director de centro cultural
Idazkaria Rebeka Gallastegi Etxezarreta
Secretario/a Administrazio eta baliabideen kudeaketa Jaione Salaberria Etxabe
Sailaren zuzendari teknikoa. Administraria Giza Baliabideak
Directora técnica de admon. y gestion de Administrativa Recursos Humanos
recursos.
Bokala . Elena Oregi Basterrika
Vocal M Aranza;u UrI§|a Efxsba . : Liburutegi Nagusiaren Arduraduna
Liburutegiak sailaren zuzendari teknikoa i
. o G S Responsable biblioteca central.
Directora técnica del area de bibliotecas
Bokala Jose Angel Uranga Lizarralde Ifiaki Madrid Albisu
Vocal Laguntzarako teknikaria Jardueretarako teknikaria
Técnico de apoyo Técnico de actividades

Donostia, 2023ko ekainaren 5a
Donostia Kulturako EEPko Zuzendari Kudeatzailea

EQP - EPE

Jaimée Otamendi Mufiagorri
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I Eranskina: Aurkeztutako pertsonen behin-behineko informazio-zerrenda eta horien guztiko puntuazioa,
auto-baremazioaren arabera.

Anexo I: Listado informativo provisional de personas presentadas y su puntuacion total, en virtud de la
autobaremacion.

ID IZEN-ABIZENAK / NOMBRE Y APELLIDOS Alegatuta
Autobar. ko HE /PL
alegado
**%3227**% BUSTERO BENITO SUSANA 100.00 3
**%9058%*% CANAS YARZA XABIER 100.00 4
***9365%* GABARAIN GAZTELUMENDI INAKI 100.00 4
***9361** GUTIERREZ RODRIGUEZ MARIA LOURDES 100.00 3
**%7502%*% [BANEZ DE ASPURU DE CARLOS MARTA MARIA 100.00 4
**x4968** TOLOSA LAFUENTE IKER 100.00 4
***x5560** AIZPURU BORDA AGURTZANE 95.11 4
**x9702** SALAVERRIA HERRERO IGNACIO 80.20 3
**x8036** MARTIN MARCOS YOLANDA 76.18 3
**x4578%*% QTAMENDI MUGICA MIREN LOREA 74.50 3
**x6230** MONTERROSO FERNANDEZ NAIARA 73.50 3
**x8993** | ANDA CALVO LAURA 71.80 4
**x6702** ARANBURU BERASATEGI AITZIBER 66.00 3
**x7651**% SANCHEZ PAYO JAVIER 59.39 3
***¥0584** OLANO IPARRAGUIRRE AMAYA 56.75 3
***0257** BELTRAN SANCHEZ JOSE MIGUEL 55.69 3
***4336%* OLAZAGUIRRE UGARTE JUAN TOMAS 52.69 2
***4924** CASLA SALAZAR MONICA 46.10 3
**x9891** AROTZENA MUXIKA ARRATE 43.85 4
**%6140%* GOIKOETXEA ARRUFAT INAKI 43.39 4
***x6509** GUEMES MORENO AINHOA 40.65 3
**%9408** URIBE ZUBIZARRETA MIREN JOSUNE 40.00 3
***4528*%* E|LORZA AGUIRRE IDOIA 30.31 3
***3973%x ARANETA ZINKUNEGI AITZOLE 26.26 4
***x5742%*% SA| ABERRIA GARMENDIA AINHOA 24.33 4
***7706** ZINKUNEGI ODRIOZOLA LARRAITZ 21.05 3
***x6264** GALAN BAILE ANA ISABEL 15.00 3
**x5756%* INDO VAZQUEZ IRATI 10.00 3
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***¥5754%*% AYESA RUIZ SARA 6.50 3
**%3943%* MOURENZA GABIOLA DANIEL 6.50 3
***8505** ARRECHE ERIZ IBONE 6.00 3
***6386** QUEREJETA ITURRICHA EIDER 6.00 3
Baztertuen zerrenda / Lista de personas excluidas:
iD IZEN-ABIZENAK / NOMBRE Y APELLIDOS Alegatutako Arrazoia
HE /PL /Motivo
Autobar. alegado
**%9(32*%* CALDERON CAMACHO SASHEL o 3 (1)
**%5323%* ERRAZQUIN ITURRIA IZASKUN i 3 (1)
***3589%*% GONZALEZ IBANEZ OLATZ 5= 2 (1)
**%2863%* JGOA MENDIZABAL ANE e 3 (1)
**%1897%* L ACUNZA LARRAURI JONE - 3 (1)
**%9894** | UJAMBIO RUZ LORENA s 2 (1)
**%6717%* MENDIZABAL ALDALUR JOSE ANTONIO - 3 (1)
**%6736%* OCHOA PLATERO ALESANDER 5l 2 (1)
**%9925%* RUFO MARTIN ANE . 3 (1)
**%4630%* SALAVERRIA YARZA ASIER s 3 (1)
**%()758%* SERRULLA GONZALEZ AMAIA - 3 (1)
**%4392%* SESMA ARRIZABALAGA AITOR * 1 (1)
**%3211%* TREVINO AZCUNAGA NEREA - 2 (1)
*x%4866%* URAIN MIRANDA ANE e 3 (1)
**%7524%* ZA| DUENDO TELLERIA JON Ex 3 (1)

(1) Eskaera osatu gabe / solicitud incompleta.
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