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DONOSTIAKO UDALA 

Per tso nen Ku dea ke ta 

Akats zuzenketa 

Tokiko Gobernu Ba tza rrak 2023ko otsai la ren 21ean honako 
erabaki hau ek hartu zituen: 

«Tokiko Gobernu Ba tzor deak, 2022ko aben dua ren 20an, 
egonkor tze-prozesuetan dauden Donostiako Udaleko A1 azpital-
deko plazak lehiaketa-oposizioaren bidez be te tze ko deialdia eta 
oinarriak onartu zituen. 

Oinarriak 2022ko aben dua ren 30eko Gi puz koa ko ALDIZKARI 
OFIZIALEAN argitaratu ziren, 247. zenbakian. 

Administrazio Orokorreko teknikari eta Ingurumeneko goi-
mailako teknikari plazak be te tze ko hautaketa-prozesuei eragiten 
dieten aka tsak an tze man dira deialdiaren oinarrietan. Zuzenketek 
ez dute eraginik deialdiko gainerako plazetan.  
 

Administrazio Orokorreko teknikari plazen kasuan, zuzenketak 
oinarrien III. eranskineko 5. atalean ezarritako gaitegiko 16., 17., 
18. eta 19. gaiei eragiten die. 

Ingurumeneko goi-mailako teknikari plazen kasuan, zuzen-
ketak 17. eta 26. gaien idazketari eragiten dio, eta oinarrien IV. 
eranskineko 5. atalean ezarritako gaitegiko beste gai ba tzu etan 
zuzenketa tipografikoak sar tzen ditu. 

Horiek horrela, hau ek dira Tokiko Gobernu Ba tzor deari pro-
posatutako 

AKORDIOAK 

Lehenen goa.    Administrazio Orokorreko teknikari plazak 
hauta tze ko prozesuaren oinarrien III. eranskineko 5. atalean (gai-
tegia) an tze mandako hu tsen zuzenketa onar tzea, eta 16., 17., 
18. eta 19. gaiei idazketa berria ematea, ondoren adierazten 
den moduan: 

16. gaia. Giza baliabideen plangin tza. Antola tze ko tresnak. En-
plegu publikoaren eskain tza Enplegu publikoa egitura -
tzea. Lanpostu-zerrendak. Aurrekontu-plantillak. EPOETB 
eta 11/2022 Legea, aben dua ren 1ekoa, Euskal Enplegu 
Publikoarena.  
 

17. gaia. Enplegatu publikoen ordainsari-eskubideak. Ordainsari 
oinarrizkoak eta osagarriak. EPOETB eta 11/2022 Le-
gea, aben dua ren 1ekoa, Euskal Enplegu Publikoarena. 
Lanpostuen balorazioa. Prozedura. Donostiako Uda-
laren lanpostuak balora tze ko sistema manten tze ko 
tresna teknikoa, Tokiko Gobernu Ba tza rraren 2017-
11-21eko akordioa.  
 

18. gaia. Administrazio-egoe rak EPOETBn, Euskal Enplegu Pu-
blikoaren aben dua ren 1eko 11/2022 Legean. 
339/2001 De kre tua, aza roa ren 11koa, euskal herri-
administrazioetako fun tzio narioen administrazio-egoe -
rei buruzko araudia onar tze ko dena.  
 

AYUNTAMIENTO DE SAN SEBASTIÁN 

Gestión de Personas 

Corrección de errores 

La Junta de Gobierno Local, con fecha 21 de febrero de 2023, 
ha adoptado los siguientes acuerdos: 

«La Junta de Gobierno Local, con fecha 20 de diciembre de 
2022, aprobó la convocatoria y las bases de los procesos de es-
tabilización para la provisión mediante concurso-oposición de 
plazas del subgrupo A1 del Ayuntamiento de San Sebastián. 

Las bases fueron publicadas en el BOLETÍN OFICIAL de Gi puz -
koa, n.º 247, de fecha 30 de diciembre de 2022. 

Se han advertido errores en las bases de la convocatoria 
que afectan a los procesos selectivos para acceder a las plazas 
de Técnico/a de Administración General y de Técnico/a Superior 
de Medio Ambiente. Las correcciones no afectan al resto de las 
plazas de la convocatoria. 

En el caso de las plazas de Técnico/a de Administración Ge-
neral la corrección afecta a los temas 16, 17, 18 y 19 del tema-
rio establecido en el apartado 5 del anexo III de las bases. 

En el caso de las plazas de Técnico/a Superior de Medio Am-
biente la corrección afecta a la redacción de los temas 17 y 26, 
además de incluir correcciones tipográficas en otros temas del 
temario establecido en el apartado 5 del anexo IV de las bases. 

Visto cuanto antecede, se propone a la Junta de Gobierno 
Local la adopción de los siguientes 

ACUERDOS 

Primero.    Aprobar la corrección de errores detectada en el 
apartado 5 (temario) del anexo III de las bases del proceso se-
lectivo de plazas de Técnico/a de Administración General, pro-
cediendo a dar nueva redacción a los temas 16, 17, 18 y 19 en 
los términos que se recogen a continuación: 

Tema 16. Planificación de los recursos humanos. Instrumen-
tos de ordenación. La oferta de empleo público.Es-
tructuración del empleo público. Las relaciones de 
puestos de trabajo. Plantillas presupuestarias. TRE-
BEP y Ley 11/2022, de 1 de diciembre, de Empleo 
Público Vasco. 

Tema 17. Derechos retributivos de las personas empleadas pú-
blicas. Retribuciones básicas y complementarias. TRE-
BEP y Ley 11/2022, de 1 de diciembre, de Empleo 
Público Vasco. La valoración de puestos de trabajo. 
Procedimiento. Instrumento técnico para el manteni-
miento del sistema de valoración de puestos de tra-
bajo del Ayuntamiento de San Sebastián, acuerdo 
JGL de 21/11/17. 

Tema 18. Situaciones administrativas en el TREBEP, en la Ley 
11/2022, de 1 de diciembre, de Empleo Público Vasco. 
Decreto 339/2001, de 11 de noviembre, por el que 
se aprueba en Reglamento de Situaciones Adminis-
trativas del personal funcionario de las Administracio-
nes Públicas Vascas. 
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19. gaia. Euskal enplegatu publikoen diziplina-araubidea EPOETBn, 
Euskal Enplegu Publikoaren aben dua ren 1eko 11/2022 
Legean. 33/1986 Errege De kre tua, urtarrilaren 10ekoa, 
Estatuko Administrazioko fun tzio narioen diziplina-arau-
bidearen erregelamendua onar tzen duena.  
 

Bigarrena.    Ingurumeneko goi-mailako teknikari plazak hauta -
tze ko prozesuaren oinarrien IV. eranskineko 5. atalean (gaitegia) 
an tze mandako hu tsen zuzenketa onar tzea, eta gai-zerrenda osorik 
ar gi ta ra tzea, eran tsi tako dokumentuan ager tzen den bezala.  
 

Hirugarrena.    Donostiako Udalaren A1 azpitaldeko plazak 
lehiaketa-oposizioaren bidez be te tze ko egonkor tze prozesuko 
oinarrien zuzenketa ar gi ta ra tzea.» 

Erabaki hau behin betikoa da eta amaiera ematen dio admi-
nistrazio bideari. Interesatuek Administrazioarekiko Auzi Erre -
kur tso a aurkez dezakete zuzenean Administrazioarekiko Auzie-
tako Donostiako Epaitegian, argitaratu eta hurrengo egunetik 
hasi eta bi hilabete baino lehen. 

Hala ere, partikularrek aukera dute horren aurretik Berraz -
ter tze ko Hautazko Erre kur tso a aurkezteko Gobernu Ba tza rrari, 
argitaratu eta hurrengo egunetik hasi eta hilabete baino lehen. 
Hori eginez gero, ez dago administrazioarekiko auzi errekur tso -
rik aurkezterik harik eta berraz ter tze koaren berariazko ebazpena 
eman edo ustezko ezespena izan arte. Dena dela, egoki iri tzi -
tako beste edozein errekur tso aurkez daiteke.  
 

Donostia, 2023ko otsai la ren 23a.—Maribel Iñiguez Azurmen -
di, Per tso nak Kudea tze ko zuzendaria. (1344) 

INGURUMENEKO GOI MAILAKO TEKNIKARIA 
 

GAITEGIA 

1. gaia. Ingurumenerako esparru juridikoa eta eskumen-es-
parrua toki-administrazioan:  
27/2013 Legea, aben dua ren 27koa, toki-administra-
zioaren arrazionalizazio eta iraunkortasunari buruz-
koa; 10/2021 Legea, aben dua ren 9koa, Euskadiko 
Ingurumen Administrazioarena. 

2. gaia. Klima-aldaketaren esparru-araudia: 7/2021 Legea, 
maia tza ren 20koa, klima-aldaketarena eta tran tsi zio 
energetikoarena. 

3. gaia. Plangin tza klimatikoa: Donostiako Udalaren DSS 2050 
Klima Plana eta Larrialdi Klimatikoaren Adierazpena. 
 

4. gaia. Berotegi-efektuko gasen isurien inbentarioak: Udal-
sarea 2030ren ISO 14 064 kalkulu-tresna.  
 

5. gaia. Emisio Apaleko Eremuetarako jarraibideak. 

6. gaia. Emisio Apaleko Eremuari buruzko ordenan tzen ereduak. 

7. gaia. Klima-aldaketara egoki tzea: Donostiako Egoki tza pen 
Plana, egindako jarduketak. 

8. gaia. Klima-aldaketara egoki tzea: tenperatura-igoeraren 
diagnostikoa, mapa termikoak eta garatu beharreko 
jarduketak. 

9. gaia. Naturan oinarritutako ebazpenak klima-aldaketara 
egoki tze ko eta azpiegitura berdeak susta tze ko.  
 

10. gaia. Klima Aldaketari buruzko Udalaren Barne Plana (Do-
nostiako Udala). 

11. gaia. Klimaren eta Energiaren aldeko Alkate tzak 2030. 

12. gaia. 2030 Agenda eta Espainiako Hiri Agenda. 

13. gaia. Jasangarritasun-adierazleak eta planen jarraipena. 

Tema 19. Régimen disciplinario de las personas empleadas pú-
blicas vascas en el TREBEP, en la Ley 11/2022, de 1 
de diciembre, de Empleo Público Vasco. Real Decreto 
33/1986, de 10 de enero, por el que se aprueba el 
Reglamento de régimen disciplinario de los funcio-
narios de la Administración del Estado. 

Segundo.    Aprobar la corrección de errores detectada en el 
apartado 5 (temario) del anexo IV de las bases del proceso se-
lectivo de plazas de Técnico/a Superior de Medio Ambiente, pro-
cediendo a la publicación íntegra del temario según consta en 
el documento adjunto. 

Tercero.    Publicar la corrección de las bases del proceso de 
estabilización para la provisión mediante concurso-oposición de 
plazas del Subgrupo A1 del Ayuntamiento de San Sebastián.» 

Este acuerdo es definitivo y pone fin a la vía administrativa. 
Las personas interesadas podrán interponer directamente contra 
él, Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo 
Contencioso-Administrativo de San Sebastián, en el plazo de dos 
meses a partir del día siguiente al de su publicación. 

No obstante, las personas particulares, con carácter previo, 
podrán interponer Recurso potestativo de reposición ante la 
Junta de Gobierno Local, en el plazo de un mes a partir del día 
siguiente al de su publicación. En este caso, no se podrá inter-
poner recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto 
expresamente el de reposición o se haya producido su desesti-
mación presunta. Todo ello sin perjuicio de la interposición de 
cualquier otro recurso que se estime pertinente. 

San Sebastián, a 23 de febrero de 2023.—La directora de 
Gestión de Personas, Maribel Iñiguez Azurmendi. (1344) 

TÉCNICO/A SUPERIOR DE MEDIO AMBIENTE 
 

TEMARIO 

Tema 1. Marco jurídico y competencial para medio ambiente 
en la administración local:  
Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionaliza-
ción y sostenibilidad de la Administración Local; Ley 
10/2021, de 9 de diciembre, de Administración Am-
biental de Euskadi. 

Tema 2. Normativa marco cambio climático: Ley 7/2021, de 
20 de mayo, cambio climático y transición energética.

 

Tema 3. Planificación climática: Plan Klima DSS 2050 del Ayun-
tamiento de San Sebastián, y Declaración de Emer-
gencia climática. 

Tema 4. Inventarios de emisiones de gases de efecto inverna-
dero: herramienta de cálculo de Udalsarea 2030, 
ISO 14 064. 

Tema 5. Directrices para Zonas de Bajas Emisiones (ZBE). 

Tema 6. Modelos de Ordenanzas sobre ZBE. 

Tema 7. Adaptación al cambio climático: Plan de Adaptación 
de San Sebastián, actuaciones rea li za das. 

Tema 8. Adaptación al cambio climático: diagnóstico de incre-
mento de temperatura, mapas térmicos y actuaciones 
a de sa rro llar. 

Tema 9. Soluciones basadas en la naturaleza para la adapta-
ción al cambio climático y fomento de infraestructu-
ras verdes. 

Tema 10. Plan interno de Cambio Climático del Ayuntamiento 
de San Sebastián. 

Tema 11. Pacto de Alcaldías por el Clima y la Energía 2030. 

Tema 12. Agenda 2030 y Agenda Urbana Española. 

Tema 13. Indicadores de sostenibilidad y Seguimiento de Planes. 
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14. gaia. Energia-jasangarritasunerako eta energia aurrezteko 
ekin tza-planak: 4/2019 Legea, otsai la ren 21ekoa, 
Euskal Autonomia Erkidegoko Jasangarritasun Ener-
getikoari buruzkoa, eta 254/2020 De kre tua, aza roa -
ren 10ekoa, Euskal Autonomia Erkidegoko Jasanga-
rritasun Energetikoari buruzkoa; 14/2022 Errege 
Lege-De kre tua, abuztuaren 1ekoa, garraioaren es-
parruko jasangarritasun ekonomikorako neurriei bu-
ruzkoa, eta energia-eraginkortasunerako eta gas na-
turalaren energia-mendekotasuna murriztekoa.  
 
 

15. gaia. Airearen kalitateari buruzko esparru-araudia. 

16. gaia. OMEren jarraibideak airearen kalitatearen inguruan. 

17. gaia. Atmosferan dauden ku tsa tzaile mota nagusiak; jato-
rria eta klimaren eta osasunaren gaineko ondorioak. 
Hiri-inguruneetako airearen kalitatea hobe tze ko pla-
nak, ku tsa dura atmosferikoko egoeretarako protoko-
loak barne. 

18. gaia. Airearen Kalitate Kontrola tze ko Sarea, Eusko Jaurlari -
tza rena, udalerriaren esparruan, sen tso re osagarriak. 

19. gaia. Ku tsa dura akustikoa: udal-eskumenak eta betebeha-
rrak, ku tsa dura akustikoaren mapak eta soinu-giroa 
hobe tze ko ekin tza planak.  
 

20. gaia. Hondakinei buruzko esparru juridikoa: 7/2022 Legea, 
apirilaren 8koa, ekonomia zirkularreranzko hondaki-
nei eta lurzoru ku tsa tuei buruzkoa. 

21. gaia. Pre ben tzi o eta gaikako bilketako programa Donos-
tiako udalerrian. 

22. gaia. Ingurumen-proiektuetarako Europako ekimenak eta 
programak (finan tza keta-ildoak). 

23. gaia. DNSH prozedura: ingurumenean kalte nabarmenik 
ez sor tze ko oinarriaren arabera jarduketak diseinatu 
eta gara tze ko gida. 

24. gaia. Donostiako Udaleko Ingurumen Sailaren dirulagun -
tzak irabazi asmorik gabeko elkarteen tzat. Donostiako 
Ingurumeneko Kon tsei lu Sektoriala: Kon tsei lua ren 
araudia. 

25. gaia. Erosketa publiko berdea: kon tzep tua, onurak, aplika -
tze ko tresnak, kontratazio publikoan eta kontratazio-
prozesuetan ingurumen-irizpideak txe rta tzeko mo-
dua. 

26. gaia. 9/2021 Legea, aza roa ren 25ekoa, Euskadiko natura-
ondarea kon tse rba tzeari buruzkoa. Udalerriko eremu 
babestuak eta Artiku tza. 

27. gaia. lurzoru ku tsa tuak: legeria, ku tsa tuta egon daitezkeen 
lurzoruen inbentarioa eta udalerriko arazoak.  
 

28. gaia. Ingurumen-ku dea ke tako sistemak: EMAS, ISO 14000, 
Ekolabel. 

29. gaia. Planen eta programen ingurumen-ebaluazio estrate-
gikoko azterlanak: Lurraldearen diagnostikoa, alter-
natiben analisia, sortutako inpaktu-mota nagusiak, 
identifika tze ko irizpideak eta metodoak eta inguru-
men-balorazioa. Lurralde-planetarako eta Hiri gin tza-
plangin tza rako jasangarritasun-irizpideak. 

30. gaia. Planen eta programen ingurumen-ebaluazio estrate-
gikoko azterlanak. Planen eta programen ingurumen-
integrazioko neurriak eta ingurumen-ikuskapeneko 
programak. 

31. gaia. Ingurumen Osasuneko Programa: legionella. 

32. gaia. Ingurumen Osasuneko Programa: igerilekuak. 

33. gaia. Ingurumen Osasuneko Programa: hondar tzak. 

Tema 14. Planes de acción de energía sostenible y ahorro ener-
gético: Ley 4/2019, de 21 de febrero, de Sostenibili-
dad Energética de la Comunidad Autónoma Vasca 
Lea de Sostenibilidad Energética del País Vasco y De-
creto 254/2020, de 10 de noviembre, sobre Soste-
nibilidad Energética de la Comunidad Autónoma 
Vasca, Real Decreto-ley 14/2022, de 1 de agosto, de 
medidas de sostenibilidad económica en el ámbito 
del transporte, en materia de becas y ayudas al estu-
dio, así como de medidas de ahorro, eficiencia ener-
gética y de reducción de la dependencia energética 
del gas natural. 

Tema 15. Normativa marco sobre calidad del aire. 

Tema 16. Directrices de la OMS sobre calidad del aire. 

Tema 17. Principales tipos de contaminantes presentes en la 
atmósfera; origen y efectos sobre el clima y la salud. 
Planes de mejora de calidad del aire en entornos ur-
banos incluidos protocolos para episodios de conta-
minación atmosférica. 

Tema 18. Red de calidad del aire de Gobierno Vasco en el tér-
mino municipal, sensórica adicional. 

Tema 19. Contaminación acústica: competencias y obligacio-
nes municipales, Mapas de contaminación acústica 
y Planes de Acción de Mejora de Ambiente Sonoro 
(PAMAS). 

Tema 20. Marco jurídico sobre residuos: Ley 7/2022, de 8 de 
abril, de residuos y suelos contaminados para una 
economía circular. 

Tema 21. Programas de prevención y recogida selectiva en el 
municipio de San Sebastián. 

Tema 22. Iniciativas y programas europeos para proyectos me-
dioambientales (líneas de financiación). 

Tema 23. Procedimiento DNSH: guía para el diseño y de sa rro -
llo de actuaciones acordes con el principio de no 
causar un perjuicio significativo al medio ambiente. 

Tema 24. Subvenciones del Departamento de Medio Ambiente 
del Ayuntamiento de San Sebastián para asociacio-
nes sin ánimo de lucro. Consejo Sectorial de Medio 
Ambiente: Reglamento del Consejo. 

Tema 25. Compra Pública verde: concepto, beneficios, herra-
mientas para la implementación, criterios ambienta-
les en la contratación pública y forma de integrarse 
en los procesos de contratación. 

Tema 26. Ley 9/2021, de 25 de noviembre, de conservación 
del patrimonio natural de Euskadi. Espacios protegi-
dos del término municipal y Artiku tza. 

Tema 27. Suelos contaminados: legislación, inventario de sue-
los potencialmente contaminados y problemática en 
el municipio. 

Tema 28. Sistemas de gestión ambiental: EMAS, ISO 14000, 
Ekolabel. 

Tema 29. Estudios de evaluación ambiental estratégica de pla-
nes y programas: Diagnóstico del territorio, análisis 
de alternativas, principales tipos de impactos genera-
dos, criterios y métodos de identificación y valoración 
ambiental. Criterios de sostenibilidad para los planes 
territoriales y para el planeamiento urbanístico. 

Tema 30. Estudios de evaluación ambiental estratégica de pla-
nes y programas. Medidas de integración ambiental 
y programas de supervisión ambiental de los planes 
y programas. 

Tema 31. Programa de Salud Ambiental: legionella. 

Tema 32. Programa de Salud Ambiental: piscinas. 

Tema 33. Programa de Salud Ambiental: playas. 
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34. gaia. Ingurumen Osasuneko Programa: kon tsu moko urak. 

35. gaia. Ingurumenari buruzko informazioa eskura tze ko esku-
bidea. 

36. gaia. Eusko Legebil tza rraren 4/2005 Legea, otsai la ren 
18koa, Emakumeen eta Gizonen berdintasuna lor tze -
ko eta emakumeen kontrako indarkeria ma txi starik 
gabe bizi tze ko legea.  
— Atariko titulua. Xedea, aplikazio- eremua eta ema-
kumeen eta gizonen berdintasunaren arloan euskal 
botere publikoen jarduna gidatu eta bideratuko duten 
prin tzi pio orokorrak.  
— II. titulua. Euskal Herri administrazioen eta aginteen 
jarduketan genero ikuspegia integra tze ko neurriak.  
 

Tema 34. Programa de Salud Ambiental: aguas de consumo. 

Tema 35. Derecho de acceso a la información medio ambiental.
 

Tema 36. Ley del Parlamento Vasco 4/2005, de 18 de febrero, 
para la Igualdad de Mujeres y Hombres y vidas libres 
de violencia machista contra las mujeres:  
 
— Título Preliminar. Objeto, ámbito de aplicación y prin-
cipios generales que deben regir y orientar la actua-
ción de los poderes públicos vascos en materia de 
igualdad de mujeres y hombres.  
— Título II. Medidas para la integración de la pers-
pectiva de género en la actuación de los poderes y 
las Administraciones Públicas vascas. 
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