2022ko urriaren 31, astelehena

Gipuzkoako
Aldizkari
Ofiziala

TOKI ADMINISTRAZIOA

DONOSTIAKO UDALA

Pertsonen Kudeaketa

Donostiako Udaleko Udaltzaingoko lau (4) ofizialorde
plaza oposizio-lehiaketa eta barne sustapen bidez hau-
tatzeko deialdia.

Ogasuneko eta Finantzetako zinegotzi ordezkariak, 2022ko
urriaren 21ean, honako hau ebatzi du:

«Goian aipatutako deialdiaren akats zuzenketak eta erreklama-
zioak aurkezteko epea amaitu ondoren, Tokiko Gobernu Batzor-
deak 2019ko ekainaren 21ean emandako, eta, ondoren, 2021eko
maiatzaren 4an eta 2022ko urriaren 18an aldatutako eskumenak
erabiliz Ogasuneko eta Finantzetako zinegotzi ordezkariak honako
hau

EBATZI DU

Lehenengo. 72487423W NAN zenbakia duen izangaiak aur-
keztutako erreklamazioa ezestea.

Erreklamatzaileak jakinarazpen pertsonal bat jasoko du egin-
dako erreklamazioaren erantzunarekin.

Bigarren. Behin betikoa egitea izangai onartuen eta ez onar-
tuen behin-behineko zerrenda, Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALEAN,
186. zk., 2022ko irailaren 30ean argitaratua.

Hirugarren. Epaimahai kalifikatzailea aldatzea ordezko ma-
haikidea den Francisco José Anguera Ayala jaunaren abstentzioa
dela-eta, gauzak horrela, behin betiko Epaimahai Kalifikatzailea
honela eratuta geratzen da:

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SAN SEBASTIAN

Gestion de Personas

Convocatoria para la seleccion por promocion interna
mediante concurso-oposicion de cuatro (4) plazas de
suboficial/a de la guardia municipal del ayuntamien-
to de San Sebastian.

El concejal delegado de Hacienda y Finanzas, con fecha 21
de octubre de 2022, ha resuelto lo siguiente:

«Expirado el plazo para subsanar los defectos u omisiones y
formular reclamaciones de la convocatoria arriba referenciada,
en ejercicio de las competencias atribuidas por la Junta de Go-
bierno Local el 21 de junio de 2019y, posteriormente, modifica-
das el 4 de mayo de 2021 y el 18 de octubre de 2022 el conce-
jal delegado de Hacienda y Finanzas

RESUELVE

Primero. Desestimar la reclamacion presentada por la per-
sona aspirante con DNI 72487423W.

La persona reclamante recibird una comunicacion personal
notificandole la respuesta a su reclamacion.

Segundo. Elevar a definitiva la lista provisional de perso-
nas admitidas y excluidas, publicada en el BoLeTiN OFiciAL de Gi-
puzkoa n.° 186 de 30 de septiembre de 2022.

Tercero. Modificar, como consecuencia de la abstencion
del vocal titular, D. Francisco José Anguera Ayala, la composi-
cion del Tribunal Calificador, que queda constituido definitivo de
la siguiente manera:

Lunes, a 31 de octubre de 2022

Titularrak / Titulares Ordezkoak / Suplentes
. Mikel Gotzon Santamaria Egia Jose Francisco Anta Mendiola
Mahaiburua . . . -
Presidente Udaltzaingoko zuzendaria Udaltzaingoaren komisario burua
Director de la Guardia Municipal Comisario jefe de la Guardia Municipal
|dazkaria M. Isabel iAiguez Azurmendi Alfonso Jiménez Grandes
Secretaria/o Pertsonen Kudeaketako zuzendaria Hautaketa Zerbitzuko burua
Directora de Gestion de Personas Jefe de Servicio de Seleccion
Mahaikidea Francisco Javier Ezcurdia Azpiroz Ander Gémez Vesga
Vocal Udaltzain-ofiziala Udaltzaingoaren Komisario-ondokoa funtzioak
Oficial de la Guardia Municipal Funciones de Subcomisario de la Guardia Municipal
- M. Teresa de la Huerga Chocolonea Juan Carlos Lazcano Urain
Mahaikidea ; . . .
Vocal Udaltzain-ofiziala Udaltzain-ofiziala
Oficial de la Guardia Municipal Oficial de la Guardia Municipal
Mahaikidea Diego Raul Simons Sucunza Angel Maria Barron Blanco
Vocal Udaltzain-ofiziala (3 txanda) Aurrebabes Unitateko Agentea
Oficial/a de la Guardia Municipal (3 turnos) Agente de la Unidad de Prevencion Permanente
Mahaikidea Angel Maria Baquedano iiguez Angelica Bucarito Achabal
Vocal Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademia
Academia de Policia y Emergencias del Pais Vasco | Academia de Policia y Emergencias del Pais Vasco
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Epaimahaia izendatzerakoan ezinezkoa izan da emakume
eta gizonezkoen berdintasun printzipioa betetzea.

Laugarren. Dei egitea Epaimahai Kalifikatzailearen propo-
samenez, deialdian onartuak izan diren izangaiei, oposizio aldi-
ko lehen ariketa (proba psikoteknikoak) eta bigarren ariketaren
atal idatzia (nortasun probak) egitera. Ariketen eguna, ordua eta
lekua honako hauek dira:

Eguna: 2022ko azaroak 9.
Ordua: 09:00etan.

Lekua: Centro Kursaal Elkargunea (Helbidea: Zurriola Hiribi-
dea 1. Donostia) 1, 2 eta 3 Gelak.

Izangaiek identifikazio agiria eraman beharko dute azterke-
ta egunean: NAN, pasaportea edo gida baimena.

Bosgarren. Epaimahai Kalifikatzaileak horrela proposatu-
ta, loritz Labandibar Sagarzazu jauna, Donostiako Udaleko Giza
Baliabideetako Teknikaria, aholkulari espezialista sartzea proze-
su osorako bere lanetan.»

Behin betiko baztertutako izangaiek berraztertze errekurtsoa
aurkeztu diezaiokete ebazpena hartu duen organoari berari, hi-
labete joan baino lehen, edota zuzenean Administrazioarekiko
Auzietarako Donostiako Epaitegira jo eta han aurkeztu errekur-
tsoa, bi hilabete baino lehen. Esandako epeak iragarki hau Gi-
puzkoako ALDIzKARI OFIzIALEAN argitaratu eta hurrengo egunetik
hasiko dira.

Donostia, 2022ko urriaren 24a.—M.?2 Isabel Tﬁiguez Azurmendi,
Pertsonak Kudeatzeko zuzendaria. (6667)

En la designacion de las personas que van a formar parte
del Tribunal Calificador no ha sido posible cumplir el principio de
igualdad de hombres y mujeres.

Cuarto. Convocar, a decision del Tribunal Calificador, a las
personas aspirantes admitidas en la convocatoria, a la realizacion
del primer ejercicio (pruebas psicotécnicas), y la parte escrita
del segundo ejercicio (pruebas de personalidad), que se reali-
zaran:

Dia: 9 de noviembre de 2022.
Hora: 09:00.

Lugar: Centro Kursaal Elkargunea (Direccion: Avda. de la Zu-
rriola, 1. San Sebastian) Salas 1, 2y 3.

Las personas aspirantes deberan acudir a la realizacion de
las pruebas provistas del DNI, pasaporte o carnet de conducir.

Quinto. Incorporar a los trabajos del Tribunal Calificador, a
Su propuesta, como asesor especialista durante todo el proceso,
a D. loritz Labandibar Sagarzazu, Técnico de Recursos Huma-
nos del Ayuntamiento de San Sebastian.»

Las personas aspirantes definitivamente excluidas podran
interponer recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que dic-
t6 la resolucion en el plazo de un mes, o impugnarla directa-
mente, en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo de San Sebastian. Los plazos senalados se
computaran a partir del dia siguiente al de la publicacion del
presente anuncio en el BoLeTiN OFicIAL de Gipuzkoa.

San Sebastian, a 24 de octubre de 2022.—La directora de
Gestion de Personas, M.? Isabel Ihiguez Azurmendi. (6667)



