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TOKI ADMINISTRAZIOA

DONOSTIAKO UDALA

Pertsonen Kudeaketa

Iragarkia

Tokiko Gobernu Batzarrak 2022/11/22an honako hau era-
baki zuen:

«Tokiko Gobernu Batzordeak 2022ko uztailaren 12an onar-
tu zituen Donostiako Udaleko Udaltzaingoko ofizialorde izateko
lau (4) plaza barne sustapenaren bidez hautatzeko deialdiaren
hautaketa-prozesua arautzen duten oinarriak.

Oinarriak Gipuzkoako ALbizkArl OFizIALEAN 2022ko uztailaren
22an argjtaratu ziren, 140. zenbakian.

Deialdiaren oinarrietan akatsa atzeman denez, honako zu-
zenketa hau egiten da:

24. orrialdean, gai-zerrendari buruzko lll. eranskinean, 12.
puntuan:

— Honako hau dioen lekuan:

«Donostiako jabetza eta erabilera publikoko lurzoruak ostala-
ritzarako nola okupatu arautzen duen Ordenantza, 2019ko otsai-
laren 22koa. VII. Titulua.»

— Honako hau jaso behar du:

«Donostiako jabetza eta erabilera publikoko lurzoruak ostala-
ritzarako nola okupatu arautzen duen Ordenantza, 2014ko mar-
txoaren 27koa, eta ondorengo aldaketak. VII. Titulua.»

Horiek horrela, hauek dira Tokiko Gobernu Batzordeari pro-
posatutako.

ERABAKIAK

Lehena. Erabaki honen azalpen-zatian adierazitako aka-
tsaren zuzenketa onartzea. Honen bidez, oinarrietan antze-
mandako akatsa zuzentzen da, Donostiako Udaleko Udaltzain-
goko ofizialorde izateko lau (4) plaza barne sustapenaren bidez
hautatzeko deialdiaren hautaketa-prozesua arautzen dutena
(Tokiko Gobernu Batzordeak 2022ko uztailaren 12an onartu
eta 2022ko uztailaren 22ko Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALEAN argi-
taratu ziren, 140. zenbakian).

Bigarrena. Donostiako Udaleko Udaltzaingoko ofizialorde
izateko lau (4) plaza barne sustapenaren bidez hautatzeko
deialdia arautzen duten oinarrien zuzenketa argitaratzea dago-
kien baliabide ofizialetan.»

Erabaki hau behin betikoa da eta amaiera ematen dio admi-
nistrazio bideari. Interesatuek Administrazioarekiko Auzi Erre-
kurtsoa aurkez dezakete zuzenean Administrazioarekiko Auzie-
tako Donostiako Epaitegian, argitaratu eta hurrengo egunetik
hasi eta bi hilabete baino lehen.

Hala ere, partikularrek aukera dute horren aurretik Berraz-
tertzeko Hautazko Errekurtsoa aurkezteko Gobernu Batzarrari,
argitaratu eta hurrengo egunetik hasi eta hilabete baino lehen.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SAN SEBASTIAN

Gestion de Personas

Anuncio

La Junta de Gobierno Local, con fecha 22/11/2022, acordd
lo siguiente:

«La Junta de Gobierno Local aprob6 el pasado 12 de julio de
2022 las bases que regulan el proceso selectivo de la convoca-
toria para la seleccion por promocion interna mediante concur-
so-oposicion de cuatro (4) plazas de suboficial/a de la Guardia
Municipal del Ayuntamiento de San Sebastian.

Las Bases fueron publicadas en el BoLetin OFiciAL de Gipuz-
koa el 22 de julio de 2022, n.° 140.

Advertido error en las bases de la convocatoria, se procede
a efectuar la oportuna rectificacion:

En la pagina 24, anexo lll relativo al temario, en el punto 12:

— Donde dice:

«Ordenanza reguladora de las ocupaciones de suelo de do-
minio y de uso publico para la hosteleria en Donostia-San Se-
bastian, de 22 de febrero de 2019. Titulo VIl.»

— Debe decir:

«Ordenanza reguladora de las ocupaciones de suelo de do-
minio y de uso publico para la hosteleria en Donostia-San Se-
bastian, de 27 de marzo de 2014 y modificaciones posteriores.
Titulo VIl.»

Visto cuanto antecede, se propone a la Junta de Gobierno
Local la adopcion de los siguientes.

ACUERDOS

Primero. Aprobar la correccion de errores indicada en la
parte expositiva del presente acuerdo, por la que se subsana el
error advertido en las bases que regulan la convocatoria para la
seleccion por promocion interna mediante concurso-oposicion
de cuatro (4) plazas de suboficial/a de la Guardia Municipal del
Ayuntamiento de San Sebastian (aprobadas por la Junta de Go-
bierno Local el 12 de julio de 2022 y publicadas en el BOLETIN
OriciAL de Gipuzkoa el 22 de julio de 2022, n.° 140).

Segundo. Publicar la correccion de las bases que regulan el
proceso selectivo de la convocatoria para la seleccion por promo-
cién interna mediante concurso-oposicion de cuatro (4) plazas de
suboficial/a de la Guardia Municipal del Ayuntamiento de San Se-
bastian corregido en los medios oficiales que correspondan.»

Este acuerdo es definitivo y pone fin a la via administrativa.
Las personas interesadas podran interponer directamente con-
tra él, Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de San Sebastian, en el plazo de
dos meses a partir del dia siguiente al de su publicacion.

No obstante, las personas particulares, con caracter previo,
podran interponer Recurso potestativo de reposicion ante la
Junta de Gobierno Local, en el plazo de un mes a partir del dia
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Hori eginez gero, ez dago administrazioarekiko auzi errekurtso-
rik aurkezterik harik eta berraztertzekoaren berariazko ebazpe-
na eman edo ustezko ezespena izan arte. Dena dela, egoki iri-
tzitako beste edozein errekurtso aurkez daiteke.

Donostia, 2022ko azaroaren 22a.—Pertsonak Kudeatzeko zu-
zendaria. (7333)

siguiente al de su publicacion. En este caso, no se podra inter-
poner recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuel-
to expresamente el de reposicion o se haya producido su deses-
timacion presunta. Todo ello sin perjuicio de la interposicion de
cualquier otro recurso que se estime pertinente.

San Sebastian, a 22 de noviembre de 2022.—La directora de
Gestion de Personas. (7333)



