Gipuzkoako
Aldizkari
Ofiziala

2021eko ekainaren 10a, osteguna

TOKI ADMINISTRAZIOA

DONOSTIAKO UDALA

Pertsonen Kudeaketa

Donostiako Udaleko 63 Administrari plaza behin betiko
betetzeko deialdia.

Gobernantzako zinegotzi ordezkariak, 2019ko ekainaren
21ean Tokiko Gobernu Batzordearen Akordioaren bidez eman-
dako eskumenak erabiliz, 2021eko ekainaren 7an honako hau
ebatzi du:

«Gobernantzako zinegotzi ordezkariak, 2021eko maiatzaren
24an, aipatutako deialdiko Epaimahai Kalifikatzailea izendatu
zuen. Ebazpena Gipuzkoako ALDIzKARI OFIZIALEAN argitaratu zen
2021eko ekainaren 3an (103 zbk.).

Epaimahai Kalifikatzailea osatzeko izendatutako pertsonek,
onartutako eta baztertutako izangaien behin-behineko zerrenda
kontuan hartuta, abstenitzeko kausarik dagoen aztertu dute,
Sektore Publikoaren Araubide Juridikoaren urriaren 1eko
40/2015 Legearen 23. artikuluan ezarritakoaren arabera.

Azterketa horren ondorioz, Epaimahai Kalifikatzailearen osae-
ra aldatu behar da; beraz, Gobernantzako zinegotzi ordezkariak,
Tokiko Gobernu Batzarrak 2019ko ekainaren 21ean emandako
eskumenak baliatuz, honako hau

EBATZI DU

Lehenengoa. Epaimahai Kalifikatzailearen osaera alda-
tzea. Osaera hau izango du:

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SAN SEBASTIAN

Gestion de Personas

Convocatoria para la provision definitiva de 63 plazas de
Administrativo/a del Ayuntamiento de San Sebastian.

El concejal delegado de Gobernanza, en uso de las atribu-
ciones que le estan conferidas por la Junta de Gobierno Local
de fecha 21 de junio de 2019, con fecha 7 de junio de 2021, ha
resuelto lo siguiente:

«El concejal delegado de Gobernanza, con fecha 24 de mayo
de 2021, nombré el Tribunal Calificador de la citada convocato-
ria. La resolucion se publicd en el BoLETIN OFiciAL de Gipuzkoa, n.°
103, de 3 de junio de 2021.

Las personas nombradas para formar parte del Tribunal Ca-
lificador, en atencion al listado provisional de personas aspiran-
tes admitidas y excluidas, han procedido a analizar si concurre
causa alguna para abstenerse en virtud de lo establecido en el
articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Ju-
ridico del Sector Publico.

Como resultado de dicho analisis procede modificar la compo-
sicion del Tribunal Calificador, por lo que el concejal delegado de
Gobernanza, en uso de las atribuciones que le estan conferidas
por la Junta de Gobierno Local de fecha 21 de junio de 2019,

RESUELVE

Primero. Modificar la composicion del Tribunal Calificador,
que queda constituido de la siguiente manera:

Jueves, a 10 de junio de 2021

Titularrak / Titulares Ordezkoak / Suplentes
Mahaiburua Manuel Narvaez Morales Santxo Leizaola Leizaola
Presidente/a Lehendakaritzako Zuzendaria Antolamendu eta Kalitate Zerbitzuaren Burua
Director de Presidencia Jefe de Servicio de Organizacion y Calidad
M? del Coro Gorriti Iparraguirre
. Alfonso Jiménez Grandes Langileria Kudeatzeko eta Administratzeko
Idazkaria . .
Secretario/a Hautaketa Zerbitzuaren Burua Zerbitzuaren Burua
Jefe de Servicio de Seleccion Jefa de Servicio de Gestion y Administracion de
Personal
Mahaikidea Aitor Ramén Ibisate Aguirre Jone Josune Argoitia Alcorta
Vocal Laneko Arriskuak Prebenitzeko Zerbitzuaren Burua Mugikortasuneko Zuzendaria
Jefe de Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales Directora de Movilidad
L Clara M. Gonzélez Alday Inaki Txintxurreta Perdiguero
Mahaikidea Udal Abokatua Idazkariordea
Vocal - )
Letrada Vicesecretario
Mahaikidea Javier Garcia Vazquez Gemma Jauregui Beldarrain
Vocal IVAPeko ordezkari IVAPeko ordezkari
En representacion del IVAP En representacion del IVAP
Ana Murua Ustaritz Sonia Cuadrado Zapirain
s Euskara Zerbitzuko administraria (Hiriko Hizkuntza Gizarte Sustapenaren eta Hezkuntzaren Zerbitzuko
Mahaikidea L . L ) .
Vocal Normalkuntzarako Administrazio Bulegoa) administraria (Berdintasun Bulegoa)
Administrativa del Servicio de Euskera (Negociado Administrativa del Servicio de Promocion Social y
Administrativo de Normalizacién Linguistica Externa)” Educacion (Negociado de Igualdad)”
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Eta hala jakinarazten dizut, jakin dezazun eta behar diren on-
dorioetarako, eta adierazten dizut erabaki honek amaiera ema-
ten diola administrazio-bideari eta hortaz honen aurka berrikus-
teko errekurtsoa jarri ahal izango duzula Gobernantzako zinego-
tzi ordezkariaren aurrean eta horretarako hilabeteko epea duzu,
edo bestela zuzenean aurkeztu dezakezu bi hilabeteko epean Ad-
ministrazioarekiko Auzietarako Donostiako Epaitegiaren aurrean.

Esandako epeak jakinarazpen hau argitaratu eta hurrengo
egunetik hasiko dira.

Donostia, 2021eko ekainaren 8a.—Maribel iﬁiguez Azurmendi,
Pertsonak Kudeatzeko zuzendaria. (4029)

Lo que le comunico para su conocimiento y efectos, indican-
dole que contra el presente acuerdo, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponer recurso de reposicion ante el conce-
jal delegado de Gobernanza en el plazo de un mes, o impugnarla
directamente, en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de San Sebastian.

Los plazos sefalados se computaran a partir del dia siguien-
te al de la publicacion de la presente notificacion.

San Sebastian, a 8 de junio de 2021.—La directora de Gestion
de Personas, Maribel Iniguez Azurmendi. (4029)



